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47. OLAĞAN GENEL KURUL GÜNDEMİ

47. Dönem Çalışma Raporu

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası
48. Olağan Genel Kurulu

Gündem 1. Gün – 26 Mart 2022 (10:00-17:00)

1. Açılış ve Başkanlık Divanı Seçimi

2. Saygı Duruşu

3. Gündemin Okunması, Görüşülmesi ve Kabulü

4. Genel Kurul Açılış Konuşması

5. Şube Başkanları ve Konukların Konuşmaları

6. Çalışma Raporunun Sunulması ve Görüşülmesi

7. Mali Rapor ve Denetleme Raporunun Okunması, Görüşülmesi

8. Oda Onur Kurulu Çalışma Raporunun Sunulması

9. 47. Dönem Oda Yönetim Kurulunun Aklanması

10. 48. Dönem Bütçe Tasarısı ve Uygulama Esaslarının Görüşülmesi ve Karara Bağlanması

11. Yönetim Kurulu Önerilerinin Görüşülmesi ve Karara Bağlanması

12. 48. Dönem Çalışma Programı Önerilerinin Görüşülmesi

13. Oda Yönetim, Denetleme ve Onur Kurulu Asil ve Yedek Üye Adaylarının Belirlenmesi ve Duyurulması,

14. TMMOB Organları ve TMMOB Genel Kurulu Delege Adaylarının Belirlenmesi ve Duyurulması,

15. Türk Loydu Vakfı Genel Kurulu delege adaylarının belirlenmesi ve duyurulması

16. Dilek ve Öneriler

Gündem 2. Gün - 27 Mart 2022 (09:00 – 17:00)

Seçimler ve Kapanış
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SUNUŞ

Değerli Meslektaşlarımız, 

“Öncü ve Örnek” Oda vizyonu ile çıktığımız bu yolda Siz değerli üyelerimizin teveccühü ile 47. Dönem Yönetim 
Kurulu olarak bayrağı devraldık ve iki yıl boyunca yapmış olduğumuz çalışmaları sizlerin görüş ve değerlendirme-
lerinize sunmaktayız. 
Çok zorlu ve bir o kadar da keyifli olan bu sürece geriye dönüp baktığımızda zamanın çabuk geçtiğini ve yet-
mediğini hissediyoruz. 2020 yılında başlayan ve şuana kadar etkisini halen sürdürmüş COVID-19 pandemisinin 
olumsuz etkilerini en aza indirmek ve çağın gereksinimi olan dijitalleşme yolunda birçok girişimde bulunduk ve 
Odamıza kazandırdık. Bu yenilikler sayesinde birçok etkinliğimizde üyelerimize ulaşmamızda büyük aşamalar 
kaydettik. Bu vesileyle, Odamıza birçok alanda ilkler yaşatmanın gururunu Sizlerle paylaşıyoruz. 

47. Dönem ’de gerçekleştirmiş olduğumuz başlıca çalışmalarımız; 

• Staj probleminin çözümü için GİSBİR ve üniversiteler ile 2019 yılında imzalanan protokol ile staj başvurula-
rı Odamızın internet sitesi üzerinden alınarak, GİSBİR ile ortak yerleştirme çalışmalarına başlandı. Pandeminin 
yüksek seyrettiği 2020 yılı içerisinde yapılan çözüm odaklı görüşülmelerin sonucu olarak öğrenciler 2020 yılında 
stajını online olarak gerçekleştirdi. 2021 yılında ise yine gelişimsel görüşmeler sonucunda bir ilk olarak staj baş-
vuruları her ay alınıp her ay staj yerleştirilmeleri yapılmaktadır. Bugüne kadar 500’e yakın öğrencimizin yerleşimi 
yapılmıştır.
• Pandemi sürecince evinden çıkamayan 65 yaş ve üstü 168 üyemizin ihtiyaçları fiilen Odamız tarafından karşı-
lanmış olup, 15 günde bir iletişimde bulunulmuştur.
• “Çocuk ve Gemi” konulu resim yarışması 80 resmin katılımı ile dijital olarak sosyal medyada düzenlendi ve 
hediyeler kazananlara kargo kendilerine gönderildi.
• Gaz Ölçüm Uzmanı ve Boya Denetmenliği Semineri Ağustos 2020 ve Eylül 2020 aylarında düzenlendi.
• Odamızın temsili için ülkemizde düzenlenen uluslararası fuarlara stant açılarak katılım gösterildi.
• Sosyal sorumluluk projesi olarak “Bir Ajanda, Bir Fidan” kampanyasına devam edildi.
• GMO-SHIPMAR 2. Uluslararası Teknik Kongre hem yüz yüze hem de çevrimiçi olarak Odamızın dijital çözüm-
leri üzerinden düzenlendi.
• Yoğun düzenleme ve koordinasyon çalışmaları sonucunda Gemi ve Deniz Teknolojisi Dergisi 2020 yılında “TR 
Dizin’e” geçirilerek bir ilk gerçekleştirildi.
• Tüm dünyaca bilinen FROSIO Kaplama/Boya Enspektörlüğü eğitimini ve sınavını Türkçe olarak yapmaya 
yetkili kuruluş olan DVS SLV-Duisburg firması iş birliği ile düzenlenmiştir.
• Teknolojik çalışmalar doğrultusunda üyelere yönelik “GMO Cep Uygulaması” çıkarıldı.
• Endaze Bülteni Oda haberlerini içerecek şekilde aylık periyodunu aksatmadan elektronik ortamda yayınlandı.
• 6 Üniversiteden toplam 250’den fazla öğrencinin katılımı ile 8. ve 9. Öğrenci Çalıştayları düzenlendi.
• T.C. Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı tarafından, 1 Şubat 2022 tarihinde 31737 sayılı Resmi Gazete’de yayın-
lanan “Gemi ve Su Araçlarında Gazdan Arındırma Yönetmeliği” nde TMMOB Gemi Mühendisleri Odası, Gaz 
Ölçüm Uzmanı Semineri ve Gaz Ölçüm Destek Personeli Semineri düzenleme konusunda yetkilendirilmiş olup, 
Tersaneler ve Kıyı Yapıları Genel Müdürlüğü tarafından uygunluğu alınmış olup, Nisan 2022 ve Mayıs 2022 tarih-
lerinde eğitim düzenlenecektir.
• Milli bayramlarımız, üyelerimizle birlikte kutlama geleneğini devam ettirdik,
• VEDUBOX sistemine geçilerek birçok eğitimler, seminer ve toplantılar bu sistem üzerinden yapıldı.
• Gemi Mühendisleri Odası Meslek İçi Sürekli Eğitim Merkezi 11 eğitim düzelendi. 350 kişi eğitimlerden faydalandı. 
İlk örgütlenen mühendislik meslek odası olma bilinci ile gerçekleştirdiğimiz bu başarılı çalışmaların gelecek 
dö-nemlerde de daha ileri seviyelere taşınacağına olan inancımız tamdır. 

İki yıllık çalışma dönemi süresince, TMMOB Gemi Mühendisleri Odası üyelerinin ve sektörün gelişmesi, ekono-
mik ve sosyal yönden arzu edilen seviyelere ulaşması amacı ile gerçekleştirdiğimiz faaliyetlere, destek olan, katkı 
sağlayan ve yapıcı eleştiri ve önerilerde bulunan tüm üyelerimize teşekkür eder, Odamızın başarılarının ve “örnek 
gösterilen ve lider oda olma” misyonunun, gelecek yıllarda da kararlı bir biçimde devam ettirilmesini dileriz. 

Saygı ve selamlarımızla, 
TMMOB Gemi Mühendisleri Odası 
47. Dönem Yönetim Kurulu



Dönemimiz boyunca terör 
saldırılarında ve doğal afetlerde 

yaşamını yitiren şehitlerimize 
ve vatandaşlarımıza Allah’tan 

rahmet dileriz.

TMMOB
Gemi Mühendisleri Odası
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47.DÖNEM ARAMIZDAN AYRILAN MESLEKTAŞLARIMIZI SAYGI İLE ANIYORUZ.

Ali CAN
176 – 07.11.2020

Tamer BALÇIK
187 – 13.01.2021

Ali Boydan DEMİRAY
574 – 17.09.2020

Yusuf Zafer KANIPEK
610 – 05.02.2021

Metin YAZICIOĞLU
1238 – 23.09.2021

Ali Vasfi ÖZMURAL
638 – 18.09.2020

Fatih DÖNMEZ
1360 – 28.04.2021

Hasan Basri BAYRAM
3007 – 10 02 2021

Aydın EKEN
817 – 19.06.2021

Erman KAMAŞOĞLU
2090 – 08.12.2021

Alperen AĞBAŞ
3042 – 17.08.2020
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ODA ORGANLARI

47.DÖNEM YÖNETİM KURULU
Başkan     Salih BOSTANCI 
Başkan Yardımcısı    Mustafa Kürşat PEKŞEN
Genel Sekreter    Orçun BALBAŞ
Sayman     Bülent GÜZELDEREN
Üye     Seda SÜRER
Üye     Bülent HÜSEYİNOĞLU
Üye     Seyhan ÖZKAN

YÖNETİM KURULU YEDEK ÜYELERİ
Esra KARGİDAN
Faruk SARI
Can SERBEST
Rahmi AY
İlham ÇELEBİ
Ozan YEŞİLKÖY
Ebru HACIALİOĞLU

ONUR KURULU ÜYELERİ
ASİL ÜYELER   YEDEK ÜYELER
Ömer GÖREN   Mustafa KARAKUŞ
Ahmet ERGİN   Can DURGU
İlker ŞENEL   Gündem GÜMÜŞKAYNAK
Erkan ZORLU   Emrah YILDIZ
Fatih YILMAZ   Ali Canel SOFU

TMMOB ORGANLARI
YÖNETİM KURULU ADAYLARI
Mustafa ZORLU
Nuri UYGUR
Faruk ÖZTÜRK 

DENETLEME KURULU ADAYI
İlker EKER

YÜKSEK ONUR KURULU ADAYI
Bülent ALNIAÇIK

TÜRK LOYDU VAKFI ASİL DELEGELERİ

TÜRK LOYDU VAKFI YEDEK  DELEGELERİ

Bülent ALNIAÇIK
Yücel ERDEM
Faruk ÖZTÜRK
Mustafa ZORLU
İsmail Cengiz ÜNLÜ 
Bülent DURAN
Sedat ULUKAN
Serkan SÜRER
Ahmet UZUN

İ.İlker KARPUZ
Ahmet Gültekin AVCI
Kazım KIZILBAY
Bülent MANAV
Ahmet TAŞKIRAN
Onur ÇOPUROĞLU
Bülent HÜSEYİNOĞLU
Kaan ÜnlüGENÇOĞLU
Uğur BUĞRA ÇELEBİ 
(10.01.2022 tarihinde istifa etti)

Nuri UYĞUR
(07.01.2022 tarihinde istifa etti )
Hür FIRTINA
(07.01.2022 Tarihinde Asil 
Üyeliğe Geçti)
Mehmet HALİLOĞLU 
(10.01.2022 Tarihinde Asil 
Üyeliğe Geçti)

Itrİ TEYMUR
Ebru HACIALİOĞLU
Murat TANRIVERDİ
Binnur ÖZMEN O’CONNOR
Tuncay ŞENYURT
İsmail YALÇIN

Erkan EKER
Barış DEDETAŞ
Cemal BULUT
Serdar ŞAFAK
Ahmet Ziya SAYDAM
Halil TATLI

İbrahim KARATAŞ
Ercan YAKAR
Mustafa KARAMAN
Murat ÖZBULUT 
Hasan TONAK

ASİL ÜYELER      YEDEK ÜYELER
Murat TANRIVERDİ      Ahmet Fazıl SARMAN
Caner BAHADIR      Burçak KURT
Sertaç KESEBOL      Nahit Yusuf KURT

DENETLEME KURULU ÜYELERİ
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TMMOB GENEL KURUL ASİL DELEGE

Mustafa ZORLU 
Bülent DURAN
İ.İlker KARPUZ
Erkan ZORLU
Yücel ERDEM
Ahmet TAŞKIRAN
Faruk ÖZTÜRK
Can DURGU
Uğur Buğra ÇELEBİ
Fatih YILMAZ
Bülent MANAV
İsmail CENGİZ ÜNLÜ
Onur ÇOPUROĞLU
Seda SÜRER
Osman KAHRAMAN
Mehmet HALİLOĞLU
Sedat ULUKAN
Emre YAVUZ
Serkan SÜRER
Kaan ÜNLÜGENÇOĞLU
İlham ÇELEBİ
Emrah YILDIZ
Bülent GÜZELDEREN
Sertaç KESEBOL
Ali Canel SOFU 
Bülent ALNIAÇIK
İlker EKER
Ahmet ERGİN
Nuri UYĞUR
Mustafa KARAKUŞ
Gündem GÜMÜŞKAYNAK 
Salih BOSTANCI
Nahit YUSUF KURT
Burçak KURT
İsmail YALÇIN
Hakan AYDOĞDU
Erkan EKER
Binnur Özmen O’CONNOR
İlker ÖZYILDIZ 

Seyhan ÖZKAN
Ahmet UZUN
Şevki BAKIRCI 
Hür FIRTINA
Yaşar GÜVEN 
M. Coşar BÜYÜKDIĞAN
İbrahim Ethem YILMAZKARDEŞLER
Cemal BULUT
İsmail BAYER
Itri TEYMUR
Aydın SÖNMEZ
Hasan Uğur AYKAÇ
Duran ERCAN
Aydın GÜRBÜZ
Bülent HÜSEYİNOĞLU
Onur GÜNAYDIN
Mahmut HACIALİOĞLU
Ebru HACIALİOĞLU
Kaan TUNÇELLİ
Osman Selim YÜRÜTEN
Gürsel GÜRÇAY
Tamer KARA
Ersin BOZDAĞ
Özgür Cem YILMAZ
Cihan SANCAR
Özkan KUŞ
Murat DURGUN
Mustafa KARAMAN
Hasan TONAK
Yasin KARADEMİR
Halil TATLI
Bengi ŞAN
Ercan YAKAR
Onur MİRASÇIOĞLI
Burhan ATICI
Serdar ŞAFAK
Yıldız EKŞİ
Meral Buldaç POLAT
R. Tansel TİMUR
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İZMİR ŞUBE 16. DÖNEM YÖNETİM KURULU ÜYELERİ

Başkan    Merdan ŞEREFLİ
Başkan Yardımcısı   Nihat TOZMAN
Sekreter Üye   Oktay YURTSEVER
Sayman Üye   Adem Ali YILMAZ
Üye    İpek ERDOĞAN VAHABİ
Üye    Süleyman Aykut KORKMAZ
Üye    Ateş BAYRAM

ANTALYA ŞUBE 7.DÖNEM YÖNETİM KURULU ÜYELERİ
Başkan    Mahmut Ziya TATOĞLU
Başkan Yardımcısı   Mustafa CİN
Sekreter Üye   Yunus Ahmet İLHAN
Sayman Üye   Aykut YILMAZ (İstifa)
Sayman Üye   Cahit AYSUN (01.09.2020 itibari ile)
Üye    Kaan GÜÇLÜER
Üye    Yunus VURAL
Üye    Mustafa Mehmet TURAYLAR (15.10.2020 tarihi itibari ile)

İZMİR ŞUBE
Adres : Tepekule Kongre ve İş Merkezi Anadolu Cad. No:40 K:2 D:207 Bayraklı/İZMİR
Telefon : +90 232 463 98 30
Mobil : +90 533 477 68 69
Faks : +90 232 463 98 33
E-posta : izmir@gmo.org.tr

ANTALYA ŞUBE
Adres : Liman Mh. Atatürk Bulvarı. Özdemir Apt. No:224 Kat:4 Daire:9 Konyaaltı - ANTALYA 07130
Telefon : +90 242 259 55 01 - 02
Faks : +90 242 259 55 03
E-posta : antalya@gmo.org.tr

YALOVA ŞUBE
Adres : Atatürk Bulvarı Kat:1 No:103 Hasgencer İş Merkezi Altınova/ Yalova
Telefon : 0226 461 23 12
E-posta : yalova@gmo.org.tr

YALOVA ŞUBE 3. DÖNEM YÖNETİM KURULU ÜYELERİ
Başkan    Veysel BİRCAN
Başkan Yardımcısı   Ömer DEMİR (İstifa)
Başkan Yardımcısı   Emrah YILDIZ (13.07.2018 itibari ile)
Sekreter Üye   Gencer YAPRAK
Sayman Üye   Burçin Gaye ÖZEN DİLEKMEN
Üye    Fikri KİRAZ
Üye    İbrahim DÖNMEZ
Üye    Özer Umut ÖZMEN

ODA ORGANLARI
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GMO TEMSİLCİLİK - İRTİBAT BÜROLARI 

TEMSİLCİLİK / İRTİBAT BÜROSU YETKİLİ ÜYE ADRES TELEFON FAKS E-POSTA

ÇEŞME İRTİBAT BÜROSU İBRAHİM SAATLİ Yat Kaptanlığı 
Egitim Merkezi 
Çiftlik Mah. 
Çesme/IZMIR

0232 722 18 38 0232 722 
18 39

cesmetemsilcilik@gmo.org.tr

BARTIN İRTİBAT BÜROSU HÜSEYİN ÇOBAN Turgut Işık Cad. 
60/1 Amasra/
Bartın 

0378 315 23 97
0505 728 77 83

info@cobandenizcilik.com

FETHİYE İRTİBAT BÜROSU   
İHSAN MUSTAFA
KISAR

Fethiye Karagözler 
Mah.  Feyzi 
Çakmak Cad.35/A 
Fethiye - Muğla

0252 612 39 
02 0533 660 
43 29

0252 612 
39 02

ihsanmkisar@yahoo.com

AYVALIK İRTİBAT BÜROSU ABİDİN VAROL 
SADAN

Yat Çekek Yeri- 
Yüzelli Evler Mah. 
Atatürk Bulvarı 
No:259 Ayvalik-BA-
LIKESIR

0266 331 23 
19 0532 611 
36 10  

0266 331 
42 99

sadangemicilik@mynet.com

SİLİFKE İRTİBAT BÜROSU YUSUF BULDU Göksu Mah. 95. 
Sokak No:12 
Silifke/İçel

0324 714 42 
11 0533 351 
91 80    

0324 714 
18 93

TRABZON İRTİBAT BÜROSU HASAN ÖLMEZ K.T.Ü. Sürmene De-
niz Bilimleri Fakültesi 
61530 Çamburnu 
/ Trabzon

0462 377 80 
60 0533 512 
98 84

0462 722 
21 58

hasanolmez@ktu.edu.tr

ANKARA TEMSİLCİLİĞİ YÜRÜTME KURULU

AHMET FAZIL 
SARMAN 
HİCRET KURTOĞLU
MUSTAFA ŞENTÜRK

DANIŞMA KURULU 

DR. FATİH YILMAZ 
LEVENT NEHİR
MUAMMER COŞKUN 
GÜVEN

T.C. Ulaştırma ve 
Altyapı Bakanlığı 
hakkı Turayliç Cad. 
No:5 Emek /
Ankara

0530 333 22 00 0312 231 
33 06

ahmetfazilsarman@gmail.com

FİNİKE İRTİBAT BÜROSU METİN ATALAY Seturn Finike Marina 
-FİNİKE

0242 855 33 70
0533 479 76 40

0242 855 
33 71

info@antalyaboat.com

MERSİN İRTİBAT BÜROSU FERHAT TEMEL Akdeniz Mah. 
GMK bulv. Yuvam 
Sitesi B Blok K:6 
No:817 Mezitli/
Mersin

0533 244 70 31 ferhattemel33@gmail.com

ALİAĞA İRTİBAT BÜROSU BUĞRA BURAK İNCE Işıksan Gemi Söküm 
Tesisleri Atatürk 
Mah. Aygaz Sk. 
No:61 Aliağa İzmir

0507 049 05 81 bugraburakince@gmail.com

BODRUM İLÇE TEMSİLCİLİĞİ MURAT TANSEL 
ERGÜN

Kıbrıs Şehitleri Cad. 
175/1  Bodrum/
Muğla

0532 262 02 80 tanselergun@yahoo.com

BATI KARADENİZ BÖLGE 
TEMSİLCİLİĞİ

HARUN KAÇMAZ Uğur Mumcu 
Cad. Tüylüoğlu İş 
Merkez K:4 No:33 
67300 Karadeniz 
Ereğli/Zonguldak

0542 233 29 97 alamatra55@ttmail.com

MARMARİS İLÇE TEMSİLCİLİĞİ ZAFER ERGÜL Armutalan Mah. 
Yunus Nasi. Cad. 
No:86 Marmaris/
Tuzla

0542 233 75 13 ergul.zafer@gmail.com

KOCAELİ İRTİBAT BÜROSU HÜSEYİN DERELİ Hacı Osman 
Mahallesi, Bostan 
Sokak, No:1 Körfez 
/ Kocaeli

0532 740 73 99 huseyindereli@yahoo.com

MİLAS ÖREN İRTİBAT BÜROSU KAYA TÜMER Türkevleri Mah. No 
: 192,Ören, Milas, 
MUĞLA

0532 434 73 16 kaya@egeyat.com.tr





DÜZENLENEN ETKİNLİKLER

KATILDIĞIMIZ ETKİNLİKLER

YÖNETİM KURULU ZİYARETLERİ

ODAMIZA YAPILAN ZİYARETLER

ÜYE TOPLANTILARI
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“Hayalindeki Gemiler” Konulu Resim Yapma Etkinliği

GMO Canlı Sohbetler’de GMO Üyesi Güner DÖNMEZ

GMO Canlı Sohbetler’de GMO Öğrenci Üyeleri
Recep Mert ULUDAĞ ve Burak KOSKOS
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TMMOB Gemi Mühendisleri Odası, 23 Nisan 
Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı’nın 100. Yı-
lı’nı Türkiye genelindeki çocuklarımızın “Hayalin-
deki Gemiler ” konulu resimleri ile kutladık.  Türki-
ye’deki İlkokullar arasında sadece sosyal medya 
üzerinden düzenlenen resim yapma etkinliğine 
katılım gösteren tüm çocuklarımıza hediye kiti gön-
derimi sağlandı.

11 Mayıs 2020 Pazartesi günü saat 21:00’de, 
GMO Canlı Sohbetler‘de Yönetim Kurulu Yedek 
Üyesi Sayın Esra KARGİDAN’ın konuğu, İsveç’te 
yaşayan değerli üyemiz Güner DÖNMEZ oldu.
Değerli üyemiz ile halk sağlığı tehdidi oluşturan 
pandemik hastalık Covid-19 için yurtdışında ça-
lıştığı firmalarda alınan tedbirler hakkında sohbet 
gerçekleştirildi. Üyemize vermiş olduğu bilgiler ve 
keyifli sohbet için teşekkür ederiz.

14 Mayıs 2020 Pazartesi günü saat 21:00’de, 
GMO Canlı Sohbetler‘de Yönetim Kurulu Yedek 
Üyesi Esra KARGİDAN’ın konuğu, Polonya’da 
erasmus programına katılan öğrenci üyelerimiz Re-
cep Mert ULUDAĞ ve Burak KOSKOS oldu.
Değerli öğrenci üyelerimiz ile halk sağlığı tehdidi 
oluşturan pandemik hastalık Covid-19 için yurtdı-
şında erasmus programına katılan öğrencilerin 
durumları, üniversitelerde alınan tedbirler hakkın-
da sohbet gerçekleştirildi. Öğrencilerimize, vermiş 
oldukları bilgiler ve keyifli sohbetleri için teşekkür 
ederiz.

DÜZENLENEN ETKİNLİKLER
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GMO Canlı Sohbetler’de GMO Üyesi Ecehan Beste YÜCEL
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17 Mayıs 2020 Pazartesi günü saat 21:00’de, 
GMO Canlı Sohbetler‘de Yönetim Kurulu Yedek 
Üyesi Faruk SARI’nın konuğu, Hollanda’da yaşa-
yan değerli üyemiz Ecehan Beste YÜCEL oldu.
Değerli üyemiz ile halk sağlığı tehdidi oluşturan 
pandemik hastalık Covid-19 için yurtdışında ça-
lıştığı firmalarda alınan tedbirler hakkında sohbet 
gerçekleştirildi. Üyemize vermiş olduğu bilgiler ve 
keyifli sohbet için teşekkür ederiz.

GMO Canlı Sohbetler’de GMO Üyesi, PRÜ Öğretim Üyesi
Tuğamiral Prof. Dr. Nurhan KAHYAOĞLU

GMO Canlı Sohbetler’de GMO Üyesi, 46. Dönem Yönetim Kurulu
Başkan Yardımcısı Bülent ALNIAÇIK
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21 Mayıs 2020 Perşembe günü saat 21:30’da, 
GMO Canlı Sohbetler‘de Yönetim Kurulu Yedek 
Üyesi Esra KARGİDAN’ın konuğu, değerli üyemiz, 
PRÜ Öğretim Üyesi Tuğamiral Prof. Dr. Nurhan 
KAHYAOĞLU oldu. Değerli üyemiz ile “Mavi 
Vatanın Teminatı; Milgem ve Mildem Projeleri ve 
Gerçekleşme Öyküsü” hakkında uzun ve keyifli bir 
sohbet gerçekleşti. Sayın KAHYAOĞLU’nun, tecrü-
belerini, anılarını ve çok önem taşıyan önerilerini 
paylaştığı bu değerli sohbet için teşekkür ederiz.

8 Haziran 2020 Pazartesi günü  saat 20:00’da, 
GMO Canlı Sohbetler‘de Yönetim Kurulu Yedek 
Üyesi Esra KARGİDAN’ın konuğu, değerli üyemiz, 
46.Dönem Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Sa-
yın Bülent ALNIAÇIK oldu.
Değerli Üyemiz ile “Meslekte Yarım Asır” konusun-
da sohbet gerçekleştirildi. Üyemize vermiş olduğu 
bilgiler ve keyifli sohbet için teşekkür ederiz.
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GMO Canlı Sohbetler’de GMO Üyesi, İTÜ Araş. Gör. Cihad DELEN

GMO Canlı Sohbetler’de GMO Üyesi, Marmaris İlçe Temsilcisi
Zafer ERGÜL

GMO Canlı Sohbetler’de GMO Üyesi, 44. Dönem Genel Sekreteri Burak 
ACAR
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10 Haziran 2020 Çarşamba günü saat 21:00’da, 
GMO Canlı Sohbetler‘de üyemiz Sayın Saide Tut-
ku YILMAZ’ın konuğu, değerli üyemiz, İTÜ Araş. 
Gör. Sayın Cihad DELEN oldu. Değerli Üyemiz 
ile “Wakeham Ödülü ve Süreci” hakkında sohbet 
gerçekleştirildi. Üyemize vermiş olduğu bilgiler ve 
keyifli sohbet için teşekkür ederiz.

15 Haziran 2020 Pazartesi günü saat 21:00’da, 
GMO Canlı Sohbetler‘de  Yönetim Kurulu Yedek 
üyemiz Sayın Faruk SARI’nın konuğu, değerli üye-
miz, Marmaris ilçe Temsilcisi Sayın Zafer ERGÜL 
oldu. Değerli Üyemiz ile “Marinacılığın Gelişimi ve 
Gemi Mühendislerinin Marinacılıktaki Yeri” hakkın-
da sohbet gerçekleştirildi.
Üyemize vermiş olduğu bilgiler ve keyifli sohbet 
için teşekkür ederiz.

18 Haziran 2020 Perşembe günü saat 21:00’da, 
GMO Canlı Sohbetler‘de üyemiz Sayın Güner 
DÖNMEZ’in konuğu, değerli üyemiz, 44.Dönem 
Genel Sekreteri Sayın Burak ACAR oldu. Değerli 
Üyemiz ile “Gemi İnşaatı: 101 Öğrenci ve Yeni 
Mezun Mühendislerin Gemi İnşaatı Endüstrisinde-
ki Yeri” hakkında sohbet gerçekleştirildi. Üyemize 
vermiş olduğu bilgiler ve keyifli sohbet için teşekkür 
ederiz.

DÜZENLENEN ETKİNLİKLER
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1 Temmuz Denizcilik ve Kabotaj Bayramı

GMO Canlı Sohbetler’de GMO Üyesi, 40. Dönem Genel Sekreteri
Prof. Dr. Tamer YILMAZ
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1 Temmuz Denizcilik ve Kabotaj Bayramı’mızı Tuzla sahil tören alanında temsili bir heyetle denize 
çelenk bırakarak kutladık. Törene, Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Salih 
BOSTANCI, Başkan Yardımcısı Sayın Mustafa Kürşat PEKŞEN ve Sayman Üye Sayın Bülent GÜ-
ZELDEREN katılım sağladılar.

23 Haziran 2020 Salı günü saat 21:00’da, 
GMO Canlı Sohbetler‘de üyemiz Sayın Saide 
Tutku YILMAZ’ın konuğu, değerli üyemiz, 40.Dö-
nem Genel Sekreteri Sayın Prof. Dr. Tamer YILMAZ 
oldu. Değerli Üyemiz ile “İnovasyon ve Girişimci-
lik” hakkında sohbet gerçekleştirildi. Üyemize ver-
miş olduğu bilgiler ve keyifli sohbet için teşekkür 
ederiz.
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GMO Türk Loydu Vakfı Yönetim Kurulu Adayları Seçimi

Türk Loydu Vakfı’nın 64.Olağan Genel Kurulu kapsamında, Türk Loydu Vakfı Yönetim Kuruluna 
aday olarak, TMMOB Gemi Mühendisleri Odası’nı temsil edecek üyelerin belirlenmesi amacıyla, 
TMMOB Gemi Mühendisleri Odası’nın Ana Yönetmeliğinin 50. Maddesi hükümlerince seçimler 
tamamlandı. Seçimli Olağan Toplantı, 26 Temmuz 2020 Pazar günü saat 10:00’da Oda Genel 
Merkezi’nde başladı. Toplantı, TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sayın 
Salih Bostancı’nın açılış konuşması ile başladı. Ardından Divan Kurulu Üyeleri oy birliği ile seçildi. 
Aday adaylarının kendilerini tanıtıcı konuşmaları ardından seçim 14:00’da 2 kademeli olarak 
tamamlandı.

1. Kademede 38 delege oy kullandı.
Yapılan sayım sonucunda salt çoğunluk esasına 
göre seçilen 6 (altı) aday adayı belirlendi.

Dündar TALAZAN
Bülent ALNIAÇIK
S.Akın TUZCUOĞLU
Mustafa ZORLU
Can DURGU
Onur ÇOPUROĞLU

2. Kademede 37 delege oy kullandı.
Yapılan sayım sonucunda en yüksek oyu alan 4 
aday adayı seçilerek, toplam 10 Türk Loydu Vakfı 
Yönetim Kurulu Adayı belirlendi.

İlker ÖZYILDIZ
Serdar YARAŞ
Gürsel YILDIZ
A.Süphan PEKGÜN

Odamızın Ana Yönetmeliği 50. Maddesi hükümle-
ri kapsamında, 26 Temmuz 2020 tarihinde sonuç-
lanan seçimlerde, Türk Loydu Vakfı Yönetim Kurulu 
Adayı olarak seçilerek odamızı temsile hak kazan-
mış üyelerimizi tebrik eder, başarılarının devamını 
dileriz.
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DÜZENLENEN ETKİNLİKLER
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29 Ekim Cumhuriyet Bayramı

10 Kasım Atatürk’ü Anma Günü

66. Kuruluş Yıl Dönümü Kutlama Etkinliği Çevirimiçi Olarak
YouTube Kanalında Düzenlendi
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TMMOB Gemi Mühendisleri Odası, Cumhuriyeti-
mizin 97. yılını, sivil toplum kuruluşları ile kutladı.

Kutlamalar, 29 Ekim 2020 Perşembe günü saat 
10:00 başladı. Tuzla sahil tören alanında, sivil 
toplum kuruluşları ile birlikte, saygı duruşu, İstiklal 
Marşı ardından Atatürk anıtına çelenk takdim edil-
di.

Törene, TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yöne-
tim Kurulu Yedek Üyeleri Sayın Faruk SARI ve Sayın 
Can SERBEST katılım sağladı.

Tuzla sahil tören alanında resmi tören ile gerçek-
leştirilen 10 Kasım Atatürk’ü Anma Günü törenin-
de, TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim 
Kurulu Başkan Yardımcısı Sayın Mustafa Kürşat 
PEKŞEN ve Genel Sekreteri Sayın Orçun BALBAŞ 
hazır bulunuldu.

Etkinlik, TMMOB Gemi Mühendisleri Odası’nın tanıtım filmi ve Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Salih 
BOSTANCI’nın açılış konuşmasıyla başladı.
Türkiye Denizcilik Federasyonu Başkanı Sayın Erkan DERELİ, TMMOB Gemi Makinaları İşletme 
Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Feramuz AŞKIN, İİB Gemi, Yat ve Hizmetleri 
İhracatçıları Birliği Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Cem SEVEN, Türkiye Gemi İnşa Sanayicileri Bir-
liği Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Murat KIRAN, Piri Reis Üniversitesi Rektörü Sayın Prof. Dr. Oral 
ERDOĞAN, Yıldız Teknik Üniversitesi Rektörü Sayın Prof. Dr. Tamer YILMAZ, İMEAK Deniz Ticaret 
Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Tamer KIRAN, TMMOB Gemi Mühendisleri Odası’nın 66. 
Kuruluş yıldönümü sebebiyle, kutlama mesajları ile etkinlikte yer aldılar.

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası’nın kuruluş günün kutlandığı Oda Geceleri’nden derlenerek 
hazırlanan sunumla, Oda Geceleri nostaljisi paylaşıldı.
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»»»» 66. Kuruluş Yıl Dönümü Kutlama Etkinliği Çevirimiçi Olarak
YouTube Kanalında Düzenlendi

Etkinlik, her yıl düzenlenen geleneksel “Oda Gecesi” programında olduğu gibi meslekte 50., 40., 
25. yıllarını dolduran üyelerinin plaket merasimi niteliğindeki takdim sunumuyla devam etti.

Sonrasında, 2020 yılında ebediyete intikal eden Gemi Mühendisleri Odası’nın değerli üyelerinin 
anıldığı sunum yer aldı.

Ardından, Sayın Sunay Akın’ın, gemi inşaa, tersane ve denizcilik konulu söyleşisi ile etkinlik sona 
erdi.

DÜZENLENEN ETKİNLİKLER
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66. Kuruluş Yıl Dönümüne Özel Hediye Çekilişi
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TMMOB Gemi Mühendisleri Odası’nın 66. Kuruluş Yılına Özel Hediye Çekilişi düzenlendi. Çe-
kilişde 2 adet Tablet ve 2 adet Bluetooth Kulaklık hediye edildi. Tüm katılımcılara teşekkür eder, 
kazananları tebrik ederiz.
Tablet Kazananlar, Büşra DADA ve Özlem TUNALI
Bluetooth Kazananlar, Ünal SARI ve Yunus DAŞ

DÜZENLENEN ETKİNLİKLER
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TMMOB Gemi Mühendisleri Odası olarak, 23 
Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı mü-
nasebetiyle, çocuklarımıza denizi, gemiyi ve 
Gemi Mühendisliği mesleğini tanıtmak, merak 
uyandırmak ve sevdirmek amacıyla 2007 yılın-
dan itibaren her yıl geleneksel olarak ilkokullar 
arasında düzenlediğimiz «Çocuk ve Gemi» ko-
nulu resim yarışmasının 14.’sü, tüm dünyayı etki-
si altına alan pandemi sebebiyle 2021 yılında 
da çevrimiçi olarak düzenlendi. 
Odamızın en keyifli etkinliklerinden biri olan re-
sim yarışması, önümüzdeki yıllarda da düzen-
lenerek çocuklarımıza gemi mühendisliğini tanıt-
maya devam edecektir.

Değerli eserleriyle yarışmamıza katılan kıymetli öğrencilerimize, öğretmenlerine, velilerine, bu zor 
değerlendirmeyi yapan ve sonuçlandıran jüri üyelerimize teşekkürlerimizi sunuyoruz. 
Yarışmada dereceye giren öğrencilerin ödülleri ve sergilenmeye değer eser sahibi öğrencilerin 
hediye kitleri, başvuru formunda belirttikleri adreslere kargo ile gönderildi.

“14. Çocuk ve Gemi” konulu resim yarışmasına “Ana Sponsor” olan firmalarımıza teşekkürlerimizi 
sunarız.

“14. Çocuk ve Gemi” konulu resim yarışmasına katılan eserlerin değerlendirmeleri 26 Nisan 2021 
tarihinde çevrimiçi olarak düzenlenen jüri toplantısında yapıldı. 1., 2. Sınıf öğrencileri 1. Kategori, 
3., 4. Sınıf öğrencileri ise 2. Kategoride değerlendirildi. Her iki kategoride dereceye giren toplam 
10 eser ve sergilenmeye değer görülen toplam 30 eser sahibi belirlendi.
Aşağıdaki tabloda yer almaktadır.

“14. Çocuk ve Gemi” Konulu Resim Yarışması
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»»»» “14. Çocuk ve Gemi” Konulu Resim Yarışması
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1. Kategori (1. Ve 2. Sınıfar)  

1.Kategori Sergilenmeye Değer Eserler

DÜZENLENEN ETKİNLİKLER
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2. Kategori (3. Ve 4. Sınıfar)  

2.Kategori Sergilenmeye Değer Eserler

»»»» “14. Çocuk ve Gemi” Konulu Resim Yarışması
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19 Mayıs Atatürk’ü Anma Gençlik ve Spor Bayramı

1 Temmuz Denizcilik ve Kabotaj Bayramı

30 Ağustos Zafer Bayramı

Türk Loydu Vakfı 65. Olağan Genel Kurulu Değerlendirme Toplantısı

Tuzla Kaymakamlığı tarafından 19 Mayıs Ata-
türk’ü Anma Gençlik ve Spor Bayramı’nı kutla-
mak amacıyla Tuzla sahil tören alanında düzen-
lenen resmi törene, TMMOB Gemi Mühendisleri 
Odası Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Sayın 
Mustafa Kürşat PEKŞEN katılım sağladı.

1 Temmuz Denizcilik ve Kabotaj Bayramı’mızı 
halkımızın katılımı ve Sivil Toplum Kuruluşları ile 
beraber Tuzla sahil tören alanında kutladık. Tö-
ren bitiminde, gelenek olan denize çelenk bırak-
ma seromonisi gerçekleştirildi.

30 Ağustos Zafer Bayramı’nı kutlamak amacıyla 
Tuzla sahil tören alanında düzenlenen resmi tö-
rene Sivil Toplum Kuruluşları ile katılım sağladık.

Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu’nun ev sahipliğinde, 19 Ağustos 2021 tarihinde Türk 
Loydu Vakfı Yönetim Kurulu Üyeleri ve Gemi Mühendisleri Odası Türk Loydu Delegelerinin katılımı 
ile, Türk Loydu Vakfı 65. Olağan Genel kurulu değerlendirme toplantısı odama merkezimizde 
düzenlendi.
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2.Uluslararası Gemi ve Deniz Teknolojisi Kongresi
(GMO-SHIPMAR) Düzenlendi
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2. Uluslararası Gemi ve Deniz Teknolojisi Kongresi (2nd International Congress on Ship and Marine 
Technology, GMO-SHIPMAR 2021) 16-17-18 Eylül 2021 tarihlerinde, “Yeşil ve Akıllı Denizcilik 
Endüstrisi / Green and Intelligent Maritime Industry” teması ve “Denizin Geleceği: Tasarım - Yenilik - 
Gelişim / Inspire, Innovate & Develop for the Benefit of Sea”, GMO YouTube kanalında canlı yayın 
ile düzenlendi. Kongre düzenleme kurulunda ülkemizde ve yurtdışında görev yapan akademisyenler-
den oluşan GMO Yayın Komisyonu üyeleri yer aldı. Düzenleme kurulunda Bandırma Onyedi Eylül 
Ünversitesi, Bursa Teknik Üniversitesi, Dokuz Eylül Üniversitesi, İstanbul Teknik Üniversitesi, Karadeniz 
Teknik Üniversitesi, Ortadoğu Teknik Üniversitesi, Pîrî Reis Üniversitesi, Millî Savunma Üniversitesi De-
niz Harp Okulu, Yıldız Teknik Üniversitesi, Lizbon Üniversitesi, University of Newcastle ve Strathclyde 
University adlı üniversiteleri temsil eden öğretim üyeleri yer aldılar.
Kongrede; gemi inşaatı ve gemi makineleri, deniz teknolojisi ve tüm yönleri ile denizcilik endüstrisi 

çalışma alanları kapsamlı olarak ele alındı. “Alternatif Yakıtlar”, “Hesaplamalı Akışkanlar Dinamiği”, 
“Dizayn”, “Enerji Verimliliği”, “Yeşil ve Akıllı Denizcilik”, “Makine ve Malzeme Teknolojileri”, “Gemi 
Direnci”, “Risk Analizi”, “Gemi İşletmeciliği”, “Tersane Üretim”, “Sualtı teknolojileri”, “Titreşim ve 
Gürültü” başlıklı bildiri oturumlarında 59 adet bildiri sunuldu.

Kongre etkinlikleri dahilinde bildiri sunum oturumları yanında üniversiteler, kamu kuruluşları, denizcilik 
endüstrisi ve uzman kişilerin yer aldığı özel oturumlar düzenlendi.
Tüm faaliyetlerin canlı olarak yayınlandığı GMO-SHIPMAR 2021 kongremizde, Açılış Töreni ve 
“Davetli Bildiri Oturumu”, “Türkiye’de Yenilikçi Gemi İnşaatı”, “Yenilikçi Yönleri ile İleri Deneysel 
Araştırma Teknikleri”, “Ar-Ge ve Yenilik için Destekler”, “Trabzon’un Denizcilik Endüstrisindeki Potan-
siyel ve Yetkinlikleri”, “Yeşil ve Akıllı Denizcilik için Tasarla-Üret-İşlet” başlıklı yüz yüze ve çevrimiçi 
oturumlar düzenlendi.
Yıldız Teknik Üniversitesi ev sahipliğinde gerçekleşen açılış töreni, YTÜ Beşiktaş yerleşkesi Oditoryum 
salonunda düzenlendi.
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Saygı Duruşu ve İstiklâl Marşı’nın ardından, 
Kongre Başkanı Sayın Prof. Dr. Ahmet Dursun AL-
KAN, davetlilere ve GMO YouTube kanalından 
kongreyi izleyen tüm katılımcılara hitap ederek 
sözlerine başladı. Prof. ALKAN açılış konuşmasın-
da; yeşil ve akıllı denizcilik teknolojilerinin dünya 
gündemindeki yeri, iklim krizine karşı dünya ge-
nelindeki stratejiler, emisyon ve çevreci kuralların 
gelişimi, IMO ve Avrupa Birliği’ni Ülkeler, IMO 
ve Avrupa Komisyonu, iklim değişikliği ve küre-
sel ısınmayı azaltacak zararlı emisyonları kontrol 
altına alacak iddialı stratejiler belirlemeye çalış-
tıkları, AB’nin Ulaştırma (Transport 2050) yol haritasında 2030’a kadar, 300 km’yi aşan karayolu 
taşımacılığının %30’u, 2050’ye kadar ise %50’den fazlasını demiryolu veya su yoluyla taşıma gibi 
çevreci taşıma türlerine kaydırılacağı, rekabetçi bir ulaşım sistemi stratejisi ile 2050 yılına kadar 
taşımacılıkta karbon emisyonlarının %60’ını azaltmak için iddialı hedefler belirlediğini, IMO’nun 
2030 yılına kadar tüm gemilerin karbon yoğunluğunu en az %40 oranında azaltmayı amaçlayan 
kısa vadeli kilit önlemleri benimsediğini, yenilenebilir ve temiz elektrik enerjisi üretimi, denizlerde 
üretilen rüzgar enerjisi, hidrojen hammadde ihtiyacı ve hidrojen yakıt teknolojisi, mevcut gemiler 
için enerji verimliliği dizayn indeksi, deniz teçhizat endüstrisinin gelişme gereği ve ülke ekonomisine 
katkıları, denizcilik endüstrisi alanında eğitim-öğretimde işbirliğinin önemi, deniz batıklarının çevreci 
yaklaşımlar yolu ile çıkarılması, siber tehlikeye karşı duyarlılık, insansız deniz ulaştırması ve ekono-
miye katkıları, IMO’nun Denizcilikte Kadın programı (Women in Maritime IMO’s Gender Program) 
hakkında tespitlere yer verdi.

Ardından, Gemi Mühendisleri Odası Yönetim 
Kurulu Başkanı Sayın Salih BOSTANCI konuşma-
sında, Gemi Mühendisleri Odası ve faaliyetleri 
hakkında bilgiler verdi. Gemi ve Deniz Teknolo-
jisi dergisi ve 1968 yılından bu yana 10 adet 
teknik kongre düzenlendiği, 2016 yılından bu 
yana uluslararası bir kongre olarak düzenlendiği-
ni, IMO balast suyu ve emisyon kuralları, salgın 
döneminde denizcilik sektörü olmadan dünyanın 
yaşamını sürdüremeyeceği, dijitalleşmenin hızlan-
mış olduğu, kongrelerin gündemdeki bu konulara 
katkılar sağlayacağından, dünya insanları ola-
rak, teknolojik ürünler üretmek bizim sorumlulu-
ğumuz olsa da artık çevreye duyarlı olarak kurallara uygun üretim yamamız gerektiği hususlarını 
vurguladı. Sektörümüze ışık tutacak bu değerli organizasyonun gerçekleştirilmesinde büyük emeği 
olan ve fedakarca çalışan hazırlık ekibine emeklerinden dolayı teşekkürlerini sunarak sözlerini bitirdi.

»»»» 2.Uluslararası Gemi ve Deniz Teknolojisi Kongresi
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İMEAK Deniz Ticaret Odası Yönetim Kurulu Üye-
si Sayın Başaran BAYRAK, enerji verimliliği ve 
çevreye duyarlı teknolojiler konusunda yeni ara-
yışla içerisinde olduklarını, IMO’nun emisyon ve 
çevre kurallarını 2030 ve 2050 yılı hedeflerini 
yetersiz gördüğünü, 2050 nötr karbon hedefi 
ICS ve BIMCO gibi sektör birlikleri bakımından 
önerilmektedir, AB’nin yeşil mutabakat hedefleri 
arasında 2030 yılında sıfır emisyonlu gemi ya-
pımı stratejisini uygulayacağı, kısa dönem enerji 
verimliliği tedbirleri olarak geliştirilen gemi form, 
pervane, nozul, yeni boyalar, hava yağlama, gü-
neş ve rüzgâr enerjisinin yenilenebilir enerji kaynakları olarak kullanımı, gemi teknolojisinde önemli 
gelişmelerin izlendiği, armatörlerin EEXI, CII ve yeni kurallara uyum konusunda açıklık beklediklerini, 
alternatif yakıtlar olarak LNG, amonyak, hidrojen ve sentetik yakıtlar kullanan yeni makineler, transfer 
ve depolamada gemi mühendisliği çözümlere ihtiyaç olduğunu, tersanelerimiz imal edilen çevreci 
gemiler, elektrikli, hibrit ve insansız gemilerin üretimi alanında önemli başarılar sağladıkları üzerinde 
durdu. Sanayici, akademisyen ve tasarımcıyı buluşturan bu kongrenin önemli katkılar sağlayacağına 
inandığını belirtti.

İMEAK Deniz Ticaret Odası, Meclis Başkanı Sa-
yın Salih Zeki ÇAKIR, kongrelerin önemli olduğu-
nu, Türk ve dünya denizciliği için yeni teknolojile-
re ve önemli fırsatlara ve aynı zamanda tehditleri 
getirdiğini, bunlara karşı tedbirler geliştirmemiz 
için bu tip etkinliklerin çok faydalı olacağı, akıllı 
gemiler, akıllı tersaneler, akıllı limanlar, önümüz-
deki süreçte daha çok başlıklar gelişecektir, yeşil 
gemi ve çevrecilik ideal ve olması gereken tekno-
lojiler, bunların bütçe tarafı, gelişimi, dönüşümü 
nasıl başarılacak, bu konuda hazırlıklı olunması 
gerektiği üzerinde durdu ve kongre hazırlık ekibi-
ne organize edilmesinde emeği olan tüm ekibe teşekkürlerini sundular.
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Yıldız Teknik Üniversitesi Rektörü Sayın Prof. Dr. 
Tamer YILMAZ ise katılımcılara video mesajı ile 
seslenerek, inovasyonun çıkış yeri ve liderliğinin 
denizcilik camiası ve dünyası olduğunu, deniz-
ciliğin tüm uluslararası düzenlemelerin ve tekno-
lojideki ilk uygulamaların gerçekleştirildiği alan 
olduğunu, Gemi Mühendisleri, denizcilik ve ge-
micilik camiası dünyanın gelişimine ve insanlığın 
yararına katkıda bulunduğunu, kongrenin bu kap-
samda önemli olduğunu belirterek emeği geçen-
lere teşekkür etti.

Prof. YILMAZ, Yıldız Teknik Üniversitesi - Gemi İnşaatı ve Denizcilik Fakültesi, Gemi İnşaatı ve Gemi 
Makineleri Mühendisliği Bölümü ile Gemi Makineleri İşletme Mühendisliği Bölümü’nün önemli bir 
boşluğu doldurduğunu, denizcilik sektörüne yüksek nitelikli mühendisler yetiştirdiği, bunun haklı gu-
rurunu yaşadığını kaydetti. Gemi ve denizcilik teknolojileri kongresine ev sahipliği yapmaktan onur 
duyduğunu, katılamasa da kongrenin coşkusuna gönülden katılacağını, tüm katkı sunanlara üniversi-
te, denizcilik sektörü ve bilim dünyası adına teşekkür ederek saygı ve sevgilerini iletti.

Prof. Carlos Guedes SOARES, “Açık Deniz Yenilenebilir Enerji Alanında Gelişmeler /Developments 
in Offshore Renewable Energy”, Centro de Engenharia’e Tecnologia Naval e Oceânica (CENTEC), 
University of Lisbon, Portugal. Sayın Prof. Guedess Soares, Denizlerden sağlanan Rüzgâr, dalga ve 
gel-git enerjisi konularında gerçekleştirmiş oldukları projelerin çıktılarını sundu. İzlemek için https://
youtu.be/4spON2d5yuI?t=3097 

Prof. Mehmet ATLAR, “Türk Denizcilik Endüstrisi Sera Gazı Emisyonlarına karşı Cesur bir Yenileme 
Mücadelesi – Ufuk 2020 GATERS Projesi / A Bold Retrofit Challenge for GHG Emission for Turkish 
Maritime Industry – H2020 GATERS Project”, Dept. of Naval Architecture, Marine and Ocean 
Engineering (NAOME), The University of Strathclyde, Glasgow, UK. Sayın Prof.Mehmet Atlar, proje 
ekibi ile birlikte izlemek için https://youtu.be/4spON2d5yuI?t=6667 

Kongre video dosyalarına erişim: https://www.youtube.com/channel/UCGqORGwzzpnaITgNDZ0sLaQ/ 
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Davetli Bildiri Sunumları

Kongre Programı

DÜZENLENEN ETKİNLİKLER
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Türkiye’de Yenilikçi Gemi İnşaatı konulu özel otu-
rumda;
Türk Gemi İnşasına Genel Bakış konulu sunum, 
GİSBİR Genel Sekreteri Sayın Mehtap KARAHALLI 
ÖZDEMİR tarafından gerçekleştirildi.

Yenilikçi Yeni Gemi İnşaatı konulu sunum, Cemre 
Tersanesi’nden Sayın Burak MURSALOĞLU tara-
fından gerçekleştirildi.

RESURGAM Projesi Tanıtımı, The Welding Institute (TWI), İngiltere. Stephen Carter tarafından ya-
pıldı. Robotlu sörvey, tamir ve çevik üretim - Gemi inşa sanayiinde Sürtünme Karıştırma Kaynağı 
teknolojisi konuları ele alındı.

Yenilikçi Yönleri ile İleri Deneysel Araştırma Teknikleri konulu özel oturum, YTÜ Gemi İnşaatı ve 
Denizcilik Fakültesi ile İnşaat Fakültesi öğretim üyeleri ev sahipliğinde YTÜ Hidrodinamik Araştırma 
Laboratuvarında gerçekleşti. 

Oturuma, aşağıda yer alan akademisyenler katılım sağladı, 
Prof.Claudio PENSA ve Prof.Fabio DE LUCA, Università di Napoli Federico II, Napoli, İtalya. Dr.Em-
re UZU-NOĞLU - CENTEC, Instituto Superior Técnico, Univ. de Lisboa, Lizbon, Portekiz. Müh.Felipe 
VITTORI - Cent-ro Nacional de Energías Renovables (CENER) Sarriguren, İspanya. Prof.Mehmet AT-
LAR, Dr.Saishuai DAI ve Assoc.Prof.Yiğit Kemal DEMİREL - Dept. of Naval Architecture, Marine and 
Ocean Engineering (NAOME), The University of Strathclyde, Glasgow, UK Dr.Levent KAYDIHAN 
– Akışkan-yapı Etkileşimi Uzmanı, Marine Research Institute Netherlands - MARIN, Hollanda Prof.
Serdar BEJİ – Gemi İnşaatı ve Deniz Bilimleri Fakültesi, İstanbul Teknik Üniversitesi, İstanbul.

Oturum Başkanı: Prof.Selda OTERKUS

Oturum Başkanı: Prof.Selda OTERKUS

16 Eylül 2021, 14:30 itibari ile Özel bir 
oturum yapıldı

16 Eylül 2021, 15:40 itibari ile 2. Özel oturum düzenlendi.

16 Eylül 2021 saat 17:15 – 18:30 saatleri arasında gerçekleşen bildiri sunumları

16 Eylül 2021 saat 19:00 – 20:00 saatleri arasında gerçekleşen bildiri sunumlarının 
oturum başkanlığı
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Oturumda,
Türkiye Bilimsel ve Teknolojik Araştırma Kurumu - Teknoloji ve Yenilik Destek Programları Başkanlığı’n-
dan (TÜBİTAK - TEYDEB) Sayın Yılmaz Burak Kaya,
Gemi, Yat ve Hizmetleri İhracatçılar Birliği Yönetim Kurulu Üyesi, Sayın Cem HÜROĞLU
ve Kongre Başkanı, YTÜ Gemi İnşaatı ve Denizcilik Fakültesi’nden Sayın Prof. Dr. Ahmet Dursun 
ALKAN, yer aldılar ve sunum paylaşımında bulundular.

Oturum Başkanları: Assoc.Prof.Dr.Yiğit Kemal DEMİREL - Prof. Dr. Ahmet Dursun ALKAN

Oturum Başkanları: Dr. Emre Uzunoglu - Assoc.Prof.Dr.Elif OGUZ

Oturum Başkanı: Assist.Prof.Dr.Hasan ÖLMEZ

Trabzon’un Denizcilik Endüstrisindeki Potansiyel ve Yetkinlikleri konulu özel oturum başkanlığını Ka-
radeniz Teknik Üniversitesi, Sürmene Deniz Bilimleri Fakültesi, Gemi Makine İşletme Mühendisliği 
Bölümü’nden Dr.Öğr.Üyesi Hasan ÖLMEZ yürüttü.
Gemi Sanayi / Sac Gemi, Ahşap Tekne ve Kotra İmalatçıları Küçük Sanat Kooperatifi, Kenan 
ŞENGÜN, Trabzon Gemi İnşa Sanayiinin tarihi gelişimi, mevcut kabiliyetleri ve hedefleri konulu bir 
sunum,
AKANA Deniz Deniz Teknolojileri A.Ş’den Sayın Serkan GÜRLER, Denizde Can Emniyeti – Trab-
zon’da bunu hayat için yapalım konulu bir sunum paylaşımında bulundu.

Yeşil ve Akıllı Denizcilik için Tasarla-Üret-İşlet konulu özel oturum, Kongre Düzenleme Kurulu ev sa-
hipliğinde gerçekleşti.
Ares Tersanesi’nden Oğuzhan Pehlivanlı, Türkiye’nin İlk Silahlı İnsansız Deniz Aracı “ULAQ” konulu 
bir sunum paylaşımında bulundu.
NAVTEK Deniz Teknolojisi A.Ş Sayın Murat Avinal, Dünyanın ilk Elektrikli ve Sıfır Emisyonlu Liman içi 
romörkörü - ZEETUG Projesi konulu sunum paylaşımında bulundu.

GMOSHIPMAR’21 ‘in 2. Günü 17 Eylül 2021 09:30’da Özel oturum ile başladı. Hem 
fiziksel hem de youtube’dan canlı olarak yayınlanan oturumun konusunu RTD ve 
İnovasyona Destekler idi.(Supports to RTD and Innovation)

17 Eylül 2021 10:45 – 11:50 arasında düzenlenen bildiri sunumlarının oturum baş-
kanlığı

17 Eylül 2021 11:50 – 12:50 arasında düzenlenen bildiri sunumlarının oturum baş-
kanlığı 

17 Eylül 2021 15:20 – 16:20 arasında düzenlenen bildiri sunumlarının oturum baş-
kanlığı

GMOSHIPMAR’21 ‘in 2. Günü 17 Eylül 2021 13:30’da Özel oturum bir oturum daha 
gerçekleştirildi.

GMOSHIPMAR’21 ‘in 2. Günü 17 Eylül 2021 14:30’da son Özel oturum gerçekleştiril-
di.

DÜZENLENEN ETKİNLİKLER
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17 Eylül 2021 16:35 – 17:35 arasında düzenlenen bildiri sunumlarının oturum baş-
kanlığı

Oturum Başkanı: Assist.Prof.Dr.Ferdi ÇAKICI

Oturum Başkanı: Assist.Prof.Dr.Emrah ERGİNER

Oturum Başkanı: Dr. Serkan TÜRKMEN

18 Eylül 2021 10:00 – 11:30 arasında düzenlenen bildiri sunumlarının oturum baş-
kanlığı

18 Eylül 2021 14:20 – 16:15 arasında düzenlenen bildiri sunumlarının oturum baş-
kanlığı

Oturum Başkanı: Assist.Prof.Dr.Levent BİLGİLİ

Oturum Başkanı: Assist.Prof.Dr.Erhan AKSU

Oturum Başkanı: Prof. Dr. Serdar BEJİ - Assist.Prof.Dr.Onur USTA

Oturum Başkanı: Assist.Prof.Dr.Erhan AKSU

Oturum Başkanı: Dr. Levent KAYDIHAN - Prof.Dr.Ahmet Dursun ALKAN

Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu Baş-
kanı Salih BOSTANCI, kongrenin düzenlenme-
sinde emeği geçen tüm ekibe teşekkürlerini su-
narak, Kongre Başkanı Sayın Prof. Dr. Ahmet 
Dursun ALKAN’a teşekkür plaketi takdim etti.

18 Eylül 2021 11:30 – 13:00 arasında düzenlenen bildiri sunumlarının oturum baş-
kanlığı

18 Eylül 2021 16:15 – 17:00 arasında düzenlenen bildiri sunumlarının oturum baş-
kanlığı

18 Eylül 2021 13:00 – 14:20 arasında düzenlenen bildiri sunumlarının oturum baş-
kanlığı

18 Eylül 2021 17:00 – 18:00 arasında düzenlenen bildiri sunumlarının oturum baş-
kanlığı

18 Eylül 2021 18:00 – 19:00 arasında düzenlenen bildiri sunumlarının oturum baş-
kanlığı
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29 Ekim Cumhuriyet Bayramı

10 Kasım Atatürk’ü Anma Günü

67. Kuruluş Yıl Dönümü - Oda Gecesi

T.C. Tuzla Kaymakamlığı tarafından 29 Ekim 
Cumhuriyet Bayramı 98. Yıl Kutlama Etkinliği, 
Tuzla sahil tören alanında gerçekleştirildi. Töre-
ne, TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yöne-
tim Kurulu Genel Sekreteri Sayın Orçun BALBAŞ 
ve GMO Öğrenci Komisyonu Üyeleri katılım 
sağladı.

10 Kasım Atatürk’ü Anma Günü münasebeti ile 
Tuzla sahil tören alanında düzenlenen törene, 
TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim 
Kurulu Başkan Yardımcısı Sayın Mustafa Kürşat 
PEKŞEN ve GMO Öğrenci Komisyonu Üyeleri 
katılım sağladı.

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası 67. kuruluş 
yıl dönümünü 11 Aralık 2021 tarihinde Titanic 
Business Otel’de kutladı. Geceye, 65. Hükümetin 
UDH Bakanı ve Kars Milletvekili, GMO Üyesi, 
Sayın Ahmet ARSLAN, Sayın Hızırreis DENİZ, 
Gemi Yat ve Hizmetleri İhracatçıları Birliği Başka-
nı Sayın Cem SEVEN, Gemi Makineleri İşletme 
Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sa-
yın Feramuz AŞKIN, Koster Armatörleri ve İşletme-
cileri Derneği Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Pınar 
Kalkavan SESEL
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TMMOB Gemi Mühendisleri Odası’nın 67. 
kuruluş yıl dönümü kutlama yemeğinde, 
65. Hükümetin UDH Bakanı ve Kars Mil-
letvekili Sayın Ahmet ARSLAN katılımıyla 
denizcilik sektörü bir araya geldi.

DÜZENLENEN ETKİNLİKLER



47. Dönem Çalışma Raporu 35

Sayın BOSTANCI, “TMMOB’a bağlı meslek 
odaları olarak, daha çok bilimsel etkinlikler dü-
zenleyerek ülkemizin bilim ve fen tabanlı büyüme-
sine katkı sağlamamız gerekmektedir.
Hatta bunun da ötesine geçip ülkemizdeki Ar-Ge 
ve inovasyon faaliyetlerinin başında olmamız ge-
rektiğini düşünüyorum. 

Hepimizin ortak düşüncesi olan üniversite ve sa-
nayi arasındaki köprüyü kurabilecek olan tek ya-
pının, meslek odaları olduğunu üstüne basarak 
ifade etmek istiyorum.
İfadelerinde bulundu.

Sayın BOSTANCI, Göreve gelindiği günden beri Gemi Mühendisleri Odası’na desteklerini esir-
gemeyen Gemi Mühendisliği haftasına sponsor olarak destek olan tüm kurum ve kuruluşlara Gemi 
Mühendisleri Odası 47. Dönem Yönetim Kurulu adına teşekkürlerini iletti. 

»»»» 67. Kuruluş Yıl Dönümü - Oda Gecesi
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Wista Turkey Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Nazlı SELEK, Türk Loydu Yönetim Kurulu Başkanı Sayın 
Cem MELİKOĞLU, Türk P&I Sigorta Genel Müdürü ve DEFAMED Yönetim Kurulu Başkanı Sayın 
Ufuk TEKER, Şehir Hatları Genel Müdürü Sayın Sinem DEDETAŞ, İstanbul Tersanesi Komutanı Sayın 
Tuğamiral Recep Erdinç YETKİN’in yanı sıra, Gemi İnşa Fakülte dekanları, sektörün ileri gelenleri, 
üyelerimiz ve aileleri katıldı. 
Gece, GMO Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Salih BOSTANCI’nın açılış konuşması ile başladı. 
Sayın BOSTANCI, 65. Hükümetin UDH Bakanı ve Kars Milletvekili, GMO Üyesi Sayın Ahmet 
ARSLAN’a, ve değerli sektör temsilcilerine teşriflerinden dolayı teşekkür ederek, açılış konuşmasında

ARGE VE İNOVASYON FAALİYETLERİNİN BAŞINDA OLMAMIZ GEREKTİĞİNİ DÜŞÜ-
NÜYORUM.
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65. Hükümetin UDH Bakanı ve Kars Milletvekili, 
GMO Üyesi Sayın Ahmet ARSLAN, gemi mühen-
disliği mesleğinin gelişmesi, denizcilik sektörünün 
gelişmesi adına önemli çalışmalar yapıldığını 
belirterek Türk bayraklı gemilerin kara listeden 
beyaz listeye geçmesinde meslektaşı olan gemi 
mühendislerinin pay sahibi olduğunu ifade etti.

Tersanelerin kira, ecri misil gibi sorunlarının çözü-
me kavuşmasıyla hem tersanecilerin hem de gemi 
inşa mühendislerinin çalışma hayatına önemli bir 
katkı sağlandığını dile getiren Sayın ARSLAN, 
bugün gemi inşa sanayinde 60 bin kişiye doğrudan istihdam sağlandığını, buna yan sanayinin de 
eklenmesiyle rakamın 90 bine ulaştığını söyledi.

Gemi ihracatından elde edilen gelirin gün geçtikçe arttığı ve ülke ihracat rakamları içerisindeki payı-
nı arttırdığını sözlerine ekleyen Sayın ARSLAN, emeği geçen tüm gemi inşa mühendislerini tebrik etti.

Ardından Sayın BOSTANCI, Sayın ARSLAN’a Gemi Mühendisleri Odası’nın 67. yıl dönümü anısına 
hediyesini takdim etti.

Oda Gecesinde meslekte 60. 50. 40. ve 25. Yılını dolduran üyelere plaket takdim edildi. Ardından 
67. Kuruluş Yıl Dönümü Gecesine sponsor olan firmalara teşekkür plaketleri verildi.
Plaket töreni sonrasında, gelenekselleşen piyango çekilişi yapılarak, kazananlara hediyeleri verildi.

Sayın ARSLAN, “GEMİ İNŞA SANAYİNDE 60 BİN KİŞİYE DOĞRUDAN İSTİHDAM
SAĞLANDI. BUNA YAN SANAYİNİN DE EKLENMESİYLE BİRLİKTE RAKAM 90 BİN.“
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»»»» 67. Kuruluş Yıl Dönümü - Oda Gecesi
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DÜZENLENEN ETKİNLİKLER

»»»» 67. Kuruluş Yıl Dönümü - Oda Gecesi
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»»»» 67. Kuruluş Yıl Dönümü - Oda Gecesi
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DÜZENLENEN ETKİNLİKLER

»»»» 67. Kuruluş Yıl Dönümü - Oda Gecesi
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TMMOB Genel Sekreteri ve Oda Sekreter Üyeleri Toplantısı’na Katıldık

TMMOB Yönetim Kurulu ve Oda Başkanları Toplantısı’na Katıldık

7 Mayıs 2020 tarihinde TMMOB Genel Sekreteri ve Oda Sekreter Üyeleri toplantısı gerçekleştirildi.
Toplantıda, TMMOB Kanunu Değişikliği ile ilgili görüşmeler yapıldı.
Online olarak yapılan toplantıya, Gemi Mühendisleri Odası Genel Sekreteri Sayın
Orçun BALBAŞ katılım sağladı.

16 Mayıs 2020 tarihinde TMMOB Yönetim Ku-
rulu ve Oda Başkanları toplantısı gerçekleştirildi. 
Toplantıda TMMOB Yasasında yapılmak iste-
nen değişiklikler değerlendirildi. Online olarak 
yapılan toplantıya, Gemi Mühendisleri Odası 
Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Salih BOSTANCI 
katılım sağladı.
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İTÜ 7. Gemi Mühendisliği Günleri’ne Katıldık

İstanbul Teknik Üniversitesi Gemi Mühendisliği 
Kulübü tarafından 10-11 Mart 2020 tarihlerin-
de düzenlenen, 7. Gemi Mühendisliği Günle-
ri’ne odamız, standı ile katılım sağlayarak öğ-
rencilerle bir araya geldi.
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Wista Turkey’in Kadınlar Günü Yemeği’ne Katıldık

09 Mart 2020 Pazartesi günü Ataşehir Shera-
ton Grand İstanbul Otel’de Wista Turkey tara-
fından düzenlenen “Wista Türkiye Geleneksel 
Dünya Kadınlar Günü Yemeği’ne Gemi Mühen-
disleri Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Sa-
lih BOSTANCI katılım sağladı.
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KATILDIĞIMIZ ETKİNLİKLER

TMMOB Yönetim Kurulu ve Oda Başkanları Toplantısı’na Katıldık

23 Mayıs 2020 tarihinde TMMOB Yönetim Ku-
rulu ve Oda Başkanları toplantısı gerçekleştirildi. 
Toplantıda TMMOB Yasasında yapılmak iste-
nen değişiklikler değerlendirildi. Online olarak 
yapılan toplantıya, Gemi Mühendisleri Odası 
Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Salih BOSTANCI 
katılım sağladı.
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TMMOB Yönetim Kurulu ve Oda Başkanları Toplantısı’na Katıldık

30 Mayıs 2020 tarihinde TMMOB Yönetim Ku-
rulu ve Oda Başkanları toplantısı gerçekleştirildi. 
Toplantıda TMMOB Yasasında yapılmak iste-
nen değişiklikler değerlendirildi. Online olarak 
yapılan toplantıya, Gemi Mühendisleri Odası 
Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Salih BOSTANCI 
katılım sağladı.
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TMMOB Yönetim Kurulu ve Oda Başkanları Toplantısı’na Katıldık

13 Haziran 2020 tarihlerinde TMMOB Yöne-
tim Kurulu ve Oda Yönetim Kurulu Başkanları 
ortak toplantısı gerçekleştirildi. Online olarak 
yapılan toplantıya, TMMOB Gemi Mühendis-
leri Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Salih 
BOSTANCI katılım sağladı.
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Denize İndirme ve Omurga Kaynak Törenleri’ne Katıldık

Yalova’da, T.C. Ulaştırma ve Altyapı Bakanı Adil KARAİSMAİLOĞLU’nun Teşrifleriyle Omurga Kay-
nak Töreni Gerçekleştirildi. Sanmar Tersanesi KEGM için inşa edeceği römorkörler için 12 Haziran 
2020 tarihinde Yalova’da bulunan tesislerinde kaynak töreni düzenledi. Törene, TMMOB Gemi 
Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Salih BOSTANCI katılım sağladı.
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TMMOB Yönetim Kurulu ve Oda Başkanları Toplantısı’na Katıldık

TMMOB Yönetim Kurulu ve Oda Başkanları Toplantısı’na Katıldık

20 Haziran 2020 tarihlerinde TMMOB Yöne-
tim Kurulu ve Oda Yönetim Kurulu Başkanları 
ortak toplantısı gerçekleştirildi. Online olarak 
yapılan toplantıya, TMMOB Gemi Mühendis-
leri Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Salih 
BOSTANCI katılım sağladı.

23 Temmuz 2020 tarihinde TMMOB Yönetim 
Kurulu ve Oda Yönetim Kurulu Başkanları ortak 
toplantısı gerçekleştirildi. 

Online olarak yapılan toplantıya, TMMOB 
Gemi Mühendisleri Odası Genel Sekreteri Sa-
yın Orçun BALBAŞ katılım sağladı.
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Yıldız Teknik Üniversitesi Gemi İnşaatı ve Denizcilik Fakültesi’nin
Mezuniyet Törenine Katıldık

23 Ekim 2020 tarihinde Yıldız Teknik Üniversitesi’nde düzenlenen Gemi İnşaatı ve Denizcilik Fakül-
tesi’nin mezuniyet törenine TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Salih 
BOSTANCI katıldı. Törende konuşma yapan Sayın BOSTANCI, Gemi Mühendisleri Odası’nın her 
zaman yanlarında olduğunu belirterek, yeni mezunlara tebriklerini iletti.
Tüm mezunlara başarılar diliyoruz.
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Uluslararası Boat Show Tuzla Deniz Fuarı’na Katıldık

07-15 Kasım 2020 tarihlerinde, Viaport Marina Tuzla’da düzenlenen “Uluslararası Boat Show 
Tuzla Deniz Fuarı”nda odamızın standı ile katılım sağladık.
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TMMOB Yönetim Kurulu Üyeleri ve Odaların Sekreter Üyeleri Ortak Toplantı-
sına Katıldık

TMMOB Yönetim Kurulu Üyeleri ve Odaların 
Sekreter Üyeleri ortak toplantısı 15 Ekim 2020 
Perşembe günü saat 19:30’da gerçekleştirildi. 
Zoom üzerinden yapılan toplantıya TMMOB 
Gemi Mühendisleri Odası Genel Sekreteri Sayın 
Orçun BALBAŞ katılım sağladı.
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9. Ulusal Gemi ve Yat Tasarımı  Yarışması Ödül Törenine Katıldık

Gemi, Yat ve Hizmetleri İhracatçıları Birliği tarafından düzenlenen jüri başkanlığını TMMOB Gemi 
Mühendisleri  Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Salih BOSTANCI’nın yaptığı 9 Ulusal Gemi ve 
Yat Tasarım Yarışması’nın ödül töreni, 24 Aralık 2020 tarihinde canlı olarak Youtube’da gerçek-
leştirildi. Törene, TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sayın BOSTANCI 
katılım gösterdi. Birinciliğe “Orkoz” isimli projesi ile Yıldız Teknik Üniversitesi öğrencileri Onur Kiren, 
Alperen Kılıç, Oğuzhan Kıt ikinciliğe “Akana” isimli projesi ile Yıldız Teknik Üniversitesi öğrencileri 
Onurcan Baytok, Sare Nur Çıplakkaya, Alihan Uzun üçüncülüğe “Breathe” isimli projesi ile İstanbul 
Teknik Üniversitesi öğrencileri Bekir Kurt, Oğuzhan Hümmet, Ahmet Akülkü, Kemal Furkan Öztürk 
mansiyon ödülüne “Lotus” isimli projesi ile İstanbul Teknik Üniversitesi mezunu Deniz Tahan Gemi 
Mühendisleri Odası Özel Ödülü’ne “Fresh” isimli projesi ile Karadeniz Teknik Üniversitesi öğrencisi 
Can Taşkan; Türk Loydu Özel Ödülüne ise “Greenpass” isimli projesi ile Karadeniz Teknik Üniver-
sitesi mezunu Abdulsamet Yoldaş layık görüldü.
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Toplumsal Cinsiyet Eğitimi’ne Katıldık

TMMOB tarafından Oda Yönetim, Onur ve 
Denetleme Kurulu Üyelerine yönelik “Toplumsal 
Cinsiyet Eğitimi” düzenlendi. Eğitim 30 Ocak 
2021 tarihinde çevrimiçi olarak gerçekleşti. Eği-
time, TMMOB Gemi Mühendisleri Odası De-
netleme Kurulu Üyesi Sayın Sertaç KESEBOL ve 
Sayın Caner BAHADIR katılım sağladı.
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12. Ulaştırma ve Haberleşme Şûrası Hazırlık Toplantısı’na Katıldık

İTÜ 7. Gemi Mühendisliği Günleri’ne Katıldık

T.C. Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı Denizcilik 
Genel Müdürlüğü tarafından, 12. Ulaştırma 
ve Haberleşme Şûrası 6-7-8 Ekim 2021 tarih-
lerinde düzenlenecek. Hazırlık çalışmaları kap-
samında, 17 Şubat 2021 tarihinde çevrimiçi 
toplantı yapıldı. 
Toplantıya, TMMOB Gemi Mühendisleri Odası 
Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Salih BOSTANCI 
ve Başkan Yardımcısı Sayın Mustafa Kürşat PEK-
ŞEN katılım sağladı.

İstanbul Teknik Üniversitesi Gemi Mühendisliği 
Kulübü tarafından 13-14 Mart 2021 tarihlerin-
de 7. Gemi Mühendisliği Günleri’ni çevrimiçi 
ortamda düzenledi. Etkinliğe, TMMOB Gemi 
Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu Yedek Üye-
si Sayın Can Serbest ve Sayın Faruk Sarı katılım 
sağladı.
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TMMOB Oda Hukuk Müşavirleri Toplantısı’na Katıldık

12 Mart 2021 tarihinde TMMOB Oda Hukuk Müşavirleri toplantısı çevrimiçi olarak gerçekleştiril-
di. Toplantıya, TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Avukatları, Sayın Av. Nebibe Doğanışık Tüfekçi 
ve Sayın Av. Berrak Kayan katıldılar. Toplantının gündemini “KVKK kapsamında Odalar nezdinde 
alınması gerekli olan idari ve teknik tedbirler” oluşturdu.12
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GİSBİR 51. Genel Kurulu’na Katıldık

Gemi İnşa Sanayicileri Birliği’nin (GİSBİR) 51. Seçimli Genel Kurulu, 22 Haziran 2021 tarihinde 
genel merkezinde gerçekleşti. Genel Kurulu TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu 
Başkanı Sayın Salih BOSTANCI katıldı. 

GİSBİR Yönetim Kurulu Başkanı görevini üç yıl daha üstlenen Sayın Murat KIRAN, Yönetim ve De-
netleme Kurulu Üyeleri ile Dernek Organlarını delegelerin tercihleri doğrultusunda ve açık oylamayla 
belirledi.22
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Deniz Teknolojileri ve Sanayisi Teknik Komitesi (DENİZ-TEK)
2. Toplantısı’na Katıldık

T.C. Ulaştırma ve Haberleşme Şurası, Denizcilik 2. Odak
Toplantısı’na Katıldık

TMMOB Yönetim Kurulu ve Oda Başkanları Ortak Toplantısı’na Katıldık

T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Sanayi Ge-
nel Müdürlüğü tarafından 30 Mart 2021 tari-
hinde Deniz Teknolojileri ve Sanayisi Teknik Ko-
mitesi (DENİZ-TEK) 2. Toplantısı çevrimiçi olarak 
gerçekleştirildi.
Toplantıya, TMMOB Gemi Mühendisleri Odası 
Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Salih Bostancı ve 
Yönetim Kurulu Yedek Üyesi Sayın İlham Çelebi 
katıldılar.

T.C. Ulaştırma ve Haberleşme Şurası, Denizcilik 
2. Odak Grup toplantısı 30 Nisan 2021 tari-
hinde çevrimiçi gerçekleştirildi. 
Mevcut durum analizi ve gelecek analizi gün-
demi ile yapılan toplantıya, TMMOB Gemi Mü-
hendisleri Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sayın 
Salih Bostancı katılım sağladı.

29 Mayıs 2021 tarihinde TMMOB Yönetim 
Kurulu ve Oda Başkanları Ortak toplantısı çevri-
miçi olarak düzenlendi. 
Toplantıya, TMMOB Gemi Mühendisleri Odası 
Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Salih BOSTANCI 
katılım sağladı.
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»»»» GİSBİR 51. Genel Kurulu’na Katıldık
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51. Seçimli Genel Kurul ile
belirlenen GİSBİR’in yeni yönetimi; 

Yönetim Kurulu 

Murat KIRAN 
Bilgehan BAYRAMOĞLU 
Orhan TORLAK 
Mehmet Birol ÜNER 
Orhan GÜLCEK 
Türkan Manasır ÖZ 
Hüseyin MENGİ 
Nurettin ÇALIŞKAN 
Ebru ŞENKAYA 
Salih BOSTANCI

Karadeniz Teknik Üniversitesi Sürmene Deniz Bilimleri Fakültesi
Mezuniyet Töreni’ne Katıldık

27 Temmuz 2021 tarihinde Karadeniz Teknik 
Üniversitesi, Sürmene Deniz Bilimleri Fakültesi 
tarafından çevrimiçi düzenlenen Gemi İnşaatı 
ve Gemi Makinaları Mühendisliği bölümünün 
mezuniyet törenine TMMOB Gemi Mühendis-
leri Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Salih 
BOSTANCI katıldı. 

Dereceyle mezun olan öğrencilerimizi tebrik 
ederiz. Odamız tarafından, derece ile mezun 
olan öğrencilerimize başarılı mezuniyetlerini kut-
lamak amacıyla hazırlanan hediyeler gönderildi.
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Yıldız Teknik Üniversitesi Gemi İnşaatı ve Denizcilik Fakültesi
Mezuniyet Töreni’ne Katıldık

28 Temmuz 2021 tarihinde Yıldız Teknik Üni-
versitesi, Gemi İnşaat ve Denizcilik Fakültesi 
tarafından düzenlenen Gemi İnşaatı ve Gemi 
Makinaları Mühendisliği bölümünün mezuniyet 
törenine TMMOB Gemi Mühendisleri Odası 
Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Salih BOSTAN-
CI katıldı.

Törende konuşma yapan Sayın BOSTANCI, 
“Çok zor şartlar altında eğitimlerinizi tamamla-
dınız. Bizden daha çok zorluk çektiniz. Pande-
minin girmesiyle online eğitimler bu sürecin zor-
luğunu arttırdı. Şunu unutmayın zorluklar insanı 
yüceltir. Düşürmeyen Allah insanı kuvvetlendi-
rir. Bu düşünceyle yapmanız gereken tek şey, 
bu okuldan çıktıktan sonra sadece çalışmaktır. 
Kimse, sizin zeka seviyenizi sorgulamayacak-
tır. Kendinize güvenin, çalıştıktan sonra her 
şeyi başaracaksınız. Bu duygu ve düşüncelerle 
sizlere, emek veren hocalarınıza ve ailelerinize 
de teşekkürlerimi sunuyorum.” 

Sayın BOSTANCI konuşmasının ardından, de-
rece ile mezun olan öğrencilere hediyelerini ve 
tüm mezunlara GMO logolu beyaz baretlerini 
takdim etti.
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Türk Loydu 65. Olağan Genel Kurulu’na Katıldık

TMMOB 46. Olağan Genel Kurulu’na Katıldık

TMMOB Yönetim Kurulu, İKK ve Oda Genel Sekreterleri Ortak Toplantısı

Türk Loydu 65.Olağan Genel Kurulu 29 Temmuz 
2021 tarihinde Piri Reis Üniversitesi konferans sa-
lonunda gerçekleştirildi. 
Genel Kurul’a, TMMOB Gemi Mühendisleri 
Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Salih BOS-
TANCI, Başkan Yardımcısı Sayın Mustafa Kürşat 
PEKŞEN, Genel Sekreteri Sayın Orçun BALBAŞ, 
Yönetim Kurulu Üyesi Bülent HÜSEYİNOĞLU ve 
Seyhan ÖZKAN ve GMO Türk Loydu Vakfı dele-
geleri katılım sağladı.

TMMOB 65. Genel Kurulu 31 Temmuz 2021 - 1 Ağustos 2021 tarihlerinde TMMOB Teoman Öz-
türk Öğrenci Evi ve Sosyal Tesisi’nde gerçekleştirildi. Genel Kurul’a, TMMOB Gemi Mühendisleri 
Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Salih BOSTANCI, Genel Sekreteri Sayın Orçun BALBAŞ ve 
GMO TMMOB Genel Kurul Delegeleri katılım sağladı.

3 Ağustos 2021 tarihinde TMMOB Yönetim 
Kurulu, İKK ve Oda Genel Sekreter Üyeleri ile 
yangınlara ve sel felaketlerine yönelik çevrimiçi 
toplantı yapıldı. 
Toplantıya, TMMOB Gemi Mühendisleri Oda-
sı Genel Sekreteri Sayın Orçun BALBAŞ katılım 
sağladı.
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12. Ulaştırma ve Haberleşme Şurası’na Katıldık

Tuzla Boat Show Fuarı’na Katıldık

Denizci Öğrenciler Derneği 23. Dönem 1. Delegasyonu’na Katıldık

T.C. Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı tarafından 
6-7-8 Ekim 2021 tarihlerinde Atatürk Havalima-
nı’nda düzenlenen 12. Ulaştırma ve Haberleşme 
Şurası’na TMMOB Gemi Mühendisleri Odası 
Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Salih BOSTANCI 
ve Başkan Yardımcısı Sayın Mustafa Kürşat PEK-
ŞEN katılım sağladı.

02-10 Ekim 2021 tarihlerinde, Viaport Marina Tuzla’da düzenlenen “Uluslararası Boat Show Tuzla 
Deniz Fuarı”na katılım sağladı.
Standımızı ziyaret eden katılımcılara, GMO faaliyetleri, GMO yayınları ve planlanan etkinlikler 
hakkında bilgilendirmelerde bulunuldu.

Denizci Öğrenciler Derneği tarafından 31 Ekim 2021 tarihinde düzenlenen 23. Dönem 1. Dele-
gasyonu yoğun katılım ile gerçekleştirildi.
Delegasyona, TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Salih BOSTANCI 
ve Yönetim Kurulu Yedek Üyesi Sayın Faruk SARI ve Sayın Can SERBEST katılım sağladı.
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Uzmar- İTÜ Denizcilik Fakültesi Yemekhane ve Laboratuvar
Açılış Töreni’ne Katıldık

İTÜ Denizcilik Fakültesi Kaptan Altay Altuğ La-
boratuvar ve Yemekhane Binası Teslimi ve Açılış 
Töreni 8 Kasım 2021 tarihinde gerçekleştirildi.
Törene, TMMOB Gemi Mühendisleri Odası 
Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Salih BOSTANCI 
ve Başkan Yardımcısı Sayın Mustafa Kürşat PEK-
ŞEN katılım sağladı.
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Wista Turkey’in STK Başkanları Buluşması’na Katıldık

Wista Turkey tarafından düzenlenen STK Baş-
kanları toplantısı 23 Kasım 2021 tarihinde Bü-
yük Kulüp’te gerçekleştirildi. Toplantıya TMMOB 
Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu Baş-
kan Yardımcısı Sayın Mustafa Kürşat PEKŞEN 
katılım sağladı.
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GMO İzmir Şube Üyeleri ile İletişim Toplantısı’na Katıldık

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası İzmir Şube-
si ve Bodrum Temsilciliği tarafından 26 Kasım 
2021 tarihinde organize edilen üye toplantısı-
na TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim 
Kurulu Başkanı Sayın Salih BOSTANCI, Genel 
Sekreteri Sayın Orçun BALBAŞ, GMO İzmir 
Şube Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Merdan 
ŞEREFLİ, Başkan Yardımcısı Sayın Nihat TOZ-
MAN, Sekreter Üyesi Sayın Oktay YURTSEVER, 
GMO Bodrum Temsilcisi Sayın Mustafa Tansel 
ERGÜN ve GMO Marmaris Temsilcisi Sayın 
Zafer ERGÜL ve İzmir Şubesine bağlı üyeler ka-
tılım sağladı.
Yoğun üye katılımı ile gerçekleştirilen toplantıda, 
üyeler ile GMO faaliyetlerine yönelik fikir alış-
verişlerinde bulunularak, faaliyetleri arttırmaya 
yönelik öneriler alındı.
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»»»» GMO İzmir Şube Üyeleri ile İletişim Toplantısı’na Katıldık
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10. Ulusal Gemi ve Yat Tasarımı Yarışması Jüri Toplantısı -  Ödül Töreni

Gemi, Yat ve Hizmetleri İhracatçıları Birliği’nin düzenlediği ve Jüri Başkanlığını GMO Yönetim 
Kurulu Başkanı Sayın Salih BOSTANCI’nın yaptığı “10. Ulusal Gemi ve Yat Tasarım Yarışması”nın 
jüri toplantısı 1 Aralık 2021 tarihinde çevrimiçi olarak, yarışmanın ödül töreni ise 14 Aralık 2021 
tarihinde gerçekleştirildi.
Törene, TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sayın BOSTANCI katılım 
gösterdi.
Birinciliğe “Hirundo” isimli projesi ile Karadeniz Teknik Üniversitesi ile Maltepe Üniversitesi öğren-
cileri Kumru BEREKET, Halil KARACA; ikinciliğe “Polaris V39” isimli projesi ile Yıldız Teknik Üniver-
sitesi öğrencileri Rahmi Murat DURAL, Ahmet İzzet KURTULUŞ, Tufan KOFTAR; üçüncülüğe “Festina 
Lente” isimli projesi ile Yıldız Teknik Üniversitesi öğrencileri Hilal AK, Sarp GÜRENLİ layık görüldü.
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Balık Günü’ne Katıldık

TÜRDEF’İN Genel Kurulu’na Katıldık

Exposhipping - Expomaritt Fuarı’na Katıldık

İTÜ Denizcilik Fakültesi Mezunlar Derneği (DEFA-
MED) ve İTÜ Denizcilik Fakültesi işbirliğiyle dü-
zenlenen Geleneksel Balık Günü 12 Aralık 2021 
tarihinde gerçekleştirildi. Balık Günü’ne TMMOB 
Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu Baş-
kan Yardımcısı Sayın Mustafa Kürşat PEKŞEN ve 
Yönetim Kurulu Üyesi Sayın Bülent Hüseyinoğlu 
katılım sağladı.
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Onursal Üyesi olduğumuz; Türkiye Denizcilik Fe-
derasyonu’nun (TÜRDEF) Seçimli Genel Kurulu 
18 Aralık 2021 tarihinde İTÜ Denizcilik Fakültesi 
(YDO) Müh. Suat Umut Konferans Salonu’nda 
yapıldı.
Genel Kurul’a, TMMOB Gemi Mühendisleri 
Odası Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Sayın 
Mustafa Kürşat PEKŞEN katılım sağladı.

30 Kasım 2021 - 04 Aralık 2021 tarihlerinde, 
Viaport Marina Tuzla’da düzenlenen “Expoship-
ping - Expomaritt Fuarı”nda odamızın standı ile 
katılım sağladık.
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Türk Loydu Vakfı Olağanüstü Genel Kurulu’na Katıldık

GMO Yalova Şube Genel Kurul’una Katıldık

Türk Loydu Vakfı’nın 66. Olağanüstü Genel Kurul 
Toplantısı, Piri Reis Üniversitesi Rıdvan Kartal Kon-
ferans Salonu’nda gerçekleştirildi. 
Genel Kurula, TMMOB Gemi Mühendisleri Oda-
sı Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Salih BOSTAN-
CI, Başkan Yardımcısı Sayın Mustafa Kürşat PEK-
ŞEN, Genel Sekreteri Sayın Orçun BALBAŞ ve 
19 üyeden oluşan GMO Türk Loydu Delegeleri 
katılım sağladı.20
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TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yalova Şube-
si’nin 4. Olağan Genel Kurulu 22 Ocak 2022 
tarihinde, Altınova Belediyesi konferans salonun-
da gerçekleşti.
23 Ocak 2022 tarihinde yapılan seçimlerde ke-
sin sonuçlara göre aşağıda belirtilen üyelerimiz 
GMO Yalova Şube Asil / Yedek Yönetim Kurulu 
Üyesi olarak belirlendi.
Genel kurula, TMMOB Gemi Mühendisleri Oda-
sı Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı
Sayın Mustafa Kürşat PEKŞEN katılım sağladı.

Yalova Şube Asil Yönetim Kurulu üyeleri 

Emrah YILDIZ (Başkan) 
Musap CAN (Başkan Yardımcısı) 
İbrahim DÖNMEZ (Sekreter Üye) 
Erman KARAYEL (Sayman Üye) 
Abidin ÖKTEM (Üye) 
Sercan ERGEN (Üye) 
Mert GÜNAY (Üye) 

Yalova Şube Yönetim Kurulu Yedek Üyeleri 

Ahmet AYTEKİN 
Hayri MERİÇ 
Gencer YAPRAK 
Gökhan BAYRAKLI 
Burçin Gaye ÖZEN DİLEKMEN 
Ali Yılmaz DİLEKMEN 
Veysel BİRCAN

22
– 

23
 O

C
AK

 2
02

2



47. Dönem Çalışma Raporu56

GMO Antalya Şube Genel Kurul’una Katıldık

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Antalya 
Şube’sinin 22-23 Ocak 2022 tarihlerinde ger-
çekleşen 8.Genel Kurulu ve seçimleri sonucunda 
Yönetim Kurulu Üyelerini belirledi. 

GMO Antalya Şube 8. Dönem Yönetim Kurulu 
Üyelerimizi tebrik eder, başarılar dileriz. 
Genel kurula, TMMOB Gemi Mühendisleri Oda-
sı Yönetim Kurulu Yedek Üyeleri Sayın Faruk SARI 
ve Sayın Can SERBEST katılım sağladı. 

Antalya Şube Asil Yönetim Kurulu Üyeleri 

Yunus Ahmet İLHAN (Başkan) 
Mustafa CİN (Başkan Yardımcısı) 
Bayram Ali ÇİMEN (Sekreter Üye) 
Cahit AYSUN (Sayman Üye) 
Sıdıka ŞAŞIRTAN (Üye) 
Berkan SAYAR (Üye) 
Ağahan Alp İLHAN (Üye) 

Antalya Şube Yönetim Kurulu Yedek Üyeleri 

Cemre ŞİMŞEK 
Ali ÇATALTAŞ 
Mustafa Mehmet TURAYLAR 
Mehmet Can AKINTÜRK 
Orhan SARAL 
Doğan GÜNEŞ 
Fatih ALPAY
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11. Gemi ve Yat Tasarımı Yarışması Jüri Toplantısı

Gemi, Yat ve Hizmetleri İhracatçıları Birliği’nin 
düzenlediği ve Jüri Başkanlığını GMO Yönetim 
Kurulu Başkanı Sayın Salih BOSTANCI’nın yap-
tığı “11. Ulusal Gemi ve Yat Tasarım Yarışma-
sı”nın jüri toplantısı 7 Şubat 2022 tarihinde ger-
çekleştirildi.
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İTÜ 9. Gemi Mühendisliği Günleri’ne Katıldık

İTÜ Gemi Mühendisliği Kulübü tarafından dü-
zenlenen 9. Gemi Mühendisliği Günleri 24-25 
Şubat 2022 tarihlerinde gerçekleştirildi. Gümüş 
Sponsor olarak destek verilen etkinliğe, TMMOB 
Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu yedek 
Üyeleri Sayın Faruk SARI ve Sayın Can SERBEST, 
GMO Bodrum Temsilcisi Sayın Murat Tansel    
ERGÜN katılım sağladılar.
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YÖNETİM KURULU ZİYARETLERİ

“14. Çocuk ve Gemi” Konulu Resim Yarışmasının “Ana Sponsoru” EOS 
Group Genel Koordinatörü Ziyareti

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayra-
mı münasebetiyle düzenlenen “14. Çocuk ve 
Gemi” konulu resim yarışmasının “Ana Sponso-
ru” EOS Group Genel Koordinatörü Sayın Ali 
Bayraktar’a desteklerinden dolayı teşekkür pla-
keti takdim edildi.29
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T.C. UAB Tersaneler ve Kıyı Yapıları Genel Müdürü Ziyareti

GMO İzmir Şube Genel Kurul’una Katıldık

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Ku-
rulu Başkanı Sayın Salih BOSTANCI ve Başkan 
Yardımcısı Sayın Mustafa Kürşat PEKŞEN, 2 Eylül 
2020 tarihinde T.C. Ulaştırma ve Altyapı Bakan-
lığı Tersaneler ve Kıyı Yapıları Genel Müdürü Sa-
yın Halil YILDIZ’a makamında tebrik ziyaretinde 
bulundular. Ziyarette, oda faaliyetleri hakkında 
görüş ve öneri alışverişinde bulunuldu.

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası İzmir  Şube-
si’nin  17. Olağan Genel Kurulu 19 - 20 Mart  
2022 tarihinde, Tepekule Kongre İş Merkezi Ege 
Salonu’nda gerçekleşti.  Genel Kurula, TMMOB 
Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu Başkanı 
Sayın Salih BOSTANCI, Genel Sekreteri Sayın Or-
çun BALBAŞ, Yönetim Kurulu Yedek Üyeleri, Sayın 
Faruk SARI ve Sayın Can SERBEST katılım sağladı.
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Tuzla Belediye Başkanı Sayın Şadi Yazıcı’ya Taziye Ziyareti

Yalova-Altınova Tersane Girişimcileri San. ve Tic. A.Ş.
Mali İşler Müdürü Sayın Ayhan Kayatürk’ü Ziyareti

24 Haziran 2021 tarihinde T.C. Tuzla Beledi-
yesi Başkanı Sayın Şadi YAZICI’nın değerli an-
nesinin vefatı sebebiyle, TMMOB Gemi Mühen-
disleri Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Salih 
BOSTANCI, Başkan Yardımcısı Sayın Mustafa 
Kürşat PEKŞEN ve Genel Sekreteri Sayın Orçun 
BALBAŞ taziye ziyaretinde bulunuldular.

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim 
Kurulu Başkan Yardımcısı Sayın Mustafa Kürşat 
PEKŞEN ve Yalova Şube Yönetim Kurulu Başka-
nı Sayın Veysel BİRCAN 20 Ekim 2021 tarihin-
de Yalova-Altinova Tersane Girişimcileri San ve 
Tic. A.Ş Mali ve İdari İşler Müdürü Sayın Ayhan 
Kayatürk’ü ziyaret etti. Yalovadaki tersaneler ve 
gemi inşa faaliyetleri hakkında görüşmeler ya-
pıldı.
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YÖNETİM KURULU ZİYARETLERİ

Türk Loydu Vakfı Yönetim Kurulu Ziyareti

GMO Antalya Şube Yönetim Kurulu Ziyareti

25 Ekim 2021 tarihinde TMMOB Gemi Mühen-
disleri Odası Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı 
Sayın Mustafa Kürşat PEKŞEN, Genel Sekrete-
ri Sayın Orçun BALBAŞ, Saymanı Sayın Bülent 
GÜZELDEREN, Yönetim Kurulu Üyesi Sayın Bü-
lent HÜSEYİNOĞLU ve Yedek Üye Sayın Faruk 
SARI ve Sayın İlham ÇELEBİ Türk Loydu Vakfı Yö-
netim Kurulu’nu ziyaret etti.

27 Ekim 2021 tarihinde TMMOB Gemi Mü-
hendisleri Odası Yönetim Kurulu Başkan Yardım-
cısı Sayın Mustafa Kürşat PEKŞEN, GMO Antal-
ya Şube Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Mahmut 
Ziya TATOĞLU’nu, Sekreter Üyesi Sayın Yunus 
Ahmet İLHAN’ı ve Sayman Üyesi Sayın Cahit 
AYSUN’u ziyarette bulundu.
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Tersaneler Ziyareti

27 Kasım 2021 tarihinde TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Salih 
BOSTANCI, Genel Sekreteri Sayın Orçun BALBAŞ, GMO İzmir Şube Başkan Yardımcısı Sayın 
Nihat TOZMAN, Sekreter Üyesi Sayın Oktay YURTSEVER, GMO Bodrum Temsilcisi Sayın Murat 
Tansel ERGÜN, GMO Marmaris Temsilcisi Sayın Zafer ERGÜL ve üyelerimizden oluşan heyet 
ile Bodrum Tavşan Burnu, İçmeler ve Ören mevkilerinde faaliyet gösteren Bodrum Oğuz Marine, 
Ağanlar Tersanesi, Neta Marine, Ufuk Denizcilik, Ege Yat, A.R.C Yachts firmaları ile S.S. Yat İma-
lat Bakım Onarım ve Çekek Yeri Toplu İşyeri Yapı Kooperatifi Tesisleri ziyaret edilerek bu bölgede 
devam eden faaliyetler hakkında yerinde istişarelerde bulunuldu.
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ODAMIZA YAPILAN ZİYARETLER

Çanakkale –İÇDAŞ Çelik Enerji ve Tersane Fabrikası İSG Uzmanları Oda-
mızı Ziyaret Etti

Tuzla Liman Başkanlığı Yetkilileri İle Bir Araya Gelindi

Türk Loydu Vakfı Gündemli Toplantı

23 Kasım 2020 tarihinde Çanakkale-İÇDAŞ 
Çelik Enerji ve Tersane Fabrikası İSG Uzman-
ları ve TK Shipyard İSG Uzmanı Sayın Engin 
KAYA odamızı ziyaret etti. Ziyarette, GEMİSEM 
tarafından düzenlenen “Gaz Ölçüm Süreci İş-
lemleri Meslek İçi Eğitimi” hakkında TMMOB 
Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu Baş-
kan Yardımcısı Sayın Mustafa Kürşat PEKŞEN 
ile görüşüldü.

23 Eylül 2021 tarihinde Tuzla Liman Başkanlı-
ğı Yetkilileri ile oda merkezimizde ortak toplantı 
gerçekleştirildi. Toplantıda, gemilerde stabilite 
bukleti hazırlanırken dikkat edilmesi gereken hu-
suslarla ilgili değerlendirmeler yapıldı.

23 Eylül 2021 tarihinde, Gemi Mühendisleri 
Odası Yönetim Kurulu Üyeleri’nin ev sahipliğin-
de

• Türk Loydu Vakfı 65. Genel Kurulu’nun değer-
lendirilmesi 

• Gemi Mühendisleri Odası ve Türk Loydu Vakfı 
arasındaki ilişkinin değerlendirilmesi 

• Türk Loydu Vakıf Senedinde güncellenmesi gereken maddelerin değerlendirilmesi 

• Gemi Mühendisleri Odası Ana Yönetmeliği ve Türk Loydu Vakıf Senedinde yer alan birbiri ile 
çelişen maddelerin değerlendirilmesi gündemi ile toplantı düzenlendi. Toplantıya Türk Loydu Vakfı 
mevcut Yönetim Kurulu Üyeleri, Türk Loydu Vakfı geçmiş dönem Yönetim Kurulu Üyeleri, Türk Loydu 
Vakfı Eski Genel Müdürleri, Gemi Mühendisleri Odası Türk Loydu Vakfı Mevcut Delegeleri, Gemi 
Mühendisleri Odası geçmiş dönemlerinde Yönetim Kurulu Başkanlığı ve Genel Sekreterliği yapan 
üyelerimiz davet edildi.
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Genel Üye Toplantısı Düzenlendi

17 Mart 2022 tarihinde Genel Üye Toplantısı 
oda merkezimizde yoğun katılım ile gerçekleşti-
rilmiştir.
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GEMİSEM FAALİYETLERİ

Klas Structure Hesaplamaları ve
Çizimlerde Olması Gereken Bilgiler Semineri 

GMO GEMİSEM tarafından 7 Haziran 2020 tarihinde çevrim içi olarak düzenlenen “Klas Structu-
re Hesaplamaları ve Çizimlerde Olması Gereken Bilgiler” adlı seminer, yoğun katılımla gerçekleş-
tirildi Eğitim, Üyemiz Sayın Doğuhan Hazar CENGİZ tarafından verildi.
Çevirim içi düzenlenen eğitime 45 kişi katılım sağladı.
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Rhino 3d ile Gemi ve Yat Tasarımı Eğitimi 

GMO GEMİSEM tarafından çevrim içi düzenlenen “Rhino 3d ile Gemi ve Yat Tasarımı Eğitimi 13-
14/20-21/27-28 Haziran 2020 – 4-5 Temmuz 2020 tarihlerinde düzenlendi.
Eğitim, üyemiz Sayın Doğuhan Hazar CENGİZ tarafından verildi. 
Eğitime 21 kişi katıldı.
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TMMOB Gemi Mühendisleri Odası, 17 Ocak 
2020 tarih ve 31011 sayılı Resmi Gazete’de-
ya yınlanan “Gemi ve Su Araçlarında Gazdan 
Arındırma Yönetmeliği” Madde 24’te belirtildi-
ği üzere, “T.C. Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı, 
Tersaneler ve Kıyı Yapıları Genel Müdürlüğü” 
tarafından Gaz Ölçüm Uzmanı Eğitim Semine-
ri düzenleme konusunda yetkilendirilmiştir. Mart 
2020 döneminde düzenlenmesi planlanmış 
seminer, pandemi süreci sebebiyle ertelenerek 
Ağustos ayında T.C. Milli Eğitim Bakanlığı’nın 
belirlediği pandemi önlemlerine azami derece-
de özen gösterilerek, T.C. Ulaştırma ve Altyapı 
Bakanlığı, Tersaneler ve Kıyı Yapıları Genel Mü-
dürlüğü’nün görevlendirdiği bir gözlemci eşliğin-
de gerçekleştirilmiştir.

Toplam altı gün süren seminerin teorik bölümleri 
10-14 Ağustos 2020 tarihlerinde Holiday Inn 
İstanbul Tuzla Bay Otel’de tamamlanmıştır. Uy-
gulama bölümü ise 15 Ağustos 2020 tarihinde
TK Tuzla Shipyard’da yapılmıştır.

Seminerin 1. ve 2. gününde; Eğitmen Sayın 
Engin KAYA tarafından ”İlgili Mevzuat ve Uy-
gulama Genel Bilgileri”, ”Gemi ile İlgili Tanım-
lar”, ”Gaz Ölçümü ve Sertifikalandırma”, ”Gaz 
Çeşitleri”, ”Yanma ve Patlama ile İlgili Genel 
Bilgiler, ”Örnek Alma”, ”Gaz Ölçüm Cihazları-
nın Tanıtımı”, ”Kapalı Yerlerin Sınıflandırılması”, 
”Kapalı Alanlara Giriş ve Çalışma İzinleri ile 
Tehlikeler” ve ”Tankların Yıkanması ve İnertleme” 
konuları aktarılmıştır.
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GEMİSEM FAALİYETLERİ

»»»» Gaz Ölçüm Uzmanı Semineri 

Seminerin 3. günü; Eğitmen Sayın Bülent US-
TALAR tarafından” Denizde Güvenlik”,”Can 
Kurtarma Araçlarının Bakımı” ve ”Can Kurtarma 
Araçlarının Kullanımı” konuları, eğitmen Sayın 
İlknur BATUK tarafından ise ”Yangın Güvenliği” 
konusu işlenmiştir.

Seminerin 4. günü; Eğitmen Sayın Ersin ŞEKER 
tarafından “İlk Yardım ve Temel İş Sağlığı ve Gü-
venliği Kuralları” konusu ele alınmıştır.
Seminerin 5. günü; Eğitmen Sayın Bülent USTA-
LAR tarafından ”Kapalı Ortamlar, Acil Durumlar-
la Alakalı İş Sağlığı ve Güvenliği Mevzuatı” Ve 
”Parlayıcı veya Patlayıcı Gaz ve Kimyasallarla 
İş Sağlığı ve Güvenliği Mevzuatı” konuları an-
latılmıştır. 
Seminerin son günü ise TK Tuzla Shipyard’da 
Eğitmen Sayın Engin KAYA tarafından uygula-
malı olarak gerçekleştirilen ”Kapalı Ortamlar”, 
”Acil Durumlar”, ”Parlayıcı veya Patlayıcı Gaz 
ve Kimyasallarla Alakalı İş Sağlığı ve Güvenliği 
Uygulamaları” ve ”Gaz Ölçüm ile ilgili Uygula-
ma Örnekleri” gerçekleştirilerek seminer tamam-
lanmıştır.

Seminer sonunda TMMOB Gemi Mühendisleri 
Odası Genel Sekreteri Sayın Orçun BALBAŞ ta-
rafından katılımcılara sertifika verilmiştir.
Katılımcılar, T.C. Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı, 
Tersaneler ve Kıyı Yapıları Genel Müdürlüğü’nün 
düzenleyeceği sınav sonrasında, Gaz Ölçüm 
Uzmanı olarak yetkilendirilecektir.

Yoğun katılım ile gerçekleştirilen ”Gaz Ölçüm 
Uzmanı Semineri”nin ikincisi, 7-12 Eylül 2020 
tarihlerinde düzenlenmesi planlanmaktadır. 
Sektörümüzün ihtiyaçları esas alınarak planla-
nan eğitimlerimizi düzenleyemeye önümüzdeki 
dönemlerde de sıklıkla devam edilecektir.
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TMMOB Gemi Mühendisleri Odası, 17 Ocak 
2020 tarih ve 31011 sayılı Resmi Gazete’de 
yayınlanan “Gemi ve Su Araçlarında Gazdan 
Arındırma Yönetmeliği“ Madde 24’te belirtildiği 
üzere, “T.C. Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı, Ter-
saneler ve Kıyı Yapıları Genel Müdürlüğü” tara-
fından Gaz Ölçüm Uzmanı Semineri düzenleme 
konusunda yetkilendirilmiştir.
Seminer, pandemi önlemlerine azami derecede 
özen gösterilerek, T.C. Ulaştırma ve Altyapı Ba-
kanlığı, Tersaneler ve Kıyı Yapıları Genel Müdür-
lüğü’nün görevlendirdiği bir gözlemci eşliğinde 
gerçekleştirildi.
Toplam altı gün süren seminerin teorik bölümleri 
07-11 Eylül 2020 tarihlerinde Holiday Inn İstan-
bul Tuzla Bay Otel’de tamamlandı. Uygulama 
bölümü ise 12 Eylül 2020 tarihinde TK Tuzla 
Shipyard’da yapıldı.
Seminerin 1. Ve 2. gününde; Eğitmen Sayın 
Engin KAYA tarafından “İlgili Mevzuat ve Uy-
gulama Genel Bilgileri”, ”Gemi ile İlgili Tanım-
lar”, ”Gaz Ölçümü ve Sertifikalandırma”, ”Gaz 
Çeşitleri”, ”Yanma ve Patlama ile İlgili Genel 
Bilgiler, ”Örnek Alma”, ”Gaz Ölçüm Cihazları-
nın Tanıtımı”, ”Kapalı Yerlerin Sınıflandırılması”, 
”Kapalı Alanlara Giriş ve Çalışma İzinleri ile 
Tehlikeler” ve ”Tankların Yıkanması ve İnertleme” 
konuları aktarıldı.

Seminerin 3. ve 4. günü; Eğitmen Sayın Bülent 
USTALAR tarafından “Kapalı ortamlar, acil du-
rumlarla alakalı iş sağlığı ve güvenliği mevzua-
tı”, “Parlayıcı veya patlayıcı gaz ve kimyasallar-
la iş sağlığı ve güvenliği mevzuatı”, ”Denizde 
Güvenlik”, ”Can Kurtarma Araçlarının Bakımı” 
ve ”Can Kurtarma Araçlarının Kullanımı” konula-
rı, eğitmen Sayın Ersin ŞEKER tarafından ise ”İlk 
Yardım” konusu işlendi. 
Seminerin 5. günü; Eğitmen Sayın İlknur BATUK 
tarafından “Temel iş sağlığı ve güvenliği kuralla-
rı”, ve “Yangın güvenliği” konusu ele alındı.
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Gaz Ölçüm Uzmanı Semineri 
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GEMİSEM FAALİYETLERİ

»»»» Gaz Ölçüm Uzmanı Semineri 

Seminerin son günü ise TK Tuzla Shipyard’da 
Eğitmen Sayın Engin KAYA tarafından uygula-
malı olarak gerçekleştirilen ”Kapalı Ortamlar”, 
”Acil Durumlar”, ”Parlayıcı veya Patlayıcı Gaz 
ve Kimyasallarla Alakalı İş Sağlığı ve Güvenliği 
Uygulamaları” ve ”Gaz Ölçüm ile ilgili Uygula-
ma Örnekleri” gerçekleştirilerek seminer tamam-
landı.

Seminer sonunda TMMOB Gemi Mühendisleri 
Odası Genel Sekreteri Sayın Orçun BALBAŞ ta-
rafından katılımcılara sertifika verildi.
Katılımcılar, T.C. Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı, Tersaneler ve Kıyı Yapıları Genel Müdürlüğü’nün 
16 Ekim 2020 tarihinde Holiday Inn Tuzla Bay Otel’de düzenleyeceği sınav sonrasında, Gaz 
Ölçüm Uzmanı olarak yetkilendirilecektir.
TMMOB Gemi Mühendisleri Odası’nın sektörümüzün ihtiyaçlarını ve taleplerini esas alarak planla-
dığı eğitimler, önümüzdeki dönemlerde de sıklıkla devam edecektir.
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Gaz Ölçüm Uzmanı Semineri’nin Sınavı

T.C. Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı, Tersaneler 
ve Kıyı Yapıları Genel Müdürlüğü tarafından dü-
zenlenen sınav 16 Ekim 2020 tarihinde Holiday 
Inn Tuzla Bay Otel’de gerçekleştirildi.
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GMO GEMİSEM, Çevrim içi Klas Structure Hesaplamaları ve Çizimlerde Ol-
ması Gereken Bilgiler Semineri

GMO GEMİSEM tarafından çevrim içi düzenle-
nen “Klas Structure Hesaplamaları ve Çizimler-
de Olması Gereken Bilgiler Semineri “23 Ekim 
2020 tarihinde yoğun katılım ile düzenlendi. 
Eğitim, üyemiz Sayın Doğuhan Hazar CENGİZ 
tarafından verildi.
Eğitime 95 kişi katılım sağladı.
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Çanakkale - İÇDAŞ Çelik Enerji ve Tersane 
Fabrikası yetkililerinin talebiyle, TMMOB Gemi 
Mühendisleri Odası GEMİSEM Koordinatörlüğü 
tarafından, 17-18 Kasım 2020 tarihlerinde Ça-
nakkale-İÇDAŞ Çelik Enerji ve Tersane Fabrika-
sı’nda “Gaz Ölçüm Süreci İşlemleri Meslek İçi 
Eğitimi” düzenlendi.
İÇDAŞ Çelik Enerji ve Tersane Fabrikası İş Sağ-
lığı ve İş Güvenliği departmanında görev alan 
personelin katılımıyla düzenlenen eğitim, TK 
Tuzla Shipyard İSG Uzmanı Sayın Engin KAYA 
tarafından verildi.

Sektörün ihtiyacını gidermeye yönelik, gaz ölçüm işlemleri kapsamında, iş kazalarını önlemek ama-
cıyla verilen eğitim verimli bir şekilde gerçekleştirildi.
Gaz Ölçüm Süreci İşlemleri Meslek İçi Eğitimi, sektörümüzde faaliyet gösteren kurumlardan gelen 
taleplere göre tekrar düzenlenebilecektir.
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SGM Meslek İçi Eğitimi

Gaz Ölçüm Süreci İşlemleri Meslek İçi Eğitimi 

GMO GEMİSEM tarafından, 6 Kasım 2020 
tarihinde çevrim içi “Serbest Gemi Mühendisliği 
Meslek İçi Eğitimi” düzenlendi.
Eğitim, üyemiz Sayın Doğuhan Hazar CENGİZ 
ve SGM, SGMB, GKYM ve Mesleki Denetim 
İşlemleri Sorumlusu Sayın Orhan SARIKAYA tara-
fından verildi.
Eğitime 23 üye katılım sağladı.
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GEMİSEM FAALİYETLERİ
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Çevrim içi Rhino 3D ile Gemi ve Yat Tasarımı Eğitimi

GEMİSEM tarafından düzenlenen çevrim içi 
“Rhino 3D ile Gemi ve Yat Tasarımı Eğitimi” 9 
- 11 – 16 - 18 - 23 - 25 Aralık 2020 tarihle-
rinde çevrimiçi düzenlendi. 20 katılımcıyla ger-
çekleşen eğitim, üyemiz Sayın Doğuhan Hazar 
CENGİZ tarafından verildi
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Gemi Mühendisleri için Python ile Programlama Eğitimi

GMO GEMİSEM tarafından 18-25 Ocak 2021 tarihlerinde çevrim içi olarak “Gemi Mühendisleri 
İçin Python İle Programlama Eğitimi” düzenlendi. 28 kişinin katıldığı eğitim, Dr. Serdar Turgut İNCE 
tarafından verildi.
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SGM Meslek İçi Eğitimi

SGM Meslek İçi Eğitimi

Uluslararası Frosio Korozyon Enspektörlüğü Eğitimi

27 Ağustos 2021 tarihinde “Meslek İçi Eğitimi” 
yoğun katılım ile çevrim içi düzenlendi. Eğitim, 
üyemiz Doğuhan Cengiz HAZAR ve SGM-SG-
MB-GKYM-Mesleki Denetim İşlemleri Sorumlusu 
Orhan SARIKAYA tarafından verildi.

Eğitime 33 kişi katıldı.

GMO GEMİSEM tarafından, 7 Şubat 2022 ta-
rihinde çevrim içi ile “Serbest Gemi Mühendisliği 
Meslek İçi Eğitimi” düzenlendi.
Eğitim, üyemiz Sayın Doğuhan Hazar CENGİZ 
ve SGM, SGMB, GKYM ve Mesleki Denetim 
İşlemleri Sorumlusu Sayın Orhan SARIKAYA tara-
fından verildi.
 
Eğitme 32 kişi katıldı.

GMO GEMİSEM, Uluslararası FROSIO Korozyon Enspektörlüğü Eğitimi Düzenledi
TMMOB Gemi Mühendisleri Odası ve GSI SLV-Duisburg iş birliği ile 11 gün süren, Türk uzmanlarca 
verilen Uluslararası Frosio Korozyon Enspektörlüğü Eğitimi’nin üçüncüsü 25 Eylül – 8 Ekim 2021 tarihleri 
arasında düzenlendi.
Eğitime 13 kişi katılım sağladı.
Tuzla Holiday Inn Hotel’de gerçekleşen eğitime Türkiye, Almanya ve diğer Avrupa ülkelerinden katılımlar 
oldu. Eğitim 7 ve 8 Ekim 2021 tarihinde yapılan sınavlar sonrasında tamamlandı.
Tüm dünyada tanınan ve geçerliliğe sahip olan FROSIO sertifikasının tüm seviyelerine tek eğitim ve tek 
sınav ile ulaşmak mümkün. GSI SLV-Duisburg eğitmeni olan Sayın Mehmet UYSAL tarafından verilen 
eğitimde, tüm dokümanlar ve yine sınavlar da tamamiyle Türkçe dilinde gerçekleştiriliyor. Başarılı bir 
süreç sonunda 2022’de tekrar düzenlenecek eğitimin hazırlıklarına başlandı.
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Gemi Mühendisleri Odası Merkez Şube Personelleri ve Görevleri
İdari İşler ve Kalite Sistemi Sorumlusu:      Hilal SAKARYA
Mali İşler Sorumlusu::        Gülsen ŞANİ
SGM-SGMB-GKYM-Mesleki Denetim İşlemleri Sorumlusu:    Orhan SARIKAYA 
Mesleki Denetim Onay İşlemleri ve Arşiv Sorumlusu:     Emre LAFÇI
Mesleki Denetim Danışmanı:       İbrahim SARICOĞLU
Mesleki Denetim Danışmanı:       Galip GÜNGÖRDÜ
Bina, Bahçe Bakım ve İkram Görevlisi:      Erhan ÖZCAN
GEMİSEM Koordinatörü:        İlham ÇELEBİ

İzmir Şube Personelleri ve Görevleri
İdari İşler Sorumlusu:        Aysun Didem Öztürk

Antalya Şube Personelleri ve Görevleri
İdari İşler Sorumlusu:        Şerife Akbaş

Yalova Şube Personelleri ve Görevleri
İdari İşler Sorumlusu:        Şeyma Tonbul

ODA ÇALIŞMALARI VE İSTATİSTİKLER
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Gemi ve Deniz Teknoloji Dergisi, 
Tubitak Ulakbim TR Dizin Dergi Listesinde!

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası yayını olan ve 1955 yılın-
dan itibaren yayınlanan Gemi ve Deniz Teknolojisi Dergisi, 60 
yılı aşkın süredir her kademeden Gemi Mühendisinin buluşmasını 
sağlayan sektörümüzün habercisi niteliğindedir.

Gemi ve Deniz Teknolojisi Dergisi 2020 yılından itibaren YÖK ve 
Üniversitelerarası Kurul’un atama ve yükseltmelerde kabul ettiği bir 
dizin olan TÜBİTAK ULAKBİM TR Dizin adlı tam metin veri tabanına 
alındı.

Yazarlarımızın göndermiş olduğu makale metinleri dergi formatına 
uygun olarak hazırlanması sonucu dergimize olan makale talepleri-
ni de arttırmıştır.

Toplu iş birliğimiz sonucu gerçekleşen dergi faaliyetimize yapacağınız katkılar adına şimdiden 
teşekkürlerimizi sunarız.

TR Dizin Nedir?

ULAKBİM tarafından oluşturulmakta olan TR Dizin; Fen Bilimleri ve Sosyal Bilimler temel konuların-
da, Diş Hekimliği, Eczacılık, Mühendislik, Temel Bilimler, Sağlık Bilimleri, Veterinerlik, Sosyal ve 
Beşeri Bilimler alt konu alanlarında dergilerden oluşmaktadır.
TR Dizin’in kapsamını oluşturan ulusal bilimsel dergiler, ULAKBİM TR Dizin uzmanları ile ilgili konu 
alanlarındaki uzman ve akademisyenlerden oluşan komiteler tarafından Dergi Değerlendirme 
Kriterlerine bağlı olarak seçilmektedir.

YENİLİKLER, PROTOKOLLER VE DESTEKLER
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GMO Cep Uygulaması Çıktı!

Teknolojik çağda üyelerimize yenilikçi çözümler sunmak için 2020 
yılında başladığımız GMO Cep uygulaması geliştirme çalışmaları-
mızı tamamlayarak üyelerimizin kullanımına hazır hale getirdik! 

Peki Siz Uygulamamızı İndirdiniz Mi?

Uygulama App Store ve Google Play’de kullanıma hazır olup, tüm 
üyelerimizin mailleri ön kayıtlıdır.

Üye olmayan vatandaşlarımızın da uygulamayı indirebilmektedir 
fakat web sitemizde (www.gmo.org.tr) olduğu gibi üyelerimize özel 
bölümlerimiz mevcut olup, üyelerimiz dışındakiler görememektedir.

Üyelerimizin tek yapması gerekenler;

Uygulamayı indirip yeni şifre oluşturmaları gerekmektedir.
Detaylı açıklamalı videomuzu YouTube kanalımızı ziyaret ederek 
izleyebilirsiniz!

https://www.youtube.com/watch?v=ymTtvZdoDqc 
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Vedubox, her zamankinden daha fazla etkileşimli, iş birliğine teşvik eden ve çalışmalarına daha 
fazla hakim olan dünya çapındaki 300.000’den fazla kullanıcı için entegre öğrenme yönetimi 
platformu hizmeti sunuyor.

Vedubox Nedir?

Vedubox, tek platform üzerinden uzaktan eğitim ve iletişim için birleşik bir çözüm sunma amacıyla 
kuruldu.

Vedubox = Virtual Education Box

Vedubox, uzaktan öğrenme, iletişim ve iş birliğini kolaylaştıran özellikleri bir araya getirecek 
şekilde tasarlandı.

Pek çok destekleyici özelliğin yanı sıra 4 ana özelliği buluşturan bulut tabanlı bir platform olarak 
inovatif, entegre bir iletişim ve öğrenme yönetim sistemi olarak çalışıyor.

2020 yılında pandeminin çıkmasıyla beraber odamız, üyelerine çözümler bulmak amacıyla 
Uzaktan Eğitim İçin Hepsi Bir Arada Platform’u olan VEDUBOX istemini satın almıştır.

Vedubox ile tüm süreci aynı yerden yönetmekle beraber, en iyi uzaktan eğitim teknolojisidir.
Ülke olarak geçirdiğimiz bu zor günlerde Vedubox sayesinde  üyelerimizle olan iletişimimizi bir 
gün olsun koparmadık!

Eğitimlerimizi, Çevrim İçi Toplantılarımızı, 66. Kuruluş yıl dönümümüzü, 7. Öğrenci Çalıştayımızı, 
2. Uluslararası Teknik Kongremizi çeşitli önemli toplantılarımızı bu sistem ile gerçekleştirdik.

GMO Vedubox Sistemine Geçildi

YENİLİKLER, PROTOKOLLER VE DESTEKLER
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TMMOB Gemi Mühendisleri Odası olarak Türkiye Gemi İnşa Sanayicileri Birliği (İstanbul Teknik 
Üniversitesi Gemi İnşaatı ve Deniz Bilimleri Fakültesi Dekanlığı, Karadeniz Teknik Üniversitesi Sürme-
ne Deniz Bilimleri Fakültesi Dekanlığı, Yıldız Teknik Üniversitesi Gemi İnşaatı ve Denizcilik Fakültesi 
Dekanlığı ve Piri Reis Üniversitesi Rektörlüğü ile imzalanan iş birliği protokolüne istinaden, bu yıl da 
staj başvuruları GMO çatısı altında toplandı Yerleştirmeler ise GİSBİR iş birliği ile gerçekleşti.
2019-2020 eğitim ve öğretim yılı yaz dönemi staj yerleşim çalışmaları kapsamında staj başvuruları 
01-20 Şubat 2020 tarihleri arasında alınmasına rağmen, tüm dünyayı etkisi altına alan pandemi 
sonrasında üniversitelerin de eğitim öğretime ara vermesi ve sektörün pandemi sürecine hazırlık 
evresi nedeniyle staj yerleşimleri zamanında yapılamadı. (COVID-19) yayılımını önlemek amacıyla 
alınan tedbirler nedeniyle, YÖK’ün tavsiyesi ve üniversitelerin kararlarına istinaden, pandemi süre-
since mezuniyet durumundaki öğrencilerin stajlarına öncelik verilmesi sağlandı.

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası olarak Türkiye Gemi İnşa Sanayicileri Birliği GİSBİR desteği ile 
45 öğrencimiz tersanelere stajyer olarak yerleştirildi.
Ayrıca, İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği Gemi ve Deniz Teknolojisi Mühendisliği 
Bölümü’nün mezuniyet durumundaki 15 öğrencisine yönelik online staj düzenlendi.
Online staja destek vererek öğrencilerimizin mezun olmasına katkı sunan tüm eğitmenlerimize te-
şekkür ederiz.

Online Staj 
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2020 Yaz Dönemi Staj Yerleşimleri Yapıldı.

2021 Yılı Ara Dönem Staj Yerleşimleri Yapıldı

2021 Yılı Yaz Dönemi Staj Yerleşimleri Yapıldı

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası olarak Türkiye Gemi İnşa Sanayicileri Birliği (İstanbul Teknik 
Üniversitesi Gemi İnşaatı ve Deniz Bilimleri Fakültesi Dekanlığı, Karadeniz Teknik Üniversitesi Sürme-
ne Deniz Bilimleri Fakültesi Dekanlığı, Yıldız Teknik Üniversitesi Gemi İnşaatı ve Denizcilik Fakültesi 
Dekanlığı ve Piri Reis Üniversitesi Rektörlüğü ile imzalanan iş birliği protokolüne istinaden, bu yıl da 
staj başvuruları GMO çatısı altında toplandı Yerleştirmeler ise GİSBİR iş birliği ile gerçekleşti.

2019-2020 eğitim ve öğretim yılı yaz dönemi staj yerleşim çalışmaları kapsamında staj başvuruları 
01-20 Şubat 2020 tarihleri arasında alınmasına rağmen, tüm dünyayı etkisi altına alan pandemi 
sonrasında üniversitelerin de eğitim öğretime ara vermesi ve sektörün pandemi sürecine hazırlık 
evresi nedeniyle staj yerleşimleri zamanında yapılamadı. (COVID-19) yayılımını önlemek amacıyla 
alınan tedbirler nedeniyle, YÖK’ün tavsiyesi ve üniversitelerin kararlarına istinaden, pandemi süre-
since mezuniyet durumundaki öğrencilerin stajlarına öncelik verilmesi sağlandı.

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası olarak Türkiye Gemi İnşa Sanayicileri Birliği GİSBİR desteği ile 
toplam 42 öğrencimiz tersanelere stajyer olarak yerleştirildi. Ayrıca, İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Ma-
kinaları Mühendisliği Gemi ve Deniz Teknolojisi Mühendisliği Bölümü’nün mezuniyet durumundaki 
15 öğrencisine yönelik online staj düzenlendi. Online staja destek vererek öğrencilerimizin mezun 
olmasına katkı sunan tüm eğitmenlerimize teşekkür ederiz.

2019 yılından itibaren TMMOB Gemi Mühendisleri Odası ve GİSBİR iş birliği ile Gemi Mühendis-
liği öğrencilerinin yaz dönemi staj yerleşimleri yapılmaktadır.
Pandemi nedeniyle 2020 yılı yaz döneminde yalnızca mezuniyet durumunda olan öğrencilerin 
staj yerleşimleri gerçekleştirildi. 2021 yılı ara döneminde de stajyer yerleşimi yapılarak çalışmanın 
kapsamı genişletildi.  2021 yılı ara döneminde 38 öğrenci tersanelere yerleştirildi.

2019 yılından itibaren TMMOB Gemi Mühendisleri Odası ve GİSBİR iş birliği ile gerçekleştirilen 
staj yerleşimleri 2021 yılı yaz dönemi için yoğun çalışmalar gerçekleştirilerek başarı ile tamamlan-
dı. 254 öğrencinin staj yerleşimi tamamlandı.

YENİLİKLER, PROTOKOLLER VE DESTEKLER
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GMO, GİSBİR, İstanbul Teknik Üniversitesi, Yıldız Teknik Üniversitesi, Piri Reis Üniversitesi, Karade-
niz Teknik Üniversitesi, Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi ve Bursa Teknik Üniversiteleri’nin ilgili 
fakülte dekanları ile öğrenci staj yerleşimlerini tek bir çatı altında toplamak ve öğrencilerimizin staj 
yapacakları kurumu belirleme süreçlerini kolaylaştırmak amacıyla 2019 yılında imzalanan iş birliği 
protokolü kapsamında, 4 Kasım 202 tarihinde GİSBİR merkezinde toplantı düzenlendi.

Toplantıda, staj yerleşimlerine yönelik istatistiksel bilgiler paylaşılarak, staj yerleşim sürecini iyileştir-
meye yönelik çözüm önerileri görüşüldü.

Toplantıya, GİSBİR Genel Sekreter Yardımcısı Sayın Ercan ÖZOKUTUCU, AR-GE Sorumlusu Sayın 
Gökhan Murat KAYA, GİSBİR İnsan Kaynakları Komisyonu Sorumlusu Melisa YILMAZ, TMMOB 
Gemi Mühendisleri Odası Genel Sekreteri Sayın Orçun BALBAŞ, İdari İşler Sorumlusu Sayın Hilal 
SA-ARYA, Yıldız Teknik Üniversitesi Gemi İnşaatı ve Denizcilik Fakültesi Dekanı Sayın Prof. Dr. 
Hüseyin YILMAZ, Yıldız Teknik Üniversitesi Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği Bölüm 
Başkanı Sayın Prof. Dr. Serkan Ekinci, İstanbul Teknik Üniversitesi Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları 
Mühendisliği Bölümü Staj sorumlularından Sayın Arş.Gör. İbrahim PINAR ve Gemi ve Deniz Tekno-
lojisi Mühendisliği Bölümü Staj sorumlularından Sayın Arş.Gör. Deniz ÖZTÜRK, Bandırma Onyedi 
Eylül Üniversitesi Denizcilik Fakültesi Dekan Yardımcısı Sayın Doç.Dr. Levent BİLGİLİ, Gemi İnşaatı 
ve Gemi Makinaları Mühendisliği Bölümü Anabilim Dalı Başkanı Sayın Dr. Öğr. Üyesi Turgay 
KÖROĞLU, Piri Reis Üniversitesi Sayın Arş. Gör. Engin Güler, Karadeniz Teknik Üniversitesi Sürme-
ne Deniz Bilimleri Fakültesi Staj Komisyonu Başkanı Sayın Gökhan Kara katıldı. Süreci iyileştirmeye 
yönelik öneriler sunulan toplantıda, staj başvurularının başlangıç tarihi ve sonuçların açıklanma tarih-
leri belirlendi. 2022 yılında staj yerleşimlerinin her ay yapılarak staj yerleşim çalışmasının kapsamı 
genişletildi. Ocak 2022, Şubat 2022 tarihlerinde toplam 88 öğrencinin staj yerleşimi tamamlandı.

2022 Yılı Staj Yerleşimleri Her Ay Yapılacak

 2020 STAJYER YERLEŞİM TABLOSU 
AÇIKLAMA TOPLAM 
YERLEŞTİRİLEN ÖĞRENCİ SAYISI 52 ONLINE 
FİRMALARA YERLEŞTİRİLEN ÖĞRENCİ SAYISI 5 

   
   

2021 ARA DÖNEM (ŞUBAT) STAJYER YERLEŞİM TABLOSU 
AÇIKLAMA TOPLAM 
YERLEŞTİRİLEN ÖĞRENCİ SAYISI 38 

   
2021 YAZ DÖNEM  STAJYER YERLEŞİM TABLOSU 

AÇIKLAMA TOPLAM 
STAJ YERLEŞİM SONUCU 254 

   
2022  STAJYER YERLEŞİM TABLOSU 

ÇALIŞMA YAPAN KURUM OCAK 
GMO TARAFINDAN YERLEŞTİRİLEN ÖĞRENCİ SAYISI 45 
GİSBİR TARAFINDAN YERLEŞTİRİLEN ÖĞRENCİ SAYISI 43 
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“Yeniden Yeşerteceğiz” Kampanyasına Fidan Bağışı Yapıldı

Ülkemizin birçok bölgesinde meydana gelen or-
man yangınları sebebi ile  Tema Vakfı’nın  30 
Temmuz 2021 tarihinde başlattığı fidan bağışı 
kampanyasına TMMOB Gemi Mühendisleri 
Odası olarak “1500 fidan bağışı” ile katkıda 
bulunduk.
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YENİLİKLER, PROTOKOLLER VE DESTEKLER

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası İle Türkiye Ticaret, Kooperatif, Eğitim, Büro ve Güzel Sanatlar 
İşçileri Sendikası (Tez-Koop-İş) arasında 01.01.2022 – 31.12.2024 tarihlerini kapsayan, Üçüncü 
Dönem İşyeri Toplu İş Sözleşmesi imzalandı.

Toplu İş Sözleşmesi İmzalandı
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YENİLİKLER, PROTOKOLLER VE DESTEKLER

Sponsorluk

Karar No:47.23.09: Yıldız Teknik Üniversitesi Stars Of Hydro Takımı’nın sponsorluk talebine 
istinaden 1.500,00 TL sponsorluk desteği verilmesine,

Karar No:47.45.04: Yıldız Teknik Üniversitesi’nin Yelken Kulübü’nden gelen sponsorluk talebine 
istinaden, 5000 TL sponsorluk desteği verilmesine,

Karar No:47.31.10: 26.11.2020 tarihinde alınan 47.23.09 numaralı kararın iptal edilerek,  
Yıldız Teknik Üniversitesi Gemi İnşaatı ve Gemi Mak. Mühendisliği bölümü öğrencilerinden oluşan 
Stars of Hydro takımının İsviçre’de düzenlenecek HYDROCONTEST-X yarışmasına katılımı kapsa-
mında, 2.000,00 TL sponsorluk desteği verilmesine,

Karar No: 47.27.08: İTÜ ROV Takımı’nın, TEKNOFEST organizasyonuna katılımı kapsamında 
sponsorluk desteği olarak 3.500,00 TL ödenmesine,

Karar No: 47.33.13: İTÜ AUV Takımı’nın, TEKNOFEST 2021 organizasyonuna katlımı kapsa-
mında 2.000,00 TL sponsorluk desteği verilmesine,
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Sponsorluk
Karar No:47.44.07: Denize Bakan isimli Türkiye’nin Fenerleri belgeseli projesine 5000 TL 
sposorluk desteği verilmesine,

Karar No:47.45.07: Denizci Öğrenciler tarafından düzenlenen 21. Ulusal Denizkızı Kongresi-
nin sponsorluk talebine istinaden, 20.000 TL sponsorluk desteği verilmesine,

Karar No:47.47.15: GMO Öğrenci Komisyonu’nun Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi’ne 
gezi düzenleme talebinin uygunluğuna, gezi için gereken servis hizmeti için Hbm Turizm Otomotiv 
Sanayi Ve Ticaret Limited Şirketi ile 6200 TL + KDV bedel ile anlaşılmasına, yapılmasına, yol, 
yemek vb. gezi giderlerinin GMO tarafından karşılanmasına,

Karar No:47.50.08: İTÜ 9. Gemi Mühendisliği Günleri’ne GMO standı ile katılım sağlanması-
na, gümüş sponsor olunması ve 10.000 TL ödenmesine,

Karar No:47.55.05: YTÜ Solar Boat Team ekibine 7500,00 TL sponsorluk desteğinde bulunul-
masına,

Karar No:47.55.13: YTÜ Gemi Mühendisliği Zirvesi’ne GMO standı ile katılım sağlanmasına, 
gümüş sponsor olunması ve 4.000 TL ödenmesine,





KOMİSYONLAR
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KOMİSYONLAR

2020 Yılı Komisyon Üyeleri
• İsmail YAŞAR 
• Batuhan BIÇAK
• Mehtap TURAN
• Berfe Yeşil
• Serhat Ahmet TAŞKIN
• Enes ERDEN
• Betül AYDIN
• Muhammed ARSLAN
• Eray ŞAHİN
• Zorbey DAL
• Yunus DAŞ
• Kasım Erol AKPINAR
• HULUSİ YİĞİT CÜCELİ
• ALİ FATİH YAZAR 
• MEHMET DELİKAN 
• DOĞUCAN MERİÇ
• İlayda YÜKSEL
• Emre ÖN
• Muhammed Yunus UĞUR
• Sertif ÇİFTÇİ
• Egemen Deniz UZUNÖZ 
• Sühan UYAR
• İsmail Samet GÜNGÖR
• Oğulcan KARAASLAN
• Ege AKÇAY
• Çağrı EKİCİ
• Ömer ÖZCAN
• Melih SAKALLIOĞLU
• Uğur KANPOLAT
• Ayşegül AKBAŞ

• Alperen UĞRAÇ
• Ayşegül SARAÇ
• Hakan Özhan
• Rana Başak Şinik
• Bahadır Ak
• Miray Nur Gökmen 
• Enes  BAYKAT
• Behlül AYAZ
• Birtane GÖKÇE
• Musa BEKTAŞ
• Caner ERATAN 
• Ali ZEYTUN
• Aykut BULUT 
• Mertcan DEMİR
• Abdulkadir BOT
• Tarık Can KARACA
• Mehmet Alperen ETLİK
• Onat KAPIYOLDAŞ
• Cengizhan Taha TAHİROĞLU
• Murat Onur ÇELİK
• Ahmet Görkem BABAYİĞİT
• Kemal Emre CİGAL
• Tuğçe Demirkapı
• Sarper İçtenlik 
• Yahya Anıl Pektaş 
• Erkan Gündoğdu 
• Baki  YAŞAR
• Zülal Hatice DURMAZ
• Özgül Müzeyyen NERGİS
• Sadık ÇAKAR

KOMİSYONUN AMACI:
Mühendisliği ve TMMOB Gemi Mühendisleri Odasını öğrencilere tanıtmak, etkinliklerle öğrencilerin 
sosyal, kültürel, sanatsal gereksinimlerinin karşılanmasına, oluşacak ürünlerin sunulmasına ve yayılma-
sına, Öğrenciler arasında etkileşim ve kaynaşmayı sağlamak amaçı ile  kurulmuştur
 
Komisyonun 47.Dönem Temel Faaliyet Konuları:
1)      Yurtdışı bağlantıların geliştirilip ortak toplantılar yapılması
2)      Öğreci Çalıştayı organizasyonu yapılması
3)      Komisyona sosyal medya etkin kullanılması,
4)      Okullarda Kariyer günlerinin düzenlenmesi
5)      Öğrencilerin eksik konuların tamamlanması içi seminer ve kurs açılması
6)      Öğrenciler arasında sosyal etkinlikler düzenlenmesi( kürek yarışları, turnuva vs.)

Öğrenci Komisyonu
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2020 Yılı Komisyon Üyeleri
• Alperen UĞRAÇ
• Ayşegül SARAÇ
• Hakan Özhan
• Rana Başak Şinik
• Bahadır Ak
• Miray Nur Gökmen 
• Enes  BAYKAT
• Behlül AYAZ
• Birtane GÖKÇE
• Musa BEKTAŞ
• Caner ERATAN 
• Ali ZEYTUN
• Aykut BULUT 
• Mertcan DEMİR
• Abdulkadir BOT
• Tarık Can KARACA
• Mehmet Alperen ETLİK
• Onat KAPIYOLDAŞ
• Cengizhan Taha TAHİROĞLU
• Murat Onur ÇELİK
• Ahmet Görkem BABAYİĞİT
• Kemal Emre CİGAL
• Tuğçe Demirkapı
• Sarper İçtenlik 
• Yahya Anıl Pektaş 
• Erkan Gündoğdu 
• Baki  YAŞAR
• Zülal Hatice DURMAZ
• Özgül Müzeyyen NERGİS
• Sadık ÇAKAR

• Ebubekir UZUNDAĞ 
• Gökçen BİLGİN
• Yağız ŞENER
• Saliha AKKOYUNLU
• Tülin TUTAR
• Uğur DURMUŞ
• Açelya KARA
• Esra DUMANLIDAĞ
• Barlas AKMEŞE
• Naci Yavuz GÖKER
• Muhammet Emre ÖZTÜRK
• Seda Nur ATALAN
• Alperen Erdoğmuş
• Feyzanur Alkan 
• Harun Kayhan 
• Melisa Özbağcı 
• Talha YİĞEN
• Sadettin Furkan KAHVECİ
• Yalçın Mert ÖZCAN
• Bahattin KAMAR
• Serdar ŞAHİN 
• Rıza Umut TUNÇ
• Ogün KARAPINAR
• Şahsenem AKBIYUK 
• Nazif YILDIRIM
• Efecan SEVER
• Abdülhamit DEMİRCİ
• Macit GEZİCİ
• İrem ÖZER
• Aziz Tevfik ENGİN

• İhsan BİNGÖL
• Metehan SİNEKTAŞ
• Eren Aslan
• Cengiz Can Agin
• Tunahan Akın
• Tuğçe Elif Gürsoy
• Server Taha GÜRKAN
• Burak CANİKLİ
• Ekin Deniz HAZIRAY
• Cihan KAYATÜRK
• Aycan GERÇEK 
• Havva Nur BULUT 
• Selinay MERT
• Furkan ULUS
• Furkan ARIKAN
• Mukaddes KUZU
• Zeynep Suzan TEMEL
• Nedir YMAMOW
• Halil KARACA
• Elif Ceren ERGÜN
• Ceren YEDİCAN
• Aleyna ULUCUTSOY
• Şeref Can Ulu
• Beste Elçeken
• Emircan Çelik
• Umutcan Seven
• Cevdet Deniz ÖNCÜL
• Hümeyra ÖZDEMİR
• Fırat AYDIN
• Sarp KAYRAL

2021 Yılı Komisyon Üyeleri

• Melih SAKALLIOĞLU
• Mukaddes KUZU
• Mervan CAYHAN
• Eray ŞAHİN
• Mehmet Zorbey DAL
• Seda ATALAN 
• İlayda YÜKSEL
• Eren DERELİ
• Ahmet HANCI
• Hulusi Yiğit CÜCELİ
• Doğucan MERİÇ
• Tunahan AKIN
• Serhat TAŞKIN

• Semih KORKMAZ
• Koray BAKOĞLU
• Barlas AKMEŞE 
• Muhammed Emre ÖZTÜRK 
• Uğur KANPOLAT 
• Behlül AYAZ
• Enes BAYKAT
• Sertif ÇİFTÇİ
• Ethem Eren SÜLEYMANOĞLU
• Anıl Görkem DENİZKUŞU
• İlayda BİNİCİ
• Abdülhamit DEMİRCİ
• Elif Rana CAN
• Hüseyin Kürşad NAMLI
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• Kemal Emre CİGAL 
• Metehan SİNEKTAŞ 
• C. Taha TAHİROĞLU 
• Musa BEKTAŞ
• Fırat AYDIN
• Yalçın Mert ÖZCAN
• Umutcan SEVEN 
• Feyzanur ALKAN
• Melissa KARADENİZ
• Emirhan AYTEKİN
• Burcu ÖZEL
• Canan COŞKUN
• Ayşegül AKBAŞ 
• Ceren YEDİCAN 
• Ökkeş Samed KARAYİĞİT
• Beytullah KOÇ
• Çetin ALTINORDU
• Talha YİĞEN
• Beste ELÇEKEN
• Zeliha ÇETİNKAYA
• Toprak GÜR
• Şule AKKOYUN
• Burak TEMUR
• Eda ÜRÜNDÜ
• Aziz T. ENGİN 
• Tolga Tunahan DEVECİ 
• İrem ÖZER 
• Cihan KAYATÜRK
• Bahattin KAMAR
• Hasan Ulaş AY
• Emircan ÇELİK
• Berkay ÜNLÜ
• Ahmet Efe KIVILCIM
• Furkan ARIKAN
• Ömer Can DEMİR
• Nedir YMAMOV
• Muhammed Bekir ÇELİKTAŞ 
• Fırat COŞGUN 
• Z.Aybars GÜNDOĞDu 
• Zülal Hatice DURMAZ
• Burak CANİKLİ
• Sadık ÇAKAR
• Cengiz Can AGİN
• Can ÖZDEMİR
• Miray Nur GÖKMEN
• Efsun Sultan BULUT
• Ozan BAŞTUĞ

• Çağla Banu ÇAĞLAYAN
• N.Yavuz GÖKER 
• Melih MENGÜVERDİ 
• Zeynep YILDIZ 
• Berzan Zeynel PARLAK
• Ekin Deniz HAZIRAY
• Taner ERBENZER
• Alperen ERDOĞMUŞ
• Harun KAYHAN
• Sıla TUNCA
• Açelya KARA
• Batu BAYRAK
• Batuhan TANGUT
• KASIM EROL AKPINAR 
• Burak TAŞDEMİR
• Zeynep BAŞARAN
• Beyza DÜZ
• Ali CAN
• Muhammed Baki YAŞAR
• Hakan ÖZHAN
• Bahadır AK
• Vahit ARSLAN
• Berfe YEŞİL
• Mehmet Fırat KILIÇASLAN
• Melisa KARADAĞ 
• Şahin Özer KOLCU 
• Rıza Umut TUNÇ
• İlayda KURNAZ
• Selinay MERT
• Furkan TOK
• Ömer BAZ
• Bertuğ AKKOL
• Dilara ÖZDEN
• Aleyna TEKE
• İrem YILDIZ
• Ahmet Hüsrev SAYGIN
• Zeynep Rana IŞIK
• Merve Sena GENÇAY
• Halil Eren ÖZÜDOĞRU
• Oğuzhan AKILLI
• Samet GÜNGÖR
• Mustafa ATMACA
• Giray Can OVACILLI
• Doğukan KIRIŞ
• Yusuf Semi ERDOĞAN
• Kaan GÖKHAN

KOMİSYONLAR
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Öğrenci Komisyonu Toplantısı

Öğrenci Komisyonu Toplantısı

16 Mayıs 2020 tarihinde çevrim içi olarak “Öğ-
renci Komisyonu” toplantısı gerçekleştirildi.
GMO vedubox yazılımı ile yapılan toplantıya, 
Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu Başka-
nı Sayın Salih BOSTANCI katılım sağladı.

25 Ağustos 2020 tarihinde çevrim içi “Öğrenci Komisyonu” toplantısı düzenlendi.
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Öğrenci Komisyonu Toplantısı

Öğrenci Komisyonu Toplantısı

13 Aralık 2020 tarihinde çevrim içi “Öğrenci Ko-
misyonu” toplantısı düzenlendi.

2 Ocak 2021 tarihinde çevrim içi “Öğrenci Ko-
misyonu” toplantısı düzenlendi.
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Öğrenci Komisyonu Toplantısı – Çevrim İçi Teknik Sanal Gezi 
ART TERSANESİ
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GMO Öğrenci Komisyonu tarafından 9 Ocak 
2021 tarihinde düzenlenen çevrim içi toplantı-
da, ART SHIPYARD’da “Sanal Teknik Gezi” ger-
çekleştirildi. Sanal Teknik Gezi TMMOB Gemi 
Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu Yedek Üyesi 
Sayın Can SERBEST tarafından düzenlendi. 

GMO Öğrenci Komisyonu tarafından 16 Ocak 
2021 tarihinde düzenlenen çevrimiçi toplantıda, 
SEDEF SHIPYARD’da “Sanal Teknik Gezi” ger-
çekleştirildi. Sanal Teknik Gezi, TMMOB Gemi 
Mühendisleri Odası Genel Sekreteri Sayın Orçun 
BALBAŞ tarafından düzenlendi.

Öğrenci Komisyonu Toplantısı – Çevrim İçi Teknik Sanal Gezi 
SEDEF TERSANESİ
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Öğrenci Komisyonu Çalıştayı
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TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Öğrenci Komis-
yonu tarafından düzenlenen 8. Öğrenci Çalıştayı, 
bu yıl 20 -21 Mart 2021 tarihlerinde pandemi ne-
deniyle çevrim içi olarak gerçekleştirildi. Çalıştayın 
açılışı 20 Mart 2021 Cumartesi günü 09:30’da 
yapıldı. Çalıştay, Karadeniz Teknik Üniversitesi, İs-
tanbul Teknik Üniversitesi, Piri Reis Üniversitesi, Yıldız 
Teknik Üniversitesi, Bandırma 17 Eylül Üniversitesi, 
Gemi İnşaatı ve Gemi Makineleri ve Gemi ve Deniz 
Teknolojisi Bölümlerinden 120 öğrencinin katılımları 
ile gerçekleştirildi. 

Çalıştay, Gemi Mühendisleri Odası Öğrenci Komis-
yonu Başkanı Sayın İsmail YAŞAR’ın açılış konuşmasıyla başladı. YAŞAR konuşmasında, “Vakalarda 
oluşabilecek bir azalma ile yüz yüze bir çalıştay yapabilme umudu bizi 2020 yılında yapılması gereken 
Çalıştayı 20 Mart 2021 tarihinde düzenlemeye itti. Fiziki olarak bir araya gelemesek de dijital ortamın 
avantajları da yok sayılamaz, bu sayede daha çok katılımcıya ulaşma ve normal şartlarda mesafelerden 
dolayı erişemeyeceğimiz konuşmacılarla buluşma fırsatına sahip olduk.” diyerek bu organizasyonun 
gerçekleşmesinde öncü olan Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu’na teşekkürlerini iletti. Ardından, 
sözü Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Salih BOSTANCI’ya bıraktı.
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»»»» Öğrenci Komisyonu Çalıştayı
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Sayın BOSTANCI, “Çalıştayın önemini vurgula-
yarak sektör için önemli bir yere sahip olduğunu 
ve ülkemizin gelişiminde katkıda bulunduğunu ifa-
de etti. Sayın BOSTANCI, öğrenim hayatındaki 
bu tür etkinliklerin meslek hayatındaki önemini an-
latarak çalıştayın verimli geçmesini diledi. 
Etkinlikte Öğrenciler; Örgütlenme Atölyesi, Eğitim 
Atölyesi, Savunma Sanayi Atölyesi, Dijitalleşme/
inovasyon Atölyesi, Türk Gemi İnşa Sanayi Atöl-
yesi, Dizayn ve Açık Deniz Yapıları Atölyesi masa 
başlıkları ile oluşan atölyelere geçerek, kendileri-
ne verilen başlıklarda fikir alışverişi yaparak yeni 
fikir ve proje önerilerini sundular. Atölye başkanla-
rı, sunulan yeni fikir ve projeleri daha sonrasında 
çalıştay raporunu oluşturmak üzere not ettiler. 

Ardından, Seft Mühendislik Kurucu Ortağı ve 
Genel Müdürü Sayın Semih ZORLU’nun, “Askeri 
Gemiler” konulu semineri ve STM A.Ş. ’den Lider 
Mühendis Sayın Baycan TOPTAŞ ve Kıdemli De-
nizaltı Dizayn Mühendisi Sayın Özgür ATA “De-
nizaltılar, Denizaltıların Tarihçesi ve Türkiye’de 
Denizaltı Tasarım/İmalat Faaliyetleri” konulu se-
mineri ile devam etti. 

1. Gün programı 17:30’da sona erdi.

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Öğrenci Ko-
misyonu tarafından düzenlenen 8. Öğrenci Çalış-
tayı, 2. gün programı 10:30’da Atölye çalışmaları 
ile başladı. 
Ardından, Dry Docks World Construction Depar-
ment Manager Sayın Alper DİLCİ, “Tersane İşleyi-
şi” konulu semineri, Damen Yachting Clissingen 
Teknik Uzman Sayın Ömer Faruk KAYA “Gemiler-
de Ana Makine Seçim Süreci” konulu semineri ve 
STM A.Ş.’den Uzman Makine Dizayn ve Dona-
tım Mühendisi Sayın Kaan AKTAY “Makine Mon-
taj ve Alignment” konulu semineri ile devam etti. 

Programa atölye çalışmaları ile devam edildi.

KOMİSYONLAR
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Ardından kapanış programı okul temsilcilerinin 
konuşmalarıyla devam etti. Sonrasında Gemi Mü-
hendisleri Odası Başkan Yardımcısı Sayın Musta-
fa Kürşat PEKŞEN, Genel Sekreteri Sayın Orçun 
BALBAŞ sözü devraldı. Gemi Mühendisleri Odası 
Öğrenci Komisyonu Başkanı Sayın İsmail YAŞAR 
ve ardından Gemi Mühendisleri Odası Yönetim 
Kurulu Başkanı Sayın Salih BOSTANCI çalışmala-
rından dolayı emeği geçen herkese teşekkürlerini 
iletti. GMO Öğrenci Komisyonu Başkanı İsmail 
YAŞAR, dönem başkanlığını Yıldız Teknik Üniver-
sitesi öğrencisi Enes ERDEN’e devretti.

Öğrenci Komisyonu Toplantısı
15 Mayıs 2021 tarihinde çevrim içi “Öğrenci Komisyonu” toplantısı düzenlendi.
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Öğrenci Komisyonu Toplantısı
GMO Öğrenci Komisyonu’nun kahvaltı organizasyonu 17 Ekim 2021 tarihinde, yoğun katılım ile 
oda merkezimizde gerçekleştirildi.
Toplantıya, TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Sayın Mustafa 
Kürşat PEKŞEN, Yek Yönetim Kurulu Üyesi Sayın Faruk SARI ve Sayın Can SERBEST katılım sağladı.
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Öğrenci Komisyonu Haliç Tersanesi’ni Ziyaret Etti
Gemi Mühendisleri Odası Öğrenci Komisyonu, 565 yıllık tarihiyle dünyanın en eski çalışan tersanesi 
unvanını elinde bulunduran Şehir Hatları Genel Müdürlüğü- Haliç Tersanesi’ne 20 Kasım 2021 tarihinde 
teknik gezi gerçekleştirdi. Tersanede uzun zamandır ustalık yapmakta olan Sayın Zafer TERZİ ve Sayın 
Mehmet USTA gezide öğrencilere mihmandarlık edip tersaneyi ve tarihçesini ilettiler. Teşekkürlerimizin 
bir nişanesi olarak Sayın Zafer TERZİ’ye ve Sayın Simge KARAKURT’a plaket takdim edildi. 
Ardından Yıldız Teknik Üniversitesi Davutpaşa Kampüsü’nde komisyon toplantısını gerçekleştirildi.
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Öğrenci Komisyonu Toplantısı
GMO Öğrenci Komisyonu Üyeleri 9 Kasım 2021 
tarihinde çevrim içi olarak toplantı düzenledi.
Toplantıya, İzmir Katip Çelebi Gemi inşaatı ve 
Denizcilik Fakültesi Dekanı Sayın Prof. Dr. Murat 
ÖZKÖK katılım sağladı.
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GMO Öğrenci Komisyonu Gezi Düzenledi

Öğrenci Komisyonu Üyeleri Ziya Kalkavan Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi’ni Ziyaret Etti

10 Aralık 2021 tarihinde GMO Öğrenci Komisyonu üyeleri Bandırma Teknik Gezisi gerçekleştirdi.
Gezi de ilk olarak Bandırma Arkeoloji Müzesi ziyaret edildi. Ardından Bandırma Fen Lisesi öğrencilerine 
Gemi Mühendisliği Bölümü ve GMO’nun tanıtımı yapıldı. Sonrasında, Bandırma Onyedi Eylül Üniversi-
tesi’nin ev sahipliğinde 9. Öğrenci Çalıştayı hakkında bilgi alışverişinde bulunuldu.

“Öğretmenler, eserleri üzerinde imzası olmayan tek sanatkarlardır.”
Mustafa Kemal Atatürk

24.11.2021 tarihinde GMO Öğrenci Komisyonu İTÜ ve YTÜ temsilcilerimiz Ziya Kalkavan Mesleki ve 
Teknik Anodolu Lisesi öğretmenleri nezdinde tüm öğretmenlerimizin Öğretmenler Günü’nü kutlamak adı-
na okulda gerçekleştirilen Öğretmenler Günü töreni ve seminerine katılmış, okul müdürü ve öğretmenlere 
çiçek takdiminde bulunmuşlardır.
Tüm öğretmenlerimizin Öğretmenler Günü kutlu olsun!
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TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Öğrenci 
Komisyonu 9. Öğrenci Çalıştayı, bu yıl 26-27 
Şubat 2022  tarihlerinde gerçekleştirildi. 26 Şu-
bat 2022 Cumartesi günü 10:30’da TUZLA AY 
YILDIZ SOSYAL TESİSLERİ’nde çalıştayın açılışı 
yapıldı. Çalıştaya, Karadeniz Teknik Üniversite-
si, İstanbul Teknik Üniversitesi, Piri Reis Üniversi-
tesi, Yıldız Teknik Üniversitesi, Bandırma Onyedi 
Eylül Üniversitesi ile 2021-2022 eğitim-öğretim 
yılında gemi inşa eğitimine başlayan Bursa Tek-
nik Üniversitesi’nde öğrenim gören öğrenciler 
katılımı sağladı.  

130 öğrencinin katılımıyla gerçekleştirilen çalış-
taya; TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yöne-
tim Kurulu Başkanı Sayın Salih BOSTANCI, Baş-
kan Yardımcısı Sayın Mustafa Kürşat PEKŞEN, 
Gemi Makineleri İşletme Mühendisleri Odası 
Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Feramuz AŞKIN, 
PRÜ Denizcilik Fakültesi Dekanı Sayın Prof. Dr. 
Şebnem HELVACIOĞLU, PRÜ Mühendislik Fakül-
tesi Dekanı Sayın Prof. Dr. İsmail Hakkı HELVA-
CIOĞLU, YTÜ  Öğretim Üyesi Sayın Prof. Dr. 
Ahmet Dursun Alkan ve değerli sektör temsilcileri 
katılım sağladılar.

Çalıştay, saygı duruşu ve İstiklal Marşı’nın ardın-
dan TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Öğrenci 
Komisyonu Başkanı Sayın Melih Sakallıoğlu’nun 
açılış konuşmasıyla başladı. SAKALLIOĞLU, ko-
nuşmasında ”Saygıdeğer büyüklerim ve değerli 
öğrenci arkadaşlarım hepiniz TMMOB Gemi 
Mühendisleri Odası Öğrenci Komisyonu tarafın-
dan düzenlenen 9. Öğrenci Çalıştayına hoşgel-
diniz. Sürekli gelişmekte olan canlı bir sektörün 
içerisindeyiz ve bu sektörün devamlılığını bizler 
sağlayacağız. Bu büyük bir sorumluluk. Cemal 
Süreyya’nın da dediği gibi mavi bir renkten daha 
fazlası, sonu olmayan bir gökyüzü, umut dolu bir 
deniz ve bizleri burada toplamaya bir neden. 
Bizler bugünün ve yarının gemi mühendisleri ola-
rak bu umudu yarınlara taşımak için canla başla 
çalışmalıyız. Bu yolda bizlere destek olan başta 
Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu olmak 

KOMİSYONLAR
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üzere tüm büyüklerimize teşekkür ederim. Çalış-
tayı düzenlemekte bana yardım eden organizas-
yon ekibindeki arkadaşlarıma da ayrıca teşekkür 
ederim.” diyerek bu organizasyonun gerçek-
leşmesinde öncü olan GMO Yönetim Kuruluna 
teşekkürlerini iletti. Ardından, kürsüyü TMMOB 
Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu Baş-
kanı Sayın Salih BOSTANCI’ya bıraktı. 

Sayın BOSTANCI, çalıştayın ve çıktılarının gemi 
inşa sektörü ve gemi inşa eğitimi için önemli bir 
yere sahip olduğunu belirtti. Gemi inşa eğitimi 
veren okulların sayısına pararlel olarak öğrenim 
gören gemi inşa mühendisi adaylarının saysıının 
da arttığını belirterek, uzun yıllar sektörde birlik-
te çalışacak farklı okullarda öğrenim gören ge-
leceğin gemi mühendisleri arasındaki bağların 
böyle benzeri öğrenci etkinliklerinde kurulmaya 
başladığını sözlerine ekledi. Konuşmasını öğ-
rencilerin gelecekte gemi inşa sektörü daha da 
ileri seviyelere taşıyacağına olan güvenini yine-
leyerek sürdüren Sayın BOSTANCI konuşmasını 
çalıştaya katılım sağlayan öğrencilere ve sektör 
temsilcilerine teşekkürlerini sunarak başarılı ve bir 
çalıştay geçmesi dilekleriyle bitirdi. 

Davete katılamayan T.C. Ulaştırma ve Altyapı 
Bakanı Sayın Adil KARAİSMAİLOĞLU’nun tebrik 
mesajları paylaşıldı.

Etkinlik, seminerler ile devam etti. 

1. Seminer kapsamında ART Tersanesi Mekanik 
İşler Sorumlusu Sayın Gökhan ODUNCU ve 
Managing Director – Schore Marine ve Power 
Engeering Uzakyol Makine Zabiti Sayın Cenk 
SÖZER “Ana Makine ve Sevk Sistemleri”adlı eği-
tici ve öğretici sunumlarını gerçekleştirdiler.

Etkinlik, GMO Bodrum Temsilcisi, Gemi İnşaatı 
ve Gemi Makineleri Mühendisi Sayın Murat Tan-
sel ERGÜN’ün tarafında “Gemi Mühendisi Ne 
Olur? adlı 2. seminer ile devam etti.



47. Dönem Çalışma Raporu104

»»»» Öğrenci Komisyonu Çalıştayı

26
-2

7 
ŞU

BA
T 

20
22

Seminerlerin ardından 13:45’de 1., 2. Ve 
3. öğrenci atölye çalışmaları başladı.

Öğrenciler, Örgütlenme, Eğitim ve Kariyer, Sa-
vunma, Dijitalleşme ve İnovasyon, Türk Gemi 
İnşa Sanayi, Dizayn, Açık Deniz Yapıları, Glo-
balleşme konularından oluşan atölyeler kap-
samında kendilerine verilen başlıklarda fikir 
alışverişi yaparak yeni fikir ve proje önerilerini 
tartıştılar. Atölye başkanları tarafından çalıştay 
kapsamında atölye içerisinde yer alan öğrenci-
lerin fikirler ve projeler daha sonrasında çalıştay 
raporunda yer verilmek üzere kayıt edildi.

1. Gün programı akşam yemeği ardından 
sona erdi. 

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Öğrenci 
Komisyonu tarafından düzenlenen 9. Öğrenci 
Çalıştayı, 2. gün programı 10:00’da STM A.Ş. 
Lider Denizaltı Dizayn Mühendisi Sayın Özgür 
ATA tarafından “Denizaltıların Stratejik 
Önemi – Türkiye’de Denizaltı Tasarım ve 
İmalat Faaliyetleri” semineri ile başladı. 

11:15’de Norse Design Dizayn Müdürü Sayın 
Ilgaz Can KARADAYI tarafından “Dizayn sü-
reçleri ve Yenilenebilir Enerjiler” adlı semi-
ner ile devam etti.  Konuşmanın son  bölümünde 
öğrencilerin kendilerine yönelttiği soruları cevap-
layan KARADAYI’nın konuşmaları alkışlarla sona 
erdi. 

KOMİSYONLAR
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Programa 4. ve 5. atölye çalışmaları ile 
devam edildi.

9. Öğrenci Çalıştay’ına katılan öğrencilerden 
atölyelerde, çalıştayın nasıl geçtiği ve bir sonraki 
çalıştayların nasıl geliştirilebileceği hakkındaki 
önerileri alındı. Ardından 1. , 2. ve 3. Atölye 
çalışmalarında bir kısmı konuşulup tartışılan konu 
başlıklarına kaldıkları yerden devan eden öğ-
renciler birçok yeni fikir ve proje üreterek atölye 
başkanlarına ilettiler. Çalıştay sonrasında alınan 
bütün notlar çalıştay sonuç raporu haline getiri-
lerek ilgili kurum ve kuruluşlara TMMOB Gemi 
Mühendiwleri Öğrenci Komisyonu 9. Öğrenci 
Çalıştayı raporu olarak iletilecek.

16:00’da kapanış programı için katılımcılar tek-
rar bir araya geldi. Karadeniz Teknik Üniversitesi 
, Piri Reis Üniversitesi, İstanbul Teknik Üniversi-
tesi, Yıldız Teknik Üniversitesi, Bandırma Onye-
di Eylül Üniversitesi ve Bursa Teknik Üniversitesi 
öğrenci temsilcileri kapanış konuşmalarını yap-
tıktan sonra TMMOB Gemi Mühendisleri Odası 
Öğrenci Komisyonu Başkanı Melih SAKALLIOĞ-
LU çalıştaya katılan herkese teşekkürlerini iletti. 
Ardından TMMOB Gemi Mühendisleri  Odası 
Genel Sekreteri Sayın Orçun BALBAŞ konuş-
masını gerçekleştirdi. Sayın BALBAŞ, Öğrenci 
Komisyonu’nun kurulmasında ve ilk çalıştayların 
düzenlenmesinde emek harcayan biri olarak 
her zaman TMMOB Gemi Mühendisleri Oda-
sı’nın öğrencilerin yanında en büyük destekçisi 
olacağını yineleyen Sayın BALBAŞ, gelecek dö-
nemlerde daha da büyürek gelişen bir Öğrenci 
Komisyonu’nun var olmaya devam edeceğini 
ve sonraki çalıştaylarda muazzam çalışmaların 
yapılacağından emin olduğuna değindi. Sayın 
BALBAŞ’ın ardından TMMOB Gemi Mühendisle-
ri Odası Yönetim Kurulu Başkanı Salih BOSTAN-
CI kürsüye çıktı. BOSTANCI konuşmasında, eski 
öğrenci zamanlarından da anılarını anlatarak 
çalıştay çalışmalarından dolayı emeği geçen 
herkese teşekkürlerini iletti. Öğrenci komisyonu 
üyelerinin hedefini belirleyen BOSTANCI, 10. 
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Öğrenci Çalıştayı’nın Trabzon’da düzenlenebile-
ceğini belirtti. Ardından GMO öğrenci komisyo-
nu başkanı SAKALLIOĞLU, dönem başkanlığını 
Karadeniz Teknik Üniversitesi’ne devretti. 
9. Öğrenci Çalıştayı TMMOB Gemi Mühendis-
leri Odası ailesinin toplu fotoğraf çekimi ile sona 
erdi.

KOMİSYONLAR
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GEMİ MÜHENDİSLERİ ODASI - ÖĞRENCİ KOMİSYONU 
8. ÖĞRENCİ ÇALIŞTAYI ÖRGÜTLENME ATÖLYESİ

Masa Konuları:

• Gemi Mühendisleri Odasından Beklentiler
• Çalıştayın Öğrenciye Kattıkları ve Kalıcılığı
• İç Örgütlenme
• Mevcut Projeler (Gemi İnşa Müzesi ve Kütüphane Projesi)
• Yurtiçi ve Yurtdışı Staj

Alınan Kararlar ve Verilen Fikirler:

• Komisyonumuzun geleceği olan birinci sınıfları komisyonumuza katmak için özel toplantılar ve etkin-
likler düzenlenmeli.
• GMO olarak birinci sınıflara ulaşmak için her okulun mesleğe giriş derslerine katılarak komisyon ve 
oda tanıtımının yapılmalı.
• Bir önceki maddede belirtilen tanıtım derslerin yoğun olduğu ilk haftalarda, yapılamaz ise birinci 
sınıflara özel bir oda tanıtımı düzenlenmeli.
• Komisyon bünyesinde öğrencilerin üniversitelerden elde edemeyeceği kurslar ve eğitimler vererek 
komisyona ilgi artırılabilir.
• Geçtiğimiz dönemde kurulmuş olan ancak aktif olarak kullanıma geçirilemeyen Discord sunucusu-
nun kullanımının yaygınlaşması için aşağıdaki dört madde önerildi.
• Sosyal medya aracılığı ile Discord sunucusunun reklamının yapılmasına karar verildi.
• Komisyon içinde daha samimi bir ortam oluşturmak adına Discord sunucusu bünyesinde öğrencilerin 
arasında ve meslekten büyükleri ile sohbet edebilecekleri bir ortam oluşturulmasına karar verildi.
• Discord sunucusu ve etkinliklerini takip etmesi için bir koordinatör atanmasına karar verildi. Bu kişi-
nin komisyonla ilgili tek yükünün bu olması Discord sunucusunu aktif tutacaktır. Koordinatöre ek olarak 
daha önce belirlenmiş olan moderatörlerden sunucu ile ilgilenemeyecek olanlarının yerine gönüllülük 
esasına bağlı olarak yenilerinin belirlenmesine karar verildi.
• Sunucu bünyesinde bulunan ses kanallarına ek olarak öğrencilerin sadece yabancı dil konuşacakla-
rı ses kanalları eklenmesine ve bu kanallarda aktiflik sağlanmasına karar verildi.
• Öğrenciler için verilebilecek uygun fiyatlı kursların araştırılmasına karar verildi.
• Eğer uygun fiyatlı kurs sayısı yetersiz olursa, öğrenciler arasında gönüllülük esaslı bir bilgi alışverişi-
nin olduğu sistem kurulmalı. 
• Üretilebilecek içeriklerin şu anda olduğu gibi instagram üzerinden paylaşılmasının daha çok ilgi çe-
keceğine karar verildiği için 7. Çalıştay’da alınmış ancak hayata geçirilememiş olan GMO TV youtube 
kanalı fikri ertelendi. 
• Sosyal medya içerik hazırlama ekibine diğer okullardan katılımın artması ve bu şekilde bir okula 
düşen iş yükünün azaltılması kararlaştırıldı.
• GMO TV için çekilmiş olan bölüm tanıtımı videolarının üniversite tercih döneminde instagram hesa-
bından paylaşılarak tercih yapacak öğrenci kardeşlerimize mesleki tanıtım konusunda rehberlik etmesi 
planlandı.
• Çalıştaylarda alınan kararların kalıcılığını sağlamak açısından kararların dönem boyu izlenecek 
yolda rehber olması adına komisyon toplantılarında gündeme getirilmesine karar verildi.

KOMİSYONLAR
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• Mesleğimizi lise öğrencilerine tanıtarak öğrencilerin mesleği bilerek ve severek tercih etmeleri sağla-
nabilir. 
• Yukarıdaki madde adına mesleğimizin ve komisyonumuzun tanıtımını içeren bir sunum hazırlanması 
ve komisyon üyesi öğrencilerin mezun oldukları liselerde tanıtım yapması önerildi. Bu tanıtımların çevri-
miçi olarak yapılmasının kolaylık olacağına değinildi.
• Yakın süreçte bir toplantı düzenlenerek yarım kalmış olan kütüphane projesi için çalışmalara başlan-
masına karar verildi.
• Bu çalışmaların sponsorluk aramaları ve okulda yapılacak fiziki işlerin tamamlanması olmak üzere 
iki kolda yürütülmesine ve ilk toplantıda bu iki grup için çalışacak öğrencilerin belirlenmesine karar 
verildi.
• Gemi inşaatı müzesi için komisyon öğrencilerinin üstüne düşeni yapacağı konuşuldu.
• Staj ayarlanan öğrencilerin bilgilendirildikten bir süre sonra staj yeri ile iletişime geçmemesi halinde 
staj hakkının yerleştirilemeyen öğrenciye devredilmesine karar verildi. 
• Yukarıdaki maddenin hayata geçirilebilmesi için tüm staj bulunan öğrencilerin hazırlanacak form 
vasıtası ile verilen tarihe kadar staj yeri ile iletişimi sonucunu ve staj tarihini içeren bir dönüş yapması 
önerildi.
• Memnuniyet anketi uygulamasına devam edilmesine karar verildi.
• Pandemi sürecinde yurtların da kapanması ile birlikte stajyerlerin barınma sorunu doğdu. Oda adı 
ile gemi inşa sektörünün yoğun olduğu bölgelere yakın çevredeki öğrenci bütçesine uygun otel benzeri 
işletmeler ile görüşülerek öğrencilere indirim sağlanması önerildi. 
• Bazı staj yerlerine atanan öğrencilerin aldığı stajyer almıyoruz ya da tersane kapandı gibi dönüşle-
rin GİSBİR ve GMO ile paylaşılarak bu konuda daha dikkatli olunması önerildi.
• Yurt dışında çalışan mühendislerin yardımlarıyla komisyon üyeleri için yurt dışı staj imkânının yaratıl-
masına karar verildi.
• Toplanan yurt dışı staj kontenjanının her okul için eşit paylaşılmasının uygun olacağına karar verildi.
• Okullar içinde ise Erasmus puan sistemine benzer olarak not ortalaması ve girdikleri yabancı dil ye-
terlilik sınavını içeren bir puanın hesaplamasına ve bu doğrultuda bir sıralama yapılmasına karar verildi. 
• Yukarıdaki maddede bahsi geçen puanlamanın yapılmasında okul Erasmus komitelerinden destek 
alınabileceği konuşuldu.
• Ayarlanan yurt dışı stajlarının fakülteler tarafından sayılması için dekanlıklar ile oda tarafından 
görüşme yapılması önerildi.
• Yurt dışı staj konusu pandemi sürecinde askıya alınmış olsa bile, bittiğinde hayata geçirilmesi için 
çalışma yapılmasına karar verildi.
• Komisyona ait aktif olan whatsapp grubuna yeni üyelerin de eklenmesine karar verildi.
• Komisyon toplantılarının akabinde teknik gezi veya seminer gibi etkinliklerin eklenmesinin faydalı 
olacağına karar verildi.

Atölye Katılımcıları:

• İsmail YAŞAR
• Batuhan BIÇAK
• Mehtap TURAN
• Berfe Yeşil
• Serhat Ahmet TAŞKIN
• Enes ERDEN

• Betül AYDIN
• Muhammed ARSLAN
• Eray ŞAHİN
• Zorbey DAL
• Yunus DAŞ
• Kasım Erol AKPINAR
• Hulusi Yiğit CÜCELI
• Ali Fatih YAZAR 

• Mehmet DELİKAN 
• Doğucan MERİÇ
• İlayda YÜKSEL
• Emre ÖN
• Muhammed Yunus UĞUR
• Sertif ÇİFTÇİ
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GEMİ MÜHENDİSLERİ ODASI - ÖĞRENCİ KOMİSYONU 
8. ÖĞRENCİ ÇALIŞTAYI EĞİTİM ATÖLYESİ

Masa Konuları:

• Türkiye’de Gemi İnşaa Eğitimi
• Gemi İnşaatına Destek Eğitimleri
• Gemi İnşaatı Öğrencilerine ve Öğrenci Adaylarına Neler Yapılabilir
• Erasmus ve Yurtdışı Programları

Alınan Kararlar ve Verilen Fikirler:

• GMO Gemi İnşaat Mühendislerinin iş yelpazesi hakkında bilgilendirici sunumlar yapmalı
• GMO önderliğinde okullarda kariyer danışmanlığı seminerleri verilmeli
• Üniversitelerde atölyeler açılmalı ve faaliyete geçirilmeli.
• Okulların müfredatları günümüz teknolojisini kullanacak şekilde güncellenmeli.
• Müfredatlar okullar arasında uyum sağlayacak şekilde düzenlenmeli.
• 1 ve 2. sınıflara öncelikli olmak üzere sektör hakkında okullar ile birlikte bilgilendirici seminerler 
verilmeli.
• Okullarda akademisyen olmak isteyen öğrenciler için akademisyenlerin ve asistanların yanında 
akademik staj fırsatları sağlanmalı. 
• GMO akademisyenler ve dekanlıklar ile iletişimini arttırmalı.
• Okullarda sektör bazlı İngilizce dersleri verilmeli.
• Okullarda verilen seçmeli dersler sektöre yönelik olmalı ve çeşitliliği arttırılmalı. 
• Gönüllü stajlar için ek kontenjan açılmalı, tersaneler ile konuşulup sigorta konusunda anlaşmaya 
varılmalı.
• GMO ders durumları uygun olan ve istekli olan öğrencilere çalışma fırsatı sunmalı ve destek olmalı.
• GMO eğitimleri öğrenciler için daha uygun ücretlere çekilmeli
• Gönüllü hocalar veya öğrenciler tarafından verilecek online eğitimlere GMO destek olmalı.
• GMO yayınlarının basımı durmuş olan teknik kitapları tekrar basılmalı ve reklam amaçlı okulların 
kulüplerine ve kütüphanelerine örnekler gönderilmeli.
• GMO’nun kendi bünyesinde bir e-kütüphane kurulmalı ve başlangıç olarak GMO yayınlarının kitap-
ları pdf formatında burada bulunmalı. (Ücretsiz veya düşük bir ücret karşılığında)
• Düzenlenen eğitimler kayıt altına alınmalı ve aynı şekilde GMO’nun kuracağı e-kütüphane içerisin-
de arşivlenmeli. Gerek ücretsiz gerek ise düşük bir ücret karşılığında bu arşiv öğrencilerin kullanımına 
açılmalı.
• Paylaşmak isteyen öğrencilerin tezleri bu arşivde bulunmalı.
• Öğrenci kulüpleri arasında GMO’nun ön ayak olacağı bir şekilde iletişim sağlanmalı. Okulların 
birbirlerinin düzenlediği eğitimlerden haberleri olmalı ve katılım sağlanabilmeli.
• GMO tarafından online veya basılı olarak Türkçe-İngilizce terimler sözlüğü oluşturulmalı. 
• Offshore konusunda GMO ve okullar ortak çalışarak eğitimler vermeli.
• GMO tarafından kurulacak kütüphanede Offshore konulu kaynaklar paylaşılmalı.
• İngilizce kaynakların Türkçe çevirileri yapılmasına öncelik sağlanmalı.
• Aday öğrencilere bölümü ve sektörü tanıtacak bilgilendirici materyal hazırlanmalı.
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• Genç GMO YouTube kanalı kurulmalı ve bölümü tanıtıcı içeriklere yer verilmeli.
• Liselerde bölümü tanıtıcı etkinlikler yapılmalı. 
• GMO tarafından düzenlenen sanal tersane gezileri arttırılmalı.
• Genç GMO adına bir forum açılmalı. Burada gerek not paylaşımları gerekse soru cevap oturumları 
yapılmalı. (Reddit)
• Sektörde yaşanan teknolojik gelişmeler sosyal medya üzerinden duyurulmalı.
• Genç GMO çatısı altında münazara ve yarışmalar gibi öğrencilerin kaynaşmasını sağlayacak ve 
GMO’yu tanıtacak etkinlikler daha sık yapılmalı. (Covid sonrası)
• Discord sunucusu düzenlenmeli ve öğrencilerin rahatça sosyalleşebilmesi için resmiyetten arındırıl-
malı.
• Mentörlük sistemi GMO çatısı altında toplanmalı.
• GMO yurtdışı stajları için tersaneler ile görüşüp, yurtdışı staj kontenjanı ayırmalı.
• Erasmus ve Mevlana gibi programlardaki okul sayısı arttırılmalı ve sektörde şuan lider konumunda 
olan Uzak Doğu üniversiteleri ile öğrenci değişim programları organize edilmeli.
• Okullarda SNAME tanıtılmalı ve okulların kendi SNAME Toplulukları açılmalı. (ITU ve PRU öncülü-
ğünde.)

Atölye Katılımcıları:

• Egemen Deniz UZUNÖZ
• Sühan UYAR
• İsmail Samet GÜNGÖR
• Oğulcan KARAASLAN
• Ege AKÇAY 
• Çağrı EKİCİ
• Ömer ÖZCAN
• Melih SAKALLIOĞLU
• Uğur KANPOLAT
• Ayşegül AKBAŞ
• Alperen UĞRAÇ
• Ayşegül SARAÇ
• Hakan ÖZHAN
• Rana Başak ŞİNİK
• Bahadır AK
• Miray Nur GÖKMEN
• Enes BAYKAT
• Behlül AYAZ
• Birtane GÖKÇE
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GEMİ MÜHENDİSLERİ ODASI - ÖĞRENCİ KOMİSYONU
 8. ÖĞRENCİ ÇALIŞTAYI SAVUNMA SANAYİ ATÖLYESİ

Masa Konuları:

• Milli Projeler
• Gemilerde Personel Güvenliği
• Mavi Vatan
• Savunma Sanayi Sistemleri ve Teknolojileri

Alınan Kararlar ve Verilen Fikirler:

• Sivil halka denizaltılar hakkında bilgi vermek
• Öğrenciler ve sivil toplumu, savunma sanayi hususunda bilgilendirmek
• Okullarda savunma sanayiye yönelik seminerlere ağırlık verilmeli.
• Savunma sanayi ile alakalı okul müfredatına seçmeli olarak daha yoğun bir ders eklenebilir.
• Savunma Sanayi sektöründe çalışmalar yapan STM, Roketsan, Aselsan gibi firmalarda çalışan sek-
tör büyüklerimiz ile online veya yüz yüze olarak GMO çatısı altında bir araya gelip, söyleşiler, seminer-
ler düzenlenen bir hafta oluşturulabilir.
• TCG Alemdar’ın kurtaramayacağı bir durumda denizaltı mürettebatının nasıl kurtulabileceği konuşuldu.
• Ege Denizi ve Akdeniz’de cüce denizaltıların kullanımının mümkün olup olmadığı tartışıldı.
• Savunma sanayisindeki yerlilik ve yabancılık oranları tartışıldı, yerlilik oranının %70’lerde olmasına 
rağmen ithalat-ihracat ücretlerinin arasındaki farkın neden yerlilik-yabancılık oranlarındaki gibi olmadığı 
konuşuldu.
• İlerleyen süreçlerde Ukrayna ile ortak bir şekilde ana makine üretip üretemeyeceğimiz konuşuldu.
• Roketsan veya Havelsan’ın havacılık endüstrisindeki silahlanma çalışmalarının benzerlerinin gemiler-
de uygulanıp uygulanamayacağı tartışıldı.
• Geçmişte gündeme gelen hastane gemisi projesinin son durumu konuşuldu.
• Grafenden gemi veya denizaltı inşa etmenin mümkün olup olmadığı tartışıldı.
• Ro-Ro gibi tanker gemilerine conversion yapılarak maliyeti çok uygun şekilde inşa edilen gemilerin 
donanmamıza güç katacağı hakkında konuşuldu. Aynı zamanda sıfırdan inşa edilip satışı da gerçekleş-
tirilebileceği şeklinde fikirler sunuldu.
• Sadece tersane değil açık denizde de çalışan mürettebatın can sağlığının korunması gerektiğini, 
gemilerde basınçlı suya ek olarak bir güvenlik sistemi kurulması gerektiğine karar verildi.
• Mavi vatan konusundaki hukuki anlamda haklılığımızı göstermek için yabancı avukatlarla çalışılması 
üzerine fikir sunuldu. Kıbrıs açıklarındaki bölgedeki hakimiyeti artırabilecek yüzen büyük bir platform 
yapılabileceği konuşuldu.
• Yazılım bilgi ve becerisinin savunma sanayi sistemlerindeki öneminin ne kadar yüksek olduğu ko-
nuşuldu. Bu doğrultuda henüz öğrencilik döneminde yazılım alanında insanlar teşvik edilip, bu alanda 
gelişim sağlanması gerektiğine karar verildi. 
• Gemilerdeki sistemlerin taşınabilecek olanları ülkede bulunan üniversitelere dağıtılarak öğrencilere 
görsel olarak aktarılması fikri öne sürüldü ve bunun dijital ortama aktarılarak yapılabileceğine karar 
verildi.
• Askeri gemilerin tasarımında yabancı bir firma ile anlaşmaktan ziyade, Türk bir dizayn firması ile 
çalışılmalıdır. Aksi takdirde geminin üretiminde aksaklıklar yaşanacaktır.
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Atölye Katılımcıları

• Caner ERATAN
• Ali ZEYTUN
• Aykut BULUT
• Mertcan DEMİR
• Abdülkadir BOT
• Tarık Can KARACA
• Mehmet Alperen ETLİK
• Onat KAPIYOLDAŞ
• Cengizhan Taha TAHİROĞLU
• Murat Onur ÇELİK
• Ahmet Görkem BABAYİĞİT
• Kemal Emre CİGAL
• Tuğçe DEMİRKAPI
• Sarper İÇTENLİK
• Yahya Anıl PEKTAŞ
• Erkan GÜNDOĞDU
• Baki YAŞAR
• Zülal Hatice DURMAAZ
• Özgül Müzeyyen NERGİS
• Sadık ÇAKAR
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GEMİ MÜHENDİSLERİ ODASI - ÖĞRENCİ KOMİSYONU 
7. ÖĞRENCİ ÇALIŞTAYI DİJİTALLEŞME/İNOVASYON ATÖLYESİ

Masa Konuları:

• İş Hayatında Dijitalleşme
• Sanal Gemi İnşa Kütüphanesi
• Üniversitelerde Ar-Ge Çalışmaları
• Çevreci Sistemlere Geçiş
• Otonom Sistemler

Alınan Kararlar ve Verilen Fikirler:

• Drone ve benzeri insansız hava araçları kullanımıyla büyük gemilerde yapılacak kontroller hızlanabilir.
• Geminin 3 boyutlu haritası çıkarılarak VR teknolojisi yardımıyla uzaktan kontroller gerçekleştirilebilir.
• Dijitalleşme konusunda öncü olan firmaların bu konuda çalışmaları diğer firmalarla paylaşılabilir. 
• Okullarda kontrol otomasyon ve yazılım konusunda verilen dersler çoğaltılmalı
• Dijitalleşme konusunda çalışmalar sadece öğrencilere değil mezun ve tersane çalışanlarına da 
yönelik olmalı
• Sanal Gemi İnşa Kütüphanesi sadece kütüphane değil aynı zamanda öğrencilere yol gösterici bir 
araç olmalı
• Gemi İnşaa alanında ulaşılabilecek bütün yayınlar ( Akademisyenlerin makaleleri, tezler, GMO ve 
SNAME yayınları vb.) ücretsiz ya da cüzi bir ücretle ulaşılabilir olmalı, telifi alınamayan yayınların ise 
yazar, yayınevi, basım yılı gibi genel bilgileri sunulmalı
• Kütüphanenin yol gösterici bir araç olması için sektörü tanıtan içerikler olmalı
• Temel düzeyde de olsa AutoCad, Rhino, Maxsurf gibi programların öğretici videolar olmalıdır. 
Program içerikleri için gönüllü akademisyenler ve öğrencilere ulaşılmalıdır.
• Kütüphane içerikleri için akademisyenlerin görüşlerine başvurulmalı
• Yapılması planlanan GMO Aplikasyonu içerisinde bu kütüphane de yer almalıdır.
• İçerik üreticilerini teşvik etmek için puanlama yöntemi veya izlenme sayısı ile orantılı ödüller verilebilir.
• Fakülte Kulüpleri ve GMO aracılığıyla Ar-Ge/İnovasyon yarışmaları yapılmalı
• Fakültelerin destekleri ile diğer bölüm öğrencileri ile projeler yapılabilir (Elektrik, Kontrol Otomasyon 
Mühendisliği vb.)
• Tersane-GMO-Dekanlık-Öğrenci bağlantısı kurularak tersanelerin eksik ve yetersiz yönleri öğrencile-
re ulaştırılabilir. Bu konularda öğrencilerin fikirleri alınıp tersanelerle beraber projeler gerçekleştirilebilir.
• Bir önceki maddede belirtilen eksik ve yetersiz yönler herkesin ulaşabileceği (GMO Aplikasyonu 
vb.) bir havuzda toplanabilir.
• Ar-Ge çalışmaları için her fakültenin kendine has imkanları diğer okul öğrencileri içinde ulaşılabilir 
olmalıdır.
• Balast suyu arındırma sistemleri ve egzoz gazı temizleme sistemlerine çevreye verilen zarar göz 
önünde alındığında çok daha fazla önem verilmesi gerektiği konuşuldu. Bu sistemlerin daha da geliştiri-
lerek çevreye daha duyarlı sistemler haline getirilmesi gerektiğine karar verildi.
• LNG’nin yakıt olarak kullanılması ve Scrubber sistemleri karşılaştırılarak tartışıldı. LNG vb. düşük 
sülfürlü yakıtların kullanımını artması gerektiğine karar verildi.
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• Tersanelerde gemilerin Scrubber ve LNG ye geçişi üzerine yapılan çalışmaların arttırılması gerektiği 
konuşuldu.
• Biyolojik yakıtların kullanımının arttırılarak, fosil yakıtların kullanımının azaltılması gerektiği kararına 
varıldı.
• Gemilerde su ve hava enerjisinin kullanımının arttırılması gerekmektedir ve bu doğrultuda yapılan ve 
yapılacak Ar-Ge çalışmalarına verilen destek de arttırılmalıdır.
• Maliyet ve güç sorunu göz önünde tutularak gemilerde hybrid sistemlere geçişler arttırılmalıdır. Bu 
konuda yapılan çalışmalara daha fazla önem verilmelidir.
• Flettner Rotor’lar üzerine yapılan çalışmalara verilen desteğin arttırılması ve ülkemizdeki tersanelerin 
de bu doğrultuda çalışmalara başlaması gerektiği fikri ortaya atılmıştır.
• Maliyet ve izinler göz önüne alınarak gemilerin limanlarda şehir elektriği kullanabileceği fikri konu-
şuldu.
• Deniz yüzeyindeki katı ve sıvı atıkları toplamak için gemilere yerleştirilen temizleme sistemlerinin 
arttırılması gerektiği konuşuldu.
• Otonom sistemlerin faydaları ve potansiyel riskleri üzerine tartışıldı. Siber güvenlik tehditleri, kazayı 
fark etme zorluğu ve arıza çözümü gibi potansiyel riskleri göz önüne alındığında tamamıyla otonom 
gemilerin inşa edilmesinin faydalı olmayacağı kararına varıldı.
• Otonom sistemlerin öncelikle daha küçük gemi ve sistemlerde kullanılarak test edilmesi gerekmekte-
dir. Sonrasında büyük gemilerde kullanılmaya başlanılabileceği kararına varılmıştır.
• Yarı otonom gemiler üzerine konuşuldu. Gemi adamlarının maliyetinin üzerine sistem maliyetinin 
ekleneceği göz önüne alınarak eğer fayda sağlayıp zarar ettirmeyecek ise kullanılması gerektiğine 
karar verildi.
• Son yıllarda havacılık sektöründe otonom sistemlere geçişin artması sebebiyle, bu alanda yapılan 
gelişmeler takip edilmeli ve uzman kişileri tarafından verilecek eğitimlerle, otonom sistemlerin denizcilik 
sektörüne daha iyi entegre edilebileceği kararına varılmıştır. 

Atölye Katılımcıları:

• Ebubekir UZUNDAĞ
• Gökçen BİLGİN
• Yağız ŞENER
• Saliha AKKOYUNLU
• Tülin TATAR 
• Uğur DURMUŞ
• Ece Şahika YILDIZ

• Açelya KARA
• Esra DUMANLIDAĞ
• Barlas AKMEŞE 
• Naci Yavuz GÖKER
• Muhammet Emre ÖZTÜRK
• Seda Nur ATALAN
• Alperen ERDOĞMUŞ
• Feyzanur ALKAN

• Harun KAYHAN
• Melisa ÖZBAĞCI
• Zeynep YAVAŞ
• Talha YİĞEN
• Sadettin Furkan KAHVECİ
• Yalçın Mert ÖZCAN
• Bahattin KAMAR
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GEMİ MÜHENDİSLERİ ODASI - ÖĞRENCİ KOMİSYONU 
8. ÖĞRENCİ ÇALIŞTAYI TÜRK GEMİ İNŞA SANAYİ ATÖLYESİ

Masa Konuları:

• Tersanelerde Yaşanan İş Kazaları ve Alınabilecek Önlemler
• Yeni İnşa Tersanesinde Çalışmak İçin İzlenecek Yollar
• Bakım-Onarım Tersanesinde Çalışmak İçin İzlenecek Yollar
• Türk Gemi İnşaatının Dünyadaki Yeri
• Türkiye’de Üretilen Gemi Tipleri

Alınan Kararlar ve Verilen Fikirler:

• Tersaneler arasındaki koordinasyonu arttırmak amacıyla iş birliği yapmaları sağlanmalıdır.
• Tersanelerde çalışan bütün personellere yılda 1 kere check-up yaptırılmalıdır.
• İş güvenliği açıklarında uygulanan cezai yaptırımlar arttırılmalı, bu konuda örnek teşkil eden firmalar 
ise ödüllendirilmelidir.
• Tersanelerde verilen iş güvenliği eğitimleri standart hale getirilip bir kurum aracılığıyla tek elden 
verilmelidir, verilen eğitimlerin içeriği arttırılmalıdır.
• Odamız aracılığıyla firmaların ekipmanlarının sayısı ve kalitesi denetlenmelidir.
• Tersanelere yapılan denetlemeler sıklaştırılmalı ve habersiz yapılan denetleme sayısı arttırılmalıdır.
• Tersanelerde çalışan İSG personel sayıları arttırılmalıdır.
• Tersaneler belli ölçeğe göre İSG açısından puanlanıp sınıflandırılmalı ve bu ölçeğe göre uygulana-
cak yaptırımlar belirlenmelidir.
• Tersanelerin yeni inşa ve bakım onarımı aynı anda yapmalarından ziyade bir konuda uzmanlaşıp 
markalaşması gerekmektedir.
• Diğer ülkelerle rekabet edebilme konusunda firmalara devlet desteği sağlanmalıdır.
• Uluslararası klasmanda yat fuarlarının ülkemizde düzenlenmesi gerekmektedir.
• Yat Tasarımı, gemi inşaat fakülteleri bünyesinde ayrı bir bölüm olarak bulunmalıdır.
• Oda tarafından dağıtılan stajlarda öğrencilerin saha veya dizayn seçenekleri göz önünde bulundu-
rulmalıdır.
• Sektörde çalışan mühendislerin edindiği tecrübeleri öğrencilere aktarması sağlanmalıdır.
• Öğrencilerin sahadaki çalışma hayatını yakından görmesine imkan verilmelidir.
• Firmalara yapılan teknik gezilerin sayısının arttırılması gerekmektedir.
• Gemi inşaat mühendisinin meslek hayatında kullanacağı temel programlar, henüz mezun olmayan 
mühendis adaylarına öğretilmelidir.
• Yerli ve milli üretimi arttırmak amacıyla gerekli yan sanayi firmalarına destek verilmelidir.
• Yerli ve milli dizayn yapan firmalara destek verilmelidir.
• Türk tasarımcılar yetiştirmek açısından önem teşkil eden tasarım yarışmalarının sayısı arttırılmalı ve 
yarışma ödülleri teşvik edici olmalıdır.

KOMİSYONLAR
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Atölye Katılımcıları:

• Serdar ŞAHİN
• Rıza Umut TUNÇ
• Ogün KARAPINAR
• Şahsenem AKBIYUK 
• Nafiz YILDIRIM
• Efecan SEVER
• Abdülhamit DEMİRCİ
• Macit GEZİCİ
• İrem ÖZER
• Aziz Tevfik ENGİN
• İhsan BİNGÖL
• Metehan SİNEKTAŞ
• Eren ASLAN
• Cengiz Can AGİN
• Tunahan AKIN
• Tuğçe Elif GÜRSOY
• Server Taha GÜRKAN
• Burak CANİKLİ
• Ekin Deniz HAZIRAY
• Cihan KAYATÜRK
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GEMİ MÜHENDİSLERİ ODASI - ÖĞRENCİ KOMİSYONU 
8. ÖĞRENCİ ÇALIŞTAYI DİZAYN ve AÇIK DENİZ YAPILARI ATÖLYESİ

Masa Konuları:

• Açık Deniz Yapılarının Temel Esasları ve Türleri
• Açık Deniz Yapılarının Ülkemizde ve Dünyadaki Durumu
• Açık Deniz Yapılarında Can Güvenliği
• Sondaj Çalışmaları
• Dizayn ve Proje Çalışmaları
• Dizayn Firmalarında Çalışmak İçin İzlenecek Yollar

Alınan Kararlar ve Verilen Fikirler:

• Gemi ve Deniz Teknolojisi Mühendisliği öğrenci ve mezunlarının daha iyi iletişim kurabilmesi için 
GMO bünyesinde, Gemi ve Deniz Teknolojisi Mühendisliği kolunun oluşturulmalı
• Gemi İnşaat bölümlerinde, açık deniz yapıları hakkında verilen dersler çoğaltılmalı
• GMO bünyesinde, öğrencilere Türk Loydu tarafından Klaslama ve Sörveyleme eğitimlerinin verilmesi
• Açık deniz yapıları ve dizayn alanında ulaşılabilecek bütün yayınlar (akademisyenlerin makaleleri, 
tezler, GMO ve SNAME yayınları vb.) ücretsiz ya da cüzi bir ücretle ulaşılabilir olmalı, telifi alınama-
yan yayınların ise yazar, yayınevi, basım yılı gibi genel bilgileri sunulmalı
• GMO Sanal Kütüphanesi oluşturulmalı ve farklı tipte gemilerin 360o Sanal Turların (Virtual Tour) 
bulunması
• AutoCad, Rhino, Maxsurf, Ansys, Aveva gibi programların öğretici videolar olmalıdır. Program içe-
rikleri için gönüllü akademisyenler ve öğrencilere ulaşılmalıdır. Bu videoların sanal kütüphane bulunması
• Akademisyenlerin ve öğrencilerin yukarıda bahsedilen programların kullanım ücretlerinin fazla olma-
sı sebebiyle OpenFOAM gibi açık kaynaklı programları kullanmaya teşvik edilmeli
• Açık Deniz Yapıları konusunda Ar-Ge çalışmaları desteklenmeli
• Açık Deniz Yapılarında staj yapma fırsatının yaratılması
• Yurtiçi/Yurtdışında dizayn üzerine staj yapma imkanının arttırılması
• Fakültelerde İş Güvenliği derslerinin verilmesi
• GMO bünyesinde Otomasyon, gemi elektriği ve ROV-AUV gibi cihazların eğitimlerinin sertifikalı 
olarak verilmesi
• Açık Deniz Yapılarında meydana gelebilecek kazaların risk oranlarını azaltabilmek için, daha önce mey-
dana gelmiş kazaların simule edilmesi ve vaka analizlerinin derslerde uygulamaları olarak gösterilmeli
• Akademik kariyer düşünen öğrenciler için fakülteler bünyesinde staj imkânının yaratılmalı
• Gönüllü-Uzun Dönem Stajın bütün okullarda uygulanmalı
• Gemi, yat ve Açık deniz yapılarının dizaynı üzerine yarışmaların çeşitlendirilmesi
• Açık deniz yapılarının tarihi ve yenilebilir/yenilenemez enerji kaynakları üzerindeki farkları anlatıldı. 
Dünya’nın iklim değişikliği ile mücadele ettiği bu zamanda yenilebilir enerji kaynaklarına yönelimin 
gerektiği üzerine konuşuldu.
• Açık deniz yapılarının çeşitleri ve görevleri, İTÜ Gemi ve Deniz Teknolojisi Mühendisliği bölümünde 
okuyan katılımcılar tarafından aktarıldı.
• Açık deniz yapılarında meydana gelen kazalar, tehlikeler ve çevre koşulları hakkında konuşuldu.

KOMİSYONLAR
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• Çalışma şartları göz önüne alınınca dizayn aşamasında dikkat edilmesi gereken parametreler 
üzerine konuşuldu.
• Sondaj işlemi ve F(P)SO gemilerinin operasyon sırasında çevreye etkileri üzerine konuşuldu. Bu ya-
pılardan yayılan ve deniz canlılarının yaşamlarını etkileyen unsurların titreşim gibi azaltılması için nelerin 
yapılabileceği konuşuldu.
• Dizayn ofisinde çalışan katılımcılar tarafından, çalışma şartları ve kullandıkları programlar hakkında 
bilgi verildi.
• Dizayn programlarının ücretlerinin fazla pahalı olması sebebiyle açık kaynaklı yazılımlara yönelme-
nin daha mantıklı olacağı üzerine karara varıldı.
• GMO sanal kütüphanesi için, profesyonellerden destek alınarak gemilerin simülasyonlarının oluştu-
rulması konuşuldu.
• Gemi Yapı Elemanları dersinde bahsedilen elemanları fiziki olarak gemilerde gösterilmesinin daha 
akılda kalıcı olacağı ve faydalı olacağı üzerine karara varıldı. Hurdaya çıkmış gemiler üzerinden bu 
dersin işlenebileceği üzerine konuşuldu.
• Başta açık deniz yapıları olmak üzere farklı tipteki gemilere ait tasarım ve hesaplama raporlarının 
ulaşabilir olmaması konuşuldu. GMO aralığıyla bu bahsedilen gemi ve yapılara ait dokümanların, 
dizayn ofislerinden talep edilerek GMO bünyesinde oluşturulacak bir sanal kütüphanede toplanmasının 
öğrenciler açısından çok faydalı olacağı kararına varıldı.

Atölye Katılımcıları:

• Aycan GERÇEK 
• Havva Nur BULUT 
• Selinay MERT
• Furkan ULUS
• Gülsüm Dilara ÖZDEN
• Furkan ARIKAN
• Mukaddes KUZU
• Zeynep Suzan TEMEL
• Nedir YMAMOW
• Halil KARACA
• Elif Ceren ERGÜN
• Ceren YEDİCAN
• Aleyna ULUCUTSOY
• Şeref Can ULU
• Beste ELÇEKEN
• Emircan ÇELİK
• Umutcan SEVEN
• Cevdet Deniz ÖNCÜL
• Hümeyra ÖZDEMİR
• Fırat AYDIN
• Sarp KAYRAL
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KOMİSYONLAR

GEMİ MÜHENDİSLERİ ODASI - ÖĞRENCİ KOMİSYONU 
9. ÖĞRENCİ ÇALIŞTAYI ÖRGÜTLENME ATÖLYESİ

Masa Konuları:

• Öğrencilerin Odadan Talepleri
• İç Örgütlenme 
• Projelerimiz
• Çalıştayın Öğrenciye Kattıkları ve Katacakları
• Staj Yapan Öğrencilerin Konaklama Durumu
• Çalıştaya Katılan Öğrencilerin Çalıştay için Gösterdikleri Özveri ve Yer Aldıkları Masalara Hazırlan-
mak için Harcadıkları Ön Mesai

Alınan Kararlar ve Verilen Fikirler:

• Bazı öğrencilerin okumak zorunda olduğu yayınlar ücretli olmayıp, bu yayınlar Gemi Mühendisleri 
Odası’nın sitesinde veya uygulamasında online olarak bulundurulmalı.
• Kitaplara ulaşma ve ödeme kısımları uygulama üzerinden yapılmalı.
• Bazı eğitimler ulaşım zorluğundan dolayı online olarak gerçekleştirilebilir.
• Odanın verdiği eğitimlerde lisanslı eğitim olduğundan dolayı yapılan indirimler öğrenci için yeterli 
değildir. Bu durum “Udemy” gibi sitelerle toplu anlaşmayla indirim sağlanarak veya uygulamaya eğitim 
videosu eklenerek (sertifika sağlanarak) önlenebilir.
• Uygulamaya bir panel açılacak ve bu panelde 2 ayrı bölüm olacaktır. Bu bölümlerden 1.si temsilcile-
rin veya Gemi Mühendisleri Odası’nın her okuldaki öğretmenlerden istediği notları toplayarak bu notların 
bir arada bulunmasıyla, 2.si öğrencilerin kendi notlarını ekleyebileceği bir alan oluşturarak sağlanacak. 
(Bu panellerin kontrolünü temsilcilerin oluşturacağı bir grup sağlayacak.)
• Alınan kararlara göre sosyal medya ile Karadeniz Teknik Üniversitesi, yardımcı olarak da Piri Reis 
Üniversitesi olacaktır. Eğitim düzenleme görevi Piri Reis Üniversitesi’nde olacak ve İstanbul Teknik Üniversi-
tesi kendilerine yardımcı olacaktır. Buraya kadar sayılan görevlerde iki okul için ana yazılan ve yardımcı 
yazılanın olduğu bir grup açılacak ve bu grubun bilgilendirme kısmına bir” checklist” koyulup bu excele 
sırayla ve düzenli şekilde yapılacak etkinlikler yazılacaktır. Teknik gezi düzenleme görevi Yıldız Teknik 
Üniversitesi’nde olacaktır. Endaze bülteni ile Bandırma Üniversitesi ilgilenecektir.
• Öğrenci komisyonu toplantıları sırasıyla temsilcilikler olan okullarda teknik gezi ve sosyal etkinlik 
şekilde yapılacaktır.
• Endaze bülteni için her okuldan gruplar açılıp, her okul 2 şer sayfa yazı yazacak ve bu aylık olarak 
devam edecektir.
• Okul tanıtımları arttırılıp gidilen okullara endaze bülteni örneği götürüp tanıtılacaktır.
• Geminin yapım sürecindeki tüm mesleklerin sırasıyla semineri verilecektir.
• Stajda kalacak yer için öğretmenevleri ile konuşulacak, tersanelere kalacak yer şartı konuşulmalı ve 
Gemi Mühendisleri Odası kendi bünyesinde sponsorluklar ile birlikte öğrencilere yurt yaptırmalıdır.
• Çalıştay’dan 3 hafta önce ve komisyon toplantılarından hemen önce çalıştay ile alakalı sosyal medya 
paylaşımı yapılıp bu paylaşımlara toplantılardan önce gelecek kişiler tarafından bakılması istenecektir.
• Birden fazla tersane ile anlaşılıp, bu tersanelerde bilgilendirici, tersanede yapılan işler, kaynak vs 
anlatımı aynı anda birden fazla tersane ile birden fazla okulla eşleştirilerek yapılacaktır.
• Çalıştay’da masalardan birisini yabancı konuklara ayrılacaktır. (SNAME ile ortaklaşa yapılabilir.) 
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Aynı zamanda seminerlerin ingilizce yapıp yapılacak ve anlaşılması açısından seminerlerin sunumlarını 
önceden öğrencilere verip incelenmesi istenecek.
• Bu ana kadar kurulan grupların kontrolü her gruptan 1’er yönetici seçilerek tüm yöneticiler bir arada 
bir grup açılıp bu grupta görevler yapıldı yapılmadı şeklinde belirtilecek.
Atölye Katılımcıları

• Melih SAKALLIOĞLU
• Mukaddes KUZU
• Mervan CAYHAN
• Eray Şahin
• Mehmet Zorbey DAL
• Seda ATALAN
• İlayda YÜKSEL
• Eren DERELİ
• Ahmet HANCI
• Hulusi Yiğit CÜCELİ
• Doğucan MERİÇ
• Tunahan AKIN
• Berfe YEŞİL
• İrem YILDIZ
• Burçe ELMAS
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KOMİSYONLAR

GEMİ MÜHENDİSLERİ ODASI - ÖĞRENCİ KOMİSYONU 
9. ÖĞRENCİ ÇALIŞTAYI EĞİTİM ATÖLYESİ

Masa Konuları:
• Üniversitelerde Sunulan Müfredat Programı ve Metotlarının Akademik Yeterlilik Sağlayıp Sağlamadığı
• Öğrencilere Yönelik Destek Eğitimleri
• Öğrencilerin Okul Hayatlarında Piyasa Bilinci Kazanması
• Mevcut Eğitim Sisteminin Pratikteki Karşılığı

Alınan Kararlar ve Verilen Fikirler:

• Üniversitelerin müfredatları dünyada gemi inşa mühendisliği programlarının son yıllarda uygulamaya 
başladığı gibi ülkemizde de yan disiplinlerin eğitimlerine ağırlık verilecek şekilde yeniden dizayn edilmesi 
için gerekli talep ve kamuoyu oluşturulmalı. 
• Öğrencilerin lisanslı ürün kullanılması teşvik edilmeli ve lisanslara ulaşımının kolaylaşması için girişim-
ler başlatılmalı.
• CAD/CAE/CAM Ürünleri ile alakalı verilen eğitimlerin kurlara bölünerek eğitimlerin verimi arttırılma-
lı. Öğrenci Komisyonu’nun da ayarladığı eğitimler de denetime tabi tutularak akreditasyonu sağlanmalı. 
• İleri seviye eğitimler düzenlenmeli ve öğrenciler için gerçekçi fiyatlar ortaya konmalı. Bu indirim için 
sponsor ve bursiyer bulunmalı.
• Akademik ve mesleki hayattaki yabancı dilin önemine binaen öğrencilere var olan İngilizcelerini 
geliştirebileceği ve pratik yapabileceği etkinlikler yetkin bir gözetmen eşliğinde gerçekleştirilmeli. Bu etkin-
liklerde yer alacak yetkin profesyoneller için dil kurslarıyla irtibata geçilip sponsorluk üzerinde durulmalı. 
• Öğrencilerin ufkunu genişletecek Gemi İnşaa piyasasına dahil olan yan sanayilerin tanıtımı yapılmalı. 
Öğrencilere yönelik etkinliklerde bu konuya dikkat çekilmeli ve bu konular da etkinlik yelpazesine eklen-
meli. 
• Öğrencilerin potansiyellerine ulaşmasına yardımcı olmak adına “mentörlük” sistemi kurulmalı. Bu sis-
tem sürdürülebilir ve isabetli eşleştirmeler olacak şekilde planlanmalı. 
• Mevcut eğitim sisteminde gösterilen mühendislik derslerinin piyasada Türkiye özelinde alıcısının kısıtlı 
olması durumundan kaynaklanan mühendislik hesabı alanındaki gerilemeyi önlemek adına üniversiteler-
deki akademisyenlerle görüşülüp cazip ödüller sunan mühendislik yarışmaları düzenlenmeli.
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Atölye Katılımcıları

• Serhat TAŞKIN
• Semih KORKMAZ
• Koray BAKOĞLU
• Mehmet Fırat KILIÇASLAN
• Furkan TOK
• Ahmet Hüsrev SAYGIN
• Barlas AKMEŞE
• Muhammed Emre ÖZTÜRK
• Uğur KANPOLAT 
• Behlül AYAZ
• Enes BAYKAT
• Sertif ÇİFTÇİ
• Ethem Eren SÜLEYMANOĞLU
• Anıl Görkem DENİZKUŞU
• İlayda BİNİCİ
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KOMİSYONLAR

GEMİ MÜHENDİSLERİ ODASI - ÖĞRENCİ KOMİSYONU 
9. ÖĞRENCİ ÇALIŞTAYI SAVUNMA SANAYİ ATÖLYESİ

Masa Konuları:

• Milli ve Yerlilik Durumu
• Savunma Saniye Teknolojik Gelişmeler
• Denizaltılar
• Kıta Sahanlığımız
• İDA-SİDA

Alınan Kararlar ve Verilen Fikirler:

• Savunma Sanayi de yerlilik ve millilik oranının arttırılması için üniversitelerle olan çalışmalar arttırılmalı.
• Yerli tasarımcı ve yazılımcıların yetiştirilmesi için programlar yapılmalı. 
• Üniversite ve lise öğrencilerinin katılacağı çeşitli kategorilerde yarışabilecekleri yerli tasarım ve fikirle-
rin sergileneceği yarışmalar ve sergiler düzenlenmeli.
• Savunma Sanayi firmaları üniversitelerle staj konusunda iş birliği yapılmalı ve daha kaliteli mühendis-
ler yetiştirmek için uzun dönem staj programları yaygınlaştırılmalı.
• Üniversiteler Savunma Sanayi şirketlerine düzenli olarak teknik geziler düzenlenmeli.
• Savaş Gemileri dersi gibi derslerde Savunma Sanayi şirketlerinden kişiler düzenli olarak derslere 
katılmalı.
• Gençlerin Savunma Sanayi hakkında bilinçlenmesi için sosyal medya platformlarında çeşitli payla-
şımlar yapılmalı.
• Denizaltılar konusunda olan açığımızı kapatmak için mühendislere yurtdışında bu konuda yüksek 
lisans yapmaları için maddi ve manevi destek verilmeli.
• Denizaltılar konusunda çalışma yapan kulüplere ve takımlara sponsor olunmalı ve mentörler atanmalı.
• Denizaltılar konusunda AR-GE çalışmaları arttırılmalı.
• Halkımızı kıta sahanlığımız konusunda bilinçlendirmek için çeşitli platformlarda eğitim verilmeli.
• Kıta sahanlığımız hakkında çalışmaların yapılması için akademisyenlere destek verilmeli. Yazılan 
makaleler ve kitaplar okullarda okutulmalı.
• Nitelikli Deniz Hukukçusu yetiştirmek için çalışmalar yapılmalı.
• İDA ve SİDA konusunda lisans eğitiminden bir temel oluşturmak amacıyla ilk başta seçmeli sonraki 
süreçte ise zorunlu olarak Denizcilik fakültelerinde yapay zeka dersleri verilmeli.
• Otonom sistemler üreten takımlara ve kulüplere sponsor olunmalı.
• Otonom araç üreten küçük firmalara ya da başka yarışmalara katılmış ve başarılı olmuş sonrasında 
ise firmalaşmış oluşumlara destek olunmalı.
• Otonom araçların geliştirilmesi ve özgünleştirilmesi için daha fazla bütçe ayırılmalı.
• Otonom sistemlerde kullanılan yazılımlar ve sensörler ithal edilmek yerine ülkemizdeki yerli sanayi 
tarafından üretilmeli.
• Otonom sistemler hakkında yapılan AR-GE çalışmaları, yazılan kitaplar ve makaleler desteklenmeli.
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Atölye Katılımcıları
• Abdülhamit DEMİRCİ
• Muhammet İNCİ
• Taha TAHİROĞLU 
• Elif Rana CAN
• Feyzanur ALKAN
• Fırat AYDIN 
• Kemal Emre CİGAL 
• Melissa KARADENİZ
• Metehan SİNEKTAŞ
• Musa BEKTAŞ
• Ömer BAZ 
• Umutcan SEVEN
• Yalçın Mert ÖZCAN
• Zeynep Rana IŞIK
• Hüseyin Kürşad NAMLI
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KOMİSYONLAR

GEMİ MÜHENDİSLERİ ODASI - ÖĞRENCİ KOMİSYONU 
9. ÖĞRENCİ ÇALIŞTAYI DİJİTALLEŞME VE İNOVASYON ATÖLYESİ

Masa Konuları:

• Çevreci Sistemler ve Otonomlaşma
• Yenilenebilir Enerji Kaynaklarının Yeri
• Sürekli İletişim Olunabilecek bir Web Ağı
• Ar-Ge Çalışmaları
• Sektörde İnovasyonlar

Alınan Kararlar ve Verilen Fikirler:

• Gemilerde otonomlaşmanın yaygınlaşmasıyla, kaptanların geri planda kalabileceği konuşuldu. Kap-
tanların bu süreçte geri kalmamaları için gerekli eğitimlerin ve kursların verilmesi gerektiği karar verildi.
• Yapay zek teknolojisi ilk olarak küçük teknelerde uygulanarak denetlenebilir.
• Yapay zeka teknolojisiyle birlikte gelen siber güvenlik açığı hakkında konuşuldu.
• Dijitalleşen dünyada, bölümde olan kodlama derslerinin verim sağlamadığı ve eksik olduğu fikrine 
varıldı.
• Bölümlerin birlikte (Yapay Zeka Müh. , Yazılım Müh. , Elektrik Elektronik Müh. vb.) proje tasarlayıp 
yarıştığı etkinliklerin düzenlenebileceği konuşuldu. Bu etkinlikler gelecek mezunların dijitalleşmeye yakın-
laştıracağı düşünüldü.
• Tersanelere, atık yönetimi hakkında bilgilendirip yeşillenmeye ve geri dönüşüme teşvik verilmeli.
• Ölü gemileri sektöre kazandırmak adına çalışmalar yapılmalı.
• Sözleşmelerin dijital ortama taşınmasıyla birlikte kâğıt israfına çözüm bulunacağı düşünüldü.
• Ofislerdeki belge karmaşıklığından kurtulmak adına, belgelerin dijital ortama taşınıp işlerin daha 
basit hale gelebileceği ve istenilen belgenin hızlıca bulunabileceği konuşuldu.
• Öğrenci-Tersane ilişkilerinin zayıf olduğu düşünüldü ve tersanelerin 3D sanal ortamları modellenerek 
öğrencilere sunması gerektiği karar verildi.
• Okullardaki eskimiş müfredatlarının değiştirilip derslerin düzenlenmesi gerektiği üzerine konuşuldu.
• Okullardaki atölyelerin çeşitlendirilmesi ve bu atölyelerde olacak derslerin çoğaltılması.
• Uzakdoğu Tersanelerinden geri kaldığımızı düşündük ve okulların anlaştığı Uzakdoğu Tersanelerinde 
staj imkanlarının yaratabileceği fikrini bulduk.
• Gemilerde yeşillenme adına hidrojen yakıt kullanımı hakkında tartışıldı.
• Rotor sevk sistemi üzerine çalışmaların çoğaltılması gerektiğini düşündük.
• GMO aplikasyonunun verimleştirilmesi için düzenlemelerin yapılması gerektiğine karar verdik. Bu dü-
zenlemelerin; Uygulama üzerinden iş başvurusu, uygulamada soru-cevap kısmı, eğitimlerin ve kitapların 
arşivlendiği bir sekme gibi yeniliklerin getirilmesi gerektiğini düşündük.
• Sektördeki öncü kişilerin toplanıp, saha dili için sözlük oluşturulması ve bunun GMO aplikasyonunda 
yayınlanması gerektiğini düşündük.
• GMO aplikasyonunda, okullardaki proje kulüplerinin olduğu, bilgi alışverişinin yapıldığı grupların 
kurulması gerektiği konuşuldu.
• Yapay zekanın sektördeki yeri hakkında dokümanların azlığından konuşuldu ve yapay zekanın gemi-
lerde kullanımı hakkındaki tezlerin, projelerin çoğaltılması gerektiği tartışıldı.
• Uçurtma sevk sisteminin yaygınlaştırılması gerektiği konuşuldu.
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• Öğrenci stajlarının çeşitlendirilmesi ve serbestleştirilmesi gerektiği tartışıldı.
• Tersaneler IOT (Internet of Things) sürecine adapte edilmeli.
• Gemileri dijital ortama kaydedip, database oluşturma fikri konuşuldu.

Atölye Katılımcıları
• Emirhan AYTEKİN
• Burcu ÖZEL
• Canan COŞKUN
• Ayşegül AKBAŞ
• Ceren YEDİCAN
• Ökkeş Samed KARAYİĞİT
• Beytullah KOÇ
• Çetin ALTINORDU
• Talha YİĞEN 
• Beste ELÇEKEN
• Zeliha ÇETİNKAYA
• Toprak GÜR
• Ercan ÇEÇEN
• Şahin Özer KOLCU
• Berktuğ AKKOL
• Merve Sena GENÇAY
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KOMİSYONLAR

GEMİ MÜHENDİSLERİ ODASI - ÖĞRENCİ KOMİSYONU 
9. ÖĞRENCİ ÇALIŞTAYI TÜRK GEMİ İNŞAA SANAYİ ATÖLYESİ

Masa Konuları:

• İş Sağlığı ve Güvenliği
• Yan Sanayi ve Malzeme Tedarik Durumu
• Sektördeki Çalışma Koşullarının Mühendisler Üzerindeki Olumlu ve Olumsuz Etkileri
• Sektörün Öğrencilere Olan Bakış Açısı 
• Sektörün Geleceği

Alınan Kararlar ve Verilen Fikirler:

• Uyulmayan kurallardan dolayı yazılan cezaların ne kadar caydırıcı olduğu, para cezalarının yeterli 
olup olmadığı, yeterli değil ise yaptırım gücü daha yüksek cezaların uygulanması.
• İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimleri TMMOB Gemi Mühendisleri Odası kontrolünde olmalı, GMO tara-
fından desteklenmeli ve teftişi yapılmalı.
• Tersanelerde kullanılan ekipmanların, iş makinelerinin yeterli bir şekilde ve zamanında muayenelerinin 
yapılması.
• İSG uzmanlarının eğitim düzeyi, kalitesi ve eğitimlerinin yeterliliği GMO tarafından da kontrol edil-
meli.
• Tersane çalışanlarının İSG kurallarına uymaması durumunda şirket içinde cezai sistem ve kurallarla 
kontrol altına alınması.
• Yan sanayi firmalarında kullanılan birçok malzemenin tedarikçi firmayı kaldırarak sadece ilk elden 
alınan malzemelerle üretim yapılırsa maliyeti düşürülmeye gidilebilir,
• Yan sanayi kuruluşlarında yapılan üretimlerde devlet desteği olmadığı için bu firmaların sayısının azlı-
ğı piyasayı da olumsuz etkilemektedir. Devlet desteğiyle beraber bu tarz yan sanayi firmalarının sayısının 
artması sektördeki maliyet oranlarını da düşürecektir.
• Halen gemi inşa sanayinde %30-35 oranlarında kullanılmakta olan yan sanayi ürünlerimizin kali-
tesinin uluslararası rekabet koşullarına uygun halde üretilmesi ve tedarikinin sağlanması ile inşa edilen 
gemilerdeki yerli katkı oranının ortalama %70-80’lere çıkarılması en önemli hedeflerinden biri olmalı. 
• Yan sanayi ürünlerinin geliştirilmesi ve yerli üretimin desteklenmesi için GMO tarafından yarışmaların 
düzenlenmesi.
• Yan sanayi ürünlerinde kullanılan malzemenin Türkiye’ de daha rahat bulabileceğimiz ve kullana-
bileceğimiz malzemelerle değiştirilerek, malzemenin ithalatını düşürecek düzeyde Ar-Ge çalışmalarının 
yapılması.
• Tersanelerdeki çalışma ortamlarının tersane çalışanlarını pozitif etkileyecek şekilde yeniden düzenlen-
mesi, iyileştirilmesi.
• Sektör çalışanlarına denizcilik psikolojisini öğretmek amacıyla çeşitli seminerler ve eğitimler verilmesi.
• Tersanelerde sosyal ortamların oluşturulması ve sosyal etkinliklerin artırılması.
• Türkiye’deki tersanelerde çalışanların yurtdışındaki tersanelerde çalışanlarla değişim yapılması.
• Tersanelerde bazı çalışanların yeni mühendis ve stajyerlere “mobing” uygulanmasının önüne geçilme-
si amacıyla çalışmalar yapılması.
• Öğrencilerin deneyim kazanması için okullarda atölyelerin açılması ve aktif bir şekilde kullanılması.
• Gemi Mühendisleri Odası’nın öğrencilerin ve sektörün iletişimin artması için yaz kampı düzenlemesi.
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• Proje geliştiren öğrencilere Gemi Mühendisleri Odası’nın ve tersanelerin destek vermesi.
• Yazılım programlarına öğrencilerin rahat bir şekilde ulaşması için lisanslama konusunda Gemi Mü-
hendisleri Odası’nın destek vermesi.
• Türk Gemi İnşaa sanayinin belirli bir alanda markalaştırılması ve dünyanın bu alanda Türkiye’yi tanı-
yıp öncelik oluşturulması hedeflenmeli.

Atölye Katılımcıları

• Şule AKKOYUN
• Ahmet Efe KIVILCIM
• Aziz ENGİN 
• Bahattin KAMAR
• Berkay ÜNLÜ
• Burak TEMUR
• Cihan KAYATÜRK
• Dilara ÖZDEN
• Eda ÜRÜNDÜ
• Emircan ÇELİK
• Halil Eren ÖZÜDOĞRU
• Hasan Ulaş AY
• İrem ÖZER
• Rıza Umut TUNÇ
• Tolga DEVECİ
• Emre BÜYÜKBAYRAKYAROĞLU
• Ali Tayyip YILDIZ
• Abdulkadir TURHAN
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KOMİSYONLAR

GEMİ MÜHENDİSLERİ ODASI - ÖĞRENCİ KOMİSYONU 
9. ÖĞRENCİ ÇALIŞTAYI DİZAYN ATÖLYESİ

Masa Konuları:

• Türkiye’nin Gemi Dizaynında Markalaşması
• Dizayn Firmalarından Öğrencilere Yönelik Destek Talepleri
• Okul Hayatında Öğrencilerin Dizayna Yönelik Bir Perspektif Kazanması İçin Yapılması Gerekenler
• Türkiye’de gemi Dizaynının Zayıf Kaldığı Noktalar ve Muhtemel Çözümler
• Dizayn ile Üretim Arasındaki İlişki

Alınan Kararlar ve Verilen Fikirler:

• Öğrencilerin ya da yeni mezunların ister tek tek gemi parçalarının, isterse bütün bir geminin ana-
liz raporlarıyla birlikte tasarımlarını satışa sunabileceği bir internet sitesi oluşturulmalı (veya GİSBİR ve 
GMO’nun resmi sitelerine bağlı bir sayfa olabilir). Böylece yenilikçi fikirlerle ilgilenen tersaneler/şirketler 
ve bağımsız müşteriler için bu tasarımlara ulaşacakları bir platform haline getirilerek öğrencilerin yenilikçi 
tasarımları Türkiye Gemi İnşa Sanayisine kazandırılabilecek.
• Tersanelerde yalın üretim/tasarım felsefesi belirlenip gerekli Ar-Ge çalışmaları yapılarak üretilmek 
istenen gemi türüne göre değişkenlik gösteren müşteri istekleri/ihtiyaçlarını karşılayabilmek için kolayca 
modifikasyonu sağlanabileceği tasarımlar oluşturulmalı. Böylece tasarımda dizayn spiralini üzerinden 
yapılacak revizeler azalacak ve daha az hatayla seri üretime geçiş sağlanabilecek.
• Gemi İnşa Fakülteleri’nde dizayna yönelik verilen eğitimlerin yetersiz kalmasından dolayı GEMİSEM 
de verilen eğitimler sıklaştırılmalı. Kodlamaya, açık kaynak programlara ve analize yönelik olan eğitimler 
ve seminerler çeşitlendirilmeli.
• İlgili şirketlerle uzlaşılarak ve sponsorluklar sağlanarak CADMATİC/AVEVA gibi programların lisansı 
ve eğitimleri öğrencilerin ulaşılabileceği bir hale getirilmeli.
• Özellikle yatlar başta olmak üzere müşterilerin Windows Paint 3D/CAD Viewer gibi programlarda 
olduğu gibi gemilerin detaylıca dış kısmı görülebileceği, aynı zamanda da “Google Haritaların” sağla-
mış olduğuna benzer şekilde geminin içinde sanal tur yapabileceği uygulama/web sayfası geliştirilmeli 
ve bu tarz uygulamalar gemiye çıkma fırsatına sahip olmayan öğrenciler için teknik detayları görebileceği 
ve 3 boyut algılarını geliştirebileceği bir eğitim materyali olarak kullanılabilmeli.
• Öğrencilerin geminin tekne tasarımında olduğu kadar gemi makinelerinin, şaftının, pervanenin, ik-
limlendirme donanımının tasarımının yapılmasına teşvik edilerek geminin katma değer sağlayan her türlü 
kısmının yerlileştirilmesine ve üretimine destek olunmalı.
• Üniversitelerde yeni başlamış olan CO-OP modeli, benzer şekilde dizayna yönelik bitirme tezlerini 
ister aynı üniversiteden ister farklı üniversitelerden olan öğrencilerle ortak bir proje olarak yapılma zorun-
luluğu getirilmeli. Böylece sektörün her yerinde olduğu gibi tasarım için de önemli olan takım çalışması 
konusunda kendilerini geliştirme imkânı sağlanabilir.
• Üniversite atölyelerine CNC makinesi, torna, 3 boyutlu yazıcılar temin edilerek öğrencilere çeşitli 
üretim yöntemleri gösterilmeli ve öğrencilerin hazırlamış olduğu parça tasarımları üretime dökme fırsatı 
sunularak dizayn-üretim ilişkisinin anlaşılması sağlanmalı.
• Gemi dizaynı için çizim ve modelleme yanında hesaplamanın, analizin ve yazılım/kodlama bilgisi-
nin de kritik bir öneme sahip olduğunu, hem aday öğrencilere hem de bölümüne yeni başlayan öğren-
cilere gösterilen tanıtımlar/bilgilendirici videolar yapılmalı böylelikle öğrencilerin kariyerleri için doğru 
adımlar atmalarına yardımcı olunmalı.
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• Öğrencilerin 3 boyut algısına geliştirebileceği bir maket ve modelleme topluluğu oluşturulabilir ve 
küçük çaplı yarışmalar sağlanabilir. 
• Söküme gidecek gemilerin sökülmeden önce üç boyutlu taratılması yapılarak öğrencilerin gemilerin 
yapısını daha iyi kavrayabileceği bir eğitim materyali oluşturulmalı.
• Gemi İnşaatı ve Gemi Makineleri Mühendisliği öğrencilere mimarlık, iç mimarlık gibi farklı bölümler-
de olan iç tasarım/görselleştirme vb. benzeri bölüm dersleri alma hakkı sunulmalı.

Atölye Katılımcıları

• Furkan ARIKAN
• Nedir MYAMOV
• Ömer Can DEMİR
• Melisa ÖZBAĞCI
• Cengiz Can AGİN
• Miray Nur GÖKMEN
• Burak CANÜKLİ
• Sadık ÇAKAR
• Zülal Hatice DURMAZ
• Muhammed Bekir ÇELİKTAŞ
• Fırat COŞGUN
• Zeki Aybars GÜNDOĞDU
• Aleyna TEKE
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KOMİSYONLAR

GEMİ MÜHENDİSLERİ ODASI - ÖĞRENCİ KOMİSYONU 
9. ÖĞRENCİ ÇALIŞTAYI AÇIK DENİZ YAPILARI ATÖLYESİ

Masa Konuları:

• Türkiye’nin Petrol Platformunun Durumu
• Yeni Keşfedilen Rezervler ve Bu Bağlamda Sondaj Çalışmalarına Yönelik Atılımlar
• Türkiye’nin Dünya Piyasasında Kendini Var Edebilmesi için Atması Gereken Adımlar
• Türkiye’nin Offshore Fosil ve Yenilenebilir Enerji Kaynakları Potansiyeli ve Dünya Çapında Yakalaya-
bileceği Fırsatlar

Konuşulan Konular ve Sorunlar:

• Türkiye petrol açısından yüksek oranda dışa bağımlı ve petrol platformlarının hakimiyetine sahip de-
ğil, ülkede az da olsa rezerv olmasına rağmen çıkarılması ve işlenmesi olası görünmüyor. 2020 yılı sonu 
itibarıyla Türkiye petrol rezervi, 340 milyon varil olarak kaydedilmiş, yeni keşifler yapılmadığı takdirde, 
ham petrol rezervinin yaklaşık 18 yıllık ömrü bulunuyor. Türkiye doğal gaz rezervi ise, 2020 yılı sonu 
itibarıyla kara alanlarında 3 milyar m3 olarak kaydedilmiş, Yeni keşifler yapılmadığı takdirde, doğal gaz 
rezervinin yaklaşık 9 yıllık ömrü bulunuyor.
• Türkiye’nin sondaj ve sismik araştırma gemileri hakkında konuşuldu. Kıta sahanlığı ve rezervler düşü-
nüldüğünde yeterli sayıda sondaj gemimiz ve sismik araştırma gemimiz mevcut. 
• Türkiye’de offshore yapılar ile ilgilenen lisans bölümü olan Gemi ve Deniz Teknolojisi Mühendisliği 
yalnızca İstanbul Teknik Üniversitesi’nde mevcut. Bu bölümde okuyan öğrenciler yüksek oranda Gemi İn-
şaatı alanında çalışıyor, Gemi İnşa Mühendisi olarak biliniyor. Bu bölümde okuyan öğrenciler uygulamalı 
eğitimlerini kendi alanları olan offshore yapılarda görmekten mahrumlar. Çünkü ülkemizde bunun için bir 
platform henüz bulunmuyor.
• Aynı zamanda bölüm hakkında bir bilgi eksikliği de var, yeteri kadar bilinmiyor.
• Öğrenciler mesleği uygulamalı öğrenmek için yurt dışına çıktıklarında orada kalmayı tercih ediyorlar, 
ülkemizde çalışma imkanları sınırlı.
• Türkiye’de Offshore yenilenebilir enerji kaynakları yetersiz. İhtiyacımız olan enerjinin yarıdan fazlasını 
ithal ediyoruz. Türkiye, enerji ihtiyacının 2010 yılında %72’sini, 2020 yılında %80’ini ithal etmiş. Büyük 
bir petrol krizinin gerçekleşmesi halinde, Türkiye tüm dünyada bu krizden en çok etkilenen ülkelerden birisi 
olacak. Bu yüzden ithal fosil yakıtların yanı sıra alternatif yenilenebilir enerji kaynaklarına da yönelmemiz 
gerekmektedir.
• Ülkemizde Offshore olarak yenilenebilir enerji üreten rüzgar enerjisi, güneş enerjisi ve dalga enerjisi 
platformları bulunmuyor.

Fikirler ve Sorunlara Olası Çözümler
• Gemi ve Deniz Teknolojisi Mühendisliği bölümünün tanıtımına ve seçimine önem verilebilir.
• Gemi ve Deniz Teknolojisi Mühendisliği bölümünün başka üniversitelerde de açılması talep edilebilir.
• Bu bölümde okuyan öğrencilerin uygulamalı eğitim içeren staj dönemi için yurt dışına gönderilmesi 
sağlanabilir, geri dönmek koşulu ile.
• Gemi Mühendisleri Odası uygulamasında Offshore ile ilgili bilgilendirici yazılar içeren bir bölüm 
açılabilir.
• Gemi Mühendisleri Odası sitesinde Offshore hakkında bilgi sahibi olmak isteyenler için bu konuda 
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bilgili insanlar ile fikir alışverişinde bulunulabilecek forum formatında bir platform oluşturulabilir.
• Yurt dışında veya ülkemizde bu konuda bilgili insanlar, tanıtım amaçlı online seminer veya konferans 
verebilir.
• Karada veya denizde sadece eğitim amaçlı bir platform kurulup ülkemizdeki öğrencilere Offshore 
platformu simülasyonu eğitimi verilebilir, ücretli ve sertifikalı olabilir.
• Eğitimciler yurt dışı petrol platformlarına bilgi edinmeleri için gönderilebilir.
• Ülkemizde Offshore potansiyeli olmasa bile başka ülkelere Offshore platformu projeleri pazarlanabi-
lir, teşvik için tersanelerle iletişime geçilebilir.
• Offshore platformu üretmek için gerekli malzeme imalatına teşvik artabilir.
• Yurt dışı Offshore platformlarının bakım onarımı üstlenilebilir.
• Türkiye’de Offshore rüzgar platformu yapımı Ege etrafında gemilerin geçişinden dolayı sakıncalı, 
Kırklareli civarında yapılabilir.
• Denizde yapılan rüzgar enerjisi platformları elektrikle çalışan feribotlar için istasyon olarak kullanılabilir.
• Bu yapılacak rüzgar güllerinde öğrenciler için uygulamalı eğitim yapılabilir.
• Rüzgar platformlarının altına dalga enerjisi platformu yapılabilir.
• Uygun yerlerde dalga enerjisi platformları artırılabilir.
• Ülkemizi her türlü enerji adına dışa bağımlılıktan kurtarmak için yüzer güneş panelleri, dalga enerjisi 
platformları yapılması için yatırımcılara teşvik artabilir.
• Ülkemizde yapılırsa Offshore platformlarında kazaları önlemek adına teftiş tarihleri arası kısaltılabilir, 
denetim sıklığı artabilir.
• Denetlemeler daha detaylı şekilde yapılabilir, vardiya saatleri ve eleman sayılarında iyileştirmeler 
yapılabilir.
• Deniz üstü savunma sistemleri için konunun olasılığı hakkında mühendisler ve yatırımcılar ile görüşülebilir.
• Denizlerimiz yenilenebilir, kullanımı serbest, büyük enerji depoları olup, enerji üretmede önemli bir 
kaynaktır, ülkemizi enerji konusunda dışa bağımlılıktan kurtarmak adına elimizden gelenleri yapmalıyız.

Atölye Katılımcıları

• Efsun Sultan BULUT
• Çağla Banu ÇAĞLAYAN
• Ozan BAŞTUĞ
• Zeynep YILDIZ
• Naci Yavuz GÖKER
• Melih MENGÜVERDİ
• Samet GÜNGÖR
• Giray Can OVACILLI
• Yusuf Semi ERDOĞAN
• Berzan Zeynel PARLAK
• Taner ERBENZER
• Ekin Deniz HAZIRAY
• Harun KAYHAN
• Alperen ERDOĞMUŞ
• Sıla TUNCA
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GEMİ MÜHENDİSLERİ ODASI - ÖĞRENCİ KOMİSYONU 
9. ÖĞRENCİ ÇALIŞTAYI GLOBALLEŞME ATÖLYESİ

Masa Konuları:

• Millileşme
• Reklam 
• İnovatif Fikirler
• Eğitim

Alınan Kararlar ve Verilen Fikirler
MİLLİLEŞME

• Türkiye’nin kendi yazılım donanımlarına sahip olması, Türk mühendislerin yazılım konusunda kendi-
lerini geliştirmeli, bu konuda okulların ve firmaların gerekli eğitimleri temin etmesinde kendilerine düşen 
görevi yerine getirmesi.
• Yurt dışından alınan yan sanayi ürünlerinin, Türkiye’de üretimi yapılması böylelikle dışa bağımlılık 
azaltılmalı.
• Devletin, gerekli tersanelere düşük krediler verilerek ve bu verilen kredilerin herhangi bir yerde kulla-
nılmaması için gerekli denetimler yapılmalı. 
• Yurtdışından alınan hammaddelerin ve ürünlerin miktarı azaltılarak bu ürünlerin üretimini Türkiye’de 
yapılarak dışa bağımlılık azaltılmalıdır.  
• Üretim bandındaki ham maddeler veya ürünlerden alınan vergilerde esneklik sağlanması ile maliyet 
düşürülerek yapılan ürünler millileştirilmeli.

REKLAM
• Tersanelerde yapılan gemilerin daha iyi pazarlanması için pazarlama konusunda uzman ekipler 
tarafından yönetilmesi. 
• Türk şirketlerin pazarlamada oynadığı rolün önemini arttırarak dünya pazarında markalaşma haline 
gelmeli. 
• Dünya’da çok az uygulanan, Türkiye’nin İzmir bölgesinde yapılan eski gemilerin tekrardan geri dö-
nüştürüldüğü operasyonların reklamı yapılarak dünyada markalaştırılmalıdır.
• Mesleğinde tecrübeli mühendislerin farklı ülkelerde danışmalık hizmeti vererek, Türkiye devletini ve 
şirketlerin reklamını yapmalı. 
• Dünyada yapılan fuarlara katılarak, gemilerin ve ürünlerin üretim başarıları dünyada sergilenmelidir. 
• Tersanelerde teorik olarak kuralları olan iş güvenliğinin, sahada daha dikkatli ve kurallardan taviz 
vermeyip, sorunsuz ve çalışanlarına değer veren şirketler olarak yabacı armatörlere güven verilmelidir. 

İNOVATİF FİKİRLER
• Kısa vadede önemini yitirecek enerjilerin çalışmaları bir kenara bırakılarak, gelecekte fark yaratacak 
yenilebilir enerji kaynaklarıyla, nükleer enerjiyle sevk yapacak gemiler üzerinde çalışılmalı.
• Üniversite öğrencilerine, öğrenim yılları içerisinde daha fazla dizayn programları ve dersleri öğretile-
rek, Türk mühendislerin yabancı mühendislerden daha donanımlı olması sağlanmalı.
• Türkiye’deki tersane firmalarını dünya borsası içine katarak, hem sıcak para akışı gelmesini sağlamak 
hem de Türk şirketlerinin dünyadaki ismini daha tanınır hale getirmesi sağlanmalı.



47. Dönem Çalışma Raporu 139

EĞİTİM
• Üniversite öğrencilerine meslek hayatlarını kolaylaştıracak kurslar verilerek, daha motive ve dinamik 
öğrenciler yetiştirilmeli. 
• Zamanla gemilerin donanım sistemlerinde oluşacak değişiklikleri düşünerek buna göre kalifiyeli ele-
man yetiştirilmeli. 
• Okullarda “Erasmus” değişim programları gibi ülkeler arası staj değişim programları da kurularak, 
öğrenciler küreselleştirilmeli.   
• Sahip olunan işçi ucuzluğunu bir avantaj gibi görmeyip, üretime ve Ar-Ge çalışmalarına verilen önem 
daha da arttırılmalıdır.

Atölye Katılımcıları

• Hakan ÖZHAN
• Bahadır AK 
• Vahit ARSLAN 
• Elif Rana CAN
• Batu BAYRAK 
• Batuhan TANGUT
• Kasım Erol AKPINAR
• Burak TAŞDEMİR
• Zeynep BAŞARAN
• Beyza DÜZ
• Ali CAN 
• Muhammed Baki YAŞAR
• Mustafa ATMACA
• Doğukan KIRIŞ
• Kaan GÖKHAN 
• Hasan Yasir ÖZTÜRK 
• Belkıs Asya ÖZKAN
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Kadın Komisyonu

KOMİSYONUN AMACI:

Komisyonun kuruluş amacı kadın meslektaşlarımızın maruz kaldığı ayrımcılığın önüne geçmek ve 
sektörde toplumsal cinsiyet eşitliği bilincini oluşturmak, eşitliğin sağlanması için katkı sağlamaktır.

Komisyonun 47.Dönem Temel Faaliyet Konuları:
1. Söktörümüzdeki kadın ayrımcılığının engellenmesi ve bu konuda farkındalık yaratılması,
2. Kadın çalıştayı organize edilmesi,
3. Yakamoz etkinliğine aktif katılım sağlanması,
4. Kadın meslektaşlarımıza yönelik sosyal etkinlikler düzenlenmesi,
5. Sektörde sahada kadın çalıştırmayan firmaların tespit edilmesi ve yöneticileri ile görüşme yapıl-
ması,
6. Düşük maaş, cinsel taciz, gebelik olasılığı nedeni ile işe alınmama gibi konularla mücadele 
edilmesi.

KOMİSYON ÜYELERİ

1) ZUHAL CAN (Komisyon Başkanı)
2) PELİN YILMAZCOŞAR MAMATİ (Başkan Yardımcısı)
3) ESRA KARGİDAN ( Raportör)
4) EDA SÜRER
5) EBRU HACIALİOĞLU
6) CERENGÜL ŞAYLAN
7) BESTE ORAK
8) MERAL BULDAÇ POLAT 
9) SİMLA VEZNİKLİ
10) AYŞE GÜNAL
11) SAİDE TUTKU YILMAZ
12) TUĞBA TİKTAŞ



47. Dönem Çalışma Raporu 141

Kadın Komisyonu Toplantısı

Kadın Komisyonu Toplantısı

Kadın Komisyonu Toplantısı

Kadın Komisyonu Toplantısı

24 Ağustos 2020 tarihinde çevrim içi “Kadın Komisyonu” toplantısı düzenlendi. 

28 Ekim 2020 tarihinde çevrim içi “Kadın Komisyonu” toplantısı düzenlendi.

28 Eylül 2020 tarihinde çevrim içi “Kadın Komisyonu” toplantısı düzenlendi. 

4 Kasım 2020 tarihinde çevrim içi “Kadın Komisyonu” toplantısı düzenlendi
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Kadın Komisyonu Toplantısı
21 Ekim 2020 tarihinde Kadın Komisyonu top-
lantısı oda merkezimizde gerçekleştirildi.
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Kadın Komisyonu Toplantısı
20 Aralık 2020 tarihinde çevrim içi “Kadın Komisyonu” toplantısı düzenlendi
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Kadın Komisyonu Toplantısı

Kadın Komisyonu Toplantısı

5 Aralık 2020 tarihinde çevrim içi “Kadın Komis-
yonu” toplantısı düzenlendi

13 Aralık 2020 tarihinde çevrim içi “Kadın Ko-
misyonu” toplantısı düzenlendi
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İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği Komisyonu

KOMİSYONUN AMACI:

Komisyonun amaçları İSİG eğitimleri konusunda çalışmalar yürütmek ve eğitimler düzenlemek, yasal 
mevzuatla ilgili araştırma yapmak ve üyeleri bilgilendirmek, sektörde  İSİG eğitimleri organize et-
mek ve iş güvenliği kultürünü aşılamaktır. Ayrıca ölümlü iş kazaları ile ilgili çalışmalar yapıp bültende 
yayınlanması ve güncel gelişen acil durumlara müdahil olunması komisyonun hedefleri arasındadır.

Komisyonun 47.Dönem Temel Faaliyet Konuları:

1) Veritabanı - pasaport uygulaması,

2) Acil durum prosedürü oluşturulması

3) OHSAS 18001 risk analizi ve kaza risklerinin araştırılması

4) Kazalarla ilgili bir istatistik çalışma yapılması

5) İş Güvenlik Kural ve yönetmeliklerinin araştırılması

6) Çalışma gruplarının oluşturulması

7) İş güvenliği afişleri, bildiri ve bilgilendirme eğitimleri/seminerleri düzenlenmesi

 
KOMİSYON ÜYELERİ

1) GÜRSEL YILDIZ (Komisyon Başkan)
2) YAŞAR TURAL (Komisyon Başkan Vekili)
3) ERCAN YAKAR (Yazman)
4) RAHMİ AY
5) METİN AKDOĞAN
6) CİHAN SANCAR
7) HÜSEYİN CEBİÇ
8) OKAN ÇOLARK
9) HİLAL SAKARYA
10) TUĞBA TİKTAŞ
11) EMRE ÇETİN

KOMİSYON Mail Grubu; gmoisg@googlegroups.com
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İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği Komisyonu Toplantısı 

İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği Komisyonu Toplantısı 

İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği Komisyonu Toplantısı 

8 Ekim 2020 tarihinde çevrim içi “İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği Komisyonu” toplantısı düzenlendi. 

17 Eylül 2020 tarihinde çevrim içi “İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği Komisyonu” toplantısı düzenlendi. 

6 Ağustos 2020 tarihinde çevrim içi “İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği Komisyonu” toplantısı düzenlendi

8 
EK

İM
 2

02
0

17
 E

YL
Ü

L 2
02

0
6 

AĞ
U

ST
O

S 
20

20

İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği Komisyonu Toplantısı 
2 Ekim 2020 tarihinde çevrim içi “İşçi Sağlığı 
ve İş Güvenliği Komisyonu” toplantısı düzenlendi.
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Yayın Komisyonu

KOMİSYONUN AMACI:

Odanın, üyelerinin ve sektörün faaliyetlerini, mesleki teknik, akademik konuları içeren periyodik 
yayınlar, Odanın üyeler veya diğer kurum ve kuruluşlarla işbirliği içerisinde hazırlayarak yayın-
lanmasına karar verdiği dergi, kitap, broşür vb. yayınların hazırlanması, gözden geçirmektir. Tüm 
bu faaliyetlerin ülkeye, mesleğe ve üyelere katkılarının değerlendirilerek oluşturduğu katma değer 
anlamında sürekli iyileştirilmesidir. Oda dergisinin ve diğer yayın faaliyetlerinin gerçekleştirilmesi 
amacı ile kurulmuştur.

Komisyonun 46.Dönem Temel Faaliyet Konuları:

1) Endaze bültenin hazırlanması

2) Gemi ve Deniz Teknolojisi dergisine katkı sağlanması

3) Odanın basılı veya internet ortamında çıkaracağı kitap ve diğer yayınların hazırlanması ve 
gözden geçirilmesi

KOMİSYON ÜYELERİ

1) AHMER DURSUN ALKAN (Komisyon Başkanı)
2) EMRAH ERGİNER (Başkan Yardımcısı)
3) FARUK SARI (Raportör)
4) AYDIN ŞALCI
5) SALİH BOSTANCI
6) ORÇUN BALBAŞ
7) BORAN MERT
8) MURAT SEKBAN
9) ONUR USTA
10) CAN SERBEST
11) TUĞBA AKTAŞ

KOMİSYON Mail Grubu; gmoyayinkomisyonu@googlegroups.com

Yayın Komisyonu Toplantısı
4 Ağustos 2020 tarihinde çevrim içi “Yayın Komisyonu” toplantısı gerçekleşti. 
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Yayın Komisyonu Toplantısı

Yayın Komisyonu Toplantısı

Yayın Komisyonu Toplantısı

Yayın Komisyonu Toplantısı

8 Eylül 2020 tarihinde çevrim içi “Yayın Komisyonu” toplantısı gerçekleşti.

30 Eylül 2020 tarihinde çevrim içi “Yayın Komisyonu” toplantısı gerçekleşti.

25 Ağustos 2020 tarihinde çevrim içi “Yayın Komisyonu” toplantısı gerçekleşti. 

20 Ekim 2020 tarihinde çevrim içi “Yayın Komisyonu” toplantısı gerçekleşti.
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Yayın Komisyonu Toplantısı
5 Ekim 2020 tarihinde çevrim içi “Yayın Komis-
yonu” toplantısı gerçekleşti.
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Yayın Komisyonu Toplantısı

Yayın Komisyonu Toplantısı

10 Kasım 2020 tarihinde çevrim içi “Yayın Ko-
misyonu” toplantısı gerçekleşti.  

17 Kasım 2020 tarihinde çevrim içi “Yayın Ko-
misyonu” toplantısı gerçekleşti. 

Yayın Komisyonu Toplantısı
4 Kasım 2020 tarihinde çevrim içi “Yayın Komis-
yonu” toplantısı gerçekleşti.
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Yayın Komisyonu Toplantısı
1 Aralık 2020 tarihinde çevrim içi “Yayın Komisyonu” toplantısı gerçekleşti.  
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Yayın Komisyonu Toplantısı
12 Ocak 2021 tarihinde çevrim içi “Yayın Komisyonu” toplantısı gerçekleşti. 
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Yayın Komisyonu Toplantısı
28 Ocak 2021 tarihinde çevrim içi “Yayın Komisyonu” toplantısı gerçekleşti
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Yayın Komisyonu Toplantısı

Yayın Komisyonu Toplantısı

Yayın Komisyonu Toplantısı

25 Ocak 2021 tarihinde çevrim içi “Yayın Ko-
misyonu” toplantısı gerçekleşti. 

20 Mayıs 2021 tarihinde çevrim içi “Yayın Ko-
misyonu” toplantısı gerçekleşti.  

15 Eylül 2021 tarihinde Yayın Komisyonu top-
lantısı çevrim içi düzenlendi. Toplantıda, 16-17-
18 Eylül 2021 tarihlerinde gerçekleşecek olan 2. 
Uluslararası Gemi ve Deniz Teknolojisi Kongresi 
(GMO-SHIPMAR 2021) hakkında görüşmeler 
sağlandı.
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»»»» Yayın Komisyonu

Şubat 2020 Mart 2020 Nisan 2020

Mayıs 2020 Haziran 2020 Temmuz 2020

Ağustos 2020 Eylül 2020 Ekim 2020
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»»»» Yayın Komisyonu

Kasım 2020 Aralık 2020 Ocak 2021

Şubat 2021 Mart 2021 Nisan 2021
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Ocak 2022

Şubat 2022

»»»» Yayın Komisyonu
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Değerli Meslektaşlar ve Okurlar,
Dünyada yaşanan Kovid19 salgını beklenmedik bir 
çapta günlük hayatı, eğitim-öğretim, kamu hizmetleri, 
işçi ve iş hayatını etkiledi. Halen etkileri devam eden 
bu süreçte sizlere sağlık ve esenlikler diliyoruz.

Bu dönem içerisine denk gelen önemli bir gün olan 
23 Nisan 1920 tarihinde açılan Türkiye Büyük Millet 
Meclisi’nin kuruluşunun 100. yılını ve tüm çocukların 
Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı’nı kutlarız. Bu 
bayram münasebeti ile her yıl olduğu gibi GMO ta-
rafından “Hayalindeki Gemi” konulu resim yarışması 
düzenlenmiştir.

217. sayımızda Alan Editörlerimizi kurarak dergimizin 
editörlük yapısını güçlendirdik. TR Dizin 2020 kriterle-
ri çerçevesinde hazırlıklarımızı tamamladık.

Bu sayıda dört makale sunuyoruz. Ayşe Eylül Şentürk 
ve Doç.Dr. Elif Oğuz’un yazdığı Karasal ve Deniz 
Üstü Rüzgâr Çiftliklerinin Ekonomik ve Çevresel Etki-
lerinin İncelenmesi adlı makalede önemli bir sonuç 
sunulmuştur. Deniz üstü rüzgâr çiftliğinin daha mali-
yetli bir teknoloji (asitleştirme hariç) olmasına rağmen 
daha çevre dostu bir sistem olduğu vurgulanmıştır. İki 
Gemi Baş Tasarımı İçin Dalga Eğilme Moment Analizi 

Üzerine Bir Çalışma başlıklı makale Doç.Dr. Özgür Özgüç tarafından sunulmuştur. Türk Arama ve Kurtarma 
Organizasyonu: Uluslararası İş Birliği Faaliyetleri ve Yaşanan
Anlaşmazlıklar başlıklı makale Turuğsan Olgaç ve Doç.Dr. Ali Cemal Töz tarafından hazırlanmıştır. Dr.Öğr.
Üyesi Naz Yılmaz Gemi Direnci ve Sevk Performansının Gemi Ölçeğinde Seyir Testleri ile Sayısal Doğru-
laması başlıklı makalesinde, başarılı bir HAD modeli geliştirilerek gerçek gemi seyir tecrübelerinden video 
ve ölçümlerden elde edilen direnç, açık-su pervane ve güç davranışı ile pervanedeki kavitasyon bölgeleri 
karşılaştırılmıştır.

Siz, sevdikleriniz ve çalışma arkadaşlarınızın bu zor dönemi sağlık ve güven içerisinde geçirmenizi dileriz.

Yayın Komisyonu
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TMMOB Gemi Mühendisleri Odası’nın kuruluşunun 
66. yıldönümü hepimize kutlu olsun, nice yıllara!

Yılın ikinci yarısında daha da şiddetlenen salgını 
yaşıyoruz. Minnettar olduğumuz sağlık çalışanları 
ile birlikte ilk cephede mücadele verenlerden ve ha-
yatî malzemeleri taşıyan deniz çalışanları ile birlikte 
meslektaşlarımız, deniz endüstrisindeki dostlarımız ve 
yakınlarından kaybettiklerimizi rahmetle anıyor geride 
kalanlara sağlıklı uzun ömürler diliyoruz.

Gemi Yat ve Hizmetleri İhracatçıları Birliği’nin her yıl 
geleneksel olarak gerçekleştirdiği ve bu yılki konusu 
‘’Elektrikli Feribot Tasarımı’’ olan proje yarışmasında 
28 öğrencinin hazırladığı 14 proje içerisinden dere-
ceye giren projeleri bu sayımızda inceleyebilirsiniz.

Odamız Yayın Komisyonu tarafından düzenlenecek, 
dünya deniz endüstrisinin beklentilerini ele alan ilgi 
çekici oturumları ile akademi ve sektörün buluşacağı 
2. Uluslararası Gemi ve Deniz Teknolojisi Kongresi 
“Yeşil ve Akıllı Denizcilik Endüstrisi - Green and Intelli-
gent Maritime Industry” 16-17 Eylül 2021 günlerinde 
düzenlenecektir. Başvurular ile ilgili bilgileri bu sayı-
mızda duyurmaktayız.

218. sayımızda 4 adet bilimsel makale yayınlıyoruz. İlk makale Doç.Dr.Özgür Özgüç’ün “LNG Gemisinin 
Tekne Boyuna Giden Yapısal Eleman Bağlantılarının Basitleştirilmiş Yorulma Mukavemeti” başlıklı çalışması 
olup dergimize verdiği desteklerden dolayı kendisine teşekkürlerimizi sunarız. Bir sonraki çalışma olan Sn. 
Aytek Güngör’ün “Türkiye’de Katmanlı İmalat ve Gemi İnşaatı Üzerine Etkileri” başlıklı makalesinde, yenilik-
çi katmanlı imalat tekniğinin gemi sanayiindeki ilk uygulamasının 2019 yılında başladığı duyurulmaktadır. 
Üçüncü makalede Ali Ragıp Akkaya ve Dr.Öğr.Üyesi Dursun Murat Sekban “Örtülü Elektrod Ark Kaynağı ve 
Gazaltı Kaynağı Kullanılarak Birleştirilen Gemi İnşa Çeliğinde Kaynak Bölgesinin İçyapı ve Mekanik Özellik-
lerinin Karşılaştırmalı Olarak İncelenmesi” başlıklı makalesinde, yaptıkları uygulama sonuçlarına göre gazaltı 
kaynağı ile yapılan kaynaklı birleştirmelerde sertlik, dayanım ve darbe tokluğu değerlerinin tamamında örtülü 
elektrodla ark kaynağına göre daha iyi sonuçlar gösteren çalışmayı incelemenize sunuyoruz. Bu sayının yine 
ilgi çekici son makalesinde Dr.Öğr.Üyesi Onur Usta’nın bir araştırmasını sunuyoruz. “Doğadan İlham Alınarak 
Geliştirilen Bir Denizaltı Formunun Direnç Özelliklerinin Sayısal İncelemesi” başlıklı makalesinde Dr.Öğr.Üyesi 
Onur Usta, doğadan ve özellikle deniz canlılarının gövde formlarından esinlenilerek geliştirilecek yeni deni-
zaltı çalışmalarına ilginç bulguları ile dikkat çekmektedir.

Bilimsel makale, mesleki ve teknik konuları raporlayan yazılarınızın dergimize güç katacağını
belirtir bir sonraki sayımıza kadar siz, sevdikleriniz ve çalışma arkadaşlarınızın sağlık ve güven
içerisinde kalmanızı dileriz.
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Değerli Meslektaşlar ve Okurlar,
Bu sayımızda güzel haberleri sizlere iletmekten mutlu-
luk duymaktayız. Ülkemizdeki akademik hakemli der-
gileri elektronik ortamda barındırma ve editörlük süreç 
yönetimi hizmeti sunan TÜBİTAK ULAKBİM DergiPark 
portalı, uluslararası rekabet sağlayıcı standartlar ve 
kriterler uygulayarak dergimizin niteliklerini geliştirici 
katkılar sunmaktadır. Gemi ve Deniz Teknolojisi der-
gimiz 2020 yılından bu yana TÜBİTAK ULAKBİM TR 
Dizin adlı tam metin veritabanına kabul edildi. Bu 
sayının hazırlıkları esnasında dergi kadromuza, Arş.
Gör.S.Aykut KORKMAZ (DEÜ) ve Arş. Gör.Abdullah 
TÜRK (KTÜ) Teknik Editör, Yazım ve Dil Editörü olarak 
Doç.Dr.Yiğit Kemal DEMİREL (Strathclyde University, 
Glasgow, UK) katılmışlardır.

Dergimize olan makale taleplerinin artmış olmasını 
memnuniyetle karşılamakla birlikte makale yayın sü-
recinin sağlıklı ve zamanında işlemesi adına yazar-
larımızdan bazı katkılar beklemekteyiz. Hazırlayaca-
ğınız metinleri azami ölçüde dergi formatına uygun 
hazırlamanız, editör kurulumuz ve hakemlerden gelen 
yorumlara ve önerilere ne şekilde karşılık verdiğinizi 
açıklayıcı notlar ekleyerek metin düzenlemeleri yap-
manız yayın sürecine verim ve hız kazandıracaktır. 
Toplu işbirliğimiz sonucu gerçekleşen dergi faaliyeti-

mize yapacağınız katkılar adına şimdiden teşekkürlerimizi sunarız.

Bu sayımızda sizlere; Oğuzhan Kırıkbaş, Doç.Dr.Ömer Kemal KINACI ve Prof.Dr.Şakir BAL’ın incelediği su 
altı araçlarının manevra karakteristikleri, Doç.Dr.Derya GEÇİLİ tarafından 19. yüzyılın sonlarında Osmanlı 
Devleti’nde gemi boya ve kaplamaları, Arş.Gör.Sarih SARI ve Dr. Ali DOĞRUL tarafından deplasman tipi 
gemilerin sayısal analizlerinin gerçeklemesi ve doğrulaması, Dr. Zeynep TAŞLIÇUKUR ÖZTÜRK ve Oğuzhan 
SEZER’in hazırladığı özel bir dövme işlemi sonrası Ti6Al4V alaşımının mikro yapısı ve aşınma özellikleri, Arş.
Gör.Muhammet Yuşa CANSIZ ve Dr.Burak YILDIZ’ın satıhdaki bir denizaltının yalpa karakteristiklerini ince-
ledikleri çalışmaların tam metinleri sunulmaktadır. Son makalede Dr. Ümit Güneş tarafından hazırlanan gemi 
ve deniz teknolojileri alanı ile ilgili yapılmış tüm bilimsel çalışmaların sağladıkları katkılarla ilgili istatistiksel 
bulguların yorumlandığı ilginç bir çalışma sunulmuştur.

GMO Gemi İnşaatı Kongresi olarak yapılagelen etkinlik 2016 yılında uluslararası kapsama alınmıştı. Bu yıl 
ikincisi düzenlenecek 2. Uluslararası Gemi ve Deniz Teknolojisi Kongresi (2nd International Congress on Ship 
and Marine Technology, GMO-SHIPMAR 2021, www.gmoshipmar.org) “Yeşil ve Akıllı Denizcilik Endüstrisi” 
temasında 16-17 Eylül 2021 tarihlerinde Yıldız Teknik Ünivesitesi ev sahipliğinde yüzyüze ve çevrimiçi or-
tamlarda İstanbul’da düzenlenecektir. Kongrede 70 dolayında bilimsel ve mesleki bildiriler sunulacak, ayrıca 
üniversiteler, teknoparklar, kamu kuruluşları, denizcilik endüstrisi ve uzmanların katılacağı özel oturumlar yer 
alacaktır.

Bir sonraki sayımız için bilimsel makale, teknik ve mesleki konuları içeren değerli yazılarınızı
beklerken, atlatmaya çalıştığımız salgın ve çevre sorunlarının en kısa zamanda çözülmesini ümit eder sağlık 
ve güven dolu bir yıl geçirmenizi dileriz.
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Değerli Meslektaşlar ve Okurlar,
Kış aylarının gelmesi ile COVID-19 salgını vaka sa-
yılarında belirgin bir artış görülmekte ancak deniz 
ticaretinin durmadığı ve deniz çalışanlarımızın “ki-
lit çalışan” olarak rol aldığı, tıbbi bakıma erişim ve 
aşılanma önceliği verilmesi gibi önemli konular 6-15 
Aralık 2021 tarihlerinde düzenlenen IMO Genel Ku-
rulunun 32. oturumunda görüşülmüş ve önemli kararlar 
alınmıştır.

Dergimizde detay bilgilerini sunacağımız üzere son 
birkaç ay içerisinde dergi ekibi olarak katkılarda 
bulunduğumuz yoğun bilimsel etkinlikler düzenlendi. 
GMO tarafından yüzyüze ve çevrimiçi oturumlar şek-
linde düzenlenen “Yeşil ve Akıllı Denizcilik Endüstri-
si” temalı 2. Uluslararası Gemi ve Deniz Teknolojisi 
Kongresi (GMO-SHIPMAR 2021, 16-18.09.2021) 
bilimsel bildiriler ve yenilikçi çalışmaların yer aldığı 
endüstri oturumları ile salgın nedeni ile uzunca bir dö-
nem etkinliklerin ertelendiği bir dönemde önemli bir 
boşluğu doldurdu.

4. Global Denizcilik Konferansı (GMC’21, 18-
19.11.2021) tamamı çevrimiçi düzenlendi. “Pande-
minin Denizcilik Eğitimi ve Denizyolu Taşımacılığına 
Etkileri” ve “Denizcilik Sektöründe arbonsuzlaştırma” 

ana temaları ile yoğun katılıma evsahipliği yapmıştır. Diğer bir etkinlik Asya- Pasifik Bölgesi’ndeki gemi ve 
deniz yapıları araştırmacıları ile endüstriyi bir araya getiren 34th Asian-Pacific Technical Exchange and Ad-
visory Meetings on Marine Structures (TEAM 2020/21, 06-08.12.2021) adlı konferans çevrimiçi olarak 
gerçekleştirildi. 

T.C. Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı’nın 6-7-8.10.2021 günlerinde İstanbul’da düzenlediği 12’inci Ulaştır-
ma ve Haberleşme Şurâsı’ında, Millî Ulaşım ve Altyapı Politikası odağındaki çalışmalar ele alındı, sonuç 
bildirgesinde kısa ve orta vade hedefler belirlendi. Tuzla’da 30.11-03.12.2021 günlerinde 16’ıncısı düzen-
lenen Expomaritt Exposhipping Istanbul Denizcilik Fuarı ve Konferansı güçlü bir katılım ile gerçekleşti. Yılın 
en son etkinliği Gemi, Yat ve Hizmetleri İhracatçıları Birliği’nin 2021 yılında onuncu defa gerçekleştirdiği, 
yenilikçi gemi ve yat tasarımı yarışması “12 Metre Altı Tekne Tasarımı” konulu olarak düzenlendi. Sonuçları 
14.12.2021 günü açıklanan yarışmada derece alan tasarımlara bu sayımızın ilk sayfalarında gururla yer 
verdik.

220. sayımızda ikisi derleme, on adedi araştırma türünde olan toplam oniki bilimsel makale yer almaktadır. 
Makalelerimiz denizaltı, gemi manevraları, optimizasyon çalışmaları, karar verme yöntemleri, modelleme 
ve analiz, kompozit malzemeler ile üretim, tahribatsız muayene yöntemleri, yeni nesil güç kaynakları ve yat 
tasarım parametrelerinin belirlenmesi gibi farklı alanlarında ilgi çekici çalışmalardır.
Bu sayımıza önceki dönemlere göre iki kat daha ilgi gösterilmesi dergimizin indeks çalışmalarına verdiği 
gayretin bir sonucu olduğunu ifade ederken makale yollayan tüm yazarlara, değerlendirici hakemlerimize 
teşekkürlerimizi sunarız. Bilimsel makale, mesleki ve teknik konuları raporlayan yazılarınızın dergimize güç 
katacağını belirtiyoruz. Bir sonraki sayımızı Mayıs ayı sonunda çıkaracağız.
Yeni yılda sağlık ve mutluluklar dileriz.
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Yayın Komisyonu faaliyetleri kapsamında; Gemi ve Deniz Teknolojisi dergisi, Endaze bültenleri, 
2. Uluslararası Gemi ve Deniz Teknolojisi Kongresi (GMO-SHIPMAR 2021) faaliyeti ve kongre 
bildiri kitabı yayınlanmıştır (www.GMOShipMar.org).

Endaze bültenleri Mart 2020’den bugüne her ayın ilk günü yayınlanmıştır.

Gemi ve Deniz Teknolojisi dergisi, Sayı 217 - Haziran 2020, Sayı 218 - Aralık 2020, Sayı 219 
- Haziran 2021 ve Sayı 220 - Aralık 2021 tarihlerinde yayınlanmıştır. Dergi yönetici editörleri 
altı kişilik bir kadro ile yürütülmektedir. Dergimiz 2020 yılından itibaren yaygınca kabul gören 
TÜBİTAK-ULAKBİM TR DİZİN kapsamına alınmıştır.
Dergi internet sayfası www.gmoshipmar.org.

GMO-SHIPMAR 2021 kongresi 16-17-18 Eylül 
2021 tarihlerinde, “Yeşil ve Akıllı Denizcilik Endüstri-
si / Green and Intelligent Maritime Industry” teması 
ve “Denizin Geleceği: Tasarım - Yenilik - Gelişim / 
Inspire, Innovate & Develop for the Benefit of Sea” 
mesajı ile açılış töreni ve bazı oturumları Yıldız Tek-
nik Üniversitesi evsahipliğinde ve aynı zamanda tüm 
oturumları çevrimiçi bağlantıda ve GMO YouTube 
kanalında üç gün boyunca kesintisiz canlı yayın ile 
düzenlendi. Kongre düzenleme kurulunda ülkemizde 
ve yurtdışında görev yapan akademisyenlerden 
oluşan GMO Yayın Komisyonu üyeleri yer aldı. 
Kurulda; Bandırma Onyedi Eylül Ünversitesi, Bursa 
Teknik Üniversitesi, Dokuz Eylül Üniversitesi, İstanbul 
Teknik Üniversitesi, Karadeniz Teknik Üniversitesi, 
Ortadoğu Teknik Üniversitesi, Pîrî Reis Üniversitesi, 
Millî Savunma Üniversitesi Deniz Harp Okulu, Yıldız 
Teknik Üniversitesi, University of Lisbon, University of 
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Newcastle ve University of Strathclyde adlı üniversiteleri temsil eden öğretim üyeleri yer aldılar.
Kongre internet sayfası www.gmoshipmar.org/GMOSHIPMAR2021.

GMO-SHIPMAR 2021 kongresinde; gemi inşaatı ve gemi makineleri, deniz teknolojisi ve tüm 
yönleri ile denizcilik endüstrisi çalışma alanları kapsamlı 
olarak ele alındı. “Alternatif Yakıtlar”, “Hesaplamalı Akışkanlar 
Dinamiği”, “Dizayn”, “Enerji Verimliliği”, “Yeşil ve Akıllı De-
nizcilik”, “Makine ve Malzeme Teknolojileri”, “Gemi Direnci”, 
“Risk Analizi”, “Gemi İşletmeciliği”, “Tersane Üretim”, “Sualtı 
teknolojileri”, “Titreşim ve Gürültü” başlıklı bildiri oturumların-
da 59 adet bildiri sunuldu. Bildiri sunum oturumları yanında 
üniversiteler, kamu kuruluşları, denizcilik endüstrisi ve uzman 
kişilerin yer aldığı özel oturumlar düzenlendi, bu özel oturum-
larda 20 adet bildiri sunuldu, böylece tüm kongre boyunca 
toplam 79 bildiri sunulmuştur.

Kongre düzenleme kurulunun hazırladığı kongre açılış ko-
nuşması metni Kongre Başkanı Prof. Dr. Ahmet Dursun Alkan 
tarafından gerçekleştirildi.

(https://youtu.be/4spON2d5yuI?t=646)  -  16.09.2021, 10:15

Green and Intelligent Maritime Industry

Inspire, Innovate & Develop for the Benefit of Sea

Esteemed Participants, Dear Guests from academia and industry, Dear Students, Audiences and 
All watching us live broadcast,

Thank you very very much for your attendance and participation!

First, I would like to thank the team who organized the 2nd International Congress on Ship and 
Marine Technology.

The owner of the congress is The Turkish Chamber of Naval Architects and Marine Engineers, the 
organizing persons are from the following universities, we worked all together, these are Bursa 
Technical University, Bandırma Onyedi Eylül University, Dokuz Eylül University, Turkish Naval 
Academy of the National Defence University, Istanbul Technical University, Karadeniz Technical 
University, Pîrî Reis University, Middle East Technical University, University of Lisbon, University 
of Strathclyde Glasgow, UK, Newcastle University, UK and the last one, my university, Yıldız 
Technical University.

Green energy - Climate change or climate crisis- global warming- environmental degradations 
are the critical issues we always discuss every place. Of course there are huge amount of studies, 
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published materials and programs on these vital issues. Of course there big efforts.

The countries, IMO and European Commission try to define ambitious strategies to decrease 
harmful emissions to mitigate climate change and global warming.
European Commission in the Transport 2050 roadmap declares the following:
by 2030, 30% of road freight over 300 km should shift to other modes such as rail or waterbor-
ne transport, and more than 50% by 2050.

The strategy of the European Commission (Transport 2050) for a competitive transport system and 
set ambitious goals to cut 60% of carbon emissions in transport by 2050. The maritime key goal 
is at least 40% cut in shipping emissions.

IMO adopted key short-term measures aimed at cutting the carbon intensity of all ships by at least 
40% by 2030.

May I draw your attention now to another issue. We are widely familiar with hydrogen element 
(H2) as fuel or energy carrier. But hydrogen is a feedstock raw material, which will be used to 
synthesize many other chemicals and fuels for many purposes to be used in various sectors. More 
clean electricity capacity to fuel the hydrogen production is under work.
Researchers claim that all these efforts will help change the carbon fuel economy to the hydrogen 
fuel economy. Actually petroleum sector turns their face to renewables and hydrogen. As a result 
of these initiatives the actors will absolutely further empower their global competitiveness. There is 
a big competition in energy sector and fuel sector. Energy is needed for all productions. Ener-
gy-Food-and-Water there are three critical elements, critical areas, of course under the umbrella 
of environment, environmental constraints always exist and valid, we have to effectively consume 
and manage Energy-Water-and-Food, and their production as well! 

I should say that with the Organizing Committee we have studied which subjects we should add-
ress during the opening speech talk let me continue my speech with the valuable feedbacks of the 
scientist colleagues in our organizing team. 

• As regards to renewable energy potential and capability I would like to give a local example 
from Turkey. Renewable Wind Europe, it is a prestigious institution, data states that Turkey has ra-
pidly developed into a leading market for wind energy. 3,580 companies are currently active in 
the Turkish wind energy sector, directly or indirectly employing 25,000 people. All of it onshore. 
They state that offshore wind development might also be around the corner. As well during the 
congress there are papers dealing with wind energy, I invite you to follow their presentations.
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• Recently the IMO has introduced the attained Energy Efficiency Existing Ship Index (EEXI), it 
followed the EEDI which was for only new constructed ships. Energy Efficiency regulations directly 
demonstrate the importance and the necessity of Green and Intelligent Thus these regulations 
directly demonstrate the importance and the necessity of green and intelligent maritime solutions, 
thus research, development and innovation.

• Marine Equipment Industry. Manufacturing mechanical, electrical and electronical equipments, 
novel materials and supplying life-time services satisfying required standards and certificates stren-
gthen domestic maritime and employment skilful workforce.
• Maritime education and training are always in the top agenda which requires well established 
cooperations among the institutions and IMO.
• Another comment stated by the organizing committee is ship wrecks, archaeological ship wre-
cks. It is known that there are hundred thousands of ship wrecks underwater, they have dangerous 
materials and huge amount of fish nets trapped or attached (so-called ghost nets) which destroy 
the fisheries population and ecological balance.
• Cyberattacks, this issue needs careful approaches and measures, human diagnostics and 
decisions.
• Autonomous transportation and its positive influences on environment, marine domestic welfare 
and economy offers various interests. Autonomous and remotely operated vessels are in develop-
ment, they offer big completion worldwide.
• Women in Maritime - IMO’s Gender Programme: IMO continues to support the participation 
of women in both shore-based and sea-going posts.

As my colleague declared the air in this Hall is 100% fresh air set as a measure of Covit19, we 
thank them very much.

Now let me introduce the congress flow, there are Special Sessions where the experts from 
industry and academia will discuss the selected topics, and the scientific sessions will host the 
scientific papers during the three days of the congress, 16, 17 and 18 September. 

All the participants who participated in the Special Sessions and Paper Presentation Sessions are 
gratefully acknowledged. 

Thanks are extended to our maritime stake holders, participating persons and their institutions who 
strongly supported this congress.

I thank you very much for your attention.

Bildiri ve özel oturumlara Türkiye dahil 10 ülkeden katılım gerçekleşti. Bir kaç ülkenin katıldığı 
bazı AB arştırma projeleride sunuldu.
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Bildiri katkısı sağlayan kuruluşlar ve ülkeleri:

Avrasya University (TR)
Marmara University (TR)
Savunma Teknolojileri, Mühendislik ve Ticaret A.Ş. (STM) (TR)
Necmettin Erbakan University (TR)
Uzmar Shipyard (TR)
İskenderun Teknik University (TR)
Askeri Fabrika ve Tersane İşletme A.Ş. (ASFAT) (TR)
Muğla Sıtkı Koçman University (TR)
ARES Shipyard (TR)
Ordu University (TR)
Aktif Mühendislik (TR)
Beykent University (TR)
Cemre Shipyard (TR)
AKANA Marine Technology Company (TR)
Naval Technologies Inc. (NAVTEK) (TR)
Şengün Ship Industry Inc. (TR)
TERSAN Shipyard (TR)
Ortech Marine Inc. (TR)
University of Bahrain (BH)
University of Zagreb (HR)
Genova University (IT)
National Renewable Energy Centre of Spain (CENER) (ES)
Maritime Research Institute Netherlands (MARIN) (NL)
University of Strathclyde (UK)
University of Newcastle (UK)
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National Technical University of Athens (GR)
Naval Architectuaral Services Ltd.(MT)
University of Naples Federico II (IT)
University of Malta (MT)
Lisbon Unversity (PT)
The Welding Institute (UK)
ARCWING EC Project Team (4 ülke)
Resurgam EC Project Team (9 ülke)
GATERS EC Project Team (9 ülke)
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Sosyal Etkinlikler ve Fotoğrafçılık Kulübü Komisyonu

KOMİSYONUN AMACI:

Sosyal etkinlikler komisyonu üyeler arasındaki iletişimin arttırılması için sosyal ve kültürel çalışmalar 
yapmayı amaçlamaktadır. 

Komisyonumuz;

- Üyeler arasındaki yakınlaşmayı ve mesleki dayanışmayı güçlendirecek çalışmalar yapmayı,
- Oda örgütlülüğünün arttırılması amacıyla kültürel ve sosyal geziler düzenlemeyi,
- Üyelerin isteklerine göre sosyal ve kültürel taleplerini karşılamak üzere çalışmalar yapmayı 
  Satranç turnuvası, tavla turnuvası, doğa yürüyüşü, bisiklet turu, fotoğrafçılık kursu, film
  gösterimi vb.),

KOMİSYON ÜYELERİ

1) AHMET CİHAT AĞCABAŞIOĞLU (Komisyon Başkanı)
2) OZAN YEŞİLKÖY (Raportör)
3) FARUK SARI
4) MUSTAFA OLGUN
5) ETHEM YILMAZKARDEŞLER
6) TUĞBA TİKTAŞ

KOMİSYON Mail Grubu; gmososkom@googlegroups.com

Sosyal Etkinlikler ve Fotoğrafçılık Komisyonu Toplantısı 

Sosyal Etkinlikler ve Fotoğrafçılık Komisyonu Toplantısı 

11 Ağustos 2020 tarihinde çevrim içi “Sosyal 
Etkinlikler ve Fotoğrafçılık Komisyonu” toplantısı 
düzenlendi.
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17 Ağustos 2020 tarihinde çevrim içi “Sosyal 
Etkinlikler ve Fotoğrafçılık Komisyonu” toplantısı 
düzenlendi.
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Sosyal Etkinlikler ve Fotoğrafçılık Komisyonu Toplantısı 

9 Ekim 2020 tarihinde çevrim içi “Sosyal Etkinlik-
ler ve Fotoğrafçılık Komisyonu” toplantısı düzen-
lendi.
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Sosyal Etkinlikler ve Fotoğrafçılık Komisyonu Toplantısı 

Sosyal Etkinlikler ve Fotoğrafçılık Komisyonu Toplantısı 

Sosyal Etkinlikler ve Fotoğrafçılık Komisyonu Toplantısı 

Sosyal Etkinlikler ve Fotoğrafçılık Komisyonu Toplantısı 

Sosyal Etkinlikler ve Fotoğrafçılık Komisyonu Toplantısı 

24 Ağustos 2020 tarihinde çevrim içi “Sosyal Etkinlikler ve Fotoğrafçılık Komisyonu” toplantısı 
düzenlendi.

28 Ağustos 2020 tarihinde çevrim içi “Sosyal Etkinlikler ve Fotoğrafçılık Komisyonu” toplantısı 
düzenlendi.

28 Eylül 2020 tarihinde çevrim içi “Sosyal Etkinlikler ve Fotoğrafçılık Komisyonu” toplantısı düzen-
lendi.

22 Ağustos 2020 tarihinde çevrim içi “Sosyal Etkinlikler ve Fotoğrafçılık Komisyonu” toplantısı 
düzenlendi.

8 Kasım 2020 tarihinde çevrim içi “Sosyal Etkinlikler ve Fotoğrafçılık Komisyonu” toplantısı düzen-
lendi.
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Sosyal Etkinlikler ve Fotoğrafçılık Komisyonu Toplantısı 

Sosyal Etkinlikler ve Fotoğrafçılık Komisyonu Toplantısı 

Sosyal Etkinlikler ve Fotoğrafçılık Komisyonu Toplantısı 

11 Kasım 2020 tarihinde çevrim içi “Sosyal Etkinlikler ve Fotoğrafçılık Komisyonu” toplantısı dü-
zenlendi.

14 Aralık 2020 tarihinde çevrim içi “Sosyal Etkinlikler ve Fotoğrafçılık Komisyonu” toplantısı düzen-
lendi.

16 Ocak 2021 tarihinde çevrim içi “Sosyal Etkinlikler ve Fotoğrafçılık Komisyonu” toplantısı düzen-
lendi. 
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Deniz Teknolojisi Mühendisliği Meslek Ana Dalı Komisyonu 

KOMİSYONUN AMACI:

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası yapısı içinde yer alan farklı meslek alanlarına mensup üyeler 
arasında dayanışmayı güçlendirecek politikaların ve o meslek alanına özgü bilgi ve deney birikimi-
nin oluşturulması; Oda örgütü ve birimlerinde o alana ilişkin yürütülecek çalışmaların eşgüdümünün 
sağlanması, geliştirilmesi, düzeyinin yükseltilmesi ve üyelerin çıkarlarının korunmasına yönelik mes-
lek dalı örgütlenmesinin ve çalışma usül ve esaslarının belirlenmesidir.

KOMİSYON ÜYELERİ

1) PROF. DR. İSMAİL HAKKI HELVACIOĞLU (Komisyon Başkanı)
2) YARD. DOÇ. DR. YALÇIN ÜNSAN (Komisyon Başkan Yardımcısı)
3) ERCAN YAKAR (Rapotör)
4) SALİH BOSTANCI 
5) MERDAN ŞEREFLİ
6) PROF. DR. HAKAN AKYILDIZ
7) GÜNER DÖNMEZ
8) ORHAN SARIKAYA 
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Deniz Teknoloji Mühendisliği Meslek Anadalı Komisyonu Toplantısı
13 Ağustos 2020 tarihinde çevrim içi “Deniz Teknolojisi Mühendisliği Meslek Ana Dalı Komisyonu” 
toplantısı düzenlendi. 
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Deniz Teknoloji Mühendisliği Meslek Anadalı Komisyonu Toplantısı
23 Ekim 2020 tarihinde çevrim içi “Deniz Teknolojisi Mühendisliği Meslek Ana Dalı Komisyonu” 
toplantısı düzenlendi. 

23
 E

Kİ
M

 2
02

0

Deniz Teknoloji Mühendisliği Meslek Anadalı Komisyonu Toplantısı
7 Ocak 2021 tarihinde çevrim içi “Deniz Teknolojisi Mühendisliği Meslek Ana Dalı Komisyonu” 
toplantısı düzenlendi. 
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Deniz Teknoloji Mühendisliği Meslek Anadalı Komisyonu Toplantısı
4 Eylül  2020 tarihinde çevrim içi “Deniz Teknolojisi Mühendisliği Meslek Ana Dalı Komisyonu” 
toplantısı düzenlendi. 
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Deniz Teknoloji Mühendisliği Meslek Anadalı Komisyonu Toplantısı
11 Kasım 2020 tarihinde çevrim içi “Deniz Teknolojisi Mühendisliği Meslek Ana Dalı Komisyonu” 
toplantısı düzenlendi. 
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Deniz Teknoloji Mühendisliği Meslek Anadalı Komisyonu Toplantısı
25 Eylül 2020 tarihinde çevrim içi “Deniz Teknolojisi Mühendisliği Meslek Ana Dalı Komisyonu” 
toplantısı düzenlendi.

25
 E

YL
Ü

L 2
02

0

Deniz Teknoloji Mühendisliği Meslek Anadalı Komisyonu Toplantısı
2 Aralık 2020 tarihinde çevrim içi “Deniz Teknolojisi Mühendisliği Meslek Ana Dalı Komisyonu” 
toplantısı düzenlendi. 
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Deniz Teknoloji Mühendisliği Meslek Anadalı Komisyonu Toplantısı
2 Şubat 2021 tarihinde çevrim içi “Deniz Teknolojisi Mühendisliği Meslek Ana Dalı Komisyonu” 
toplantısı düzenlendi. 
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Deniz Teknoloji Mühendisliği Meslek Anadalı Komisyonu Toplantısı

11 Şubat 2021 tarihinde çevrim içi “Deniz Tek-
nolojisi Mühendisliği Meslek Ana Dalı Komisyo-
nu” toplantısı düzenlendi. 
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Deniz Teknoloji Mühendisliği Meslek Anadalı Komisyonu Toplantısı

Deniz Teknoloji Mühendisliği Meslek Anadalı Komisyonu Toplantısı

18 Mart 2021 tarihinde çevrim içi “Deniz Tekno-
lojisi Mühendisliği Meslek Ana Dalı Komisyonu” 
toplantısı düzenlendi. 

18 Mayıs 2021 tarihinde çevrim içi “Deniz Tek-
nolojisi Mühendisliği Meslek Ana Dalı Komisyo-
nu” toplantısı düzenlendi. 
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Yerlileştirme Komisyonu

KOMİSYONUN AMACI:

Komisyonun kuruluş amacı Gemi İnşa Sanayimizde yerli katkıyı arttırmak için çalışmalar yapmaktır. 
Gemi inşa, bakım ,onarım ,gemi geri dönüşüm tesisleri ile tüm yan sanayi ile üretmiş oldukları ürün 
ve hizmetlerdeki yerli katkı payını arttırarak. Ulusal bilgi beceri ve istihdamı seviyesini geliştirmektir. 
Bu sayede ülke kalkınmasına katkı sağlamaktır.

KOMİSYON ÜYELERİ

1) İLKER EKER (Komisyon Başkanı)
2) BÜLENT MANAV (Komisyon Başkan Yardımcısı)
3) HİLAL SAKARYA (Raportör)
4) SALİH BOSTANCI 
5) MUSTAFA KÜRŞAT PEKŞEN
6) FARUK SARI
7) İLHAM ÇELEBİ

KOMİSYON Mail Grubu; gmo_yerlilestirme@yahoogroups.com

8) ERTAN GÜNAY
9) EMRAH ERGİNER
10) GÜRSEL YILDIZ
11) CAN SERBEST
12) METİN AKDOĞAN
13) ERKAN EKER

Yerlileştirme Komisyonu Toplantısı

19 Ağustos 2020 tarihinde online “Yerlileştirme 
Komisyonu” toplantısı düzenlendi.
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Yerlileştirme Komisyonu Toplantısı

Yerlileştirme Komisyonu Toplantısı

3 Eylül 2020 tarihinde çevrim içi “Yerlileştirme Komisyonu” toplantısı düzenlendi.

19 Ekim 2020 tarihinde çevrim içi “Yerlileştirme Komisyonu” toplantısı düzenlendi. 
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GMO Yerlileştirme Komisyonu STM A.Ş. Deniz Projeleri
Direktörü Ziyareti

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yerlileştirme 
Komisyonu, STM A.Ş. Deniz Projeleri Direktörlüğü 
ile görüşmelerde bulunuldu. 

9 Nisan 2021 tarihinde gerçekleştirilen görüşme-
lere, STM Deniz Projeleri Direktörü Mehmet Se-
lahattin DENİZ, STM Plan Keşif ve Dizayn Grup 
Yöneticisi Mehmet AYSEL, GMO Yerlileştirme 
Komisyonu Başkan Yardımcısı Bülent MANAV, 
GMO Yerlileştirme Komisyonu Üyesi Erkan EKER, 
GMO Yönetim Kurulu Yedek Üyesi ve Yerlileştirme Komisyonu Üyesi İlham ÇELEBİ, GMO Yönetim 
Kurulu Yedek Üyesi ve Yerlileştirme Komisyonu Üyesi Faruk SARI katılım sağladılar. TMMOB Gemi 
Mühendisleri Odası Yerlileştirme Komisyonu olarak, planlanan “Sektörü Dinliyoruz” etkinliklerine 
katılım sağlamaları amacıyla STM A.Ş. davet edildi.  İki haftalık periyotlar halinde gerçekleştirilen 
Yerlileştirme komisyonu toplantılarına ve komisyon çalışmalarından STM A.Ş.’nin haberdar ve bilgi 
sahibi olması hem de komisyonun STM A.Ş.’nin faaliyet ve projelerinden haberdar olması amacıyla 
katılımcı talebinde bulunuldu.

Milgem ve denizaltı projelerinde gelinen yerlilik oranları hakkında bilgi verdi. Yerlileştirme faaliyet-
lerinde ve deniz projelerinde yerlilik oranına katkı sağlayan üreticilerde Gemi Mühendisi istihdamı 
yapılması konusunda görüş bildirildi. TMMOB Gemi Mühendisleri Odası ile STM A.Ş. gelecek 
süreçlerde daha fazla bilgi paylaşımı ve irtibat konusunda mutabık kaldılar.
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Yerlileştirme Komisyonu Toplantısı

6 Temmuz 2021 tarihinde GMO Yerlileştirme 
Komisyonu toplantısı oda merkezimizde gerçek-
leştirildi.
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Yerlileştirme Komisyonu Toplantısı

GMO Yerlileştirme Komisyonu Ermaksan Firmasını Ziyaret Etti

GMO Yerlileştirme Komisyonu üyeleri 9 Kasım 
2021 tarihinde oda merkezimizde toplantı ger-
çekleştirdi.

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yöne-tim Kurulu Başkan Yardımcısı Sayın Mustafa Kürşat PEK-
ŞEN ile GMO Yerlileştirme Komisyonu Üyeleri Sayın İlker EKER ve Sayın Bülent MANAV komisyon 
faaliyetleri kapsamında 2 Kasım 2021 tarihinde Bursa’da yer alan Ermaksan firmasını ziyaret etti. 
Gerçekleştirilen ziyarette, Ermaksan firmasının üretim ve ARGE faaliyetleri hakkında görüş alışveri-
şinde bulunuldu. ARGE Koordinatörü Sayın Fatih PITIR ile yapılan fabrika gezisi sonrasında Ermak-
san Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Erol ÖZKAYAN’a GMO anı plaketi takdim edildi

9 
KA

SI
M

 2
02

1
2 

KA
SI

M
 2

02
1



47. Dönem Çalışma Raporu170

GMO Yerlileştirme Komisyonu, Piri Reis Üniversi-
tesi ve Ermaksan Makine San. ve Tic. A.Ş. işbirli-
ği ile düzenlenen “Gemi İnşa Sektöründe Eklemeli 
Üretim Yöntemi ve Ölçme Tekniklerinin Kullanımı” 
konulu seminer 15 Aralık 2021 tarihinde Piri Reis 
Üniversitesi Deniz Kampüsü seminer salonunda 
gerçekleştirildi.

Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcısı Sayın Kürşat PEKŞEN, GMO Yerlileş-
tirme Komisyonu Başkanı Sayın İlker EKER, Piri 
Reis Üniversitesi Gemi Makinaları İşletme Mühendisliği Bölüm Başkanı Sayın Prof. Dr. Ahmet TAŞ-
DEMİR’in açılış konuşmaları ardından Ermaksan Makine San. ve Tic. A.Ş. Ar-Ge Koordinatörü Sayın 
Fatih PITIR tarafından sunum yapıldı.

Gemi Makinaları İşletme Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Feramuz AŞKIN, Piri Reis 
Üniversitesi Mühendislik Fakültesi Dekan’ı Sayın Prof. Dr. İsmail Hakkı HELVACIOĞLU ve Piri Reis 
Üniversitesi Öğretim Görevlileri, İstanbul Tersanesi Komutanlığı İşletme Müdürü Sayın Ogün GÜLENÇ 
ve üyelerimizin katılım sağladığı seminer sonrasında, Sayın Mustafa Kürşat Pekşen tarafından, Sayın 
Fatih PITIR’a ve Prof. Dr. Ahmet TAŞDEMİR’e sektörümüz için büyük önem taşıyan seminerin düzenlen-
mesindeki katkılarından dolayı teşekkür plaketleri takdim edildi.

KOMİSYONLAR

Gemi İnşa Sektöründe Eklemeli Üretim Yöntemi ve Ölçme Tekniklerinin Kulla-
nımı Semineri
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Yerlileştirme Komisyonu Toplantısı

GMO Yerlileştirme Komisyonu üyeleri 23 Aralık 
2021 tarihinde oda merkezimizde toplantı ger-
çekleştirildi.
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Dijital Dönüşüm Komisyonu Toplantısı 

Dijital Dönüşüm Komisyonu Toplantısı 

18 Ağustos 2020 tarihinde çevrim içi “ Dijital 
Dönüşüm Komisyonu” toplantısı düzenlendi.

21 Eylül 2020 tarihinde çevrim içi “ Dijital Dönü-
şüm Komisyonu” toplantısı düzenlendi.
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Dijital Dönüşüm Komisyonu

KOMİSYONU AMACI
Üyelerimizin bilgiye ve eğitime ulaşmasını ve insan kaynağı gücünü destekleyecek şekilde dijital 
dönüşümlerinin yapılması hedeflenmektedir. Bu dijital dönüşümlerle birlikte oda proseslerinin dö-
nüştürülmesi ve eko sisteme dayalı hizmet servislerinin oluşturulması hedeflenmektedir. Bu oluşturu-
lacak yol haritası ile sürecin parçalı (lego) yapılar oluşturularak geleceği de planlayacak şekilde 
yapılmasıdır. Serbest ticaret yapan üyelerimizin dijital altyapı oluşturma da karşılıklı ihtiyaçlar 
giderilerek odanın da kar etmesi hedeflenmektedir. Her bir üyemizin büyük bir bütünün parçası 
olarak özerk bireyler olmasını sağlamak.

KOMİSYON ÜYELERİ

1) İLHAM ÇELEBİ (Komisyon Başkanı)
2) TUĞBA AKTAŞ ( Raportör)
3) NAHİT YUSUF KURT
4) GÜNER DÖNMEZ
5) ERCAN YAKAR
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Dijital Dönüşüm Komisyonu Toplantısı 

15 Ekim 2020 tarihinde çevrim içi “ Dijital Dönü-
şüm Komisyonu” toplantısı düzenlendi.
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Gemi Dizaynı Konusunda Teşvik ve Destekleri
Araştırma Komisyonu Toplantısı

Gemi Dizaynı Konusunda Teşvik ve Destekleri
Araştırma Komisyonu Toplantısı

Gemi Dizaynı Konusunda Teşvik ve Destekleri
Araştırma Komisyonu Toplantısı

12 Ağustos 2020 tarihinde çevrim içi “Gemi Dizaynı Konusunda Teşvik ve Destekleri Araştırma 
Komisyonu” toplantısı düzenlendi.

2 Eylül 2020 tarihinde çevrim içi “Gemi Dizaynı Konusunda Teşvik ve Destekleri Araştırma Komis-
yonu” toplantısı düzenlendi. 

16 Eylül 2020 tarihinde çevrim içi “Gemi Dizaynı Konusunda Teşvik ve Destekleri Araştırma Komis-
yonu” toplantısı düzenlendi.  
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Gemi Dizaynı Konusunda Teşvik ve Destekleri Araştırma Komisyonu

KOMİSYON ÜYELERİ

1) HÜSEYİN GÖKHAN ULUSOY (Komisyon Başkanı)
2) ORHAN SARIKAYA ( Raportör)
3) ERCÜMENT EKREM KAFALI
4) ERTAN GÜNAY
5) BÜLENT HÜSEYİNOĞLU
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Yönetmelik Uygulamaları Değerlendirme ve Mesleki Denetim ve
Büro Tescil Komisyonu Toplantısı
28 Ağustos 2020 tarihinde çevrim içi “Yönetmelik Uygulamaları Değerlendirme ve Mesleki Dene-
tim ve Büro Tescil Komisyonu” toplantısı düzenlendi. 
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Yönetmelik Uygulamaları Değerlendirme ve
Mesleki Denetim ve Büro Tescil Komisyonu
KOMİSYONU AMACI
GMO Yönetmeliklerinin mevcut uygulamalara, TMMOB Ana Yönetmelikleri ile Ülkemizde ge-
çerli olan diğer standartlara yönetmelik ve esaslara uygunluğunun sağlanması ve güncellenmesi 
konusunda gerekli faaliyetlerin gerçekleştirilmesi. GMO Çalışma Komisyonları yönetmeliği Madde 
14 de belirtilen peryodlara bağlı olarak faaliyet raporlarının hazırlanması. Yönetim Kurulu’nun 
tetkikine sunulmak üzere Görevlendirilmiş Üyeye verilmesi.

Komisyonun 47.Dönem Temel Faaliyet Konuları:

1. Tüm yönetmelikleri ve tarifeleri komisyon amacı doğrultusunda incelemek ve değerlendirmek.
2. İdare tarafından yayınlanacak yönetmelikleri Oda ve meslektaş menfaatleri doğrultusunda  
incelemek ve değerlendirmek.
3. Kalite Yönetim Sisteminde tanımlanmış olan SGM – SGMB Denetim Süreçlerini  gözden geçir-
mek, uygulamaya esas olacak gerekli güncellemeleri yapmak ve uygulama esaslarını standartlaş-
tırmak.

KOMİSYON ÜYELERİ

1) MERDAN ŞEREFLİ (Komisyon Başkanı)
2) HİLAL SAKARYA (Komisyon Raportörü)
3) ORHAN SARIKAYA
4) SALİH BOSTANCI
5) SERTAÇ KESEBOL
6) MUSTAFA OLGUN
7) CİHANGİR GÜZELCE
8) ORÇUN BALBAŞ
9) BUĞRA BURAK İNCE

KOMİSYON Mail Grubu; gmoyonetmelik@googlegroups.com
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ÖNEMLİ YAZIŞMALAR

47.DÖNEM
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BASIN AÇIKLAMALARI

Kabotaj Kanunu Türk Denizciliğinin Dirilişidir. 

Ulu Önder Atatürk’ün denizciliğe verdiği önemi 
açıkça izah ettiği sözlerini her fırsatta genç de-
nizcilerimize aktarmalı ve ufkumuzu işte bu söz-
lerin ışığında genişletmeliyiz.

Denizcilik sadece ulaştırma işi değil, iktisadi 
iş olarak anlaşılacak ve tersaneler, gemiler, 
limanlar ve iskeleler inşa edilecek, deniz 
sporları kulüpleri kurulacak ve korunup ge-
liştirilecektir. Çünkü: Toprakların ucu deniz 
olan bir ulusun sınırını, halkının kudret ve 
yeteneğinin hududu çizer. En uygun coğra-
fi konumda ve üç tarafı denizlerle çevrili olan Türkiye; endüstrisi, ticareti ve sporu ile en 
ileri bir denizci ulus yetiştirmek yeteneğindedir. Bu yetenekten yararlanmasını bilmeliyiz. 
Denizciliği Türk’ün büyük ulusal ülküsü olarak düşünmeli ve onu az zamanda başarmalı-
yız…” 

Münhasır medeniyetler seviyesine çıkmak hiç şüphesiz ki denizcilikten geçmektedir, üç tarafı deniz-
lerle çevrili olan, iki önemli boğazı sınırlarında bulunduran ve kıtaları birbirine bağlayan jeopolitik 
konumumuzun avantajını kullanarak, denizciliğimizi modern seviyeye ulaştırmalı, deniz ticaretimizin 
ülke ekonomisine katkısını artırmalı ve denizcilikte daha çok söz sahibi olmak için birlikte daha çok 
çalışmalıyız.

Bu duygu ve düşüncelerle; başta Gazi Mustafa Kemal Atatürk ve silah arkadaşları olmak üzere tüm 
deniz şehitlerimizi rahmetle anıyor, denizciliğe emeği geçen tüm denizcilerimizin 95. yılına gururla 
ve şerefle ulaştığımız kabotaj bayramını kutluyor, Gemi Mühendisleri Odası olarak Türk denizciliğini 
hak ettiği seviyelere çıkarmak için canla başla çalışacağımızı bildiriyoruz.

Salih Bostancı
Yönetim Kurulu Başkanı
TMMOB Gemi Mühendisleri Odası
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Kamuoyuna Duyuru

Meslek Odaları ülkeye ve topluma yüksek katma 
değeri sağlar.

Türk Mühendis Mimar Odaları Birliği’nin (TM-
MOB) 1954 yılında kurulmasında kurucu oda 
vasfıyla rol almış Gemi Mühendisleri Odası 
olarak, Odamızın ve üst kuruluşumuz olan TM-
MOB’nin kanun ve yönetmeliklerinde değişiklik 
yapılmasına yönelik içerisinde olmadığımız ça-
lışma ve taslakları kabul etmiyoruz.

6235 sayılı yasa ile kurulan ve 66 yıldır ülkemiz 
sınırları içerisinde mesleki görevlerini kanunen icra eden TMMOB, tüm mühendis ve mimarları 
örgütü içinde toplayan, tüzel kişiliğe sahip ve meslek odalarının bağlı olduğu kamu niteliğinde bir 
meslek kuruluşudur.

TMMOB ve bağlı meslek odalarının kuruluş amaçları, görev, yetki ve sorumlulukları Türkiye Cumhu-
riyeti kanun ve yönetmeliklerde açıkça belirtilmiştir.

Odalar bu yasal çerçeve içinde yürütmüş oldukları faaliyetlerde;
Meslektaşlarının müşterek ihtiyaçlarını karşılar, birbirleri ile ilişkilerinde hak ve güveni hâkim kılarak 
meslek ahlak ve disiplinini korur.

Kamu kurum ve kuruluşları ile, Üniversiteler ile, sanayi kuruluşları ile iş birliği yaparak, katma değeri 
olan mesleki deneyimler kazandırırken ülkenin kalkınmasına büyük katkı sağlar.

Geleceğimizin altın anahtarları olan bilimsel uygulamaların artmasını ve yürütülmesini sağlarken,  
doğamızı ve denizlerimizi gelecekte de yaşanabilir halde kalması için gerekli tüm mücadeleyi verir.

Ancak, son günlerde medyada TMMOB ve bağlı meslek odalarının hak ve yürütme yetkileri ile 
seçim sistemlerinde değişiklik yapılmasına dair yeni bir kanun teklifi çalışmasının yürütüldüğü yan-
sıtılmaktadır.

İçerisinde TMMOB’nin ve hiçbir meslek odasının bulunmadığı bu çalışmaları kabul etmek mümkün 
değildir. Gemi Mühendisleri Odası olarak, meslek odalarının itibarına gölge düşürecek, görev ve 
yetkilerini kısıtlayacak girişimlerin karşısında olduğumuzu bildirir,

Kamuoyuna saygıyla duyururuz.
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1) Dünya Sağlık Örgütünün, bu salgını 11 Mart 2020 tarihinde “pandemi” 
olarak ilan etmesinden hemen sonraki gün Öncelikle Kurumumuz bünyesin-
de çalışan tüm personelimizin uzak erişim ile çalışmasını sağladık. Ayrıca 
hem şubelerimizde hem de merkezimizde nöbet usulü odaya gelerek hizmet 
vermeye de devam edildi.

2) 65 yaş ve 65 yaş üstündeki üyelerimizin sokağa çıkma kısıtı nedeniyle, desteğe ihitiyacı ola-
cağı aşikardı. Bu konuda da hızlı bir şekilde aksiyon alarak, bu kapsamdaki tüm üyelerimizi her 
hafta, sonrasında 15 günde bir arayarak bi ihtiyaçları oluup olmadığını sorduk. Sağlık durumları-
nı takip ettik.
Bazı üyelerimizin market alışverişlerini çözdük. Bazı üyelerimizin emekli maaşlarının evlerine gelme-
si için kaymakamlıkla gerekli görüşmeleri yaptık. Kimi üyemizin ise rutin olarak kullandıkları ilaçları-
nın teminini yapıp adreslerine gönderdik.
Bu hizmeti büyük zevkle yaptık. Üyelerimizden harika tepkiler aldık. 

3) Bu dönemde üyelerimize ulaşmakta sosyal medyayı çok aktif olarak kullandık.

Pandeminin ilan edildiği ilk günden bu güne, halkımızı, üyelerimizi Covid-19 hakkında bilgilendi-
ren, alınan önlemleri ifade eden, sağlık Bakanlığının önerdiği veya zorunlu tuttuğu kuralları içere bir 
çok sosyal medya yayını yaptık.

4) GMO olarak, üyelerimize verdiğimiz hşzmetlere hız kesmeden devam ettik. Odamızın en 
yoğun faaaliyeti olan Mesleki Denetim işlemlerimiz aksamadan yürüdü.
Bunun en büyük sebebi, üç yıl önce tüm onay sistemimizi online ortama taşımamız oldu. Çalışan-
larımızın hiçbiri odaya gelmeden, Serbest Gemi Mühendisleri tarafından onaya sunulmak üzere 
MEDES sistemine yüklenen projeleri onay sürecine aldı. İşlemlerini tamamladı.

5) GEMİSEM, Gemi Mühendisleri Odası Meslek içi Sürekli Eğitim Merkezi’nin eğitim faaliyet-
lerinin devam edebilmesi için üyelerimizin evde kaldıkları günleri verimli geçirebilmeleri adın,  
vebinar, video konferans ve video toplantı modüllerini içeren bir yazılım edindik.
Bu yazımlım ile hem yönetim kurulu toplantılarımızı düzenledik, hem de GEMİSEM’in eğitim düzen-
lemesine fırsat verildi. En son vebinar ile düzenlenen seminerimiz KLAS STRUCTURE HESAPLAMA-
LARI VE ÇİZİMLERDE OLMASI GEREKEN BİLGİLER SEMİNERİ – çok yoğun bir katılım aldık. Üye 
memnuniyetleri de çok yüksekti. Şuan planlanan RHINO 3D İLE GEMİ VE YAT TASARIMI EĞİTİMİ 
var ve iki ayrı tarih için kayıtlar doldu.

6) Üyelerimizin aktif ve yoğun çalıştığı Gemi inşa Sektöründe hizmet evren firmaların, covid-19 
sürecinde İş Güvenliği kapsamında alması gereken önlemleri bir bildiri ile yayınladık. Yine sosyal 
medya adreslerimiz vasıtası ile, tersanelerde maske kunnaım esasları, kapalı olan ofis tarzındaki 
iş yerlerinde uyulması gereken kurallarla ilgili çok bilgilendirici yayınlar paylaştık.

6) Her ay yayınladığımız Endaze bülteninin Nisan ve Mayıs sayılarını Covid-19 a ayırarak bir 
bülten çıkardık.

BASIN AÇIKLAMALARI

GİSBİR TV’de GMO’nun COVID-19 Önlemleri ve Çalışmaları
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TMMOB GMO, 1 Temmuz Denizcilik ve Kabotaj Bayramı Kutlama 
Mesajı

KIYILARIMIZ VE LİMANLARIMIZ BİZİMDİR! 

Ulusumuz, tarihin her döneminde denizcilik alanında 
birçok başarıya imza atmış, Türk denizciler ve Türk 
denizciliği Dünya denizlerinde kendini ispatlamıştır. 
Fakat Osmanlı Devletince yabancı ülke bayraklı ge-
milerine tanınan ayrıcalıklar olan kapitülasyonlar ile 
maalesef denizciliğimizin ilerleyişi durmuş ve deniz ti-
caretinde de geri kalmaya başlamıştır. Kapitülasyonla-
rın ülkemiz denizlerine ve denizciliğine vermiş olduğu 
zarar, Lozan Barış Antlaşması’nın 28. Maddesi üze-
rinden kapitülasyonların kaldırılması ile sona ermiştir. Kurtuluş Savaşımızın ardından denizlerimizde-
ki hâkimiyetimizin tasdiki niteliğinde olan Kabotaj Kanununun 1 Temmuz 1926 tarihinde yürürlüğe 
girmesiyle, yabancı ülkeler tarafından kullanılan imkânların, ülkemiz tarafından da kullanılması sağ-
lanmış ve denizlerin asıl sahibi olan Yüce Türk Milletine hakkı iade edilmiştir. Türkiye Cumhuriyeti 
deniz ticaretinin miladı olarak kabul edilen bu hakkı 94. yılında da her zaman olduğu gibi, 1 
Temmuz Denizcilik ve Kabotaj Bayramı olarak coşkuyla ve gururla kutlanmaktayız. 
Ulu Önder Atatürk’ün denizciliğe verdiği önemi açıkça izah ettiği sözlerini her fırsatta hatırlamalı, 
genç denizcilerimize aktarmalı ve ufkumuzu işte bu sözlerle genişletmeliyiz. 

“Denizcilik sadece ulaştırma işi değil, iktisadi iş olarak anlaşılacak ve tersaneler, gemi-
ler, limanlar ve iskeleler inşa edilecek, deniz sporları kulüpleri kurulacak ve korunup 
geliştirilecektir. Çünkü: Toprakların ucu deniz olan bir ulusun sınırını, halkının kudret ve 
yeteneğinin hududu çizer. En uygun coğrafi konumda ve üç tarafı denizlerle çevrili olan 
Türkiye; endüstrisi, ticareti ve sporu ile en ileri bir denizci ulus yetiştirmek yeteneğindedir. 
Bu yetenekten yararlanmasını bilmeliyiz. Denizciliği Türk’ün büyük ulusal ülküsü olarak 
düşünmeli ve onu az zamanda başarmalıyız…” 

Muasır medeniyetler seviyesine çıkış yolu hiç şüphesiz ki denizcilikten geçmektedir. Üç tarafı deniz-
lerle çevrili olan, iki önemli boğazı sınırları hakimiyeti altında bulunduran ve kıtaları birbirine bağ-
layan jeopolitik konumumuzun avantajını kullanarak, denizciliğimizi modern seviyeye ulaştırmalı, 
deniz ticaretimizin ülke ekonomisine katkısını artırmalı ve Dünya denizlerinde daha çok söz sahibi 
olmak için hep birlikte daha çok çalışmalıyız. 
Bu duygu ve düşüncelerle; başta Gazi Mustafa Kemal Atatürk ve silah arkadaşları olmak üzere tüm 
deniz şehitlerimizi rahmetle anıyor, denizciliğe emeği geçen tüm denizcilerimizin 94. yılına gururla 
ve şerefle ulaştığımız kabotaj bayramını kutluyor, Gemi Mühendisleri Odası olarak Türk denizciliğini 
hak ettiği seviyelere çıkarmak için canla başla ve yılmadan hep birlikte çalışacağımızı bildiriyoruz. 
Saygılarımızla,

Salih BOSTANCI 
Yönetim Kurulu Başkanı 
TMMOB Gemi Mühendisleri Odası
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BASIN AÇIKLAMALARI

Dünya genelinde ve ülkemizde yayılan Korona virüsü (COVİD-19) sebebi ile 
Dünya Sağlık Örgütü bu salgını 11 Mart 2020 tarihinde “pandemi” olarak 
ilan etmiştir. İnsan sağlığını ölümcül derece tehdit eden bu salgına dünya ülke-
leri ve ülkemiz vatandaşları ile topyekûn koruma tedbirleri alınmış ve alınmaya 
devam etmektedir.

İnsan yoğunluğunun fazlaca bulunduğu ve ortak çalışma alanlarında mesai harcadıkları sektörü-
müzde, insan sağlığını tehdit eden bu salgına karşı tedbirler ve önlemler alınması elzemdir. Resmi 
kurumlarımızın aldığı önlemlere ek olarak, bireysel önlemlerin alınması, insan sağlığını korumaya 
yönelik açıklanan yöntem ve tedbirlerin hayata geçirilmesi, yayınlanan kurallara uyulması ile bu 
salgının yayılması önlenebilir. 

Özellikle sektörümüzde çalışan meslektaşlarımızın ve diğer tüm çalışanların sağlığını korumak ve 
salgının yayılmasına engel olmak amacıyla yasal sınırlar çerçevesinde, hijyen kurallarının dikkat 
ile uygulanması,  ek tedbirlerin alınması, sağlık kurum ve kuruluşlarının açıkladıkları yöntem ve 
tedbirlerin ivedilikle uygulama/uygulatılmaya başlanması, Resmi Gazetede yayınlanan 22 Mart 
2020 tarihli 31076 sayılı 2020/04 Genelge örnek alınarak ortak çalışma alanlarındaki çalışan 
insan yoğunluğunun ücretli/idari izinler ile azaltılması, gruplar halinde ulusal ve uluslararası top-
lantı/etkinlik vb. çalışmaların kısıtlanması ya da iptal edilmesi konusunu tavsiye ediyoruz.

Ayrıca bu dönemde meslektaşlarımızın bireysel olarak yaşayacağı hukuksal problemler için, Oda-
mız avukatına ilgili süreçlerini danışabileceklerini hatırlatmak isteriz.

Alınacak tedbirler ve önlemler ile bu salgının yayılmasına dur demeliyiz. Tüm sektörümüzü yetkili 
sağlık kurum ve kuruluşlarının açıkladıkları sağlık tedbirlerini almaya davet ediyoruz.

Denizcilik Kamuoyuna,
14.09.2021 tarihinde kimliğini belirtmeyen ve kendilerini “Katılımcı Gemi 
Mühendisleri” olarak tanıtan bir grup tarafından oda yönetim kurulumuzu 
zan altında bırakan bir takım açıklamalar yayınlanmıştır. Yayınlanan metinde 
odamızın kurucusu olduğu Türk Loydu Vakfı’nın son genel kurulunda gündeme 
gelen ‘Bazı vakıf yönetim kurulu üyelerinin raportörlük adı altında yüksek ücretler alması 
ve bu durumun vakıf denetleme kurulu üyelerinden birinin raporuna yansıması’ konusuy-
la ilgili oda yönetim kurulumuzun herhangi bir aksiyon/önlem almadığı öne sürülerek, yönetim 
kurulumuz kasıtlı olarak zan altında bırakılmıştır. Tüm bu asılsız ve dayanağı olmayan iddialar 
karşısında yönetim kurulumuz bu açıklamayı siz değerli meslektaşlarımız ve denizcilik kamuoyu ile 
paylaşmak durumunda kalmıştır.

Gemi Mühendisleri Odası Türk Loydu Vakfı Yöneticilerini Uyarmıştır!
Türk Loydu Vakfı Genel Kurulu öncesinde bazı vakıf yöneticilerinin vakıf senedine ve etik kurallara 
aykırı olarak; kendilerine raportörlük adı altında görev vermek suretiyle yüksek tutarlarda ücretler 
aldıkları bilgisi oda yönetim kurulumuza ulaşmıştır. Gelen bilgi üzerine Türk Loydu Vakfı Yönetici-

Meslektaşlarımıza ve Sektörümüze Çağrı

Kamuoyuna Duyuru
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Kamuoyuna Duyuru

leri konuyla ilgili TÜRK LOYDU VAKFI’NIN BİR ÇIKAR KAPISI OLMAYACAĞI YÖNÜNDE sözlü 
olarak uyarılmış, konunun oda üyelerimiz ve delegelerimiz arasında rahatsızlık yarattığı, sorunun 
çözülmesi için bu görevlerini bırakmaları gerektiği kendilerine ifade edilmiştir. 

Gemi Mühendisleri Odası Türk Loydu Vakfı Genel Kurulunda Raportörlük Yönetme-
liğine Hayır Demiştir!
Tüm iyi niyetli uyarılarımıza rağmen Türk Loydu Vakfı yöneticileri, Raportörlük Organını meşrulaştır-
mak amacıyla Raportörlük Yönetmeliğini Türk Loydu Vakfı Genel Kurulu gündemine getirmiş ancak 
odamız ve Türk Loydu Vakfı Delegelerinin karşı duruşu ile bu yönetmeliğin oylamaya sunulması 
engellenmiştir.

Gemi Mühendisleri Odası Türk Loydu Tarafından Kurulacak Komisyona Hayır De-
miştir!
Türk Loydu Vakfı yöneticilerinin Türk Loydu Vakfı Genel Kurulu sonrası raportörlük organını meş-
rulaştırmak amacıyla bir sonraki genel kurula hazırlık için kurmak istedikleri komisyona Gemi 
Mühendisleri Odası yönetim kurulu olumsuz yanıt vermiş, raportörlük görevinden istifa etmemeleri 
durumunda yaşanan krizin çözülemeyeceği kendilerine bildirilmiştir. 

Gemi Mühendisleri Odası, üyesi olan Türk Loydu Vakfı yöneticileri ile bir araya gel-
miştir!
Türk Loydu Vakfı yöneticilerinin aksiyon almamaları üzerine, yaşanan krizin çözümü için, üyemiz 
olan Türk Loydu Vakfı yöneticileri odamıza davet edilmiş, oda yönetim kurulumuz ve Türk Loydu 
Vakfı delegelerimiz ile birlikte yaşanan rahatsızlığın büyüklüğü kendilerine bir kez daha ifade 
edilmiştir. 

Tüm bu yaşanan sürecin müsebbibi bellidir!
2016 yılında yapılan vakıf senedi değişikliği ile Gemi Mühendisleri Odamızın Türk Loydu Vakfı 
yönetim kurulunda kurumsal temsili engellenerek, odamızın kurucusu olduğu Türk Loydu Vakfı ile 
organik bağı zayıflatılmıştır. Odamızın ön seçiminden geçmeden Türk Loydu Vakfı yönetimine 
seçilen gemi mühendisi yöneticiler odamızdan bağımsız olarak hareket etmiş, odamızın yapmış 
olduğu uyarıları dikkate almamışlardır. Yaşanan bu sürecin sorumlusu odamızın mevcut yöneticileri 
değil, bu vakıf senedi değişikliğine geçmişte katkı sunan kişi ve gruplardır.

Gemi Mühendisleri Odası yaşanan sürecin takipçisi olacaktır!
Yönetimimiz Gemi mühendislerinin en zor zamanlarında tek yürek, tek yumruk olma geleneği ile 
BİRLİK  VE DAYANIŞMA BAYRAĞINI yükseltme çabasındadır. Gemi Mühendisleri Odası kurucu-
su olduğu Türk Loydu Vakfı’nın menfaatleri için yaşanan süreci sağduyu ile yönetmeye gayret gös-
termiştir. Odamız Türk Loydu Vakfı’nın en doğru şekilde yönetilmesi için üzerine düşecek görevleri 
bugüne kadar yerine getirdiği gibi bundan sonra da tereddüt etmeksizin yerine getirmeye devam 
edecektir.  

Saygılarımızla.
TMMOB Gemi Mühendisleri Odası 
47. Dönem Yönetim Kurulu
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BASIN AÇIKLAMALARI

Sea News Dergisi Röportajı

•  Salih bey, yeni yapılan seçim ile bir dönem daha 
GMO Yönetim Kurulu Başkanlığına seçildiniz, Önce-
likle Tebrik ederiz.  Seçildiniz ve Dünyada Covid-19 
salgını başladı, GMO bu süreci nasıl yönetiyor. Gemi 
inşa sanayi nasıl etkilenecek, önümüzdeki süreci 
nasıl ön görüyorsunuz.

Öncelikle çok teşekkür ederim. İnsanlık tarihi açısından 
büyük bir sınav ve trajedi yaşanmaktadır. Bu süreci hızlıca 
ve en hafif etki ile atlatmayı temenni ederek başlamak 
istiyorum.

Bildiğiniz üzere Dünya genelinde ve ülkemizde yayılan 
Korona virüs (COVID-19) sebebi ile Dünya Sağlık Örgütü 
bu salgını 11 Mart 2020 tarihinde “pandemi” olarak ilan 
etmiştir. 

Tüm Dünyayı etkisi altına alan bu salgından dolayı hayat neredeyse durma noktasına geldi. Ülke-
ler kendi sınırlarını kapattılar ve vatandaşlarına evde kalmaları yönünde tedbir almaları çağrısında 
bulundular. Bütün Dünya ülkeleri tüm güçleri ile amansızca bu salgına karşı mücadele etmektedir-
ler.

Ülkemizde bu salgına karşı canla başla, özverili bir şekilde mücadele eden başta sağlık çalı-
şanlarımıza, kamu görevlilerimize, tedarik ve üretim zincirinde çalışan vatandaşlarımıza en içten 
teşekkürlerimi sunmak isterim.

GMO olarak bu süreci çok yakından takip ediyoruz. Gemi İnşa Sanayi emeğin yoğun olduğu bir 
sektördür. Emeğin ve insanın yoğun olduğu her yerin yüksek risk gurubu olduğunun bilincindeyiz. 
İlk günden itibaren üyelerimizi bilgilendirmek ve bilinçlendirmek için sosyal medya adreslerimiz 
vasıta ile yoğun bir şekilde paylaşımlarda bulunduk.

Odamızın tüm planlı eğitim, toplantı, organizasyon ve komisyon çalışmalarını ileri bir tarihe ötele-
dik.
Oda faaliyetlerimizin, uzak erişimle sürdürülebilecek şekilde organize edilmesini ve Oda çalışan-
larımızın nöbet usulü çalışma sistemine geçirilmesi ile riskin minimum seviyeye indirilmesini sağla-
dık.

Sektörümüze ve Üyelerimize tedbir almaları için bir çağrıda bulunduk. Çağrımız ardından üyeleri-
mizden gelen talepleri titizlikle inceledik. Tüm üyelerimizin çalışma alanlarındaki alınan önlem ve 
tedbirlerin aynı standartta uygulanıp uygulanmadığını tespit etmek amacıyla gözlemlerde bulu-
nuyoruz. Tersanelerimizin genel olarak her türlü ticari kaygıdan ziyade çalışanlarının sağlıklarını 
korumak için aldıkları tedbirlerin üst seviyede tutulduğunu ve diğer sektörlere kıyasla daha bilinçli 
yaklaşıldığını görmekteyiz. Bu konuda GİSBİR’in yaklaşımı takdir edilecek düzeydedir. Bizim için 
her bir üyemizin, her bir sektör çalışanının, her canlının sağlıklı yaşam hakkı kutsaldır ve öncelikli-
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dir.

Ülke olarak üretime devam etmek ihtiyacında ve zorunluluğunda isek, güvenli çalışma yapılabil-
mesi için sağlık bakanlığının yayınladığı tedbirlerin sıkı sıkıya uygulanması gerektiğinin yüksek 
derecede önem arz ettiğini ifade etmek istiyorum. Her birimizin, öncelikle kendimiz ve ailemizin 
sağlından sorumlu olduğumuzun bilinciyle, sosyal mesafesini korumasını ve tedbirleri titizlikle 
uygulamasını önemle rica ediyoruz. Alınan tedbirlerin titizlikle uygulanmasının sonucunda bu kötü 
günlerin geçeceğine ve tekrardan güzel günleri hep birlikte göreceğimize inancım tamdır.

Devletimizin aldığı tedbirler kapsamında 65 yaş ve 65 yaş üstü vatandaşların sokağa çıkmasının 
sınırlandırılmasıyla, üyelerimizden 65 yaş üstü olanları tek tek arayıp durumlarını bir ihtiyaçlarının 
olup olmadığını sorduk, ihtiyaçlarının giderilmesi konusunda çalışmalar yaptık ve yapmaya devam 
edeceğiz. 

Sektörümüz 2020 yılına çok güzel başladı aslında bu birazda 2019 yılının devamı niteliğinde 
idi, fakat küresel salgının etkisi ile birçok ülke kendi kabuğuna çekildi, sınır kapıları kapandı ve 
yolcu trafiği durma noktasına geldi. Bu durum özellikle tamir bakım tersanelerini direkt etkilemiştir. 
Ard arda proje iptalleri başlamıştır. Yeni inşa tersaneleri nispeten faaliyetlerine devam etmektedir.

Covit -19’un oluşturacağı tahribattan en az yarayı alarak çıkmak için ise Bu ortak kaderi yaşayan 
ve ileri gelen ülkelerin alacağı önlemler ve sektörü iyileştirmeye yönelik oluşturacağı çözüm paket-
leri incelenmesinin, sektörümüz için uygulanacak iyileştirme paketinin en doğru şekilde hazırlanma-
sı için iyi bir yol haritası olacağını düşünüyorum. 

Bütün büyük krizlerde ayakta kalan firmalar güçlenerek çıkmıştır.  Ülke olarak ve sektör olarak bu 
süreçten sonra çok daha güçlü çıkacağımıza gönülden inanıyorum.  

Küresel boyutta yaşanan bu olayın çok ciddi etkileri olacağını düşünüyorum. Sürecin sonucunda 
dünyada büyük değişiklikler bizi bekliyor olacak ve artık hiçbir şey eskisi gibi olmayacak gibi gö-
rünüyor. Biz de bu yeni düzene ayak uydurmak için yoğun çaba göstereceğiz. Ama önce sağlık 
diyoruz.

 
•  Bir önceki dönemin değerlendirilmesini yapabilir misiniz?  GMO’da önceki dönem-
de neler yapıldı,

Odamızı tanıtarak başlamak isterim, TMMOB Gemi Mühendisleri Odası, 11 Aralık 1954 yılında 
Türkiye’de kurulmuş olan ilk mühendislik meslek odasıdır. Odamızın Merkezi İstanbul’da olup 
bugün itibarı ile Antalya, İzmir ve Yalova illerimizde şubelerimiz bulunmaktadır. Bunun yanında 
Türkiye genelinde 4 Temsilcilik ve 11 İrtibat bürosu ile hizmet vermektedir. Odamızın 4000’in 
üzerinde üyesi bulunmaktadır.
Öncelikle her üyesine ulaşabilen, mesleki değer ve temellerini koruyan ve yücelten bir meslek 
odası olma yolunda emin adımlar atmak amacıyla çalışmalar yaptık. 
Görev yaptığımız önceki dönemlerde başlıca;
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- E-Dönüşüm kapsamında Mesleki denetim faaliyetleri (MEDES) proje onay sistemi kuruldu.
- Öğrencilerimizin staj problemi, başta GİSBİR ve Gemi İnşaa Fakültelerinin Dekanlıkları ile yapı-
lan protokol ile kalıcı çözüme kavuşturuldu. 2019 yılında 350 öğrencimize staj yeri ayarlandı.
- Geleceğimizin teminatı olan gençlerimizin bir araya getirilmesi ve ortak çalışma kültürünün 
oluşturulması için komisyon çalışması yapılmaktadır. Her yıl öğrenci çalıştayı düzenlenmektedir. Bu 
güne kadar 7 adet öğrenci çalıştayı yapıldı ve 700’e yakın öğrencimiz bir araya getirildi.
- Sektörümüzün ve üyelerimizin ihtiyaçları doğrultusunda, sürekli eğitim merkezimiz (GEMİSEM) 
tarafından başta Bilirkişilik Temel Eğitimi, Meslek İçi Eğitim, Gazdan Arındırma Uzmanlığı, Boya 
Denetmenliği, Bilgisayar uygulamaları ve sosyal eğitimler olmak üzere 80’e yakın eğitim düzen-
lendi. Bu eğitimlerden 1400’ün üzerinde üyemiz faydalandı.
- TMMOB’a bağlı odalar arasında bir ilk olarak ISO 10002 Müşteri Memnuniyet Sitemi kuruldu 
ve denetlemeden geçerek belge odamıza kazandırıldı.
- Sosyal Sorumluluk projesi olarak Bir Ajanda, Bir Fidan kampanyası yürütülüyor, bu sayede 
onlarca yetişkin ağacın kesilmesine engel olunurken, yaşanabilir bir dünya için binlerce fidan 
dikilmesi de sağlandı.
- Çocuklarımıza gemi ve denizi sevdirmek, gemi mühendisliği mesleğini tanıtmak amacıyla 
2007 yılından itibaren İstanbul genelinde düzenlediğimiz “Çocuk ve Gemi” konulu resim yarış-
mamızı ulusal boyuta taşıyarak ilk defa Türkiye genelinde düzenlenmesini sağladık. Mardin’den 
Erzurum’dan, Aydın’dan ve ülkemizin birçok ilinden katılan eserlerle dereceye giren öğrencilerimi-
zin tüm masrafları karşılanarak ödül törenimize katılımları sağlandı. Türkiye’de bir ilk olan bu özel 
yarışmaya sektörümüzün de hakettiği desteği vermesini çok isterim.
- Oda yayınları kapsamında sektörümüze, öğrencilerimize ve üyelerimize yönelik kitaplar basıl-
maktadır..
- Odamızın sürekli yayınları kapsamında “Gemi ve Deniz Teknolojisi” dergisi ile akademik hayat 
desteklenmektedir. “Gemi ve Deniz Teknolojisi” dergisinin Google indexlerine girmesi sağlanmış-
tır. Her ay yayınlanan “Endaze” bültenimiz ile üyelerimize oda faaliyetlerimiz aktarılmaktadır.
- Milli gün ve Bayramlarımızı, üyelerimizle birlikte kutlama geleneği başlattık.
- Odamızın örgütsel ağını genişletmek ve Yalova’daki üyelerimiz ile odamızı buluşturmak için 
Yalova şubesi kuruldu.
- Sayısız sosyal etkinlikler düzenlendi
- Gemi İnşa Mühendisliğinin mesleki haklarının korunması ve geliştirilmesi için her türlü tasarı, 
yönetmelik ve kanun değişikliklerini yakından takip edip meslektaşlarımızın ve mesleğimizin savu-
nucusu olduk. 
- Sektörümüzü ilgilendiren ülke çapındaki her türlü proje ve yatırım önerilerinde çalıştaylara ve 
hazırlık safhalarına katıldık. Görüşlerimizi tarafsız ve bilimsel olarak özgürce ifade ettik. Nitekim 
Kanal İstanbul projesi için kaygılarımızı ve Teknik olarak detaylı irdelenmesi gereken konularla 
ilgili görüşlerimizi gerekli mercilere ilettik. 

Odamızın yaptığı başarılı çalışmaların “örnek gösterilen ve lider oda olma” misyonunun, gelecek 
yıllarda da kararlı bir biçimde devam ettirilmesi konusunda kararlıyız. Bu güne kadar katkısı olan 
tüm görev almış yönetim kurulu üyelerine ve çalışmalarımıza destek veren komisyon üyelerimize 
teşekkür etmek istiyorum.
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•  Dünyada ve Türkiye’de gemi inşa sanayinin genel durumu nedir? Türk Gemi inşa 
sektörü 2020’de neler yapabilir? Hedefler ve beklentiler neler? 

Aslında küresel pandemi oluşturan bu virüs salgını yaşanmasaydı;  ticaretin yavaşlaması ve ekono-
mik daralmaların olması ön görülmüyordu.

Türkiye gemi inşa sanayii, 2008 yılındaki global krizden ağır yara almasına rağmen, spesifik 
projelerde kendini kanıtlamış çeşitli tersaneler, daha özellikli projeler yaparak dünya gemi inşa 
pazarında Türkiye’yi en güzel şekilde temsil etmeye devam etmekteler.
Türkiye konum itibarıyla ekonomik gücü ve kalifiye iş gücü ile dünyadaki gemi tamir ve havuzlama 
piyasasında önde gelen ülkeler arasında yer almaktadır. Çin’den sonra ikinci en işlek ülke olma 
konumuna ulaştığı söylenebilir.

2019 yılında Gemi tamir ve dönüşüm sektörü şüphesiz BWTS ve Scrubber işlerinin verdiği bir yo-
ğunluk içerisindedir ve bu yoğunluğun 2020 yılında da bu minvalde ilerleyeceği görülmekteydi.

Fakat  Covid-19 salgını tüm faaliyetleri nerede ise alt üst etti ve bu durumun nasıl sonuçlanacağını 
ve süreç bittiği zaman toparlanmanın ne kadar süreceği konusunda bir öngörü maalesef henüz 
oluşamamaktadır.

Gerçekten güçlü olanların ayakta kalacağı bir dünya düzenine geçiyoruz bir nevi doğal seleksi-
yon olarak düşünebiliriz.

Ülkemiz ve sektörümüz olarak bu süreci hızlıca ve en az hasar ile yine birlikte,  sağlıkla nice 
başarılara imza atlatacağımıza inanıyorum. 

•  Gemi mühendislerinin Oda’ya ilgisi nasıl?

Odamızın 4000’i aşkın üyesi bulunmaktadır. Tüm üyelerimiz bizler için aynı değerde olup birinci 
önceliğimiz düşüncesi ile faaliyetlerimizi bugüne kadar yaptık ve yapmaya devam edeceğiz. Son 
iki yılda eğitimler haricinde yapılan etkinliklerimizde 2800’ün üzerinde üyenin faydalandığını 
görüyoruz. Bu da üyesi ile iletişimi kuvvetli bir oda olduğumuzun göstergesidir. Bu durum bizim 
için yeterli değil. Her bir üyemiz ile ayrı ayrı iletişimde olup, her bir üyemize hitap etmek istiyoruz 
ve hedeflerimizi bu öncelikle belirliyoruz.

•  Gemi mühendisliğinin mesleki açıdan ilişkili olduğu diğer odalarla işbirliği çalış-
malar yapılıyor mu?

TMMOB’a bağlı 24 oda arasında bir kardeş odamız bulunmaktadır “Gemi Makineleri İşletme 
Mühendisleri Odası” ile aynı sektöre hitap ederek, aynı kaderi paylaşmaktayız, Sadece iki oda-
mızın da genel merkezi İstanbul’dadır, diğer tüm odalar Ankara’da konumlanmıştır.
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GEMİMO ile özellikle son dönemlerde ciddi projeler üzerinde birlikte çalışıldı. Bir çok faaliyetler 
ortak düzenlendi buna en güzel örnek olarak aklıma gelen “1 Temmuz Denizcilik ve Kabotaj 
Bayramı” münasebeti ile ortak bir kokteyl düzenlendi. Önümüzdeki dönemlerde iki odanın birlikte 
hareket etmesi konusunda  kararlılığımız tamdır.

•  Sizin eklemek istedikleriniz ?

Ülkemizin bu dönemde salgın hastalıkla yaptığı savaşın hızlıca biteceğine inanıyorum. Tüm 
vatandaşlarımız gibi bizim de bu konuda tedbiri elden bırakmayarak ve harfiyen uyulmasının çok 
önemli olduğunu, bu salgına karşı savaşın en az kayıp ile atlatılmasına yardımcı olmamız gerekti-
ğini tekrardan hatırlatmak istiyorum. 

Dün olduğu gibi bugün yine tekrar görüyoruz ki kazanmak için birlik ve beraberlik içinde hareket 
etmemiz hayati önem taşımaktadır.  Ulu Önderimiz Mustafa Kemal Atatürk’ün bir sözünü hatırlat-
mak istiyorum “BİRLİK VE BERABERLİK; ÖLÜMDEN BAŞKA HER ŞEYİ YENER”

•  SeaNews Dergimizi nasıl buluyorsunuz?

Derginizi yakından takip ediyorum ve büyük bir keyifle okuyorum, çok başarılı ve yenilikçi bir 
dergi olarak değerlendiriyorum.

•  Salih BOSTANCI kimdir?

1 Temmuz 1983 yılında Konya Ereğli’de doğdum, 2000 yılında Ereğli Cumhuriyet Lisesini bitir-
dim, 2004 yılında Karadeniz Teknik Üniversitesi Gemi İnşaatı Mühendisliği bölümünden dönem 
birincisi olarak mezun oldum.
Öğrencilik dönemimde 2003 yılında Gemi Mühendisliği Öğrenci Kulübü kurucu başkanlığını yü-
rüttüm. Şuan ki ismi DÖDER olan Denizci Öğrenciler Derneğinin düzlediği 5. Denizkızı Kongresi-
ne katıldım ve ardından 2004 yılında 6. Denizkızı Kongresi’nin Karadeniz Teknik Üniversitesi’nde 
düzenlenmesini organize eden ekibin başında bulundum.
Meslek hayatıma 2004 yılında Tuzla bölgesinde faaliyet gösteren Çindemir Tersanesinde bakım 
onarım mühendisi olarak başladım. Ardından havuz mühendisliği, kalite kontrol mühendisi ve 
proje mühendisi olarak devam ettim. 2010 yılında Yalova’da faaliyet gösteren Beşiktaş Tersane-
si’nde Planlama müdür yardımcısı olarak göreve başladım. 2014 yılında Plan Keşif Müdürlüğü 
görevine geldim, daha sonra ART Tersanesi’nde, tersane müdürü pozisyonunda halen görevime 
devam etmekteyim.

2010 - 2012 yılları arasında TMMOB Gemi Mühendisleri Odası 42. Dönem Yönetim Kurulu 
Yedek Üyesi olarak seçildim.
2012-2014 yılları arasında TMMOB Gemi Mühendisleri Odası 43. Dönem Yönetim Kurulunda 
bir yıl komisyonlardan sorumlu yönetim kurulu üyeliği sonrasında  Nisan 2013 tarihinden itibaren 
Genel Sekreter olarak görevime devam ettim. 43. Dönem’de, öğrenci komisyonunu aktif hale 
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getirerek, her yıl düzenlenen Öğrenci Çalıştayının temelinin atılmasında, Öğrencilerin birbirleriyle 
ve Oda ile bütünleşmesiyle ilgili yoğun çalışmalarda bulundum.
2016-2017 yılları arasında TMMOB Gemi Mühendisleri Odası 45. Dönem Yönetim Kurulu 
Genel Sekreteri olarak görev yaptım. 25 Nisan 2017 tarihinden itibaren ise Yönetim Kurulu 
Başkanlığına seçildim.
2018-2019 yılları arasında TMMOB Gemi Mühendisleri Odası 46. Dönem Yönetim Kurulu 
Başkanlığına seçildim.
8 Mart 2020 yapılan 47. Dönem TMMOB Gemi Mühendisleri Odası seçimlerinde tekrardan 
görevime seçilmiş bulunuyorum.

•  Covid-19 dünya denizcilik ve gemi inşa sektörünü nasıl 
etkiledi?

Dünya genelinde yayılan Korona virüs (COVİD-19) sebebi ile Dünya 
Sağlık Örgütü bu salgını 11 Mart 2020 tarihinde “pandemi” olarak 
ilan etmiştir.

Bu salgından dolayı hayat nerde ise tüm dünyada durma noktasına 
geldi. Ülkeler sınırlarını kapattı ve vatandaşlarına evde kalmaları 
yönünde çağrı ve tedbirler aldı. Bütün Dünya ülkeleri bu salgına karşı 
amansızca mücadele etmeye yoğunlaşmış, sosyal ve ekonomik hayat 
ikincil duruma düşmüştür.
Salgından dolayı küresel sağlık krizinin yanında ekonomik daralma 
yaşanmaktadır ve bu ekonomik daralmanın 2008 krizinden bile derin olduğunu uzmanlar yorum-
lamaktadırlar.
Şüphesiz ki denizcilik sektörü bu süreçten dolayı ciddi olarak etkilenecektir. Dünyanın en büyük 
ham madde ithalatçısı olan Çin’de salgının başlamasıyla kapılarını dünyaya kapatması ve liman-
lardan iç kesimlere ulaşım yollarını kesmesinden kaynaklı ham madde lojistik problemi yaşanmak-
tadır ve deniz taşımacılığı olumsuz etkilenmektedir.

Gemi inşa sanayide ilk aylarda bu salgının sadece Çin Halk Cumhuriyeti’iyle sınırlı kalacağı 
öngörüsü ile Türkiye’deki tersanelere yoğun talep artışı olmuştur. Salgının Avrupa’ya sıçrayarak 
ülkemizde de görülmeye başlaması ile sınır kapılarının kapatılması ve havayolları ulaşımının 
sınırlanması ve ardından kapatılması gibi önlemler alınmıştır. Bu sebeble; özellikle tamir bakım 
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sektöründe hizmet veren tersanelerimizde proje iptalleri ve ötemeler yaşanmıştır. Yeni inşa da 
ise ekipman teslimlerindeki ötelemeler ve mavi yaka iş gücündeki beklenmeyen düşüşler sebebi 
ile projelerin teslimleri ötelenmek zorunda kalınmıştır. Tüm bu istenmeyen durumlar, ivmelenen ve 
büyüyen Türk gemi inşa sektörümüzü olumsuz etkilemiştir.

Ülkemizde bu salgını en az hasarla ve hızlıca birlikte atlatacağımızı ve yeniden eski günlerimize 
döneceğimizi inanıyoruz.

•  Önümüzdeki süreçte global bazda toparlanmanın ne kadar süreceğini düşünüyor-
sunuz?

Salgın hastalıkları ile bugüne kadar birçok ülkede araştırmalar ve simülasyonlar yapılmış olsa bile 
bugün tüm gelişmiş ülkeler dahil olmak üzere böyle bir duruma hazır olunmadığı görülmüş olundu.
Tüm ülkeler amansızca bir mücadele veriyor bu sağlık savaşının kazanılması için. Her bir bireyin 
aynı sorumluluk bilinci ile tavizsiz olarak tedbirlere uymaları  gerekiyor. 
Hayatın tekrar seyrine dönmesi için hepimiz sabırsızlık ile bekliyoruz, konunun uzmanları bir iki 
ay içinde salgının yayılmasını kontrol altına alınacağının ve devam eden aylarda hayatın normal 
seyrine döneceği yönünde görüş sunmaktadırlar. Ülkemiz açısından bu süreç, başarılı bir şekilde 
yürütüldüğü için salgını hızlıca atlatacağımızı düşünüyoruz.

•  Özellikle Çin’in pandemiden etkilenmesi ve ekonomik büyüme beklentilerinin 
düşmesi dünya ticareti ve dolayısıyla denizcilik/gemi inşa sektörü açısından ne gibi 
sonuçlar doğuracak?

“Covid-19 pandemisi, dünya toplumlarının birbirlerine ne kadar bağımlı olduklarının kanıtıdır.”
Çin’de salgının bittiği düşünülse de siyasi-ekonomik sebeplerden dolayı yeterli güven ortamının 
sağlanması zaman alacaktır. Çin’in aktardığı olumlu hava, şu an için küresel anlamda net bir etki 
yaratmadığını görüyoruz. Çin’in hem salgının başındaki tavrı hem devam eden süreçteki yönetim 
tarzı nedeniyle oradan şu an için gelen bilgileri, “sağlıklı bilgiler” olarak nitelendirilmemelidir. 

Dünya ticaretinde en önemli aktörlerinden biri olan Çin, salgının sonlandırıldığını söylese de, Dün-
ya ticaretinde diğer en önemli aktörleri olan Amerika ve Avrupa’nın salgının en hararetli sürecince 
olmalarından dolayı ekonomi ve ticarette daralmanın bir süre daha devam edeceği görülmekte-
dir. Dünya Ticaret Örgütü dünyadaki ticaretin yüzde 13’den fazla düşeceğini ön görmektedir. 
Ticaretteki daralmanın doğal olarak başta deniz taşımacılığını etkileyeceği aşıkardır.

Tüm Dünya ülkeleri salgınla mücadelede uyguladığı ağır karantina koşullarının ekonomik etkilerin-
den kurtulmak için ve büyümesini desteklemek için mali adımlar atarak çare arayışı içine girmişler-
dir. 

•  Pandeminin genel olarak Türkiye ekonomisine, özelde de denizcilik/gemi inşa 
sektörüne etkileri ne düzeyde?
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Ülkemizin, salgın sürecine en son katılan ülke olması ve bu duruma bir nebzede olsa hazırlıklı 
girmesi  ile avantaj sağlamaktadır. Genel olarak Ülkemizin salgın sürecinin yönetimini bilim kurulu 
ile gerçekleştirilmesi ve üretime en az hasar verecek şekilde tedbirler alınarak ilerlenmesinin olumlu 
geri dönüşleri olacağını öngörüyoruz. 
Türkiye ekonomisinde bu yıl yüzde beşlik bir daralma görüleceği söylenmektedir, fakat tekrardan 
hatırlatmak  isteriz ki her kriz yeni fırsatlar doğurur. Ülkemiz ve Gemi inşa sektörünün bu salgın-
dan sonra pay alacağına inanıyoruz ve bunun için yeterli altyapı, insan kaynağı ve tecrübemiz 
olduğunu biliyoruz. Bu bağlamda millileştirme ve yerlileştirme çalışmalarına hız vermeli, teknolojik 
çağın gereklerini yerine getirerek, dışa bağımlılığı en aza indirgeyecek girişimler için desteklerin 
hayata geçirilmesini sağlamalıyız

•  Söz konusu etkilerin Türkiye denizcilik/gemi inşa sektörü açısından önümüzdeki 
süreçte doğurabileceği muhtemel sonuçları nasıl değerlendirirsiniz?

Özellikle Ballast suyu arıtmasına ve Egzoz Emisyonu kısıtlamasına ait kuralların devreye girme-
si, Gemi İnşa sanayimizde 2019 yılı itibari ile önemli hacim oluşturmuştur.2020 yılında da bu 
olumlu gidiş devamı ederken, başlangıçta salgının sadece Çin ile sınırlı kalacağı ön görüsünden 
dolayı bu durum sektörümüzü pozitif etkiledi ve Tersanelerimize talepler ciddi oranda arttı.  
Ancak salgının diğer ülkelere de yayılarak Avrupa bölgesini de etkisine altına alması ile ülke-
mizde de salgının başlaması, bu durumu maalesef tersine çevirmiştir. Sürecin bir iki ay durağan 
seviyede ilerleyeceğini ve daha sonraki dönemlerde tedbirlerin hafifletilmesi ile hayatın tekrar 
normale döneceğini umuyoruz. Bunun sonucunda ise denizcilik sektörü başta olmak üzere gemi 
inşa sanayimiz normalleşeceğini ön görüyoruz. 

•  Türkiye’de gemi inşa ve denizcilik sektörünün pandemi karşısındaki reaksiyonu 
nasıldı? Hızlı pozisyon alınabildi mi ve ne gibi önlemler alındı?

GMO olarak yaşanan bu salgın sürecini yakın takip ediyoruz. Üyelerimizi süreç hakkında 
bilgilendirmek amacıyla sosyal medya başta olmak üzere tüm iletişim kanallarından paylaşımlar 
yapıyoruz, Tedbirler kapsamında Odamızın tüm planlı eğitim, toplantı, organizasyon ve komisyon 
çalışmalarını ileri bir tarihe öteledik, Oda bünyesinde verdiğimiz hizmetleri de uzaktan erişim ile 
yapılacak şekilde düzenlendik.
Tersanelerimizde emek ve insan yoğunluğu nedeniyle risk faktörü fazla olduğunu biliyoruz. Üyele-
rimize ve sektörümüze tedbirler alınması için çağrıda bulunarak salgınla mücadelede farkındalık 
oluşturmaya çalıştık bununda karşılık bulduğunu görüyoruz. 
Tersanelerimizde gözlemlediğimiz kadarı ile sürecin başından itibaren Sağlık Bakanlığı’nın 
yayınladığı tedbirleri uyguladıklarını ve bunun ötesinde çalışma koşullarına göre ilave tedbirler 
aldıklarını biliyoruz. Her bir çalışanının sağlığının, ticari kaygıdan önce geldiğini göstererek diğer 
sektörlere örnek olduğumuzu düşünüyoruz.
Tersanelerimizde genel olarak en üst düzeyde önlemler alındığını görmekteyiz.  Personellerin 
bilinçlendirilmesi için eğitimler verilmesi, giriş çıkışlarda ateş ölçümleri, sosyal alanların kullanım-
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larının seyrekleştirilmesi, özellikle öğle yemeği saatlerinin uzatılması, yemekhanelerdeki oturma 
düzeninin , sosyal mesafe kuralına göre oluşturulması , yemek dağıtım ve kullanılan ekipmanların 
tek kullanımlık şekilde olması, Servislerde personel sayılarının azaltılması ve sosyal mesafe kuralına 
uygun  oturma düzeninin sağlanması,  tüm sosyal alan ve servislerin düzenli dezenfekte edilmesi 
, maske ve eldiven ile çalışma zorunluluğu, personel yoğunluğunu azaltılması için ilave ofis veya 
evden çalışma düzenine geçilmesi, toplantıların video konferans ile yapılması, el yıkama istasyon-
ları kurulması ve el dezenfektasyonları tüm bölgelere konulması gibi tedbirler alınmaktadır.  
Ayrıca bu tedbirlerin uygulanması konusunda sıkı bir takip yapıldığını ve taviz verilmediğini biliyo-
ruz. 

GMO olarak salgın sürecinde can siper mücadele eden başta sağlık personellerimize şükranları-
mızı sunuyor ve bu süreçte çalışarak ülkemizde üretime katkı sağlayan tüm çalışanlarımıza teşekkür 
ediyoruz.

Bu Covid-19 salgın günlerini, dayanışma ile birlikte aşacağız. Ülke olarak bu süreci en hızlıca ve 
en az hasar ile atlatmayı diliyoruz. Özlediğimiz sağlıklı ve güzel günlerin kısa sürede geleceğine 
inanıyoruz. 

Neta Haber – DÜMEN 

Daha iyiye yolculuk...

Konya Ereğli’de başlayıp, Türkiye’nin en köklü meslek örgütlerinden 
biri olan Gemi Mühendisleri Odası’nın yönetim kurulu başkanlığına 
uzanan bir hikâye...

Yavaş yavaş ama sağlam temeller üzerinde yükselen meslek sevgi-
sinin doğal sonucu olan bir başarı hikâyesi...

Salih Bostancı’nın hikâyesini anlatacağım sizlere.

Öyleyse başlayalım...

Salih Bostancı, Konya Ereğli’de doğar, denizden uzak, Anadolu’nun ortasında...
Denizcilikle tek alakası Kabotaj Bayramı’nda doğmasıdır aslında. 1 Temmuz etkisi diyelim buna! 
Lise eğitimini tamamlayana kadar da Ereğli’den hiç ayrılmaz.
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İşte bundan sonra başlar Salih Bostancı’nın deniz ve gemi inşayla olan ilişkisi. Üniversite sınavın-
da Karadeniz Teknik Üniversitesi, Gemi İnşaatı Bölümünü kazanır.

Genç Salih’in hedefi aslında bambaşkadır; hayali, asker olmaktır. Gemi inşa bölümünü de sırf 
boşa tercih yapmış olmamak için yazar. Ancak işler planladığı gibi gitmez. Askeri okul için sağlık 
taramalarında sorun çıkınca, Salih’in karşısında tek seçenek olarak gemi inşa okumak kalır. Evet, 
bir bakıma zorunluktan yaptığı bir tercihtir ama yine de denizci olma fikri çok da yabancı değildir 
ona.

Böylece başlar üniversiteye...

Elbette güzel anılarla doludur öğrencilik yılları ama okulun bulunduğu bölge öğrenci yaşamı 
açısından pek de verimli değildir. Üniversitenin Deniz Bilimleri Fakültesi merkez kampüsten ayrı, 
Sürmene’dedir. Okula ulaşmak için zaman zaman otostop yapmak zorunda bile kalmaktadır Sa-
lih Bostancı. Okulda ne bir spor salonu vardır ne kafeterya doğru dürüst işlemektedir ne de başka 
sosyal faaliyetler için olanaklar vardır.

Ama Salih Bostancı’nın bugün Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu Başkanı olarak meslek-
taşlarının yaşadığı sorunlara eğilmesinin arkasında yatan gerçek de belki bu olumsuzluklardır. O 
yıllarda bile eksiklikler, yanlışlar karşısında sessiz kalmaz çünkü.

Daha birinci sınıf öğrencisiyken, fakülte dekanının moderatör olduğu bir konferansa katılır ve bura-
da öğrencilerin yaşadığı sorunları birer birer aktarmak ister hocasına. Her ne kadar
o anda anlatamasa da derdini, dekandan bir randevu koparmayı başarır. Bu görüşme sayesinde 
de okulun yolu asfaltlanır, kantin düzenlenir, küçük bir spor salonu faaliyete geçer...

Bütün bunları başarır ama yine de Sürmene küçük ve sosyal hayatı pek zengin olmayan bir yerdir. 
Öğrencilik hayatı kısıtlı olanaklarla geçer Salih Bostancı’nın. Gidilebilecek bir yer yoktur; yalnızca 
yurda yakın bir kıraathane... Çay ve yurt müdürüyle yapılan pişti partileri...

Ama bu da durdurmaz Salih Bostancı’yı. Dekanla yapılan görüşmenin ardından arkadaşlarının 
sözcüsü olur adeta. Gemi inşaya özel bir kulüp kurulmasına öncülük eder. Ardından diğer kulüp-
lerle ortak çalışmalara katılır ve kulüpler birliğinin kurulmasını önayak olur.

Bu da yetmez Bostancı’ya. Yeni hedefi, bir süredir İstanbul’da düzenlenen Deniz Kızı Kongresi’ni 
Trabzon’da düzenlemek olur. Arkadaşlarıyla birlikte, bir yıl sürecek hummalı bir çalışmanın startını 
verir. İstanbul’a gelir gider, organizasyon için sponsor bulmaya çalışır ve bunda da başarılı olur 
elbette.

Genç, dinamik ve enerjisinin zirvede olduğu yıllardır. Ve sonunda hedefine ulaşır. 2004 yılında 
Deniz Kızı Kongresi’nin altıncısı ilk kez İstanbul dışında, Trabzon’da gerçekleşir onun çabaları 
sayesinde.

Organizasyonun her aşamasıyla yakından ilgilenir üniversite öğrencisi Salih. Katılımcı öğrencilerin 
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ulaşımını sağlayacak otobüslerin kiralanması, salonların ayarlanması, öğle yemekleri... Fakat katı-
lımcılara Trabzon’da kaldıkları süre boyunca temin edilmesi gereken kahvaltıyla ilgili sorun sorunu 
bir türlü çözülemez. Bu konuda da çözüm Salih Bostancı’nın girişimleriyle bulunur.

O sırada yerel seçimler yeni tamamlanmış, Trabzon’da yeni bir belediye başkanı göreve gelmiş-
tir. Bunu fırsat bilir Salih. Hemen bir randevu alır ve bir arkadaşıyla beraber Belediye
Başkanı’na gider. Aklında Başkan’la bire bir görüşüp destek istemek vardır ama bulundukları 
odada neredeyse yirmi kişi daha beklemektedir.

Başkan herkese “Hoş geldiniz,” dedikten sonra, “Siz niye geldiniz?” diye sorar iki gence. Salih 
sözü alır:

“Biz burada bir eksiklik gördük; Trabzon denizci bir memleket ama denizle ilgili hiçbir şey ya-
pılmamış. Öğrenciler olarak buna el atmak istiyoruz; ulusal kongre düzenlemek istiyoruz, kongre 
tarihimiz...”

Belediye Başkanı ayağa kalkar. Heyecanlanmıştır. Gençlerin bu ilgisinden memnun olmuştur.

“İşte Atatürk’ün gençleri bunlar, dileyin benden ne dilerseniz!”

Salih Bostancı hazırlıklıdır. Hemen notlarına bakıp saymaya başlar.

“Domates, salatalık, peynir, ekmek...”

Bir anda içeride bir kahkaha tufanı kopar. Öyle ya, gerek Belediye Başkanı gerekse odadakiler 
maddi taleplerde bulunmalarını, muhtemelen de para istemelerini beklerken, karşılarında alışveriş 
listesi bulurlar. Aslında gençlerin bu samimi tavırları hoşuna da gitmiştir. Bostancı, gayet içten ve 
samimi bir şekilde, eksikleri neyse onu istemiştir. Ne bir eksik ne bir fazla...

Böylece kahvaltı sorunu da çözülür ve organizasyon boyunca yüz elli öğrenciye üç gün kahvaltı 
servisi yapılır.

Salih Bostancı’nın başarısı sosyal aktivitelerle sınırlı değildir. Derslerinde de son derece başarılıdır. 
Hiçbir dersi kaçırmaz, notlarını alır, dersi derste öğrenir. Bu da yeterli değildir onun için; diğer 
kulüplerle ilgili çalışmalara katılır, dekan yardımcısıyla kulüpler için toplantılar yapar, Ticaret Oda-
sı’nın genç girişimciler toplantılarında yer alır. Üstelik bütün bu koşturmaca içinde okulu dönem 
birincisi olarak bitirir. Kendi tabiriyle “biraz inek” bir öğrencidir
kısacası.
Çalışkanlığının meyvelerini mezuniyetinin ardından iş hayatında toplar. İşle ilk ilişkisi, üniversite 
yıllarında yaptığı stajla olur. Fakat stajı biraz farklıdır. Birinci sınıftan ikinci sınıfa geçtiği yaz, Kon-
ya’da Ereğli Şeker Fabrikası’nda yapar stajı. Tabii çevresindeki herkes garip karşılar bu durumu. 
Öyle ya, bir gemi inşa öğrencisinin şeker fabrikasında ne işi vardır. Ama işin aslı öyle değildir. 
Salih Bostancı, buradan gelecekte işine yarayacak pek çok bilgiyle ayrılır; torna
tezgâhı kullanır, borverk tezgâhı kullanır, imalatın nasıl yapıldığını ciddiyetle öğrenir.
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Bir sonraki staj durağı Dearsan’dır. İstanbul’da yeri olmadığı için misafirhanede kalır, sabahın al-
tısında kalkıp tersanenin kepenklerini oaçar neredeyse! Bu arada şartların zorlamasıyla yöneldiği 
mesleğini de iyice sevmeye başlamıştır artık. Stajları sayesinde mesleği onun için hedefe dönüşür.

Her yeni mezun gibi Salih Bostancı da iş bulma derdiyle uğraşır başta. Ama süreç düşündüğün-
den hızlı ilerler. Bir buçuk ayın ardından, okuldan üst sınıf bir abisinin de desteğiyle tamir ve sac 
taşeronluğu yapan bir firmaya girer. Ancak buradaki tecrübesi hayalleriyle örtüşecek türden de-
ğildir: Çay demleme, tüp taşıma, gece mesailerini takip etme, çay demleme, tüp taşıma... Salih 
Bostancı’yı gece gündüz iş yerinde gören ustalar “Oğlum olursa gemi inşacı
yapmayacağım” demeye başlar. Bostancı, iki ayın ardından tempoya ve işin mahiyetine dayana-
maz, işi bırakır.

Ardından Çindemir Tersanesi dönemi başlar onun için. Burası da bir bakım onarım tersanesidir. 
İnanılmaz bir çalışma temposuyla karşılaşır. Üç beş kişiden oluşan mühendis kadrosu dizaynla, 
satın almayla, havuzlamasıyla, pazar mesailerinin düzenlenmesiyle ve daha pek çok işle aynı 
anda uğraşmaktadır. Üstelik tersaneye her ay onlarca gemi girip çıkmaktadır. Gemilerin adının 
yazılması için gereken harf şablonları ve kesimleriyle bile Salih Bostancı ilgilenmektedir. Her şeye 
karşın burada da önemli tecrübeler edinir.

2010 yılında ise başka bir yol çizer kendine Bostancı. Bu kez durağı Beşiktaş Tersanesi olur. 
Başlangıcı planlama müdür yardımcısı olarak yapar, bir süre sonra da planlama ekibinin başına 
geçer. Burada plan keşif teklifi hazırlayan ekibin kuruluşunu sağlayıp birim müdürlüğü yapar. Ve 
sonrasında, halen devam ettiği görevine, Beşiktaş Tersanesi’nin Tuzla’da kurduğu Art Tersanesi’nin 
müdürlüğüne getirilir.

Salih Bostancı gerek iş hayatındaki başarısını gerekse gururla yaptığı Gemi Mühendisleri Odası 
Yönetim Kurulu Başkanlığı görevini biraz da üniversite yıllarındaki çabasına borçludur aslında. Ek-
sikleri görüp dile getirmesine, kendisi ve çevresi için daha olumlu koşullar yaratmak adına harekete 
geçebilmesine ve hedeflerine ulaşabilmek için işine dört elle sarılmasına...
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https://www.denizhaber.com/editorden/gemi-muhendisleri-odasi-47-donem-yonetim-kurulu-
belirlendi-h84748.html 

https://www.denizhaber.com/guncel/tmmob-gemi-muhendisleri-odasi-67-kurulus-yil-donumunu-
kutluyor-h96357.html

h t tps://www.denizhaber.com/sektorden/tmmob-gemi -muhendis ler i -odasi -67-kuru lus -
yildonumu-h96518.html 

https://www.denizhaber.com/guncel/tmmob-gmo-dan-covid-19-cagrisi-h85254.html 

https://www.denizhaber.com/egitim/tmmob-gmo-8-ogrenci-calistayi-gerceklestirildi-h92708.html

https://www.denizhaber.com/guncel/tmmob-gmo-nun-turk-loydu-vakfi-yonetim-kurulu-aday-
adaylari-h87959.html 

https://www.denizhaber.com/egitim/gmo-cocuk-ve-gemi-konulu-resim-yarismasi-duzenliyor-h93055.
html

https://www.denizhaber.com/guncel/gmo-kamuoyu-duyurusu-h86515.html 

https://www.denizhaber.com/guncel/gmo-tarafindan-yayinlanan-gemi-ve-deniz-teknolojisi-dergisi-tr-
dizin-h93900.html

https://www.denizhaber.com/guncel/gmo-baskani-bostanci-kabotaj-kanunu-turk-denizciliginin-
dirilisidir-h94431.html 

https://www.denizhaber.com/guncel/2-uluslararasi-gemi-ve-deniz-teknolojisi-kongresi-h95436.html 

https://www.denizhaber.com/egitim/gmo-gemisem-uluslararasi-frosio-korozyon-enspektorlugu-
egitimi-h95886.html  

https://www.denizhaber.com/guncel/tmmob-gmo-nun-66-kurulus-yildonumu-kutlandi-h90608.html

https://www.kaptanhaber.com/tmmob-gmo-8-ogrenci-calistayi-gerceklestirildi/66849/ 

https://www.kaptanhaber.com/tmmob-gemi-muhendisleri-odasi-67-kurulus-yildonumu/69283/ 

https://www.denizhaber.net/gemi-muhendisleri-odasindan-turk-loydu-aciklamasi-yasanan-surecin-
takipcisi-ola-haber-104141.htm

https://www.virahaber.com/tmmob-gemi-muhendisleri-odasi-8-ogrenci-calistayi-gerceklestirildi-
60314h.htm
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https://www.denizhaber.com/egitim/gmo-gemisem-uluslararasi-frosio-korozyon-enspektorlugu-
egitimi-h95886.html

https://www.virahaber.com/gemi-muhendisleri-odasindan-cok-konusulacak-kongre-61973h.htm

https://www.virahaber.com/tmmob-gemi-muhendisleri-odasi-14-cocuk-ve-gemi-konulu-resim-yarismasi-
duzenliyor-60532h.htm

https://www.virahaber.com/tmmob-gemi-muhendisleri-odasi-66-kurulus-yil-donumu-etkinligi-cevrimici-
duzenlenecek-59092h.htm

https://www.virahaber.com/gemi-muhendisleri-odasindan-dunya-kadin-muhendisler-gunu-mesaji-
57544h.htm

https://www.virahaber.com/tmmob-gmo-47-donem-yonetim-kurulu-belirlendi-56739h.htm

http://www.netahaber.com/tmmob-gmodan-taziye-mesaji/

http://www.netahaber.com/gmo-turk-loydu-yonetimi-icin-aday-adaylarini-belirledi/

http://www.netahaber.com/gmo-67-yilini-kutladi/

http://www.netahaber.com/gmodan-gaz-olcum-uzmani-semineri/

http://www.netahaber.com/gmodan-gaz-olcum-uzmani-semineri/

http://www.netahaber.com/gmo-66-yilini-online-kutlayacak/

http://www.netahaber.com/gmo-66-kurulus-yil-donumunu-online-kutladi/

http://www.netahaber.com/gmo-8-ogrenci-calistayi-online-olarak-gerceklesti/

http://www.netahaber.com/gmodan-cocuk-ve-gemi-konulu-resim-yarismasi/

http://www.netahaber.com/gmo-baskani-salih-bostancidan-denizcilik-ve-kabotaj-bayrami-mesaji/

http://www.netahaber.com/gmo-turk-loydunda-raportorluk-organi-kurulmasini-istemiyor/

http://www.netahaber.com/gmo-uluslararasi-frosio-korozyon-enspektorlugu-egitimi-duzenledi/

http://www.netahaber.com/gmo-67-kurulus-yil-donumunu-kutlayacak/

http://www.netahaber.com/gemi-muhendisleri-odasi-yeni-yonetimini-secti/

http://www.netahaber.com/9-ulusal-gemi-ve-yat-tasarim-yarismasinda-oduller-sahibini-buldu/
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BASIN AÇIKLAMALARI

BASINDA YER ALAN BAZI HABERLERİMİZ

http://www.netahaber.com/2-uluslararasi-gemi-ve-deniz-teknolojisi-kongresi-basladi/ 

http://www.netahaber.com/gmo-uluslararasi-frosio-korozyon-enspektorlugu-egitimi-duzenledi/ 

https://www.marinedealnews.com/gmo-yeni-yasini-kutluyor/

http://www.netahaber.com/gmodan-uluslararasi-gemi-ve-deniz-teknolojisi-kongresi/ 

https://www.marinedealnews.com/tmmob-gmo-turk-loydu-vakfi-icin-temsilcilerini-secti/

https://www.marinedealnews.com/gmo-gaz-olcum-uzmani-egitim-semineri-duzenledi/

https://www.7deniz.net/haber-tmmob-gmo-67-inci-yilini-kutladi-40339.html 

https://www.7deniz.net/haber-tmmob-gmo-47-donem-yonetim-kurulu-belirlendi-33116.html

https://turkdeniz.com/gemi-muhendisleri-odasinin-67-kurulus-yil-donumunu-kutladi

https://turkdeniz.com/gemi-muhendisleri-odasi-47-donem-yonetim-kurulu-belirlendi 

https://turkdeniz.com/gmo-67yilini-kutladi

https://turkdeniz.com/tmmob-gemi-muhendisleri-odasi-67-kurulus-yil-donumunu-kutluyor

https://turkdeniz.com/2-uluslararasi-gemi-ve-deniz-teknolojisi-kongresi-basladi

https://turkdeniz.com/2-uluslararasi-gemi-ve-deniz-teknolojisi-kongresi-duzenlenecek

https://turkdeniz.com/tmmob-gemi-muhendisleri-odasi-8-ogrenci-calistayi-gerceklestirildi

https://turkdeniz.com/tmmob-gemi-muhendisleri-odasinin-66-kurulus-yildonumu-cevrimici-kutlandi

https://turkdeniz.com/turk-loydu-vakfi-yonetim-kurulu-aday-adayligi-secimi-tmmob-gemi-muhendisleri-
odasinda-gerceklesti

https://turkdeniz.com/dunya-denizlerinde-daha-cok-soz-sahibi-olmak-icin-hep-birlikte-daha-cok-
calismaliyiz

https://www.virahaber.com/gemi-muhendisleri-odasi-9-ogrenci-calistayi-gerceklestirildi-63746h.htm

https://www.virahaber.com/gmo-9-ogrenci-calistayi-icin-geri-sayim-basladi-63560h.htm
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YÖNETİM KURULU KARARLARI

47.DÖNEM
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TOPLANTI NO: 47.01 TARİH:12/03/2020

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu 12/03/2020 günü yapmış olduğu 
47.01 nolu toplantıda,  gündemindeki konuları görüşerek, aşağıdaki kararları almıştır:

Karar No: 47.01.01: Yönetim Kurulumuz Ana Yönetmeliğimiz 26. maddesi gereğince 46. Dönem 
Yönetim Kurulu Sekreterinin çağrısıyla toplanmış ve yapmış olduğu oylama sonucunda oy birliği ile 
aşağıdaki görev bölümü oluşmuştur:

Başkan: Salih BOSTANCI

Başkan Yardımcısı:  Mustafa Kürşat PEKŞEN

Sekreter Üye: Orçun BALBAŞ

Sayman Üye: Bülent GÜZELDEREN 

Üye: Bülent HÜSEYİNOĞLU 

Üye: Seyhan ÖZKAN

Üye: Seda SÜRER

Karar No: 47.01.02: 07 – 08 Mart 2020 tarihlerinde yapılan 47.Genel Kurul sonucunda, iki yıl süre 
için Yönetim Kurulu Üyeliğine seçilmiş bulunduğumuz Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği, Gemi 
Mühendisleri Odası adına yazışmaları imzaya Yönetim Kurulu Başkanı Salih Bostancı ile Sekreter Üye 
Orçun BALBAŞ münferiden; Odamızın her türlü resmi veya özel daireler, idareler, bankalar, kuruluşlar, 
firmalar, özel ve tüzel kişilerle yapacağı borçlandırıcı veya hak kazandırıcı her nevi işlemde Odamızı 
temsil ve ilzama Yönetim Kurulu Başkanı Salih Bostancı ile Sayman Üye Bülent GÜZELDEREN veya 
Sekreter Üye Orçun BALBAŞ herhangi ikisinin müştereken koyacakları imza ile Odamızı temsil ve 
ilzama ve Başkan’ın olmadığı hallerde Başkan Yardımcısı Mustafa Kürşat PEKŞEN Başkan’ın tüm 
yetkilerini kullanmaya yetkili kıldık.  

                                                                                                                                           
 oy birliği ile karar verilmiştir.
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TOPLANTI NO: 47.02 TARİH:19/03/2020

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu 19/03/2020 günü yapmış olduğu 
47.02 nolu toplantıda,  gündemindeki konuları görüşerek, aşağıdaki kararları almıştır:

Karar No:47.02.01: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli belgelerin 
incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim ve meslek ünvanları 
belirtilen mühendislerin asil üye olarak onanması, 

 Sicil No      Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
4209 Umut Enes KURT KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisi
4210 Zeliha ÖZDAMAR KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisi
4211 Ferhat KAYA İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisi

Karar No:47.02.02: Oda’mıza SGM Tescil Belgesi almak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına 
ekli belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim ve sicil 
numarası belirtilen mühendisin SGM olarak onanmasına,
Sicil No:     SGM Tescil No:             Adı-Soyadı:       
3563 SGM.249 Numan ÖZYURT

Karar No:47.02.03:  Başvurusu incelenen aşağıdaki büronun tesciline;

Büro  Tescil No Büro Adı Bağlı Bulunduğu Bölge

04-022 BODRUM OĞUZ MARİN Yat İml. İnş. Tur. İth. 
İhr. San. ve Tic. Ltd. Şti.

MUĞLA
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TOPLANTI NO: 47.03 TARİH:24/03/2020

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu 24/03/2020 günü yapmış olduğu 
47.03 nolu toplantıda,  gündemindeki konuları görüşerek, aşağıdaki kararları almıştır:

Karar No:47.03.01: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli belgelerin 
incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim ve meslek ünvanları 
belirtilen mühendislerin asil üye olarak onanması, 

 Sicil No      Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
4212 Feyaz ASYA İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisi

Karar No:47.03.02: Oda’mıza SGM Tescil Belgesi almak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına 
ekli belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim ve sicil 
numarası belirtilen mühendisin SGM olarak onanmasına,
Sicil No:     SGM Tescil No:             Adı-Soyadı:       
2082 SGM.250 Serkan BAŞARAN
2344 SGM.251 Levent TAŞAN

Karar No:47.02.03:  Başvurusu incelenen aşağıdaki büronun tesciline;

Büro  Tescil No Büro Adı Bağlı Bulunduğu Bölge
01-170 Mimas Mühendislik-Serkan Başaran İSTANBUL
06-021 İpek Mühendislik- Levent TAŞAN ANTALYA

Karar No:47.03.04: Oda’mıza Gemi Kontrolüne Yetkili Mühendis Tescil Belgesi almak üzere başvuruda 
bulunan ve başvurularına ekli belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları 
anlaşılan, aşağıda isim ve sicil numaraları belirtilen mühendislerin Gemi Kontrolüne Yetkili Mühendis 
olarak onanmasına, 

Sicil No: GKYM Tescil No: Adı - Soyadı

3908 GKYM-120 İzzet YÜNAÇTI          
2082 GKYM-121 Serkan BAŞARAN      
2344 GKYM-122 Levent TAŞAN            
3563 GKYM-123 Numan ÖZYURT
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TOPLANTI NO: 47.04

TOPLANTI NO: 47.05

TARİH: 01/04/2020

TARİH: 23/04/2020

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu 01 Nisan 2020 tarihinde gündem 
maddelerini görüşme üzere toplandığı 47.04 numaralı toplantıda aşağıdaki kararları 
almıştır:

Karar No:47.04.01: 47. Dönem Yönetim Kurulu adına Oda Şube ve Temsilcilikleri ile 
ilişkilerin koordine edilmesi için Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Mustafa Kürşat PEKŞEN 
’in görevlendirilmesine,

Karar No:47.04.02: 47. Dönem Yönetim Kurulu adına Oda çalışma komisyonlarının 
çalışmalarının yürütülmesi ve koordine edilmesi için Yönetim Kurulu Üyesi Seyhan ÖZKAN 
’ın görevlendirilmesine,

Karar No:47.04.03: Oda 47. Dönem TMMOB İKK Asil Temsilcisi’nin Yönetim Kurulu Üyesi 
Bülent HÜSEYİNOĞLU ’nun atanmasına,

Karar No:47.04.04: 47. Dönem GEMİSEM faaliyetlerinin yürütülmesi ve koordine edilmesi 
için 46. Dönem GEMİSEM Koordinatörü Ahmet Gültekin AVCI ’nın görevine devam etmesine,

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu 23 Nisan 2020 tarihinde gündem 
maddelerini görüşme üzere toplandığı 47.05 numaralı toplantıda aşağıdaki kararları 
almıştır:

Karar No:47.05.01: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim 
ve meslek ünvanları belirtilen mühendislerin asil üye olarak onanması, 

 Sicil No      Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
4213 Ömer LEVENT YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisi
4214 Yunus Emre ÇORUH İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisi
4215 Fethi KÜP İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisi
4216 Yusuf UÇAR İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisi

Karar No:47.05.03: Dijital Dönüşüm Komisyonu’nun 2 yıl süreli olmak üzere kurulmasına,
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TOPLANTI NO: 47.06

TOPLANTI NO: 47.07

TARİH: 11/05/2020

TARİH: 21/05/2020

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu 23 Nisan 2020 tarihinde gündem 
maddelerini görüşme üzere toplandığı 47.05 numaralı toplantıda aşağıdaki kararları 
almıştır:

Karar No:47.06.01: TMMOB ile ilgili basında çıkan haberler nedeniyle basın açıklaması 
yapılmasına,

Karar verilmiştir.

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu 21 Mayıs 2020 tarihinde gündem 
maddelerini görüşme üzere toplandığı 47.07 numaralı toplantıda aşağıdaki kararları 
almıştır:

Karar No:47.07.01: 47. Dönem Basın Sorumlusu olarak Yönetim Kurulu Yedek Üyesi, Faruk 
SARI’nın görevlendirilmesine,

Karar No:47.07.02: 47. Dönem Dış İlişkiler Sorumlusu ve CEMT Temsilcisi olarak Yönetim 
Kurulu Üyesi Ozan YEŞİLKÖY’ün görevlendirilmesine,

Karar No:47.07.03: GMO Server yedekleme cihazının satın alınması için Orçun BALBAŞ’a 
yetki verilmesine,

Karar No:47.07.04: Gemi ve Deniz Teknolojisi Dergisi için yayın yönetimine yönelik alınan 
dış hizmetin yıllık yenilenmesi kapsamında, alınan ilgili hizmetin tekrar değerlendirilmesi 
ve harcama yapılarak yeni dönem anlaşmasının yapılması için Orçun BALBAŞ’a yetki 
verilmesine.

Karar verilmiştir.
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TOPLANTI NO: 47.08

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu 28 Mayıs 2020 tarihinde gündem 
maddelerini görüşme üzere toplandığı 47.08 numaralı toplantıda aşağıdaki kararları 
almıştır:

Karar No:47.08.01: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim 
ve meslek ünvanları belirtilen mühendislerin asil üye olarak onanması, 

Sicil No      Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
4217 Mehmet Can YEĞİT DHO Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisi
4218 Osman KOÇOĞLU İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisi
4219 Muhammet Mustafa KARAKOÇ İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisi

Karar No:47.08.02: Oda’mıza SGM Tescil Belgesi almak üzere başvuruda bulunan ve 
başvurularına ekli belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları 
anlaşılan, aşağıda isim ve sicil numarası belirtilen mühendisin SGM olarak onanmasına,

Sicil No      SGM Noı                          Ad Soyad 
1571 SGM.252 Ferhat ACUNER

Karar No:47.08.05: TMMOB ve TMMOB İKK’dan gelen bilgilendirme üzerine, diğer TMMOB’a 
bağlı Odalarca uygulanan Oda merkez binalarına bilgilendirme afişlerinin asılmasına,

Karar No:47.08.06: 47. Dönemde komisyon faaliyetlerini takip etmek üzere aşağıdaki oda 
üyelerinin kabulüne,

YAYIN KOMİSYONU
SİCİL NO AD SOYAD
258 AYDIN ŞALCI
795 AHMET DURSUN ALKAN
1527 EMRAH ERGİNER
3408 BORAN MERT

İSG KOMİSYONU
1017 GÜRSEL YILDIZ
1678 CİHAN SANCAR
2246 HAKAN TÜREDİ
2282 EMRE ÇETİN
2495 ERCAN YAKAR

TARİH: 28/04/2020
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2716 OKAN ÇOLAK
2945 HÜSEYİN CEBİÇ
3141 YAŞAR S. TURAL 
3984 METİN AKDOĞAN

KANAL İSTANBUL KOMİSYONU
258 AYDIN ŞALCI
300 ERCÜMENT KAFALI
320 NURİDDİN GÜRPINAR
330 TANSEL TİMUR
587 COŞAR BÜYÜKDIGAN
679 MAHMUT AYTAŞ
744 YALÇIN ÜNSAN
955 HAKAN AYDOĞDU
1097 TUNCAY ŞENYURT
2238 AHMET TAŞDEMİR
2794 HASAN KAYHAN KAYADELEN

YÖNETMELİK UYGULAMALARI DEĞERLENDİRME VE MESLEKİ DENETİM VE BÜRO TESCİL 
KOMİSYONU

670 MERDAN ŞEREFLİ
2889 CİHANGİR GÜZELCE
3022 SERTAÇ KESEBOL
3167 MUSTAFA OLGUN
3936 BUĞRA BURAK İNCE

KADIN KOMİSYONU
1520 ZUHAL CAN
2513 CEREN GÜL ŞAYLAN

SOSYAL ETKİNLİKLER VE FOTAĞRAFÇILIK KOMİSYONU
674 ETHEM YILMAZKARDEŞLER
3167 MUSTAFA OLGUN
3934 CİHAT AĞCABAŞIOĞLU

GEMİ DİZAYNI KONUSUNDA TEŞVİK VE DESTEKLERİ ARAŞTIRMA KOMİSYONU
300 ERCÜMENT KAFALI
792 ERTAN GÜNAY
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1425 H. GÖKHAN ULUSOY
DİJİTAL DÖNÜŞÜM KOMİSYONU

2495 ERCAN YAKAR
3126 AYTEK GÜNGÖR
3433 GÜNER DÖNMEZ
3787 NAHİT YUSUF KURT

YERLİLEŞTİRME KOMİSYONU
792 ERTAN GÜNAY
802 İLKER EKER
1017 GÜRSEL YILDIZ
1225 ERKAN EKER
1527 EMRAH ERGİNER
1765 BÜLENT MANAV
3126 AYTEK GÜNGÖR
3167 MUSTAFA OLGUN
3984 METİN AKDOĞAN

DENİZ TEKNOLOJİSİ MÜHENDİSLİĞİ MESLEK ANA DALI KOMİSYONU
670 MERDAN ŞEREFLİ
714 İSMAİL HAKKI HELVACIOĞLU
744 YALÇIN ÜNSAN
889 HAKAN AKYILDIZ
1251 AYHAN MENTEŞ
2495 ERCAN YAKAR
3433 GÜNER DÖNMEZ

Karar No:47.08.07: 47. Dönemde komisyon faaliyetlerini takip etmek üzere aşağıdaki 
Yönetim Kurulu Üyelerinin kabulüne,

YAYIN KOMİSYONU
SİCİL NO AD SOYAD
3449 FARUK SARI
3837 CAN SERBEST
3426 ORÇUN BALBAŞ
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ÖĞRENCİ KOMİSYONU
3837 CAN SERBEST

KADIN KOMİSYONU
2153 SEDA SÜRER
1477 EBRU HACIALİOĞLU

İSG KOMİSYONU
3739 RAHMİ AY

SOSYAL ETKİNLİKLER VE FOTAĞRAFÇILIK KOMİSYONU
3523 OZAN YEŞİLKÖY

GEMİ DİZAYNI KONUSUNDA TEŞVİK VE DESTEKLERİ ARAŞTIRMA KOMİSYONU
1254 BÜLENT HÜSEYİNOĞLI

DENİZ TEKNOLOJİSİ MÜHENDİSLİĞİ MESLEK ANA DALI KOMİSYONU
1947 SALİH BOSTANCI

DİJİTAL DÖNÜŞÜM KOMİSYONU
3277 İLHAM ÇELEBİ

YERLİLEŞTİRME KOMİSYONU
3456 KÜRŞAT PEKŞEN
1947 SALİH BOSTANCI
3449 FARUK SARI
3837 CAN SERBEST
YÖNETMELİK UYGULAMALARI DEĞERLENDİRME VE MESLEKİ DENETİM VE BÜRO TESCİL 

KOMİSYONU
3426 ORÇUN BALBAŞ
KANAL İSTANBUL KOMİSYONU
1254 BÜLENT HÜSEYİNOĞLU

Karar No:47.08.08: Odamızın KYS 9001:2015 belgesi kapsamında oluşturulan, paydaş 
analizi, organizasyon şeması, risk analizleri ve swot analizinin görüşülmesi ve 47. Dönem 
Yönetim Kurulu 2020 hedeflerinin belirlenmesi gündemi ile Temmuz 2020 tarihi içinde 
Yönetimin Gözden Geçirme toplantısı düzenlenmesine,

Karar verilmiştir.
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TOPLANTI NO: 47.09

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu 18 Haziran 2020 tarihinde gündem 
maddelerini görüşme üzere toplandığı 47.09 numaralı toplantıda aşağıdaki kararları 
almıştır:

Karar No:47.09.01: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim 
ve meslek ünvanları belirtilen mühendislerin asil üye olarak onanması, 

Sicil No      Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
4220 Deniz ERDEM İTÜ Gemi İnşaatı Gemi Makinaları Mühendisliği
4221 Onur YILMAZ YTÜ Gemi İnşaatı Gemi Makinaları Mühendisliği
4222 Murat KORKMAZ DHO Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisi
4223 Mehmet Taylan KORKMAZ YTÜ Gemi İnşaatı Gemi Makinaları Mühendisliği
4224 Ender ÖNDER YTÜ Gemi İnşaatı Gemi Makinaları Mühendisliği

Karar No:47.09.02: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, öğrencilerin, 
öğrenci üye olarak onanmasına,

 Sicil No       Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
2020-030 Rabia Yağmur TUNÇAY İTÜ Gemi ve Deniz Teknolojisi Mühendisliği
2020-031 Atalay KUYUCU İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2020-032 Furkan YÜCEL KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği

Karar No:47.09.03: Gemi Kontrolüne Yetkili Mühendis Değerlendirme Kurulu’nda Salih 
Bostancı’nın görevlendirilmesine

Karar No:47.09.04: Hurda Komisyonu kurulmasına, Orçun Balbaş, M.Kürşat Pekşen, 
Gülsen Şani, Hilal Sakarya’nın komisyon üyesi olarak görevlendirilmesine, Komisyonun, 
Oda demirbaş listesin çıkarılmasına, çalışmayan ve hurdaya ayrılması gereken elektronik 
eşyaları belirlemesine,

Karar No:47.09.05: Odanın düzenli dezenfekte edilmesi amacıyla gerekli satınalmanın 
yapılması için Orçun Balbaş’ın görevlendirilmesine,

Karar verilmiştir.

TARİH: 18/06/2020
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TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu 09 Temmuz 2020 tarihinde gündem 
maddelerini görüşme üzere toplandığı 47.11 numaralı toplantıda aşağıdaki kararları 
almıştır:

Karar No:47.11.01: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim 
ve meslek unvanları belirtilen mühendislerin asil üye olarak onanması, 

Sicil No      Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
4225 Umay BOZKARA KTÜ Gemi İnşaatı Gemi Makinaları Mühendisliği
4226 Fahrettin Kutay GÜLER İTÜ Gemi ve Deniz Teknolojisi Mühendisliği

Karar No:47.11.02: Oda’mıza SGM Tescil Belgesi almak üzere başvuruda bulunan ve 
başvurularına ekli belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları 
anlaşılan, aşağıda isim ve sicil numarası belirtilen mühendisin SGM olarak onanmasına,

Sicil No      SGM No                          Ad Soyad 
1571 SGM.253 Yaşar Serkan TURAL

Karar No:47.11.03: Oda’mıza Gemi Kontrolüne Yetkili Mühendis Tescil Belgesi almak üzere 
başvuruda bulunan ve başvurularına ekli belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara 
sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim ve sicil numaraları belirtilen mühendislerin Gemi 
Kontrolüne Yetkili Mühendis olarak onanmasına, 

Sicil No      GKYM No                          Ad Soyad
3141 GKYM.124 Yaşar Serkan TURAL

Karar No:47.11.04:Türk Loydu Vakfı  64. Olağan Genel Kurulu için GMO aday belirleme 
takviminin aşağıdaki gibi olmasına,

Adayların seçilebilme koşullarını taşıdıklarına ilişkin 
belgelerle birlikte adaylık için Oda’ya başvurmaları

Son Başvuru Tarihi
21 Temmuz 2020 Salı
Saat 17:00’a kadardır.

Tüm başvuruların oda merkezinde asılması suretiyle 
ilan edilmesi

21 Temmuz 2020 Salı 
Saat 18:00

TOPLANTI NO: 47.11 TARİH: 09/07/2020
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Başvuruların Oda yönetim kurulunca incelenerek 
adaylık koşullarına uygunlukları belirlenen aday 
adaylarının listesinin oda merkezine asılmak suretiyle 
ilan edilmesi ve  kendilerine bildirilmesi  

22 Temmuz 2020 Çarşamba
Saat 17:00

İtiraz başvurularının değerlendirilerek 
sonuçlandırılması, kesinleşmiş aday adayı listesinin 
Oda merkezinde asılmak suretiyle ilan edilmesi ve 
ilgililere bildirilmesi

23 Temmuz 2020 Perşembe
Saat 17:00

Kesinleşmiş aday listesi üzerinden Türk Loydu Vakfı 
Yönetim Kurulu’nda Gemi Mühendisleri Odası’nı 
temsil edecek 5 üye için 10 adayın seçilmesi amacıyla 
yapılacak görüşmeler ve seçim

Görüşmeler - Seçim:
26 Temmuz 2020 Pazar  

Saat 10:00

Karar verilmiştir.

TOPLANTI NO: 47.12 TARİH: 16/07/2020

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu 16 Temmuz 2020 tarihinde gündem 
maddelerini görüşmek üzere toplandığı 47.12 numaralı toplantıda aşağıdaki kararları 
almıştır:

Karar No:47.12.01: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim 
ve meslek unvanları belirtilen mühendislerin asil üye olarak onanması, 

Sicil No      Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
4227 Mustafa EKER YTÜ Gemi İnşaatı Gemi Makinaları Mühendisliği
4228 Ömer BİRLER İTÜ Gemi İnşaatı Gemi Makinaları Mühendisliği
4229 Emre URUN PRÜ Gemi İnşaatı Gemi Makinaları 

Mühendisliği

Karar No:47.12.05: Yurtdışında dizayn edilmiş ve inşası yurtdışında tamamlanmış yabancı ve 
Türk bayraklı teknelerin SGMB tarafından tekrar mesleki denetime sunulmuş projelerin “kayıt 
altına alınmıştır” ibaresi ile kayıt altına alınmasına ve MEDES sistemine kaydedilmesine,

Karar No:47.12.06: GMO Şube personellerinin devam takip sisteminin kurulması için Orçun 
Balbaş’a yetki verilmesine,

Karar No:47.12.08: 10 – 15 Ağustos 2020 tarihlerinde gerçekleşecek olan Gaz Ölçüm 
Uzmanı seminerinin, en uygun fiyatı veren Holiday Inn Tuzla Bay Otel’de düzenlenmesine,
Karar verilmiştir.
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TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu 7 Ağustos 2020 tarihinde gündem 
maddelerini görüşmek üzere toplandığı 47.14 numaralı toplantıda aşağıdaki kararları 
almıştır:

Karar No:47.14.01: Yıldız Teknik Üniversitesi Gemi İnşaatı ve Denizcilik Fakültesi’nin 
katılımcısı olduğu, Avrupa Birliği Projesi olan Karadeniz Mavi Köprüleri Konsorsiyumu’na, 
odamız adına destek mektubu hazırlanmasına,

Karar verilmiştir.

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu 13 Ağustos 2020 tarihinde gündem 
maddelerini görüşmek üzere toplandığı 47.15 numaralı toplantıda aşağıdaki kararları 
almıştır:

Karar No:47.15.01: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim 
ve meslek unvanları belirtilen mühendislerin asil üye olarak onanması, 

Sicil No      Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
4230 Murat Arman METİN İTÜ Gemi İnşaatı ve Deniz Teknolojisi Mühendisliği
4231 Ali İmran KABAHASANOĞLU KTÜ Gemi İnşaatı Gemi Makinaları Mühendisliği
4232 Hüseyin ESER YTÜ Gemi İnşaatı Gemi Makinaları Mühendisliği
4233 Murat KÖMÜ PRÜ Gemi İnşaatı Gemi Makinaları Mühendisliği
4234 Berk TÜRKER İTÜ Gemi İnşaatı ve Deniz Teknolojisi Mühendisliği
4235 Melek ÖZTÜRK İTÜ Gemi İnşaatı Gemi Makinaları Mühendisliği
4236 Enes Ertuğrul ALTINTAŞ İTÜ Gemi İnşaatı Gemi Makinaları Mühendisliği
4237 Rıdvan ÜZÜM YTÜ Gemi İnşaatı Gemi Makinaları Mühendisliği
4238 Oktay KAİM KTÜ Gemi İnşaatı Gemi Makinaları Mühendisliği
4239 Yasin İNAL YTÜ Gemi İnşaatı Gemi Makinaları Mühendisliği
4240 Emrah SÜSLÜ YTÜ Gemi İnşaatı Gemi Makinaları Mühendisliği
4241 Onur Alperen AKYÜREK PRÜ Gemi İnşaatı Gemi Makinaları Mühendisliği

Karar verilmiştir.

TOPLANTI NO: 47.14

TOPLANTI NO: 47.15

TARİH: 07/08/2020

TARİH: 13/08/2020
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TOPLANTI NO: 47.16 TARİH: 27/08/2020

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu 27 Ağustos 2020 tarihinde gündem 
maddelerini görüşmek üzere toplandığı 47.16 numaralı toplantıda aşağıdaki kararları 
almıştır:

Karar No:47.16.01: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim 
ve meslek unvanları belirtilen mühendislerin asil üye olarak onanması, 

Sicil No      Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
4242 Mazlum AÇIĞ İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları 

Mühendisliği

Karar No:47.16.02: T.C. Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı’ndan gelen 27.08.2020 ve 04.09.2020 
tarih, 35052247-010.99-E.47434 ve 35052247-010.99-E.49715 Sayılı yazılar gereği, 12-17 
Ekim 2020 ve 16-21 Kasım 2020 tarihlerinde düzenlemesi planlanan Gaz Ölçüm Uzmanı 
seminerinin iptal edilmesi sebebiyle, seminer ücretini ödeyen tüm katılımcılara ücretlerin 
iadelerinin yapılmasına,

Karar No:47.16.05: Yayın komisyonunun oda yayınlarının pdf formatlarının toplanması için 
çalışma yapmaları amacıyla görevlendirilmesine,

Karar No:47.16.07: 2020 yılı ÖSYM sınavında Gemi Mühendisliği bölümünü kazanarak, 
aramıza katılmayı hedefleyen meslektaşlarımızın üniversiteler bazında başarı ortalamaları 
ve puanlarının araştırılması ve onlara oda tarafından hoş geldin içerikli tanışma etkinliği 
düzenlenmesi amacıyla Yönetim Kurulu Yedek Üyeleri Can Serbest ve Esra Kargidan’ın 
görevlendirilmesine,

Karar No:47.16.08: Dijital Dönüşüm Komisyonunun diğer çalışma komisyonları ile koordineli 
çalışabilmesi için olanak sağlanmasına,

Karar No:47.16.09: Dijital Dönüşüm Komisyonunun talebi üzerine, üye sayısını arttırmak ve 
komisyona katkı sağlayacak üyelerin komisyondan haberdar olması amacıyla, 18 Eylül 2020 
tarihinde, genel katılıma açık bir toplantı düzenleneceği yönünde duyuru yapılmasına,

Karar No:47.16.10: Yayın Komisyonunun talebi üzerine, Türkiye’deki tüm Denizcilik ve 
Gemi İnşaatı  Fakültelerine, Öğretim üyesi olarak Gemi Mühendisi istihdam ettirilen tüm 
bölüm başkanlıklarına, GMO Yayın Komisyonuna üye atanmasına yönelik yazılı talepte 
bulunulmasına,

Karar No:47.16.11: GMO Teknik Kongresinin Nisan veya Eylül 2021 tarihlerinde düzenlenmesi 
için Yayın Komisyonuna teklifte bulunulmasına,

Karar No:47.16.12: Kadın Komisyonunun talebi üzerine, Şubat 2017 tarihinde gerçekleşmiş 
olan  “Kadın Çalıştayı” sonuç bildirgesinin basılı formatı için baskı fiyat teklifi alınmasına,
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Karar No:47.16.13: Gemi Dizaynı Konusunda Teşvik ve Destekleri Araştırma Komisyonu’nun 
talebi üzerine, tüm SGMB ve SGM’lere, tasarım desteği ile ilgili Ekonomi Bakanlığı tarafından 
yayınlanan 2008/2 numaralı tebliğ kapsamında duyuru yapılarak 15 Eylül 2020 tarihine kadar 
görüş, öneri, istek ve beklentilerin talep edilmesine, ayrıca bu kapsamda dizayn ofislerin 
komisyona katılımlarının sağlanmasına,

Karar No:47.16.14: Sosyal Etkinlikler ve Fotoğrafçılık Komisyonunun talebi üzerine, Online 
fotoğraf eğitimi düzenlenmesine, etkinlikle ilgili çalışmaların yapılması için Sosyal Etkinlikler 
ve Fotoğrafçılık Komisyonunun görevlendirilmesine,

Karar No:47.16.15: Sosyal Etkinlikler ve Fotoğrafçılık Komisyonunun talebi üzerine, kitap 
okuma ve münazara etkinliği düzenlenmesine, etkinlikle ilgili çalışmaların yapılması için 
Sosyal Etkinlikler ve Fotoğrafçılık Komisyonunun görevlendirilmesine,

Karar No:47.16.16: Sosyal Etkinlikler ve Fotoğrafçılık Komisyonunun, Kartal İstimbotu’nun 
tanıtımına yönelik belgesel yapılması önerisi üzerine, Komisyonun konuyla ilgili tüm detayların 
araştırılmasına ve içerik hazırlanmasına yönelik çalışma yapmaları için görevlendirilmesine, 
çalışmaların tamamlanması ardından raporun Yönetim Kurulu’na sunulmasına,

Karar No:47.16.17: Sosyal Etkinlikler ve Fotoğrafçılık Komisyonunun önerisi üzerine, 30 
Ağustos Zafer Bayramı kutlama etkinliğinin GMO Yönetim Kurulu Asil ve Yedek Üyelerinden 
gönüllülük esasına göre oluşacak kişilerin kutlama mesajlarının yer alacağı bir video 
oluşturulmasına, oluşturulan videonun tüm sosyal medya adreslerimizde paylaşılmasına,

Karar verilmiştir.

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu 10 Eylül 2020 tarihinde gündem 
maddelerini görüşmek üzere toplandığı 47.17 numaralı toplantıda aşağıdaki kararları 
almıştır:

Karar No:47.17.01: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim 
ve meslek unvanları belirtilen mühendislerin asil üye olarak onanması, 

Sicil No      Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
4243 Kemal AKBABA YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makineleri Mühendisliği
4244 Melih ADIBELLİ PRÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makineleri Mühendisliği

Karar verilmiştir.

TOPLANTI NO: 47.17 TARİH: 10/09/2020
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TOPLANTI NO: 47.18

TOPLANTI NO: 47.19

TARİH: 17/09/2020

TARİH: 23/09/2020

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu 17 Eylül 2020 tarihinde gündem 
maddelerini görüşmek üzere toplandığı 47.18 numaralı toplantıda aşağıdaki kararları 
almıştır:

Karar No:47.18.01: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim 
ve meslek unvanları belirtilen mühendislerin asil üye olarak onanması, 

Sicil No      Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
4245 İzzettin Erdem MOLLA İTÜ Gemi ve Deniz Teknolojisi Mühendisliği
4246 Özer Cenk SAĞLAM YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makineleri Mühendisliği
4247 Mehmet Fatih ÖKSÜZ İTÜ Gemi ve Deniz Teknolojisi Mühendisliği
4248 Deniz Tan ALGAN PRÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makineleri Mühendisliği

Karar No:47.18.03: GMO Antalya Şube’nin, genel ihtiyaçları için talep etmiş olduğu 5000 
TL’nin ödenmesine,

Karar verilmiştir.

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu 23 Eylül 2020 tarihinde gündem 
maddelerini görüşmek üzere toplandığı 47.19 numaralı toplantıda aşağıdaki kararları 
almıştır:

Karar No:47.19.01: “Kanal İstanbul için Çevre ve Şehircilik Bakanlığı tarafından 29/06/2020  
tarihinde onanan İstanbul İli, Avrupa Yakası, Rezerv Yapı Alanı 1/100.000 ölçekli Çevre Düzeni 
Planı Değişikliğine ilişkin, TMMOB’nin açacağı “İlgili planın yürütmesinin durdurulması ve 
planın iptali istemi davasına” odamızın müdahil olmasına,

Karar No:47.19.02: 47.19.01 numaralı karara istinaden, GMO Avukatı Nebibe Doğanışık 
Tüfekçi’nin, TMMOB Avukatı Ekin Öztürk Yılmaz’a yukarıda belirtilen dava kapsamında 
sınırlı yetki belgesi düzenlemesine,

Karar verilmiştir.
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TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu 24 Eylül 2020 tarihinde gündem 
maddelerini görüşmek üzere toplandığı 47.20 numaralı toplantıda aşağıdaki kararları 
almıştır:

Karar No:47.20.01: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim 
ve meslek unvanları belirtilen mühendislerin asil üye olarak onanması, 

Sicil No      Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
4249 Fatih YÜKSEL İTÜ Gemi ve Deniz Teknolojisi Mühendisliği
4250 Sait Kıvanç BİLGEN İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği

Karar No:47.20.02: Oda’mıza SGM Tescil Belgesi almak üzere başvuruda bulunan ve 
başvurularına ekli belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları 
anlaşılan, aşağıda isim ve sicil numarası belirtilen mühendisin SGM olarak onanmasına,

Sicil No      SGM No                                    Ad Soyad
2295 SGM.254 Eray EROL

Karar No:47.20.03:  Başvurusu incelenen aşağıdaki büronun tesciline;

Büro  Tescil No     Büro Adı                      Bağlı Bulunduğu Bölge
23.001 Northeaster Marıne – Eray Erol MUĞLA/MİLAS

Karar No:47.20.05: Odamızın 66. Kuruluş yıldönümünün kutlanacağı geleneksel Oda Gecesi 
organizasyonunun, tüm dünyayı etkisi altına alan pandemi nedeniyle düzenlenmemesine,

Karar No:47.20.06: Şanlıurfa Özel Yediiklim  Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’nden gelen, oda 
yayınlarımızdan okula bağışlanması içerikli talebin, GMO Sosyal Etkinlikler ve Fotoğrafçılık 
Komisyonuna iletilmesine, komisyonun talebe yönelik yapılabilecekler konusunda araştırma 
yapmasına ve araştırmalarının değerlendirilmesi için yönetim kuruluna sunmalarına,

Karar No:47.20.07: Deniz Teknolojisi Mühendisliği Meslek Anadalı Komisyonu’nun önerisiyle 
Gemi ve Deniz Teknolojisi Mühendisliği’nin tanıtımı ve bu konuda bilgi aktarımı yapılması 
amacıyla, pandemi süreci sebebi ile Mart-Nisan 2021 tarihlerinde, “Deniz Teknolojisi 
Mühendisliği Sempozyumu” düzenlenmesine, konu sempozyumun planlamasının yapılması 
için Deniz Teknolojisi Mühendisliği Meslek Anadalı Komisyonu’nun görevlendirilmesine,

Karar No:47.20.08: Ekim 2021 tarihinden itibaren, GMO İnstagram üzerinden iki haftada bir 
“GMO Canlı Sohbetler” etkinliklerinin düzenlenmesi için Yönetim Kurulu Yedek Üyesi Faruk 
Sarı’nın görevlendirilmesine,

Karar verilmiştir.

TOPLANTI NO: 47.20 TARİH: 24/09/2020
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TOPLANTI NO: 47.21 TARİH: 22/10/2020

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu 22 Ekim 2020 tarihinde gündem 
maddelerini görüşmek üzere toplandığı 47.21 numaralı toplantıda aşağıdaki kararları 
almıştır:

Karar No:47.21.01: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim 
ve meslek unvanları belirtilen mühendislerin asil üye olarak onanması, 

Sicil No      Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
4251 Furkan YÜKSEL İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği

Karar No:47.21.02: Oda’mıza SGM Tescil Belgesi almak üzere başvuruda bulunan ve 
başvurularına ekli belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları 
anlaşılan, aşağıda isim ve sicil numarası belirtilen mühendisin SGM olarak onanmasına,

Sicil No      GKYM No                          Ad Soyad 
3773 SGM.255 Ünver DERİCİ

Karar No:47.21.03: Oda’mıza Gemi Kontrolüne Yetkili Mühendis Tescil Belgesi almak üzere 
başvuruda bulunan ve başvurularına ekli belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara 
sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim ve sicil numaraları belirtilen mühendislerin Gemi 
Kontrolüne Yetkili Mühendis olarak onanmasına, 

Sicil No      GKYM No                          Ad Soyad 
3773 GKYM.125 Ünver DERİCİ

Karar No:47.21.04: Oda bünyesinde açılabilecek çevrimiçi eğitimlerin araştırılması için İlham 
Çelebi’nin görevlendirilmesine,

Karar No:47.21.05:  “Katma Değer Vergisi Genel Uygulama Tebliği, B. Araçlar, Kıymetli Maden 
Ve Petrol Aramaları ile Ulusal Güvenlik Harcamaları ve Yatırımlarda İstisna, 1.3. Faaliyetleri 
İstisna Kapsamındaki Araç ve Tesislerin Kiralanması veya Çeşitli Şekillerde İşletilmesi Olan 
Mükelleflere Bu Araçların İmal ve İnşası ile İlgili Yapılan Teslim ve Hizmetler maddesinde 
belirtilen, Araçlarda bulunmadığı takdirde tescil işlemi yapılmayan (klima, jeneratör, telsiz, 
radar, sonar, soğutma sistemi, uydu cihazı, can yeleği, can salı vb. dahil) aksam ve parçaların 
araçları bizzat veya fiilen imal ve inşa edenlere teslimi, gemi inşaat mühendisince onaylı 
malzeme metraj raporu” konusunda, vergi daireleri ile görüşmelerde bulunması için M.Kürşat 
PEKŞEN’in görevlendirilmesine,

Karar No:47.21.06: Dijitalleşme Komisyonu’nun Yönetim Kurulu’na sunduğu dijitalleşme 
adına atılacak adımlara yönelik araştırmalarda bulunulması için görevlendirme yapılması ve 
harcama konusunda Genel Sekreter’in yetkilendirilmesine, 
Karar verilmiştir.
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TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu 12 Kasım 2020 tarihinde gündem 
maddelerini görüşmek üzere toplandığı 47.22 numaralı toplantıda aşağıdaki kararları 
almıştır:

Karar No:47.22.01: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim 
ve meslek unvanları belirtilen mühendislerin asil üye olarak onanması, 

Sicil No      Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
4252 Ömer Faruk GÜLAP İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
4253 Aydın KAÇAR İTÜ Gemi ve Deniz Teknoloji Mühendisliği
4254 Burak FİDAN İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
4255 Ozan DOĞAN YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
4256 Derya TUNCER PRÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
4257 Arman Atınç UÇAR PRÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
4258 Mahmut AKBULUT YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
4259 Abdullah ALP YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
4260 Hüseyin Onat GÖKÇE İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
4261 Samet BİLEN YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği

 
Karar No:47.22.02: Oda’mıza SGM Tescil Belgesi almak üzere başvuruda bulunan ve 
başvurularına ekli belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları 
anlaşılan, aşağıda isim ve sicil numarası belirtilen mühendisin SGM olarak onanmasına,

Sicil No      SGM No                                    Ad Soyad
4245 SGM.256 İzzettin MOLLA

Karar No:47.22.03: Yayın Komisyonu tarafından organize edilen Uluslararası Teknik 
Kongre’nin 16-17 Eylül 2021 tarihlerinde gerçekleştirilmesine, 

Karar No:47.22.04: Uluslararası Teknik Kongre için GİSBİR’den gelen talep doğrultusunda 
ortak çalışma yapılmasına, Genel Sekreter Orçun Balbaş’ın görevlendirilmesine,

Karar No:47.22.05: Çanakkale İÇDAŞ’ta düzenlenecek Gaz Ölçüm İşlemleri Süreci Meslekiçi 
Eğitiminde, Üyelik İşlemleri Sorumlusu Tuğba Özdem’in görevlendirilmesine,

Karar No:47.22.08: 2020 – 2021 eğitim öğretim dönemi için, YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi 
Makinaları Mühendisliği Bölümü’nden 4 öğrenciye, İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları 
Mühendisliği Bölümü ile Gemi ve Deniz Teknolojisi Bölümü’nden 5 öğrenciye, KTÜ Gemi 
İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği Bölümü’nden 3 öğrenciye, Bandırma 17 Eylül Ünv.  
Gemi inşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği Bölümü’nden 2 öğrenciye, PRÜ Gemi İnşaatı 
ve Gemi Makinaları Mühendisliği Bölümü’nden 2 öğrenci olmak üzere toplam 16 öğrenciye, 

TOPLANTI NO: 47.22 TARİH: 12/11/2020
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TOPLANTI NO: 47.23 TARİH: 26/11/2020

11 tanesi oda kaynaklarından, 5 tanesi burs vermek isteyen üyelerden karşılanmak üzere, 
350 TL/ay olacak şekilde Ekim 2020 ile Haziran 2021 ayları arasında 9 ay burs verilmesine,

Karar No:47.22.09: Yalova Altınova Tersane Bölgesi’nde yaşanan talihsiz konuyla ilgili basın 
açıklaması yapılmasına,

Karar verilmiştir.

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu 26 Kasım 2020 tarihinde gündem 
maddelerini görüşmek üzere toplandığı 47.23 numaralı toplantıda aşağıdaki kararları 
almıştır:

Karar No:47.23.01: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim 
ve meslek unvanları belirtilen mühendislerin asil üye olarak onanması, 

Sicil No      Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
4262 Arda Anıl CAN YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
4263 Eray ATABEY PRÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
4264 Anıl GÜLSAR İTÜ Gemi ve Deniz Teknolojisi Mühendisliği
4265 Hüseyin TOPRAK ODESSA Milli Denizcilik Fakültesi- Gemi İnşaatı ve 

Okyonus Tekniği

Karar No:47.23.02: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, öğrencilerin, 
öğrenci üye olarak onanmasına,

 Sicil No       Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
2020-033 Koray TURAÇ KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2020-034 Kaan GÜRSES İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2020-035 Ömer Faruk MİRAN YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2020-036 Merve Sena GENÇAY İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği

Karar No:47.23.03:  Başvurusu incelenen aşağıdaki büronun tesciline;

Büro  Tescil No     Büro Adı                                Bağlı Bulunduğu Bölge
01.171 Aras Gemi Tasarımı Ve Mühendislik A.Ş. İSTANBUL/TUZLA

Karar No:47.23.04: Oda’mıza Gemi Kontrolüne Yetkili Mühendis Tescil Belgesi almak üzere 
başvuruda bulunan ve başvurularına ekli belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara 
sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim ve sicil numaraları belirtilen mühendislerin Gemi 
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Kontrolüne Yetkili Mühendis olarak onanmasına, 

Sicil No      GKYM No                          Ad Soyad 
1219 GKYM.126 Kaya TÜMER

Karar No:47.23.07: TMMOB’dan gelen talep gereği, 2021 yılı mühendis asgari ücreti olarak 
7.850,00 TL/Brüt olarak öneri sunulmasına,

Karar No:47.23.08: Gemi ve Su Araçlarında Gazdan Arındırma Yönetmeliğinde Değişiklik 
Yapılmasına Dair Yönetmeliği’nin GMO İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği Komisyonu’nun görüşüne 
sunulmasına ve görüşlerine istinaden hazırlayacakları raporun 07.12.2020 tarihine kadar 
GMO’ya iletmelerine,

Karar No:47.23.09: Yıldız Teknik Üniversitesi Stars Of Hydro Takımı’nın sponsorluk talebine 
istinaden 1.500,00 TL sponsorluk desteği verilmesine,

Karar No:47.23.10: Burs başvurusunda bulunan ve Burs Başvuru Formunda belirttikleri 
gelirleri belgeleyen aşağıdaki öğrencilere 350,00 TL/ay tutarında Ekim 2020 tarihinden 
başlanarak, Haziran 2021 tarihinde sona ermek üzere dokuz ay süre ile burs verilmesine,

BURS VERİLECEK ÖĞRENCİ BURSU VERECEK OLAN
BANDIRMA 17 EYLÜL ÜNİVERSİTESİ  
SERVER TAHA GÜRKAN GMO
  
YILDIZ TEKNİK ÜNİVERSİTESİ  
BÜŞRA ÇOKYİĞİT SALİH BOSTANCI
AYLİN ATAŞEN GMO

ABDÜLHAMİT DEMİRCİ

GMO  10.11.12.2020-01.2021  
-HAKAN TÜFEKÇİ – 02.03.04.05.06 
- 2021

NEDİR YMAMOV GMO
  
İSTANBUL TEKNİK ÜNİVERSİTESİ  
EREN ÇALIŞKAN BÜLENT GÜZELDEREN
ALPARSLAN UCA GMO
SALİH GENÇOĞLU GMO
FARUK BAŞTUĞ GMO
BEYTULLAH ARSLAN GMO
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PİRİ REİS ÜNİVERSİTESİ
ŞEREF CAN ULU GMO
MUHAMMED ALMALI GMO

KARADENİZ TEKNİK ÜNİVERSİTESİ  
CELENK NACAR ERHAN ÇORAP
NACİ YAVUZ GÖKER ERHAN ÇORAP
HAYRETTİN HOROZ KADİR ŞİNASİ YALÇINKAYA

Karar verilmiştir.

TOPLANTI NO: 47.24 TARİH: 03/12/2020

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu 03 Aralık 2020 tarihinde gündem 
maddelerini görüşmek üzere toplandığı 47.24 numaralı toplantıda aşağıdaki kararları 
almıştır:

Karar No:47.24.01: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, öğrencilerin, 
öğrenci üye olarak onanmasına,

 Sicil No       Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
2020-037 Can GÜRÜNLÜ İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2020-038 Abdulhabib NACAR KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2020-039 Beytullah ARSLAN İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği

Karar No:47.24.02: Gemi Mühendisliği Haftası kapsamında geleneksel olarak düzenlenen 
panellerin ve Oda Gecesi’nin, Covid-19 pandemisi nedeniyle iptal edilmesine alternatif olarak, 
canlı/kayıt yayın ile GMO 66. Kuruluş Yıl Dönümü kutlama etkinliğinin 7 Aralık 2020 ile 14 
Aralık 2020 tarihleri arasında düzenlenmesine,

Karar No:47.24.03: Gemi Mühendisliği Haftası kapsamında yapılacak etkinliklere yönelik 
Mustafa Kürşat PEKŞEN’in görevlendirilmesine,

Karar No:47.24.06: 20.11.2020 tarihinde E-35052247-010.03-65499 sayılı yazı ile T.C. 
Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı Tersaneler ve Kıyı Yapıları Genel Müdürlüğü tarafından 
gönderilen “Gemi ve Su Araçlarında Gazdan Arındırma Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına 
Dair Yönetmeliğe” istinaden değişiklik önerimizi belirten cevap yazısının gönderilmesine, 

Karar verilmiştir.
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TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu 30 Aralık 2020 tarihinde gündem 
maddelerini görüşmek üzere toplandığı 47.26 numaralı toplantıda aşağıdaki kararları 
almıştır:

Karar No:47.26.01: TMMOB GMO Gemi Kontrolü Yetkilendirme Yönetmeliği Madde 
7.1, TMMOB Serbest Mühendislik, Müşavirlik Hizmetleri Büro Tescil Ve Mesleki Denetim 
Yönetmeliği madde 16.(2.) c bendine istinaden tescil ücretleri ve meslek içi eğitim bedelinin 
2021 yılı için aşağıdaki şekilde belirlenmesine, 
2021 Yılı SGM Belge başvuru ve yenileme ücreti : 500,00 TL
2021 Yılı SGMB Belge başvuru ve yenileme ücreti : 1.450,00 TL
2021 Yılı GKYM Belge başvuru ve yenileme ücreti : 1.200,00 TL

Karar No:47.26.02: Mesleki Denetim Ücret Tarifesi 8. Maddesi’ne istinaden k katsayısının 1 
olarak belirlenmesine,

Karar No:47.26.03: Mesleki Denetim Ücret Tarifesi 9. Maddesi’nin “Her bir başvuru için 
alınacak mesleki denetim ücreti hiçbir durumda 500,00.-TL (Türk Lirası) ‘ndan az olamaz.” 
olarak güncellenmesine,

Karar No:47.26.05: Kartal İstim botu belgeseli video montajı, dış ses ve kurgu hizmet için 
Ogün Sayın ile çalışılmasına, 

Karar verilmiştir.

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu 06 Ocak 2021 tarihinde gündem 
maddelerini görüşmek üzere toplandığı 47.27 numaralı toplantıda aşağıdaki kararları 
almıştır:

Karar No:47.27.01: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim 
ve meslek unvanları belirtilen mühendislerin asil üye olarak onanması, 

Sicil No      Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
4266 Ali BAŞER YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
4267 Ömer TABAN İTÜ Gemi ve Deniz Teknolojisi Mühendisliği
4268 Muammer TETİK İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
4269 Seçkin MUTLUCAN İTÜ Gemi ve Deniz Teknolojisi Mühendisliği
4270 Halil İbrahim KUTAN YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
4271 Bilge Kağan ELBİR KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
4272 Alirıza Orun BAŞTAN İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği

Karar No:47.27.02: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 

TOPLANTI NO: 47.26

TOPLANTI NO: 47.27

TARİH: 30/12/2020

TARİH: 06/01/2021
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belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, öğrencilerin, 
öğrenci üye olarak onanmasına,

 Sicil No       Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
2021-001 Oktay İNALÖZ YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-002 Abdulhamit DEMİRCİ YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği

Karar No:47.27.03: Başvurusu incelenen aşağıdaki büronun tesciline;

Tescil No SGMB ADI Bağlı Bulunduğu Bölge
6.022  NOTILUS Yat Tasarım Mühendislik Bilgisayar San. 

Tic. Ltd. Şti.
ANTALYA

Karar No:47.27.05: Oda’mıza SGM Tescil Belgesi almak üzere başvuruda bulunan ve 
başvurularına ekli belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları 
anlaşılan, aşağıda isim ve sicil numarası belirtilen mühendisin SGM olarak onanmasına,
Sicil No      SGM No                                    Ad Soyad
1908 SGM.257 Erdem SOMUNCU                        

Karar No:47.27.06: 2021 yılında geçerli olmak üzere güncellenen Asgari Ücret ve Mesleki 
Denetim Ücret Tarifeleri 02.01.2021 tarihi itibariyle yürürlüğe girmiştir. Yapılan güncelleme 
kapsamında, Serbest Gemi Mühendisliği Büroları’nın 2020 yılında eski tarifeye göre 
imzaladıkları hizmet sözleşmesi kapsamında henüz Oda onayına sunmadıkları projeler için 
mağduriyet yaşamamaları adına; proje hizmet sözleşmesi tarihi 2020 yılı ve daha öncesi 
olan ve henüz odaya onaya sunulmamış projeler için 31.01.2021 tarihine kadar Odaya 
yapılacak onay başvurularının mesleki denetim ve asgari ücretlendirmesinde 2020 yılı tarifesi 
geçerli olacaktır. 31.01.2021 tarihinden sonra yapılacak tüm başvurularda 2021 yılı tarifesi 
uygulanacaktır.

Karar No: 47.27.08: İTÜ ROV Takımı’nın, TEKNOFEST organizasyonuna katılımı 
kapsamında sponsorluk desteği olarak 3.500,00 TL ödenmesine,

Karar No: 47.27.09: 1437 sicil numaralı üyemiz Sinan Songüler’in üyeliğinin dondurulması 
talebi değerlendirilmiş olup, Ana Yönetmeliğimiz Madde 8 –f bendi gereği yurt dışında kaldığı 
sürece üyeliğinin dondurulmasına,

Karar No: 47.27.10: 4056 sicil numaralı üyemiz Yasin Karagöz’ün üyeliğinin dondurulması 
talebi değerlendirilmiş olup, Ana Yönetmeliğimiz Madde 8 –f bendi gereği yurt dışında kaldığı 
sürece üyeliğinin dondurulmasına,

Karar No: 47.27.11: 2014 sicil numaralı üyemiz Ömer Faruk Kaya’nın üyeliğinin dondurulması 
talebi değerlendirilmiş olup, Ana Yönetmeliğimiz Madde 8 –f bendi gereği yurt dışında kaldığı 
sürece üyeliğinin dondurulmasına,
Karar verilmiştir.
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TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu 04 Şubat 2021 tarihinde gündem 
maddelerini görüşmek üzere toplandığı 47.28 numaralı toplantıda aşağıdaki kararları 
almıştır:

Karar No:47.28.01: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim 
ve meslek unvanları belirtilen mühendislerin asil üye olarak onanması, 

Sicil No      Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
4273 Enes TEKELLİ PRÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
4274 Mert Efe AKBAŞ PRÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
4275 Hakan TURAN İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
4276 Fatma TÜFEKÇİOĞLU YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği

Karar No:47.28.02: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, öğrencilerin, 
öğrenci üye olarak onanmasına,

 Sicil No       Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
2021-003 Faruk BAŞTUĞ İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-004 Abdullah AYDIN İTÜ Gemi ve Deniz Teknolojisi Mühendisliği
2021-005 Aleyna ÇELİK İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-006 Enes KÖSE İTÜ Gemi ve Deniz Teknolojisi Mühendisliği
2021-007 Nur Aleyna BERK İTÜ Gemi ve Deniz Teknolojisi Mühendisliği
2021-008 Serra KAYA İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-009 Tarık İŞLER İTÜ Gemi ve Deniz Teknolojisi Mühendisliği
2021-010 Mehmet CANTÜRK İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-011 Ahmet Serdar POLAT KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-012 Ali ÖNDER KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-013 Ayberk SAYRAN KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-014 Ayşegül SARAÇ KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-015 Aziz Tevfik ENGİN KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-016 Baran Deniz MERT KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-017 Barış ÇAY KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-018 Bilge Kaan AKÇAY KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-019 Bora BAYTAKTAR KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-020 Dilruba KÜMBÜL KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-021 Doğa GÜRBÜZ KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-022 Efe Fatih ŞİMŞEK KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği

TOPLANTI NO: 47.28 TARİH: 04/02/2021
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TOPLANTI NO: 47.16 TARİH: 27/08/2020

2021-023 Ehap Zıda Ahmed SAFI KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-024 Emirhan ÇAKIR KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-025 Emre ERSÖZ KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-026 Emre KARACA KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-027 Ertuğrul ÇAKIR KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-028 Eyyüp Alperen AYDIN KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-029 Faruk ÇAĞIL KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-030 Feyzi Emir YILMAZER KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-031 Görkem Umut BAYSAL KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-032 Güven BARSTUĞAN KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-033 Halil Necati KARACA KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-034 Halit KAVÇİN KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-035 Hüseyin KARAMAN KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-036 Lütfü GÖNEN KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-037 Mehmet Celal GÜMÜŞTAŞ KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-038 Mehmet EGE TÜRK KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-039 Melih MENGÜVERDİ KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-040 Melik Can ŞAHİN KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-041 Mert Buğra SAĞLAM KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-042 Mikail KILIÇER KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-043 Miraç LEYLEK KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-044 Muhammed SİLO KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-045 Muhammet Emre ÖZTÜRK KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-046 Murat Onur ÇELİK KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-047 Mustafa SARIYILDIZ KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-048 Salih Eren GÜRBÜZ KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-049 Samet KARAKAYA KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-050 Sedenay TURAN KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-051 Tarık YILMAZ KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-052 Tufan  HAMURCU KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-053 Yusuf YILMAZ KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-054 Yılmaz ÖZÇELİK KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-055 Ömer Enes KARDEŞ KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-056 Ömer Faruk TANCUAY KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-057 Ömer Faruk TEKİN KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-058 İsmail ÇİVİOĞLU KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-059 Şaban Mert ÇELEBİ KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
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2021-060 Berke Can BOZKURT BAÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-061 Beyza DÜZ BAÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-062 Birtane GÖKÇE BAÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-063 Cevdet Deniz ÖNCÜL BAÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-064 Cihan KAYATÜRK BAÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-065 Ekin Deniz HAZIRAY BAÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-066 Hümeyra ÖZDEMİR BAÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-067 Hüseyin Enis SARIKAYA BAÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-068 Muhammed Yunus UĞUR BAÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-069 Sadettin Furkan KAHVECİ BAÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-070 Sadık ÇAKAR BAÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-071 Sertif ÇİFTÇİ BAÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-072 Talha YİĞEN BAÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-073 Yalçın Mert ÖZCAN BAÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-074 Özgül Müzeyyen NERGİS BAÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-075 Zülal Hatice DURMAZ BAÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği

Karar No:47.28.04: Fahri üyemiz Hakan Tüfekçi’nin bir öğrenciye burs vermeye yönelik 
talebine istinaden, bursiyer Abdülhamit Demirci’nin Şubat, Mart, Nisan, Mayıs ve Haziran 
2021 tarihlerindeki alacağı burs ödemelerinin, Hakan Tüfekçi tarafından yapılmasına,

Karar No:47.28.05: 2020 yılı ve geriye dönük aidat borcu olmayan 342 üyemiz için 14,00 TL/
adet bedel üzerinden toplam 4.788,00 TL tutarında TEMA’ya fidan bağışında bulunulmasına 
ve sertifikalarının e-posta ile iletilmesine,

Karar No:47.28.11: Oda’mıza SGM Tescil Belgesi almak üzere başvuruda bulunan ve 
başvurularına ekli belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları 
anlaşılan, aşağıda isim ve sicil numarası belirtilen mühendisin SGM olarak onanmasına,
Sicil No      SGM No                                    Ad Soyad
3973 SGM.258 Burak YERTÜM                        
3697 SGM.259 Ali ÇATALTAŞ                          
4046 SGM.260 Veysi SEYHAN
3982 SGM.261 Abdullah FIRAT                      

Karar No:47.28.12: Başvurusu incelenen aşağıdaki büronun tesciline;

Tescil No SGMB ADI Bağlı Bulunduğu Bölge
6.023 Burak YERTÜM ANTALYA
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5.008 Gökhan GÖKALP MUĞLA

Karar No:47.28.13: Oda’mıza Gemi Kontrolüne Yetkili Mühendis Tescil Belgesi almak üzere 
başvuruda bulunan ve başvurularına ekli belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara 
sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim ve sicil numaraları belirtilen mühendislerin Gemi 
Kontrolüne Yetkili Mühendis olarak onanmasına,
Sicil No      GKYM No                          Ad Soyad
3550 GKYM.127 Gökhan GÖKALP                       
3973 GKYM.128 Burak YERTÜM                          
3697 GKYM.129 Ali ÇATALTAŞ

Karar verilmiştir.TOPLANTI NO: 47.29 TARİH: 18/02/2021

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu 18 Şubat 2021 tarihinde gündem 
maddelerini görüşmek üzere toplandığı 47.29 numaralı toplantıda aşağıdaki kararları 
almıştır:

Karar No:47.29.01: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim 
ve meslek unvanları belirtilen mühendislerin asil üye olarak onanması, 

Sicil No      Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
4277 Erman AZKESKİN YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
4278 Ayhan KUŞÇU PRÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
4279 Barsgan DÖKMECİ PRÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği

Karar No:47.29.02: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, öğrencilerin, 
öğrenci üye olarak onanmasına,

 Sicil No       Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
2021-076 Fırat ÖZMEN YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-077 Beste ELÇEKEN PRÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-078 Emre İRENCİ PRÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-079 Umutcan SEVEN PRÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-080 Zülkarneyn BAŞARAN PRÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-081 Mustafa VAROL PRÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-082 Zeliha ÇETİNKAYA PRÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-083 Metehan İNAN YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-084 Alperen ERDOĞMUŞ PRÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
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Karar No:47.29.03: Oda’mıza Gemi Kontrolüne Yetkili Mühendis Tescil Belgesi almak üzere 
başvuruda bulunan ve başvurularına ekli belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara 
sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim ve sicil numaraları belirtilen mühendislerin Gemi 
Kontrolüne Yetkili Mühendis olarak onanmasına,
Sicil No      GKYM No                          Ad Soyad
3982 GKYM.130 Abdullah FIRAT

Karar No:47.29.06: T.C. Marmaris Kaymakamlığı Milli Emlak Müdürlüğü’nden GMO 
Marmaris İlçe Temsilciliği’ne gelen 09.02.2021 tarih, E.82584551-400-251085 sayı ve 
“Değer Tespiti” konulu yazısı gereği, GMO Marmaris İlçe Temsilcisi Sayın Zafer Ergül’ün 
görevlendirilmesine,

Karar verilmiştir.

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu 04 Mart 2021 tarihinde gündem 
maddelerini görüşmek üzere toplandığı 47.30 numaralı toplantıda aşağıdaki kararları 
almıştır:

Karar No:47.30.01: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim 
ve meslek unvanları belirtilen mühendislerin asil üye olarak onanması, 

Sicil No      Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
4280 Muhammed Arif GÜNEŞ YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
4281 Mert ÖZCAN İTÜ Gemi İnşaatı ve Deniz Teknolojileri Mühendisliği
4282 Hakan Şükrü KAYA YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
4283 Onur AVCI İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
4284 Turgut UÇAR YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği

Karar No:47.30.02: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, öğrencilerin, 
öğrenci üye olarak onanmasına,

 Sicil No       Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
2021-085 Taha Abdullah DELİKANLI KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-086 Murat Çağrı GÜNEY YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-087 Hünkar Berkay KARİNİ PRÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-088 Ercan ÇEÇEN PRÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-089 Melisa ÖZBAĞCI PRÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği

TOPLANTI NO: 47.30 TARİH: 04/03/2021
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2021-090 Mustafa Alper YAŞAR PRÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-091 Mesut SÜNGÜ İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-092 Muhammed Said YILDIRIM PRÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-093 Melisa Ezgi KARADENİZ PRÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-094 Sarper İÇTENLİK PRÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği

Karar No:47.30.03: Oda’mıza Gemi Kontrolüne Yetkili Mühendis Tescil Belgesi almak üzere 
başvuruda bulunan ve başvurularına ekli belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara 
sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim ve sicil numaraları belirtilen mühendislerin Gemi 
Kontrolüne Yetkili Mühendis olarak onanmasına,
Sicil No      GKYM No                          Ad Soyad
4046 GKYM.131 Veysi SEYHAN

Karar No:47.30.04: Başvurusu incelenen aşağıdaki büronun tesciline;

Tescil No SGMB ADI Bağlı Bulunduğu Bölge
4.023 Numan ÖZYURT MUĞLA

Karar No:47.30.05: 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı kutlama etkinlikleri 
kapsamında geleneksel olarak düzenlenen “Çocuk ve Gemi” konulu resim yarışmasının 
pandemi sebebiyle çevrimiçi olarak düzenlenmesi amacıyla çalışma başlatılmasına,

Karar No:47.30.06: 2021 yılı yaz dönemi atölye ve tasarım stajı yapmak üzere başvuran 
öğrencilerin firmalara yerleştirilebilmesi amacıyla tüm Yönetim Kurulu Üyeleri’nin konuyla 
ilgili çalışma yapmak üzere görevlendirilmesine,

Karar No:47.30.07: 8 Mart Dünya Emekçi Kadınlar Günü kapsamında, odamızın kadın 
üyeleri ve kadın personeline TEMA’dan fidan bağışında bulunulmasına,

Karar No:47.30.09: GMO Antalya Şube’nin şube masrafları için talep etmiş olduğu 
5.000,00.-TL’nin gönderilmesine,

Karar verilmiştir. 
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TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu 25 Mart 2021 tarihinde gündem 
maddelerini görüşmek üzere toplandığı 47.31 numaralı toplantıda aşağıdaki kararları 
almıştır:

Karar No:47.31.01: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim 
ve meslek unvanları belirtilen mühendislerin asil üye olarak onanması, 

Sicil No      Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
4285 Ali TAN Odessa National Maritime University- Gemi İnşaatı ve 

Okyanus Teknolojileri Mühendisliği
4286 Gözde Nur KÜÇÜKSU PRÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
4287 İbrahim Oğuz BİLGİN YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
4288 Celil KARADENİZ PRÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği

Karar No:47.31.02: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, öğrencilerin, 
öğrenci üye olarak onanmasına,

 Sicil No       Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
2021-095 Abdullah YÜCE İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-096 Caner KAYA YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-097 Atakan ÇELİK YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-098 Onur ŞENSOY İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği

Karar No:47.31.03: Oda’mıza SGM Tescil Belgesi almak üzere başvuruda bulunan ve 
başvurularına ekli belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları 
anlaşılan, aşağıda isim ve sicil numarası belirtilen mühendisin SGM olarak onanmasına,
Sicil No      SGM No                                    Ad Soyad
3474 SGM.262 Utku Can DULDA
4027 SGM.263 Özlem BALIK

Karar No:47.31.04: Oda’mıza Gemi Kontrolüne Yetkili Mühendis Tescil Belgesi almak üzere 
başvuruda bulunan ve başvurularına ekli belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara 
sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim ve sicil numaraları belirtilen mühendislerin Gemi 
Kontrolüne Yetkili Mühendis olarak onanmasına,
Sicil No      GKYM No                          Ad Soyad
3474 GKYM.132 Utku Can DULDA

TOPLANTI NO: 47.31 TARİH: 25/03/2021
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Karar No:47.31.05: Başvurusu incelenen aşağıdaki büronun tesciline;

Tescil No SGMB ADI Bağlı Bulunduğu Bölge
01.172 SEDEF GEMİ İNŞAATI A.Ş. İSTANBUL

Karar No:47.31.06: 3717 sicil numaralı üyemiz Başak Ülker’in üyelikten istifa talebinin GMO 
Ana Yönetmeliği Madde 8- ç) bendi gereği, üyelik ödentisinin tamamını ödemesine mütakip 
kabulüne,

Karar No:47.31.07: GMO Deniz Teknolojisi Komisyonu’nun önerisi üzerine, Mikail Rıza 
Onat’ın komisyon üyesi olarak belirlenmesine,

Karar No:47.31.10: 26.11.2020 tarihinde alınan 47.23.09 numaralı kararın iptal edilerek,  
Yıldız Teknik Üniversitesi Gemi İnşaatı ve Gemi Mak. Mühendisliği bölümü öğrencilerinden 
oluşan Stars of Hydro takımının İsviçre’de düzenlenecek HYDROCONTEST-X yarışmasına 
katılımı kapsamında, 2.000,00 TL sponsorluk desteği verilmesine,

Karar No:47.31.11: İstanbul Üniversitesi Deniz Ulaştırma İşletme Mühendisliği Mezunlar 
Derneği’nin 1 Mayıs 2021 ve 8 Mayıs 2021 tarihlerinde gerçekleşecek çoğunluklu ve 
çoğunluksuz genel kurul toplantılarında Oda merkezimizi kullanma taleplerinin olumlu olarak 
cevaplanmasına,

Karar No:47.31.15: T.C. Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı, Tersaneler ve Kıyı Yapıları Genel 
Müdürlüğü’nün 19.03.2021 tarih ve E-35052247-120.01.02-12933 sayılı yazısı konusu olan 
Dizayn Gros Tonajı’nın, inşa izin belgesi alması zorunlu gemi ve su araçlarının projeleri 
üzerinde yazılmasının zorunlu olduğu belirtilerek, Gemi Mühendisleri Odası tarafından 
gerçekleştirilecek mesleki denetimlerde ve proje onaylarında, genel yerleşim planında 
“Dizayn Gros Tonajı” belirtilmeyen projelerin de onaylanmaması gerektiği ifade edilmiştir. 
Konu yazının SGM, GKYM’lere duyurularak, “Dizayn Gros Tonajı” bilgisinin proje genel 
planlarında yer alması gerektiği, “Dizayn Gros Tonajı” bilgisi olmayan projelerin mesleki 
denetiminin yapılamayacağının duyurulmasına,

Karar No:47.31.17: Açık deniz yapıları projelerinin, GMO mesleki denetiminden geçirilmesi 
için alt yapı hazırlıkları kapsamında çalışma yapılmasına, gerekli mevzuatlarda güncelleme 
yapılması amacıyla GMO Yönetmelik Komisyonu’nun görevlendirilmesine ve bu süreçte 
Odamız mesleki denetimine sunulan hali hazırda inşası tamamlanmış açık deniz yapıları 
projelerinin bedelsiz olarak kayıt altına alınmasına,

Karar No:47.31.18: Odamız SMM ve Mesleki Uygulama Esasları Yönetmeliği’nin 
güncellenmesi için GMO Yönetmelik Komisyonu’nun görevlendirilmesine,

Karar verilmiştir.



47. Dönem Çalışma Raporu254

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu 22 Nisan 2021 tarihinde gündem 
maddelerini görüşmek üzere toplandığı 47.32 numaralı toplantıda aşağıdaki kararları 
almıştır:

Karar No:47.32.01: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim 
ve meslek unvanları belirtilen mühendislerin asil üye olarak onanması, 

Sicil No      Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
4289 Göksel GÜLER PRÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
4290 Zeynel Abidin TURAL YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
4291 Bayram SEVİNÇ YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
4292 Alper DÜZGÜN DHO Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
4293 Yusuf SERT DHO Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
4294 MUSTAFA HAFTACI İTÜ Gemi ve Deniz Teknolojisi Mühendisliği

Karar No:47.32.02: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, öğrencilerin, 
öğrenci üye olarak onanmasına,

 Sicil No       Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
2021-099 Mertcan DEMİRKAYA PRÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-100 Berre Tuğba CANBOLAT PRÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-101 Rıdvan ÖZBEY İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-102 İrem KARAALİOĞLU KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-103 Doğukan POLAT PRÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-104 Kaan KOÇ YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-105 Bora NAYİR KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-106 Cihangir BARAN İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-107 Oğulcan KARAASLAN İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-108 Sedanur UZUNAĞAÇ PRÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-109 Enes ALKAN YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-110 Batuhan DÜNDAR YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-111 Saim Ege 

KARAMUSTAFAOĞLU
YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği

2021-112 Ali Sina ULUSOY İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-113 Berkay AKKOVA İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-114 Ali GÜNDÜZ YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-115 Elif Merve ARDA PRÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
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2021-116 İsmail KIZILKAYA YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-117 Kaan AKYÜZ YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-118 Yağız ŞENER İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-119 Yaren Sena SEYYAR İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-120 Sait ALİM İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-121 Bulut Emre KARAKAYA YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-122 Enes ERDEN YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-123 Enes ALKAN YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-124 Yakup Kadri ÖZEL YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-125 Enes TETİK YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-126 Yusuf YILMAZ YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-127 Ender YILDIRIM İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği

Karar No:47.32.03: Oda’mıza SGM Tescil Belgesi almak üzere başvuruda bulunan ve 
başvurularına ekli belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları 
anlaşılan, aşağıda isim ve sicil numarası belirtilen mühendisin SGM olarak onanmasına,

Sicil No      SGM No                                    Ad Soyad
650 SGM.264 Mehmet ÇAĞLARCA
3343 SGM.265 Gülüzar ŞENER KAFALI

Karar No:47.32.04: Oda’mıza Gemi Kontrolüne Yetkili Mühendis Tescil Belgesi almak üzere 
başvuruda bulunan ve başvurularına ekli belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara 
sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim ve sicil numaraları belirtilen mühendislerin Gemi 
Kontrolüne Yetkili Mühendis olarak onanmasına,

Sicil No      GKYM No                          Ad Soyad
650 GKYM.133 Mehmet ÇAĞLARCA
3343 GKYM.134 Gülüzar Şener KAFALI

Karar verilmiştir.
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TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu 24 Haziran 2021 tarihinde gündem 
maddelerini görüşmek üzere toplandığı 47.34 numaralı toplantıda aşağıdaki kararları 
almıştır:

Karar No:47.34.01: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim 
ve meslek unvanları belirtilen mühendislerin asil üye olarak onanması, 

Sicil No      Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
4299 İbrahim BİLGİÇ KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları 

Mühendisliği

Karar No:47.34.02: Oda’mıza SGM Tescil Belgesi almak üzere başvuruda bulunan ve 
başvurularına ekli belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları 
anlaşılan, aşağıda isim ve sicil numarası belirtilen mühendisin SGM olarak onanmasına,
Sicil No      SGM No                                    Ad Soyad
1356 SGM.272 Bahadır GÖKÇETEKİN
1019 SGM.273 Erkan ZORLU

Karar No:47.34.03: Oda’mıza Gemi Kontrolüne Yetkili Mühendis Tescil Belgesi almak üzere 
başvuruda bulunan ve başvurularına ekli belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara 
sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim ve sicil numaraları belirtilen mühendislerin Gemi 
Kontrolüne Yetkili Mühendis olarak onanmasına,

Sicil No      GKYM No                          Ad Soyad
1019 GKYM.139 Erkan ZORLU                    

Karar No:47.34.04: Başvurusu incelenen aşağıdaki büronun tesciline;

Tescil No SGMB ADI Bağlı Bulunduğu Bölge
01.176 CBY MÜHENDİSLİK, GÖZETİM VE 

DANIŞMANLIK-Çağrı Burak YILDIRIM
İSTANBUL

Karar verilmiştir.
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TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu 1 Temmuz 2021 tarihinde gündem 
maddelerini görüşmek üzere toplandığı 47.35 numaralı toplantıda aşağıdaki kararları 
almıştır:

Karar No:47.34.01: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim 
ve meslek unvanları belirtilen mühendislerin asil üye olarak onanması, 

Sicil No      Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
4300 Muzaffer DERİN DHO Gemi İnşa Mühendisliği
4301 İlhan ÇAKIR İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
4302 Okan YILMAZ İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
4303 Pınar ÇELİK PRÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
4304 Hilal TEPEBAŞI PRÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği

Karar No:47.35.02: Oda’mıza SGM Tescil Belgesi almak üzere başvuruda bulunan ve 
başvurularına ekli belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları 
anlaşılan, aşağıda isim ve sicil numarası belirtilen mühendisin SGM olarak onanmasına,

Sicil No      SGM No                                    Ad Soyad
3855 SGM.274 Ersin BATI
1642 SGM.275 Mustafa Kemal TORLAK

Karar No:47.35.03: Başvurusu incelenen aşağıdaki büronun tesciline;

Tescil No SGMB ADI Bağlı Bulunduğu Bölge
01.177 TOR Denizcilik San ve Tic. A. Ş. İSTANBUL

Karar No:47.35.04: Oda’mıza Gemi Kontrolüne Yetkili Mühendis Tescil Belgesi almak üzere 
başvuruda bulunan ve başvurularına ekli belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara 
sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim ve sicil numaraları belirtilen mühendislerin Gemi 
Kontrolüne Yetkili Mühendis olarak onanmasına,

Sicil No      GKYM No                          Ad Soyad
3855 GKYM.140 Ersin BATI                 

Karar No:47.35.06: Türk Loydu Uygunluk Değerlendirme Hizmetleri A.Ş.’nin ISO 9001 
KYS 1. Periyodik denetim hizmet bedeli olan TLU2021000000490 numaralı, 30.06.2021 
tarihli, 2.065,00 TL tutarındaki ve ISO 10002 MMYS Tekrar Değerlendirme Denetimi Hizmet 
Bedeli olan TLU2021000000487 nolu 30.06.2021 tarihli 2.666,80 TL tutarındaki faturalarının 
ödenmesine,

TOPLANTI NO: 47.35 TARİH: 01/07/2021



47. Dönem Çalışma Raporu258

Karar No:47.35.08:  TMMOB tarafından, 22 Haziran 2020 tarihli ve 1029 yazısı ile GMO’ya 
iletilen, 
“T.C. Danıştay 13.Dairesi’nce; Rekabet Kurumu tarafından, asgari ücret belirlenmesine ilişkin 
esasların ve buna aykırı davranışların cezalandırılmasına ilişkin hususların belirlendiği,  
TMMOB Disiplin Yönetmeliği’nin “d) Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği ya da Odalarca 
belirlenmiş asgarî ücretin altında ücret almak...” şeklindeki 8/d maddesinin, TMMOB 
Asgarî Ücret ve Çizim Standartları Tespit Komisyonu ve Kontrol Bürolarının Kurulmasına 
İlişkin Yönetmeliğin 3., 4/d, 5., 8., 9., 10., 11., 12. ve 14. maddelerinin, TMMOB Mimarlık 
Mühendislik Hizmetleri ve Asgarî Ücret-Asgarî Çizim ve Düzenleme Esasları Yönetmeliği’nin 
3/8., 3/10., 6/1., 6/2., 6/3., 6/4-3. ve 7/1. maddelerinin ve TMMOB Serbest Mühendislik ve 
Mimarlık Hizmetleri Asgarî Ücret Yönetmeliği’nin 1., 2., 4/3., 4/6., 7., 8. ve 10. maddelerinin 
iptali istemiyle TMMOB’ye karşı açılan davada verilen Esas No:2021/743  sayılı yürütmenin 
durdurulması kararı” na istinaden odamızca da uygulanan “Gemi Mühendisliği Hizmetleri 
Asgari Ücret Tarifesi” yürütmesinin TMMOB tarafından GMO’ya bildirilecek konu hakkındaki 
yeni karara kadar durdurulmasına,

Karar No:47.35.09: Marmaris Kent Konseyi’nin 10.07.2021 tarihinde yapılacak Olağan 
Seçimli Genel Kurul Toplantısı’na GMO’yu temsilen 1110 sicil numaralı üyemiz İnci Gündüz 
BALDOĞAN’ın katılmasına, 

Karar No:47.35.10: GMO’nun asli görevi olan üyeleri arasında haksız rekabet durumlarının 
oluşmasını önlemek amacıyla, SGMB kuruluş işlemlerinde talep edilen başvuru formlarının, 
Serbest Mühendislik, Müşavirlik Hizmetleri, Büro Tescil Ve Meslekî Denetim Yönetmeliği ve 
Mesleki Davranış Kuralları Yönetmeliği kapsamında değerlendirilerek yeniden düzenlenmesi 
amacıyla, Yönetmelik Ve Uygulamaları Değerlendirme Ve Mesleki Denetim Ve Büro Tescil 
Komisyonu’nun görevlendirilmesine,

Karar verilmiştir.

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu 8 Temmuz 2021 tarihinde gündem 
maddelerini görüşmek üzere toplandığı 47.36 numaralı toplantıda aşağıdaki kararları 
almıştır:

Karar No:47.36.01: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, öğrencilerin, 
öğrenci üye olarak onanmasına,

 Sicil No       Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
2021-129 Ahmet Can KUĞUOĞLU İTÜ Gemi ve Deniz Teknolojisi Mühendisliği
2021-130 Doğukan YILMAZ YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği

Karar No:47.36.02: Oda’mıza SGM Tescil Belgesi almak üzere başvuruda bulunan ve 
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başvurularına ekli belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları 
anlaşılan, aşağıda isim ve sicil numarası belirtilen mühendisin SGM olarak onanmasına,
Sicil No      SGM No                                    Ad Soyad
3557 SGM.276 Muhammed DOĞAN
4013 SGM.277 Ahmet İbrahim ABUKAN

Karar No:47.36.03: Oda’mıza Gemi Kontrolüne Yetkili Mühendis Tescil Belgesi almak üzere 
başvuruda bulunan ve başvurularına ekli belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara 
sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim ve sicil numaraları belirtilen mühendislerin Gemi 
Kontrolüne Yetkili Mühendis olarak onanmasına,

Sicil No      GKYM No                          Ad Soyad
3557 GKYM.141 Muhammed DOĞAN
4013 GKYM.142 Ahmet İbrahim ABUKAN

Karar No:47.36.06: GMO Merkez Personeli Tuğba Özden’in ihbar süresi de verilerek 30 
Eylül 2021 tarihi itibari ile iş akdinin feshine, yasal haklarının kendisine ödenmesine,

Karar verilmiştir.

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu 30 Temmuz 2021 tarihinde gündem 
maddelerini görüşmek üzere toplandığı 47.37 numaralı toplantıda aşağıdaki kararları 
almıştır:

Karar No:47.37.01: Üyelerimizden gelen talepler üzerine, 28 Temmuz 2021 tarihinde 
başlayan, Antalya, Adana, Osmaniye, Muğla, Kocaeli, Kütahya, Kayseri, Mersin, Aydın, 
illerinde çıkan yangınlarda oluşan hasarları gidermek amacıyla 1500 adet fidan bedeli olan 
15.000,00.-TL’nin TEMA Vakfına ödenmesine, Tüm üyelerimizin fidan bağışında bulunması 
için sosyal medya adreslerimizden çağrıda bulunulmasına,

Karar verilmiştir.
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TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu 05 Ağustos 2021 tarihinde gündem 
maddelerini görüşmek üzere toplandığı 47.38 numaralı toplantıda aşağıdaki kararları 
almıştır:

Karar No:47.38.01: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim 
ve meslek unvanları belirtilen mühendislerin asil üye olarak onanması, 

Sicil No      Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
4305 Caner COŞKUN İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
4306 Umut KILAVUZOĞLU İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
4307 Uğur Can GÜNEŞ KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
4308 Mustafa Yasin DANİŞ KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
4309 İbrahim GENÇ KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
4310 Arif İrfan ERMUMCU KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği

Karar No:47.38.02: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, öğrencilerin, 
öğrenci üye olarak onanmasına,

 Sicil No       Adı-Soyadı                     Meslek Unvanı:
2021-131 Hasancan ÖZDAŞ YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği

Karar No:47.38.03: Oda’mıza SGM Tescil Belgesi almak üzere başvuruda bulunan ve 
başvurularına ekli belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları 
anlaşılan, aşağıda isim ve sicil numarası belirtilen mühendisin SGM olarak onanmasına,

Sicil No      SGM No                                    Ad Soyad
4014 SGM.278 Selahaddin YENİAY

Karar No:47.38.04: Oda’mıza Gemi Kontrolüne Yetkili Mühendis Tescil Belgesi almak üzere 
başvuruda bulunan ve başvurularına ekli belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara 
sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim ve sicil numaraları belirtilen mühendislerin Gemi 
Kontrolüne Yetkili Mühendis olarak onanmasına,
Sicil No      GKYM No                          Ad Soyad
4014 GKYM.143 Selehaddin YENİAY

Karar No:47.38.06: 5.Meslek için eğitim bedelinin 200,00,-TL olarak belirlenmesine, 

Karar verilmiştir.
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TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu 26 Ağustos 2021 tarihinde gündem 
maddelerini görüşmek üzere toplandığı 47.39 numaralı toplantıda aşağıdaki kararları 
almıştır:

Karar No:47.39.01: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim 
ve meslek unvanları belirtilen mühendislerin asil üye olarak onanması, 

Sicil No      Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
4311 Salih ZEYBEK İTÜ Gemi ve Deniz Teknolojisi Mühendisliği
4312 Muhammed Mustafa GÜLMEZ İTÜ Gemi ve Deniz Teknolojisi Mühendisliği
4313 Alperen YILDIRIM KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
4314 Ali Baran TEPE KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
4315 Alperen KIZILOĞLU YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği

Karar No:47.39.02: Oda’mıza SGM Tescil Belgesi almak üzere başvuruda bulunan ve 
başvurularına ekli belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları 
anlaşılan, aşağıda isim ve sicil numarası belirtilen mühendisin SGM olarak onanmasına,

Sicil No      SGM No                                    Ad Soyad
823 SGM.279 Turgut ATAGÜN

Karar No:47.39.03: Başvurusu incelenen aşağıdaki büronun tesciline;

Tescil No SGMB ADI Bağlı Bulunduğu Bölge
01.178 TAG Gemi Endüstrisi San ve Tic. A. Ş. İSTANBUL

Karar No:47.39.08: İçten Yanmalı Motorlar Kitabı’nın 2. baskısı için alınan üç tekliften 
aralarında en ekonomik olanı Cenkler Matbaa ile çalışılmasına, basımdan önce telif 
konusunda kitabın yazarı Orhan Durgun ile sözleşme imzalanmasına,

Karar No:47.39.09: GMO Cep uygulaması için Orçun Balbaş’ın sözleşme yapmak üzere 
görevlendirilmesine,

Karar No:47.39.10: Gemi ve Deniz Teknolojisi Teknik Kongresi canlı yayın hizmeti için 
Taksim Bilişim firması ile çalışılmasına ve yapılacak sözleşmenin Orçun Balbaş tarafından 
imzalanmasına,

Karar No:47.39.12: Oda merkezindeki elektrik ve internet kesintisinin çok sık yaşanması 
ve internet hızının yetersizliği nedeni ile Jeneratör ve superbox alınması amacıyla gerekli 
araştırmayı yapmak üzere Orçun Balbaş’ın görevlendirilmesine,

TOPLANTI NO: 47.39 TARİH: 26/08/2021
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Karar No:47.39.13: GMO Antalya Şube Yönetim Kurulu’nun 06.07.2021 tarihinde yapmış 
oldukları toplantıda aldıkları, “Mesleki Bilirkişilik Eğitimi” düzenlemeye yönelik 07.09 numaralı 
kararın uygunluğuna,

Karar No:47.39.15: Türk Loydu Vakfı’nın 20 Ağustos 2021 tarih ve V/CM/AC/21-059 sayılı 
yazısının konusu olan, “Raportörlük Yönetmenliği Çalışma Komisyonu Üye Talebi” ne resmi 
yazı ile cevap verilmesine, 

Karar verilmiştir.

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu 31 Ağustos 2021 tarihinde gündem 
maddelerini görüşmek üzere toplandığı 47.40 numaralı toplantıda aşağıdaki kararları 
almıştır:

Karar No:47.40.01: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim 
ve meslek unvanları belirtilen mühendislerin asil üye olarak onanması, 

Sicil No      Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
4316 Bora GELEN PRÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
4317 Mustafa DERİCİ İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
4318 Ağahan Alp İLHAN İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği

Karar No:47.40.02: 23 Eylül 2021 tarihinde Türk Loydu gündemi ile toplantı düzenlenmesine, 
GMO Yönetim Kurulu ev sahipliğinde düzenlenecek toplantıya, GMO Eski Oda Başkanlar ve 
Genel Sekreterlerinin, TLV Eski Yönetim Kurulu Üyelerinin, TLV Mevcut Yönetim Kurulunun 
ve GMO TLV Delegelerinin davet edilmesine, 

Karar No:47.40.04: GMO’nun 67. Kuruluş yıldönümünün kutlanacağı oda gecesi için alınan 
üç teklif arasından en ekonomik fiyatı veren Gün Turizm Otelcilik ve İşletmecilik Tic. A.Ş. 
(Titanic Business Kartal Hotel) ile sözleşme yapılmasına,

Karar verilmiştir.

TOPLANTI NO: 47.40 TARİH: 31/08/2021
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TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu 30 Eylül 2021 tarihinde gündem 
maddelerini görüşmek üzere toplandığı 47.41 numaralı toplantıda aşağıdaki kararları 
almıştır:

Karar No:47.41.01: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim ve 
meslek unvanları belirtilen mühendislerin geçici üye olarak onanması, 

Sicil No      Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
4319 Javid MAHARRAM YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği

Karar No:47.41.02: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim 
ve meslek unvanları belirtilen mühendislerin asil üye olarak onanması, 

Sicil No      Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
4320 Ömer Faruk DEMİREL İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği

Karar No:47.41.03: Oda’mıza Gemi Kontrolüne Yetkili Mühendis Tescil Belgesi almak üzere 
başvuruda bulunan ve başvurularına ekli belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara 
sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim ve sicil numaraları belirtilen mühendislerin Gemi 
Kontrolüne Yetkili Mühendis olarak onanmasına,
Sicil No      GKYM No                          Ad Soyad
4020 GKYM.144 Efnan BAŞARAN

Karar No:47.41.06: 2021 yılı bütçesinde fasıllar arası münakale gerektiğinden 770.02.01 
Esas Ücretleri Giderlerinden,  30.000,00.-TL eksiltilerek 770.03.03 Bakım Onarım Giderlerine 
30.000,00.-TL, eklenmesine,

Karar No:47.41.09: 2021 – 2022 eğitim öğretim dönemi için, YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi 
Makinaları Mühendisliği Bölümü’nden 4 öğrenciye, İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları 
Mühendisliği Bölümü ile Gemi ve Deniz Teknolojisi Bölümü’nden 5 öğrenciye, KTÜ Gemi 
İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği Bölümü’nden 3 öğrenciye, Bandırma 17 Eylül Ünv.  
Gemi inşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği Bölümü’nden 2 öğrenciye, PRÜ Gemi İnşaatı 
ve Gemi Makinaları Mühendisliği Bölümü’nden 2 öğrenci olmak üzere toplam 16 öğrenciye, 
12 tanesi oda kaynaklarından, 4 tanesi burs vermek isteyen üyelerden karşılanmak üzere, 
420 TL/ay olacak şekilde Ekim 2021 ile Haziran 2022 ayları arasında 9 ay burs verilmesine,

Karar No:47.41.10: 9. Öğrenci Çalıştayı’nın düzenlenmesi amacıyla çalışma yapılması için 
Can Serbest’in görevlendirilmesine,

Karar verilmiştir.

TOPLANTI NO: 47.41 TARİH: 30/09/2021
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TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu 07 Ekim 2021 tarihinde gündem maddelerini 
görüşmek üzere toplandığı 47.42 numaralı toplantıda aşağıdaki kararları almıştır:

Karar No:47.42.01: 3957 sicil numaralı üyemiz Meltem Kürsülü’nün üyelikten istifa talebinin 
GMO Ana Yönetmeliği Madde 8 - ç. bendi gereği kabulüne,

Karar No:47.42.02: Başvurusu incelenen aşağıdaki büroların tesciline;

Tescil No SGMB ADI Bağlı Bulunduğu Bölge
01.179 GEPA Fiberglas San. ve Tic. A.Ş. İSTANBUL
01.180 HALİL TATLI İSTANBUL

Karar No:47.42.03: GMO’nun 67. Kuruluş yıldönümünün kutlanacağı oda gecesi davetiye 
ücretinin 450,00 TL olarak belirlenmesine,

Karar No:47.42.04: Mesleki denetimin 11 Ekim 2021 tarihinden itibaren beş güne 
çıkarılmasına ve 12:30 – 16:30 saatleri arasında yapılmasına,

Karar No:47.42.05: Mesleki denetime sunulan evraklar arasında yer alan “Gemi Mühendisliği 
Hizmetleri Sözleşmesi” nin projenin üzerine basılan kayıt numarası ile kayıt altına alınmasına,

Karar No:47.42.06: Tuzla Liman Başkanlığı yetkilileri ile yapılan toplantıda gündeme geldiği 
üzere, tüm Liman Başkanlıkları’nın Gemi İnşa Birimleri yetkilileri ile aylık periyotta çevrimiçi 
toplantı düzenlenmesine, konu toplantıya mesleki denetim departmanı personelinin ve 
mesleki denetim danışmanlarının katılmasına,

Karar No:47.42.07: Mesleki denetimde 2 defa uygunsuzluk sebebi ile reddedilmiş ve üçüncü 
defa onaya sunulan projelerden “(500 x k katsayısı)” kadar ek bedel alınmasına, 

Karar No:47.42.08: : 47.42.07 numaralı kararın 1 Kasım 2021 tarihinden itibaren, ilk defa 
mesleki denetime sunulan tüm projelerde uygulanmasına,

Karar No:47.42.10: 47.42.04, 47.42.06, 47.42.07, 47.42.08 numaralı kararın, SGMB’lere, 
mesleki denetim departmanı personeline ve mesleki denetim danışmanlarına iletilmesine,
Karar verilmiştir.

TOPLANTI NO: 47.42 TARİH: 07/10/2021

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu 21 Ekim 2021 tarihinde gündem 
maddelerini görüşmek üzere toplandığı 47.43 numaralı toplantıda aşağıdaki kararları almıştır:

TOPLANTI NO: 47.43 TARİH: 21/10/2021
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Karar No:47.43.01: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim 
ve meslek unvanları belirtilen mühendislerin asil üye olarak onanması, 

Sicil No      Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
4321 Özgen Berk DURSUN KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
4322 Samet ÇELEBİ İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği

Karar No:47.43.02: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, öğrencilerin, 
öğrenci üye olarak onanmasına,

 Sicil No       Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
2021-132 Fatih YEGÜL YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-133 Efekan Sadık KARAASLAN YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-134 Muhammed Akif BANBEK İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-135 Ömer ASLAN KTÜ Gemi inşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-136 Mahmutcan CENGİZ KTÜ Gemi inşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği

Karar No:47.43.03: Oda’mıza SGM Tescil Belgesi almak üzere başvuruda bulunan ve 
başvurularına ekli belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları 
anlaşılan, aşağıda isim ve sicil numarası belirtilen mühendisin SGM olarak onanmasına,

Sicil No      SGM No                                    Ad Soyad
901 SGM.280 Mustafa ZORLU

Karar No:47.43.04: Başvurusu incelenen aşağıdaki büroların tesciline;

Tescil No SGMB ADI Bağlı Bulunduğu Bölge
01.181 Mustafa ZORLU İSTANBUL

Karar No:47.43.06: T.C. Sakarya Uygulamalı Bilimler Üniversitesi Rektörlüğü Denizcilik 
Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü’nden gelen yayın talebi üzerine, GMO yayınlarından ikişer 
adet kitap bağışlanmasına,

Karar No:47.43.07: 11 Aralık 2021 tarihinde gerçekleşecek Oda Gecesi’ne GMO Antalya, 
Yalova, İzmir şube yönetim kurulu üyelerinin davet edilmesine, gidiş geliş yol ve bir gecelik 
konaklama masraflarının karşılanmasına,

Karar No:47.43.09: 2021 yılı bütçesinde fasıllar arası münakale gerektiğinden 770.02.01 
Esas Giderlerden, 15.000,00 TL eksiltilerek 770.05.12 Diğer Çalışmalar Giderlerine 15.000,00 
TL, eklenmesine,

Karar verilmiştir.
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TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu 04 Kasım 2021 tarihinde gündem 
maddelerini görüşmek üzere toplandığı 47.44 numaralı toplantıda aşağıdaki kararları 
almıştır:

Karar No:47.44.01: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim 
ve meslek unvanları belirtilen mühendislerin asil üye olarak onanması, 

Sicil No      Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
4323 Sedat BİŞGİN YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
4324 Cihad ŞAHİN KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği

Karar No:47.44.02: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, öğrencilerin, 
öğrenci üye olarak onanmasına,

 Sicil No       Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
2021-137 Enes TOZUN PRÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği

Karar No:47.44.05: TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu Üyelerinin, 25 Ekim 
2021 tarihinde gerçekleştirdiği Türk Loydu Vakfı Yönetim Kurulu ziyaretinde gündeme gelen 
TLV Vakıf Senedi ve/veya Anonim Şirket Ana Tüzük değişiklik çalışmalarına odamızı temsilen 
Mustafa Kürşat Pekşen, Bülent Hüseyinoğlu ve İlham Çelebi’nin görevlendirilmesine,

Karar No:47.44.06: 2020 yılında meslekte 25, 40, 50 ve 60. yıllarını dolduran üyelerimizin, 
11 Aralık 2021 tarihinde düzenlenecek “Oda Gecesi” ne davetiye bedeli talep alınmadan 
davet edilmesine, üyelerimize eşlik etmek isteyen yakınlarından ise davetiye bedelinin yarısı 
olan 225,00 TL alınmasına,

Karar verilmiştir.

TOPLANTI NO: 47.44 TARİH: 04/11/2021

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu 18 Kasım 2021 tarihinde gündem 
maddelerini görüşmek üzere toplandığı 47.45 numaralı toplantıda aşağıdaki kararları 
almıştır:

Karar No:47.45.01: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim 
ve meslek unvanları belirtilen mühendislerin asil üye olarak onanması, 

TOPLANTI NO: 47.45 TARİH: 18/11/2021



47. Dönem Çalışma Raporu 267

Sicil No      Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
4325 Mithat ŞENTÜRK İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
4326 Hasan ALTUNSAY YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği

Karar No:47.45.02: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, öğrencilerin, 
öğrenci üye olarak onanmasına,

 Sicil No       Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
2021-138 Furkan KARA YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-139 Emre 

BÜYÜKBAYRAKTAROĞLU
YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği

2021-140 Emirhan ÇOK BTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-141 Yasin GÖKÇE YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği

Karar No:47.45.03: Oda’mıza Gemi Kontrolüne Yetkili Mühendis Tescil Belgesi almak üzere 
başvuruda bulunan ve başvurularına ekli belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara 
sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim ve sicil numaraları belirtilen mühendislerin Gemi 
Kontrolüne Yetkili Mühendis olarak onanmasına,

Sicil No      GKYM No                          Ad Soyad
3763 GKYM.145 Hakan KURT
4022 GKYM.146 Kemal USTAMEHMETOĞLU
1324 GKYM.147 Zekeriya Sarp ERDEM

Karar No:47.45.04: Yıldız Teknik Üniversitesi’nin Yelken Kulübü’nden gelen sponsorluk 
talebine istinaden, 5000 TL sponsorluk desteği verilmesine,

Karar No:47.45.05: GMO Antalya Şube’nin önerdiği Şube Genel Kurul tarihleri olan 15-16 
Ocak 2022 Çoğunluklu, 22-23 Ocak 2022 Çoğunluksuz tarihlerin kabulüne, 

Karar No:47.45.06: GMO Yalova Şube’nin 12/11/2021 tarihli 73/03 sayılı kararı ile talep 
etmiş olduğu kasa ihtiyacına istinaden 2.000,00 TL’nin uygunluğuna,

Karar No:47.45.07: Denizci Öğrenciler tarafından düzenlenen 21. Ulusal Denizkızı 
Kongresinin sponsorluk talebine istinaden, 20.000 TL sponsorluk desteği verilmesine,

Karar No:47.45.09: İzmir şubeye bağlı üyelerimiz ile Bodrum Merkezde yemekli bir iletişim 
toplantısı düzenlenmesine, Toplantıya, GMO Yönetim Kurulu Başkanı Salih Bostancı ve Genel 
Sekreteri Orçun Balbaş, GMO İzmir Şube Yönetim Kurulu Başkanı Merdan Şerefli, Oktay 
Yurtsever, Nihat Tozman’ın katılmasına, yol ve konaklama masraflarının karşılanmasına,

TOPLANTI NO: 47.45 TARİH: 18/11/2021
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Karar No:47.45.10: Odamız tarafından, 2021-2022 Eğitim yılı kapsamında, aşağıda belirtilen 
öğrencilere 420TL/ay bedel ile dokuz ay süre ile burs verilmesine

BURS VERİLECEK ÖĞRENCİ BURSU VERECEK OLAN
BANDIRMA 17 EYLÜL ÜNİVERSİTESİ  
FURKAN UMUT DAŞKIN GMO
 SERVER TAHA GÜRKAN  GMO
YILDIZ TEKNİK ÜNİVERSİTESİ  
NEDİR YMAMOV GMO
ABDÜLHAMİT DEMİRCİ GMO
YUSUF MURTAZA GMO
YUSUF ATAŞ GMO
  

İSTANBUL TEKNİK ÜNİVERSİTESİ  
ÜMİT AĞRI ERHAN ÇORAP
ENES KARTAL ERHAN ÇORAP
MUSTAFA CEMİ ŞENSOY KADİR ŞİNASİ YALÇINKAYA
ONUR ŞENSOY HAKAN TÜFEKÇİ
ALİ UĞUR AKKIN GMO
PİRİ REİS ÜNİVERSİTESİ
UMUT CAN SEVEN GMO
EMRE İRENCİ GMO
KARADENİZ TEKNİK ÜNİVERSİTESİ  
SABAN MERT ÇELEBİ GMO
NACİ YAVUZ GÖKER GMO
MELİH MENGÜVERDİ GMO

Karar verilmiştir.
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TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu 02 Aralık 2021 tarihinde gündem 
maddelerini görüşmek üzere toplandığı 47.46 numaralı toplantıda aşağıdaki kararları 
almıştır:

Karar No:47.46.01: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim 
ve meslek unvanları belirtilen mühendislerin asil üye olarak onanması, 

Sicil No      Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
4327 Yiğitalp GÖKMEN YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
4328 Cenk ÇETİN DHO Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği

Karar No:47.46.02: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, öğrencilerin, 
öğrenci üye olarak onanmasına,

 Sicil No       Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
2021-142 Furkan Umut DAŞKIN Bandırma Onyedi Eylül Gemi İnşaatı ve Gemi 

Makinaları Mühendisliği

2021-143 Mustafa ATMACA İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-144 Buğçe İRİKAYA İTÜ Gemi ve Deniz Teknolojisi Mühendisliği
2021-145 Duygu Gülben KOZAN İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği

Karar No:47.46.04: 2021 yılı bütçesinde fasıllar arası münakale gerektiğinden 770.02.01 
Esas Ücretleri Giderlerinden,  20.000,00.-TL eksiltilerek 770.03.03 Bakım Onarım Giderlerine 
20.000,00.-TL, eklenmesine,

Karar verilmiştir.

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu 09 Aralık 2021 tarihinde gündem 
maddelerini görüşmek üzere toplandığı 47.47 numaralı toplantıda aşağıdaki kararları 
almıştır:

Karar No:47.47.01: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, öğrencilerin, 
öğrenci üye olarak onanmasına,

TOPLANTI NO: 47.46

TOPLANTI NO: 47.46

TARİH: 02/12/2021

TARİH: 09/12/2021
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 Sicil No       Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
2021-146 Burak ŞEN YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-147 Muhammed ASLAN YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-148 Uğur Berk KALECİKLİ YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-149 Ömer DEDEOĞLU YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-150 Mukaddes KUZU YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-151 Emre YILDIRIM YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-152 Abdurrahman ÖNDER YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-153 Şule AKKOYUN YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2021-154 Ayşenur Büşra ÇİFTCİ YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği

Karar No:47.47.02: Oda’mıza SGM Tescil Belgesi almak üzere başvuruda bulunan ve 
başvurularına ekli belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları 
anlaşılan, aşağıda isim ve sicil numarası belirtilen mühendisin SGM olarak onanmasına,
Sicil No      SGM No                                    Ad Soyad
3553 SGM.281 Emre DAYIOĞLU

Karar No:47.47.03: Oda’mıza Gemi Kontrolüne Yetkili Mühendis Tescil Belgesi almak üzere 
başvuruda bulunan ve başvurularına ekli belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara 
sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim ve sicil numaraları belirtilen mühendislerin Gemi 
Kontrolüne Yetkili Mühendis olarak onanmasına,

Sicil No      GKYM No                          Ad Soyad
3553 GKYM.148 Emre DAYIOĞLU

Karar No:47.47.07: GMO Yalova Şube’nin önerdiği Şube Genel Kurul tarihleri olan 09-09 
Ocak 2022 Çoğunluklu, 15-16 Ocak 2022 Çoğunluksuz tarihlerin kabulüne, 

Karar No:47.47.08: GMO İzmir Şube’nin önerdiği Şube Genel Kurul tarihleri olan 22-23 
Ocak 2022 Çoğunluklu, 29-30 Ocak 2022 Çoğunluksuz tarihlerin kabulüne, 

Karar No:47.47.09: TMMOB’dan gelen talep gereği, 2022 yılı mühendis asgari ücreti olarak 
12.000,00 TL/Brüt olarak öneri sunulmasına,

Karar No:47.47.10: GMO GEMİSEM Koordinatörü olarak, İlham ÇELEBİ’nin 
görevlendirilmesine,

Karar No:47.47.11: Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Denizcilik Fakültesi Danışma 
Kurulunda, GMO’yu temsilen Orçun BALBAŞ’ın görevlendirilmesine,

Karar No:47.47.12: TMMOB GMO Gemi Kontrolü Yetkilendirme Yönetmeliği Madde 
7.1, TMMOB Serbest Mühendislik, Müşavirlik Hizmetleri Büro Tescil Ve Mesleki Denetim 
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Yönetmeliği madde 16.(2.) c bendine istinaden tescil ücretlerinin 2022 yılı için aşağıdaki 
şekilde belirlenmesine, 

2022 Yılı SGM Belge başvuru ve yenileme ücreti  : 600,00 TL
2022 Yılı SGMB Belge başvuru ve yenileme ücreti : 2.000,00 TL
2022 Yılı GKYM Belge başvuru ve yenileme ücreti : 1.450,00 TL

Karar No:47.47.13: Bilirkişilik, Eksperlik, Hakemlik Ve Teknik Müşavirlik Hizmetleri Asgari 
Ücret Tarifesi C katsayısının 1,5 olarak belirlenmesine, 1 Ocak 2022 tarihinden yürürlüğe 
girmesine,

Karar No:47.47.14: Mesleki Denetim Danışman ücretinin net 450,00 TL/gün olarak 
belirlenmesine, 1 Ocak 2022 tarihinden itibaren uygulanmasına,

Karar No:47.47.16: Tasarım teşvik konularını araştırmak üzere İlham ÇELEBİ’nin 
görevlendirilmesine,

Karar No:47.47.17: Ocak 2022 – Şubat 2022 tarihlerinde, Rhino ve Maksurf eğitimleri 
düzenlenmesi için araştırma yapılmasına,

Karar No:47.47.18: Lyher Firması işbirliği ile İskele Kurulumu ve İskele Denetleme 
eğitimleri düzenlenmesine,

Karar No:47.47.26: Mesleki Denetim Ücret Tarifesi 8. Maddesine istinaden k katsayısının 
1,4 olarak belirlenmesine, 10.01.2022 tarihinden itibaren uygulanmasına,

Karar No:47.47.27: Gemi Kontrolüne Yetkilendirme Yönetmeliği, Madde 12), 3. Bendi 
kapsamında yapılacak 1 yıllık Gemi Kontrolüne Yetkili Mühendis Değerlendirme Kurulu 
hizmeti için kurul üyesi olan üyelerimiz Aydın Gürbüz ve Zeynel Kontoğlu’na 1 yıllık üyelik 
aidat bedelinin ödenmesine,

Karar No:47.47.28: 2021 yılı bütçesinde fasıllar arası münakale gerektiğinden 770.02.01 
Esas Ücretleri Giderlerinden 100.000,00.-TL, 770.05.10 Diğ. Sosyal Etkinlik Giderlerinden 
24.500.-TL eksiltilerek, 770.02.03 Sosyal Yardımlara 7.500,00.-TL, 770.02.05 SSK 
Primlerine 13.000,00.-TL, 770.03.06 Bilirkişilik Giderlerine 81.000,00.-TL, 770.04.08 Bağış 
ve Yardımlara 1.000,00.-TL, 770.05.09 Geleneksel Oda Gecesi Giderlerine 22.000,00.-TL 
eklenmesine,

Karar No:47.47.29: Hurda Komisyonunun 08.12.2021 tarihli raporuna istinaden Demirbaş 
listesinde kayıtlı 24 parça toplam 1.222,98 TL tutarındaki malzemenin hurdaya çıkması 
nedeniyle ihracına,

Karar verilmiştir.
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TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu 06 Ocak 2022 tarihinde gündem 
maddelerini görüşmek üzere toplandığı 47.48 numaralı toplantıda aşağıdaki kararları 
almıştır:

Karar No:47.48.01: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim 
ve meslek unvanları belirtilen mühendislerin asil üye olarak onanması, 

Sicil No      Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
4329 Derya ÇELİKEL İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
4330 Sudenur ÇELİKEL İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
4331 Simge KARAKURT PRÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği

Karar No:47.48.02: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, öğrencilerin, 
öğrenci üye olarak onanmasına,

 Sicil No       Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
2022-001 Zafer DOĞAN İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2022-002 Sami Sinan KOÇAK İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2022-003 Murat YAPICI İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2022-004 Ali Tayip YILDIZ YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2022-005 Abdulkadir TURHAN YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2022-006 Mustafa KAVAS PRÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2022-007 Doğucan MERİÇ PRÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2022-008 Tunahan AKIN PRÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği

Karar No:47.48.03: 2368 sicil numaralı üyemiz Tadao Deniz Özistek’in yurtdışında yaşadığını 
belgelemesi üzerine, geçmiş dönemlere ait aidat borcunu kapatması ardından GMO Ana 
Yönetmeliği Madde8-f bendi gereği üyeliğinin dondurulmasına,

Karar No:47.48.04: 2014 sicil numaralı üyemiz Ömer Faruk Kaya’nın yurtdışında 
yaşadığını belgelemesi üzerine, GMO Ana Yönetmeliği Madde8-f bendi gereği üyeliğinin 
dondurulmasına,

Karar No:47.48.05: 3935 sicil numaralı üyemiz Murat Yılmaz’ın üyelikten ayrılma talebinin, 
GMO Ana Yönetmeliği Madde8-ç bendi gereği kabulüne

Karar No:47.48.06: T.C. Ankara Üniversitesi Rektörlüğü, Deniz Hukuku Ulusal Araştırma 
Merkezi’nden (DEHUKAM) gelen DEHUKAM Denizcilik Uzmanlar Kurulu Üyeliği için GMO’yu 
temsilen 1749 sicil numaralı üyemiz Fatih Yılmaz’ın ve GMO Avukatı Av. Hakan Tüfekçi’nin 
görevlendirilmesine, 

TOPLANTI NO: 47.48 TARİH: 06/01/2022
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Karar No:47.48.07: 9. Öğrenci Çalıştayı’nın 26/27 Şubat 2022 tarihlerinde düzenlenmesine, 
yol, konaklama, servis ve yemek masraflarının GMO tarafından karşılanmasına,  
organizasyonun yapılması için Can Serbest’in görevlendirilmesine,

Karar No:47.48.08: Yalova İl Seçim Kurulu’nun gerekçeleri nedeni ile GMO Yalova Şube 
Genel Kurul tarihlerinin 15-16 Ocak 2022 Çoğunluklu, 22-23 Ocak 2022 Çoğunluksuz olarak 
güncellenmesine, 
 
Karar No:47.48.09: GMO Antalya Şube’nin 22-23 Ocak 2022 tarihlerinde gerçekleşecek 
çoğunluksuz genel kuruluna Faruk Sarı’nın, GMO İzmir Şube’nin 29-30 Ocak 2022 tarihlerinde 
gerçekleşecek çoğunluksuz genel kuruluna Mustafa Kürşat Pekşen ve Salih Bostancı’nın, 
GMO Yalova Şube’nin 22-23 Ocak 2022 tarihlerinde gerçekleşecek çoğunluksuz genel 
kuruluna Mustafa Kürşat Pekşen’in katılmaları için görevlendirilmelerine, 

Karar No:47.48.11: GMO Antalya Şube’nin 8. Genel Kurul giderleri ve Genel Kurul masrafları 
için talep etmiş olduğu 5000 TL’nin uygunluğuna,

Karar No:47.48.12: Gemi ve Deniz Teknolojisi Dergisi reklam bedellerinin 2022 yılı için 
güncellenmesine ve dergi reklam sözleşmesinin, gemi inşa sektöründe faaliyet gösteren 
kurumlara iletilmesine

Karar No:47.48.14: Gemi ve Deniz Teknolojisi Dergisinin tasarım aşamalarında kullanılmak 
üzere, PDF Editör programının alınması için araştırma yapmak üzere Orçun Balbaş’ın 
görevlendirilmesine,

Karar No:47.48.15: Tez – Koop – İş Sendikası ve TMMOB Gemi Mühendisleri Odası 
tarafından 31.12.2021 tarihinde imzalanan, yürürlük tarihi 01.01.2022 – 31.12.2024 olan 3. 
Dönem İşyeri Toplu İş Sözleşmesinin yürürlük tarihi kapsamında uygulanmasına,

Karar No:47.48.16: 48.Olağan Genel Kurul’un; Çoğunluklu Genel Kurul Toplantısının 26 
Şubat 2022 tarihinde ve seçiminin 27 Şubat 2022 tarihinde “Gemi Mühendisleri Odası 
Merkezi Tuzla ( Postane Mah. Nil Sk. No:10 Tuzla-İstanbul)”‘ da, Çoğunluksuz Genel Kurul 
Toplantısının 26 Mart 2022 Cumartesi günü  “Piri Reis Üniversitesi (İstasyon Mah. Hazırlık 
Yerleşkesi Tuzla İstanbul)” ‘nde, seçimin ise 27 Mart 2022 Pazar günü “Piri Reis İlköğretim 
Okulu (Postane Mah. Yalıboyu Cad. Tuzla – İstanbul)” ’nda düzenlenmesine,

Karar No:47.48.17: 2022 yılında düzenlenecek çevirimiçi “Meslek içi Eğitim” beleninin 300 
TL/kişi olarak belirlenmesine,

Karar verilmiştir.



47. Dönem Çalışma Raporu274

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu 31 Ocak 2022 tarihinde gündem 
maddelerini görüşmek üzere toplandığı 47.50 numaralı toplantıda aşağıdaki kararları 
almıştır:

Karar No:47.50.01: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim 
ve meslek unvanları belirtilen mühendislerin asil üye olarak onanması, 

Sicil No      Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
4332 Abdullah Ömer ÜNALDI İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
4333 Haydar Kaan İREZ DHO Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
4334 Mehmet Murat İŞMAN University of Plymouth Deniz Teknolojisi Mühendisliği

Karar No:47.50.02: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, öğrencilerin, 
öğrenci üye olarak onanmasına,

 Sicil No       Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
2022-009 Ahmet HANCI BANÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2022-010 Ahmet Abdurrahman OLĞUN BANÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2022-011 Doğancan BAĞIŞ BANÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2022-012 Eren DERELİ BANÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2022-013 Çetin ALTINORDU BANÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2022-014 Emir GÖNLÜBOL BANÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2022-015 Samet Can GÖK BANÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2022-016 Hikmet Can GÜNEŞ BANÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2022-017 Mehmet Naci AKSOY BANÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2022-018 Taner ERBENZER BANÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2022-019 Yuşa AYGÜN KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği

Karar No:47.50.03: Oda’mıza SGM Tescil Belgesi almak üzere başvuruda bulunan ve 
başvurularına ekli belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları 
anlaşılan, aşağıda isim ve sicil numarası belirtilen mühendisin SGM olarak onanmasına,

Sicil No      SGM No                                    Ad Soyad
4301 SGM.282 İlhan ÇAKIR
3929 SGM.283 Yusuf ÖZDEMİR
4290 SGM.284 Zeynel Abidin TURAL
1789 SGM.285 Ertan Özgür ALKANOĞLU
4029 SGM.286 Tuna DENİZ

TOPLANTI NO: 47.50 TARİH: 31/01/2022
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4213 SGM.287 Ömer LEVENT
4312 SGM.288 Muhammed Mustafa GÜLMEZ
4217 SGM.289 Mehmet Can YEĞİT

Karar No:47.50.04: Oda’mıza Gemi Kontrolüne Yetkili Mühendis Tescil Belgesi almak üzere 
başvuruda bulunan ve başvurularına ekli belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara 
sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim ve sicil numaraları belirtilen mühendislerin Gemi 
Kontrolüne Yetkili Mühendis olarak onanmasına,
Sicil No      GKYM No                          Ad Soyad
4070 GKYM.149 Ömer Faruk YILMAZ
1789 GKYM.150 Ertan Özgür ALKANOĞLU
4029 GKYM.151 Tuna DENİZ
4301 GKYM.152 İlham ÇAKIR
4213 GKYM.153 Ömer LEVENT

Karar No:47.50.05: Başvurusu incelenen aşağıdaki büroların tesciline;

Tescil No SGMB ADI Bağlı Bulunduğu Bölge
01.182 VİSİONF İNŞAAT SAN. TİC. A.Ş. İSTANBUL
01.183 ZORLU GEMİ MÜHENDİSLİK – Erkan Zorlu İSTANBUL
01.184 ENAV MÜH. SAN. VE TİC. LTD. A.Ş. İSTANBUL
17.005 SEA DİZAYN MÜH. DAN. SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ. KOCAELİ

04.024 DORİS YAT. TUR. İNŞ. GIDA TAR. HAYV. SAN. 
VE TİC. LTD. ŞTİ. MUĞLA

Karar No:47.50.06: Antalya Şube’nin şube ihtiyaçları gereği 10.000 TL talebinin uygunluğuna,

Karar No:47.50.07: İzmir Şube’nin buzdolabı ihtiyacı gereği satın alımın yapılmasına,

Karar No:47.50.08: İTÜ 9. Gemi Mühendisliği Günleri’ne GMO standı ile katılım sağlanmasına, 
gümüş sponsor olunması ve 10.000 TL ödenmesine,

Karar No:47.50.09: 2021 yılı ve geriye dönük aidat borcu olmayan 407 üyemiz için 16,00 TL/
adet bedel üzerinden toplam 6.512,00 TL tutarında TEMA’ya fidan bağışında bulunulmasına 
ve sertifikalarının e-posta ile iletilmesine,

Karar No:47.50.10: Yalova Şube’nin şube ihtiyaçları gereği 2.000 TL talebinin uygunluğuna,

Karar verilmiştir.
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TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu 10 Şubat 2022 tarihinde gündem 
maddelerini görüşmek üzere toplandığı 47.51 numaralı toplantıda aşağıdaki kararları 
almıştır:

Karar No:47.51.01: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim 
ve meslek unvanları belirtilen mühendislerin asil üye olarak onanması, 

Sicil No      Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
4335 Caner BALOĞLU DHO Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği

Karar No:47.51.02: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, öğrencilerin, 
öğrenci üye olarak onanmasına,

 Sicil No       Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
2022-020 Furkan ARIKAN YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2022-021 Ozan BAŞTUĞ YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği

Karar No:47.51.03: Oda’mıza SGM Tescil Belgesi almak üzere başvuruda bulunan ve 
başvurularına ekli belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları 
anlaşılan, aşağıda isim ve sicil numarası belirtilen mühendisin SGM olarak onanmasına,

Sicil No      SGM No                                    Ad Soyad
1930 SGM.290 Utku ÖZGEN
2483 SGM.291 Doğuhan Hazar CENGİZ
4314 SGM.292 Ali BARAN
4084 SGM.293 Hasan CAN
2773 SGM.294 Murat Çağlar GÜVEN

Karar No:47.51.04: Başvurusu incelenen aşağıdaki büroların tesciline;

Tescil No SGMB ADI Bağlı Bulunduğu Bölge

01.185 DNA MARİN YAZILIM GEMİ MÜHENDİSLİĞİ SANAYİ 
VE TİCARET LİMİTED ŞİRKETİ İSTANBUL

Karar No:47.51.05: 2788 Sicil numaralı üyemiz Cem Varışlı’nın üyeliğinin dondurulmasına yönelik 
talebinin GMO Ana Yönetmeliği Madde 8 – f bendi gereği uygunluğuna, üyeliğinin dondurulmasına,

Karar No:47.51.06: 1317 Sicil numaralı üyemiz Cem Tarlabaşı’nın üyelikten ayrılma talebi’nin 
GMO Ana Yönetmeliği Madde 8 – ç bendi gereği, mühendislik mesleğini yapmadığını belgelemesi 
gerektiğinin kendisine iletilmesine, gerekli belgeyi GMO’ya iletmesi ardından istifasının uygunluğuna,

TOPLANTI NO: 47.51 TARİH: 10/02/2022
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Karar No:47.51.08: SGM – SGMB – GKYM yıllık yenileme başvurularını Ocak ayında 
yapmayan üyelerimiz için yapılacak uygulamanın 48. Genel Kurul’da görüşülmesi amacı ile 
48. Genel Kurul Divan Kurulu’na öneri dilekçesi verilmesine,

Karar No:47.51.09: Yeterli katılım olmaması sebebiyle, 29-30 Ocak 2022 tarihlerinde 
gerçekleşemeyen İzmir Şube Çoğunluksuz Genel Kurul ve seçimlerinin, 12-13 Mart 2022 
tarihinde düzenlenmesinin uygunluğuna,

Karar No:47.51.14: Gaz Ölçüm Uzmanlığı Seminerine katılacak firmalardan, on kişi ve üzeri 
katılımların olması durumunda, Genel Sekreter ve GEMİSEM Koordinatörünün ortak karar 
yetkisi ile indirim uygulanabilmesine,

Karar verilmiştir.

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu 15 Şubat 2022 tarihinde gündem 
maddelerini görüşmek üzere toplandığı 47.52 numaralı toplantıda aşağıdaki kararları 
almıştır:

Karar No:47.52.01: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim 
ve meslek unvanları belirtilen mühendislerin asil üye olarak onanması, 

Sicil No      Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
4336 Ömer Faruk KARACA PRÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
4337 Nurullah TOPAL PRÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği

Karar No:47.52.02: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, öğrencilerin, 
öğrenci üye olarak onanmasına,

 Sicil No       Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
2022-022 Burak BOZKURT YTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2022-023 Ozan Cem ÇİÇEK PTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği

Karar No:47.52.03: Oda’mıza SGM Tescil Belgesi almak üzere başvuruda bulunan ve 
başvurularına ekli belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları 
anlaşılan, aşağıda isim ve sicil numarası belirtilen mühendisin SGM olarak onanmasına,
Sicil No      SGM No                                    Ad Soyad
639 SGM.295 Zafer ERGÜL

TOPLANTI NO: 47.52 TARİH: 15/02/2022
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Karar No:47.52.04: Oda’mıza Gemi Kontrolüne Yetkili Mühendis Tescil Belgesi almak üzere 
başvuruda bulunan ve başvurularına ekli belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara 
sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim ve sicil numaraları belirtilen mühendislerin Gemi 
Kontrolüne Yetkili Mühendis olarak onanmasına,
Sicil No      GKYM No                          Ad Soyad
4084 GKYM.154 Hasan CAN
639 GKYM.155 Zafer ERGÜL
3805 GKYM.156 Görkem SERBAY
408 GKYM.157 Nazif İNAM
2773 GKYM.158 Murat Çağlar GÜVEN
1571 GKYM.159 Ferhat ACUNER

Karar No:47.52.06: Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği Gemi Mühendisleri Odası Gemi 
Kontrolü Yetkilendirme Yönetmeliği’nin, güncellenmesi amacıyla konunun 48.Genel Kurul’a 
sunularak Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu’na ve Gemi Kontrolüne Yetkili Mühendis 
Değerlendirme Kurulu’na  tam yetki istenmesi talebinde bulunulmasına,

Karar No:47.52.08: İTÜ 9. Gemi Mühendisliği Günleri’nde yer alacak GMO standında, 
GMO Bodrum Temsilcisi Murat Tansel Ergün’ün görevlendirilmesine, yol ve konaklama 
masraflarının GMO tarafından karşılanmasına,

Karar verilmiştir.

TOPLANTI NO: 47.51 TARİH: 10/02/2022
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TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu 24 Şubat 2022 tarihinde gündem 
maddelerini görüşmek üzere toplandığı 47.53 numaralı toplantıda aşağıdaki kararları 
almıştır:

Karar No:47.53.01: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, aşağıda isim 
ve meslek unvanları belirtilen mühendislerin asil üye olarak onanması, 

Sicil No      Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
4338 Halil ŞİRİNEL KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği

Karar No:47.53.02:  Başvurusu incelenen aşağıdaki büronun tesciline;

Büro  Tescil No     Büro Adı                                    Bağlı Bulunduğu Bölge
06.024 CİPEK Gemicilik Denizcilik Müh. İnş. Tur. 

Tic. Ltd. Şti.
ANTALYA

Karar No:47.53.03: GMO Antalya Şube’nin 07.02.2022 tarihli Yönetim Kurulu toplantısında, 
şube dairesinin kirasının 4500 TL olarak belirlenmesinin onaylanmasına,

Karar No:47.53.04: GMO Antalya Şube’nin 17.02.2022 tarihli Yönetim Kurulu toplantısında, 
tanışma kokteyli düzenlenebilmesi için 30.000 TL bütçe talebinin onaylanmasına,

Karar No:47.53.06: Yüksek Seçim Kurulu Başkanlığı, Tuzla İlçe Seçim Kurulu Başkanlığı’nın 
E.98215290-140.08 sayılı yazısında belirtmiş olduğu, 48. Olağan Genel Kurul seçim bedeli 
olan 32.236,00 TL’nin ödenmesine,

Karar No:47.53.07: 48.Genel Kurul kapsamında, 27 Mart 2022 tarihinde Piri Reis 
Ortaokulunda yapılacak seçimler için, okul aile birliğine 15.000,00 TL ödenmesine,

Karar No:47.53.08: 8 Mart Dünya Emekçi Kadınlar Günü kapsamında, odamızın kadın 
üyeleri ve kadın personeline TEMA’dan fidan bağışında bulunulmasına,

Karar verilmiştir.

TOPLANTI NO: 47.53 TARİH: 24/02/2022
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TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu 25 Şubat 2022 tarihinde gündem 
maddelerini görüşmek üzere toplandığı 47.54 numaralı toplantıda aşağıdaki kararları 
almıştır:

Karar No:47.54.01: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, öğrencilerin, 
öğrenci üye olarak onanmasına,

 Sicil No       Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
2022-024 Diren YÜCETEPE KTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2022-025 Mahmut KOÇ BTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği

Karar No:47.54.02: GMO Yalova Şube’nin 06.03.2022 tarihinde Yalavo’da bulunan gazete/
ajans temsilcileri için düzenleyeceği kahvaltı organizasyonuna istinaden talep etmiş olduğu  
3000 TL uygunluğuna,

Karar No:47.54.03: 2580 sicil numaralı üyemiz Uğur Demir’in üyelikten istifa talebi GMO 
Ana Yönetmeliği Madde 7) b) bendi gereği uygun görülmüş olup, üyelikten ayrılmasının 
onaylanmasına,

Karar No:47.54.04: GMO’nun 26- 27 Mart 2022 tarihlerinde gerçekleşecek olan 48.Genel 
Kurul’una GMO Şube Yönetim Kurulu Üyelerinin davet edilmesine, yol ve konaklama 
masraflarının karşılanmasına,

Karar verilmiştir.

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu 03 Mart 2022 tarihinde gündem 
maddelerini görüşmek üzere toplandığı 47.55 numaralı toplantıda aşağıdaki kararları 
almıştır:

Karar No:47.55.01: Oda’mıza üye olmak üzere başvuruda bulunan ve başvurularına ekli 
belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları anlaşılan, öğrencilerin, 
öğrenci üye olarak onanmasına,

 Sicil No       Adı-Soyadı                                 Meslek Unvanı:
2022-026 Kudret kaya İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2022-027 Arzu DEMİRTAŞ İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2022-028 Berktuğ AKKOL İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2022-029 Özgür ÖZEN İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2022-030 Ahmet Berkay TÜRKAN İTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği
2022-031 Hasan Yasir ÖZTÜRK BTÜ Gemi İnşaatı ve Gemi Makinaları Mühendisliği

TOPLANTI NO: 47.55 TARİH: 03/03/2022

TOPLANTI NO: 47.54 TARİH: 25/02/2022



47. Dönem Çalışma Raporu 281

Karar No:47.55.02: Oda’mıza SGM Tescil Belgesi almak üzere başvuruda bulunan ve 
başvurularına ekli belgelerin incelenmesi sonucunda gerekli koşullara sahip oldukları 
anlaşılan, aşağıda isim ve sicil numarası belirtilen mühendisin SGM olarak onanmasına,
Sicil No      SGM No                                    Ad Soyad
4316 SGM.296 Bora GELEN

Karar No:47.55.03: GMO Antalya Şube’nin düzenleyeceği tanışma kokteyli masrafı olarak 
talep etmiş olduğu 30.000 TL’nin Antalya Şube hesabına gönderilmesine,

Karar No:47.55.04: 17 Mart 2022 tarihinde genel üye toplantısı düzenlenmesine,

Karar No:47.55.05: YTÜ Solar Boat Team ekibine 7.500,00 TL sponsorluk desteğinde 
bulunulmasına,

Karar No:47.55.06: GMO Yalova Şubesi Yönetim Kurulu ile çevirim içi toplantı 
düzenlenmesine,

Karar No:47.55.07: Türk Loydu Vakfı’nın 60. Kuruluş yıl dönemi vesilesi ile Türk Loydu 
tarafından hazırlanmış olan tanıtım filminde yer alan, “1962 Bir Grup İdealist Gemi Mühendisi 
Tarafından Kuruldu” ifadesinin, “TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Tarafından Kuruldu” olarak 
değiştirilmesi gerektiğinin yazılı olarak Türk Loydu Vakfı Yönetim Kurulu’na iletilmesine,

Karar No:47.55.10: GMO İzmir Şube’nin 19 – 20 Mart 2022 tarihlerinde düzenlenecek, 16. 
Genel Kurulu’na Salih Bostancı, Orçun Balbaş, Faruk Sarı ve Can Serbest’in gözlemci olarak 
görevlendirilmesine,

Karar No:47.55.11: Gaz Ölçüm Uzmanı Seminer bedelinin GMO üyesi için 6000 TL, üye 
dışına 7000 TL, Gaz Ölçüm Destek Personeli Seminer bedelinin GMO üyesi için 6000 TL, 
üye dışına 7000 TL olarak belirlenmesine,

Karar No:47.55.12: 1. Derece şehit ve gazi yakını olduğunu belgeleyen katılımcılara 
yürürlükteki Gaz Ölçüm Uzmanı Seminer bedelinden ve Gaz Ölçüm Destek Personeli 
Seminer bedelinden %15 indirim uygulanmasına,

Karar No:47.55.13: YTÜ Gemi Mühendisliği Zirvesi’ne GMO standı ile katılım sağlanmasına, 
gümüş sponsor olunması ve 4.000 TL ödenmesine,

Karar verilmiştir.
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GMO  47. DÖNEM ONUR KURULU ÇALIŞMA RAPORU

47. Dönem Onur Kurulu’nun yapmış olduğu toplantıların tarihleri ve katılım sağlayan Onur Kurulu Üyeleri 
aşağıda yer almaktadır.

Toplantı Tarihi : 04.08.2021 – 09.06.2021
Başkan  - Prof.Dr. Ahmet ERGİN, Rapotör -  İlker ŞENEL, 
Prof. Dr. Ömer GÖREN,, Fatih YILMAZ, Gündem GÜMÜŞKAYNAK

Toplantı Tarihi: 05.07.2021 – 18.08.2021 – 10.01.2022
Başkan  - Prof.Dr. Ahmet ERGİN, Rapotör -  İlker ŞENEL, 
Mustafa KARAKUŞ – Can DURGU - Gündem GÜMÜŞKAYNAK

Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu tarafından Gemi Mühendisleri Odası Onur Kurulu’na sevk 
edilen iki konu hakkında karara varılmış olup, kararlar Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu’na iletil-
miştir. Ayrıca kurulumuzca alınan kararlar TMMOB Yüksek Onur Kurulu tarafından onanmıştır.
Kurulumuz, Oda yönetmeliklerimizdeki çelişkilerin tespit edilerek giderilmesi ve güncel mevzuatlara 
uygun hale getirilmesi için 47. Dönem Yönetim Kurulu’na görev verilmesini tavsiye etmektedir.

GMO 47. Dönem Onur Kurulu
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GMO İZMİR ŞUBE

19 MART 2022
İZMİR

16. DÖNEM ÇALIŞMA RAPORU
(2020-2022)



TMMOB
GEMİ MÜHENDİSLERİ ODASI

İZMİR ŞUBESİ

17. Olağan Genel Kurul Gündemi

Genel Kurul Gündemi
   19 Mart 2022 Cumartesi,  13:00-17:00.

(1.Gün)
1. Açılış, Genel Kurul Divanının seçimi,
2. Saygı Duruşu,
3. Geçmiş Dönem Yönetim Kurulu’nun açılış konuşması,
4. Konukların konuşmaları,
5. Çalışma Raporu’nun okunması ve değerlendirilmesi,
6. Yeni Dönem Çalışma Programı’nın görüşülmesi,
7. Dilek ve önerilerin alınması,
8. Yönetim Kurulu adaylarının belirlenmesi,
9. Kapanış

20 Mart 2022  Pazar

(2. Gün)
Seçimler, Saat 09:00-17:00
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16.DÖNEM İZMİR ŞUBESİ YÖNETİM KURULU ÜYELERİ

YÖNETİM KURULU ASİL ÜYELERİ

Merdan ŞEREFLİ Yönetim Kurulu Başkanı
Nihat TOZMAN Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı

Oktay YURTSEVER Yönetim Kurulu Sekreteri
Adem Ali YILMAZ Yönetim Kurulu Saymanı

İpek ERDOĞAN VAHABİ Yönetim Kurulu Üyesi
Süleyman Aykut KORKMAZ Yönetim Kurulu Üyesi
                  Ateş BAYRAM Yönetim Kurulu Üyesi

TMMOB GEMİ MÜHENDİSLERİ ODASI İZMİR ŞUBESİ
( İzmir, Merkez ; Etkinlik Alanı Coğrafi Ege Bölgesi )

GMO  Bodrum İlçe Temsilciliği
GMO Marmaris İlçe Temsilciliği

Çeşme İrtibat Bürosu
Aliağa İrtibat Bürosu
Ayvalık İrtibat Bürosu

Milas Ören İrtibat Bürosu

Değerli Üyemiz, 
16. Dönem TMMOB Gemi Mühendisleri Odası İzmir Şubesi Yönetim Kurulu olarak yaptığımız etkinlik-
ler ektedir.  
                                                                                                                      Saygılarımızla, 

                                                                                          TMMOB GMO, İzmir Şubesi
                                                                               16. Dönem Yönetim Kurulu
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TMMOB BMO Seçim Bölgesi Genel Kuruluna Katılım

BODRUM TEMSİLCİLİĞİ FAALİYETLERİ

08
 Ş

U
BA

T 
20

20

TMMOB Bilgisayar Mühendisleri Odası İzmir Şubesi’nin 08 Şubat 2020 tarihinde gerçekleştirilen 
Seçim Bölgesi Genel Kurulu’na Şubemizi temsilen Yönetim Kurulu Sekreter Üyemiz Oktay YURTSE-
VER katılım sağlamıştır.

05.11.2021 tarihinde Bodrum Temsilcimiz M. Tansel ERGÜN’ ün ofisinde üyelerimiz ile bir araya
          gelerek toplantı gerçekleştirmiştir.
Bodrum Temsilcimiz M. Tansel ERGÜN 08.12.2021 tarihinde ARKYat Ofis,
19.01.2022 tarihinde Ağanlar Tersanesi,
17.02.2022 tarihinde Ören Ufuk Denizcilik ve Ege Yat Tersanesi’ni ziyarette bulunmuştur.

TMMOB MMO Genel Kuruluna Katılım

08
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TMMOB Makine Mühendisleri Odası İzmir Şubesi’nin 08 Şubat 2020 tarihinde gerçekleştirilen 
30. Olağan Genel Kurulu’ na Şubemizi temsilen Yönetim Kurulu Sekreter Üyemiz  Oktay YURTSE-
VER katılım sağlamıştır.

KATILINAN ETKİNLİKLER

DÜZENLENEN ETKİNLİKLER

Bodrum Ziyareti 

26
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1

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası İzmir Şube-
si ve Bodrum Temsilciliği tarafından 26 Kasım 
2021 tarihinde, üyelerimizin yoğun katılım göster-
diği ve Oda faaliyetlerine yönelik fikir alışverişleri-
nin bulunulduğu üye toplantısına; TMMOB Gemi 
Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu Başkanımız 
Salih BOSTANCI, Genel Sekreterimiz Orçun BAL-
BAŞ, GMO İzmir Şube Yönetim Kurulu Başkanı-
mız Merdan ŞEREFLİ, Başkan Yardımcımız Nihat 
TOZMAN, Sekreter Üyemiz Oktay YURTSEVER, 
GMO Bodrum Temsilcimiz M.Tansel ERGÜN ve 
GMO Marmaris Temsilcimiz Zafer ERGÜL katılım 
sağlamıştır. 
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TMMOB ÇMO Genel Kuruluna Katılım
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TMMOB Çevre Mühendisleri Odası İzmir Şubesi’nin 15 Şubat 2020 tarihinde gerçekleştirilen 14. 
Olağan Genel Kurulu’ na Şubemizi temsilen Yönetim Kurulu Sekreter Üyemiz  Oktay YURTSEVER 
katılım sağlamıştır. 

TMMOB İzmir İKK-İzmir Büyükşehir Belediyesi Toplantısı 
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TMMOB İzmir İl Koordinasyon Kurulu ve İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin her ay gerçekleştirmiş ol-
dukları toplantılardan; Şubat ayında yapılan toplantıya Şubemizi temsilen Yönetim Kurulu Sekreter 
Üyemiz Oktay YURTSEVER katılım sağlamıştır.

GMO Merkez Genel Üye Toplantısı 

07-08 Mart GMO Merkez Genel Kurulu ve Seçimlerine Katılım 

20
 Ş
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20 Şubat 2020 tarihinde GMO Merkezimiz ta-
rafından gerçekleştirilen Genel Üye Toplantısına 
Şubemizi temsilen Yönetim Kurulu Sayman Üyesi 
Adem Ali YILMAZ katılmıştır.

07-08 Mart 2020 tarihlerinde gerçekleştirilen 
Merkez Genel Kurulu ve Seçimlerine katılan YK 
Üyelerimiz; Yönetim Kurulu Başkanımız  Merdan 
ŞEREFLİ, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcımız Ni-
hat TOZMAN, Yönetim Kurulu Sekreter Üyemiz 
Oktay YURTSEVER, Yönetim Kurulu Sayman Üye-
miz Adem Ali YILMAZ, Yönetim Kurulu Üyelerimiz 
İpek ERDOĞAN VAHABİ, S. Aykut KORKMAZ ve 
Marmaris İlçe Temsilcimiz  Zafer ERGÜL katılım 
sağlamışlardır.

İKK’nın İzmir Milletvekilleri ile Gerçekleştirdiği Toplantı
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İKK’nın  Tepekule Kongre Merkezi’nde İzmir Milletvekilleri Tacettin Bayır, Atilla Sert, Kani Beko 
ile gerçekleştirmiş oldukları aşağıdaki konuları içeren bilgilendirme toplantısına Şubemizi temsilen 
Yönetim Kurulu Sekreter Üyemiz Oktay YURTSEVER katılım sağlamıştır.
1)TMMOB kanununda yapılmak istenen değişiklikler,
2)Çeşme-Karaburun bölgesindeki Kamulaştırma ve İmar değişiklikleri.
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89. İzmir Enternasyonel Fuar Açılış Törenine Katılım
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89. İzmir Enternasyonel Fuarı açılış törenine Şubemizi temsilen Yönetim Kurulu Başkan Yardımcımız 
Nihat TOZMAN katılım sağlamıştır.

KATILINAN ETKİNLİKLER

01 Temmuz Denizcilik ve Kabotaj Bayramı Dolayısıyla Sembolik Karton Tek-
ne Yüzdürüldü 

01
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20

Her yıl 1 Temmuz Denizcilik ve Kabotaj Bayramı 
dolayısıyla TMMOB İzmir İl Koordinasyon Kurulu 
tarafından düzenlenen Kartondan Tekne Yarışı bu 
yıl pandemi nedeniyle İKK basın açıklamasının ar-
dından sembolik bir karton teknenin yüzdürülmesi 
ile tamamlandı. Denize indirilen karton teknede 
“Meslek Odalarına-Baroya Dokunma!” mesajı yer 
aldı. Şubemizi temsilen Yönetim Kurulu Sekreter 
Üyemiz Oktay YURTSEVER katılım sağladı.

Karşıyaka Mavişehir’de Kamu Alanının TOKİ Tarafından Satışa Çıkarılması 
Protesto Edildi 

20
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1. derece doğal sit alanı Gediz Deltası’ nın ayrılmaz bir parçası olan ve imar planlarında Rekreas-
yon Alanı ve Açık Spor Tesisi Alanı olarak belirlenmiş bölgenin TOKİ tarafından satışa çıkarılması 
İBB, ilçe belediyeleri,İKK, sivil toplum kuruluşları ve yurttaşlar tarafından protesto edilerek bir basın 
açıklaması gerçekleştirildi. Mavişehir’ de bir araya gelinen alanda Şubemizi temsilen Yönetim Ku-
rulu Sekreter Üyemiz Oktay YURTSEVER katıldı.
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01 Temmuz Denizcilik ve Kabotaj Bayramı Çelenk Sunma Töreni 
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T.C. Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı İzmir Liman 
Başkanlığı daveti ile; Denizcilik ve Kabotaj Bay-
ramı’nın 94. Yıldönümü dolayısıyla Cumhuriyet 
Meydanı’nda gerçekleştirilen çelenk sunma töre-
nine Şubemizi temsilen Yönetim Kurulu Sekreter 
Üyemiz Oktay YURTSEVER katılım sağlamıştır. Tö-
ren Zübeyde Hanım Müze Gemisi’nden denize 
çelenk atılması ile tamamlanmıştır.



Söyleşi-Yaklaşan Tehlike:Sao Paulo, Gemi Sökümü ve Asbest
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EGEÇEP (Ege Çevre ve Kültür Platformu)’nun 14 Mayıs 2021 saat 21:00’de zoom üzerinden 
gerçekleştirdiği Yaklaşan Tehlike: Sao Paulo, Gemi Sökümü ve Asbest konulu söyleşiye Şubemizi 
temsilen Yönetim Kurulu Sekreter Üyemiz Oktay YURTSEVER katılım sağlamıştır.

Yenilenen İzmir Marina Açılış Töreni 
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İBB tarafından yenilemesi yapılan ve 19 Mayıs 2021 tarihinde gerçekleştirilen İzmir Marina açılış 
törenine Şubemizi temsilen Yönetim Kurulu Sekreter Üyemiz Oktay YURTSEVER katılım sağlamıştır.

90. İzmir Enternasyonel Fuar Açılış Törenine Katılım
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90. İzmir Enternasyonal Fuarı açılış törenine Şubemizi temsilen Yönetim Kurulu Sekreter Üyemiz  
Oktay YURTSEVER katılım sağlamıştır.

01 Temmuz Denizcilik ve Kabotaj Bayramı Çelenk Sunma Töreni 

01 Temmuz Denizcilik ve Kabotaj Bayramı Dolayısıyla Sembolik Karton Tekne 
Yüzdürüldü 
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T.C. Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı İzmir Liman 
Başkanlığı daveti ile, Denizcilik ve Kabotaj Bay-
ramı’nın 95. Yıldönümü dolayısıyla Cumhuriyet 
Meydanı’nda gerçekleştirilen çelenk sunma töre-
nine Şubemizi temsilen Yönetim Kurulu Sekreter 
Üyemiz Oktay YURTSEVER katılım sağlamıştır.Tö-
ren Zübeyde Hanım Müze Gemisi’nden denize 
çelenk atılması ile tamamlanmıştır.

Her yıl 1 Temmuz Denizcilik ve Kabotaj Bayramı 
dolayısıyla TMMOB İzmir İl Koordinasyon tarafın-
dan düzenlenen Kartondan Tekne Yarışı bu yıl da 
pandemi nedeniyle sembolik bir karton teknenin 
yüzdürülmesi ile gerçekleştirildi. Denize indirilen 
karton teknede “İstanbul Sözleşmesi,Vazgeçmiyo-
ruz” mesajı yer aldı. Şubemizi temsilen Yönetim 
Kurulu Sekreter Üyemiz Oktay YURTSEVER katılım 
sağladı.
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KATILINAN ETKİNLİKLER

Çiğli Kent Konseyi 1. Genel Kurul Toplantısı

TMMOB İzmir İl Koordinasyon Kurulu ile Cumhuriyet Bayramı Kutlamasına 
Katılım 
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Çiğli Kent Konseyi 1. Genel Kurul toplantısına Şu-
bemizi temsilen Yönetim Kurulu Sekreter Üyemiz 
Oktay YURTSEVER katılım sağlamıştır.

TMMOB İzmir İl Koordinasyon Kurulu’nun Alsan-
cak Cumhuriyet Meydanı’ nda gerçekleştirdiği 
29 Ekim Cumhuriyet Bayramı kutlamalarına Şu-
bemizi temsilen Yönetim Kurulu Sekreter Üyemiz 
Oktay YURTSEVER katılım sağlamıştır. 

Bodrum Kale Okulları Yat İnşaatı Meslek Lisesi Meslek Tanıtımı 
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Bodrum Kale Okulları Yat İnşaatı Meslek Lisesi 07 
Aralık 2021 tarihinde  Meslek Tanıtım Günü dü-
zenlemiştir. Düzenlenen Meslek Tanıtım Günü’ne 
Bodrum İlçe Temsilcimiz M. Tansel ERGÜN katı-
lım sağlamış olup öğrencilere Gemi Mühendisli-
ği’nin tanıtımını gerçekleştirmiştir.
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Çiğli Belediyesi Stratejik Yönetim Pestle Analiz Toplantısı
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Çiğli Belediyesi Stratejik Yönetim Pestle Analiz (Politik, Ekonomik, Sosyal, Teknolojik, Yasal ve 
Çevresel etmenlerin analizi)  Toplantısı’na Şubemizi temsilen Yönetim Kurulu Sekreter Üyemiz Oktay 
YURTSEVER katılım sağlamıştır.



67. Kuruluş Yıl Dönümümüzü Kutladık 
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Odamız kuruluşunun 67. yıl dönümü dolayısıyla 
merkezimiz tarafından düzenlenen kutlama etkin-
liğine; Yönetim Kurulu Başkan Yardımcımız Nihat 
TOZMAN ve Bodrum İlçe Temsilcimiz M. Tansel 
ERGÜN katılmışlardır. 

TMMOB ZMO Genel Kurulu’na Katılım
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11 Aralık 2021 TMMOB Ziraat Mühendisleri 
Odası İzmir Şubesi Genel Kurulu’na Şubemizi 
temsilen Yönetim Kurulu Sekreter Üyemiz Oktay 
YURTSEVER katılım sağlamıştır.

Bodrum Kale Okulları Yat İnşaatı Meslek Lisesi Öğrencileri İle Bodrum Marina 
Gezisi 
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Bodrum İlçe Temsilcimiz M. Tansel ERGÜN, 
Bodrum Kale Okulları Yat İnşaatı Meslek Lisesi 
öğrencileri ile birlikte 21 Aralık 2021 tarihinde 
Marina Gezisi’ne katılarak mesleğimizle ilgili bil-
gilendirmelerde bulunarak meslek tanıtımı gerçek-
leştirmiştir.
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YÖNETİM KURULU ZİYARETLERİ

TMMOB İKK Sekreteri’ni Ziyaret

Bodrum Tavşan Burnu, İçmeler ve Ören Mevkilerinde Faaliyet Gösteren Tesisle-
ri Ziyaret 
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Ağustos ayı başında  Makine Mühendisleri Odası’ndan Maden Mühendisleri Odası’na devredilen 
ve İKK sekreteri olan Sayın Aykut AKDEMİR’i şubemiz adına Yönetim Kurulu Sekreter Üyemiz Oktay 
YURTSEVER ziyaret ederek tebriklerini iletmiştir.

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu Başkanımız Salih BOSTANCI, Genel Sekre-
terimiz Orçun BALBAŞ, GMO İzmir Şube Başkan Yardımcımız Nihat TOZMAN, Sekreter Üyemiz 
Oktay YURTSEVER, GMO Bodrum Temsilcimiz M. Tansel ERGÜN ve GMO Marmaris Temsilcimiz 
Zafer ERGÜL ve üyelerimizden oluşan heyet ile Bodrum Tavşan Burnu, İçmeler ve Ören mevkilerinde 
faaliyet gösteren Bodrum Oğuz Marine, Ağanlar Tersanesi, Neta Marine, Ufuk Denizcilik, Ege Yat, 
A.R.C Yachts firmaları ile S.S. Yat İmalat Bakım Onarım ve Çekek Yeri Toplu İşyeri Yapı Kooperatifi 
Tesisleri ziyaret edilerek bu bölgede devam eden faaliyetler hakkında istişareler yapılmıştır.     
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ODAMIZA YAPILAN ZİYARETLER

»»»» Bodrum Tavşan Burnu, İçmeler ve Ören Mevkilerinde Faaliyet Gösteren 
Tesisleri Ziyaret 
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CHP Konak İlçe Başkanlığı STK ve Meslek Odaları Komisyonu’ndan Şubemize 
Ziyaret
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16 Şubat 2021 tarihinde CHP Konak İlçe Baş-
kanlığı Sivil Toplum Kuruluşları ve Meslek Oda-
ları Komisyonu Şubemizi ziyaret ederek mesleki 
konularla ilgili Yönetim Kurulu Başkan Yardımcı-
mız Nihat TOZMAN ve Yönetim Kurulu Sekreter 
Üyemiz Oktay YURTSEVER ile bilgi alışverişinde 
bulunuldu.
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GMO ANTALYA ŞUBE

7. DÖNEM ÇALIŞMA RAPORU
(2020-2022)



7.DÖNEM ANTALYA ŞUBESİ YÖNETİM KURULU ÜYELERİ

YÖNETİM KURULU ASİL ÜYELERİ

Mahmut Ziya TATOĞLU Yönetim Kurulu Başkanı
Mustafa CİN Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı
Yunus Ahmet İLHAN Yönetim Kurulu Sekreteri

Aykut YILMAZ(İSTİFA) Cahit AYSUN 01.09.2020 itibari ile) Yönetim Kurulu Saymanı
Kaan GÜÇLÜER Yönetim Kurulu Üyesi 

Yunus VURAL Yönetim Kurulu Üyesi
Mustafa Mehmet TURAYLAR (15.10.2020 tarihi itibari ile )Yönetim Kurulu Üyesi

YÖNETİM KURULU YEDEK ÜYELERİ
Adem ÖZAYTABAK             

Mehmet Can AKINTÜRK
Necati YİĞİT              
Ali ÇATALTAŞ          
Fatih ALPAY        

Berkan SAYAR

Değerli Üyemiz, 
7. Dönem TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Antalya Şubesi Yönetim Kurulu olarak yaptığımız etkinlik-
ler ektedir.
                                                                                                                      Saygılarımızla, 

                                                                                          TMMOB GMO, Antalya Şubesi
                                                                         7. Dönem Yönetim Kurulu
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Son Kat Boya Uygulaması Eğitimi
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19 Şubat 2020 tarihinde şube binamızda “Son 
Kat Boya Uygulaması İle İlgili Teorik ve Pratik Bil-
giler” konulu eğitim düzenlenmiştir.

1 Temmuz Kabotaj Bayramı 2020

1 Temmuz Kabotaj Bayramı 2021
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1  Temmuz  Denizcilik  ve  Kabotaj  Bayramı kutlamalarında  Yönetim  Kurulu  Başkanımız Sayın 
Mahmut Ziya TATOĞLU, Yönetim Kurulu Sekreter Üyemiz Sayın Yunus Ahmet İLHAN Yönetim Ku-
rulu Sayman Üyemiz  Sayın Cahit AYSUN  protokol dahilinde ATATÜRK Anıtına Çelenk Koyma 
Törenine katılmışlardır.

1  Temmuz  Denizcilik  ve  Kabotaj  Bayramı kutlamalarında  Yönetim  Kurulu  Başkanımız Sayın 
Mahmut Ziya TATOĞLU, Yönetim Kurulu Sekreter Üyemiz Sayın Yunus Ahmet İLHAN Yönetim Ku-
rulu Sayman Üyemiz  Sayın Cahit AYSUN  protokol dahilinde ATATÜRK Anıtına Çelenk Koyma 
Törenine katılmışlardır.
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KATILINAN ETKİNLİKLER



KATILINAN ETKİNLİKLER

ANTALYA LİMAN BAŞKANI ZİYARETİ

Genel Başkan Yardımcımız Sayın KÜRŞAT Pekşen’in Şubemizi Ziyareti
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15 Eylül 2021 tarihinde Antalya Liman Başkanı Sayın Mustafa YILMAZ odamızı ziyaret etmiştir.

GMO Merkez Genel Başkan Yardımcısı Sayın Kürşat PEKŞEN Şubemizi ziyaret etmiş olup, Yöne-
tim Kurulu Başkanımız Sayın Mahmut Ziya  TATOĞLU,  Yönetim  Kurulu  Sekreter  Üyemiz  Sayın  
Yunus  Ahmet  İLHAN,  Yönetim Kurulu  Sayman  Üyemiz  Sayın  Cahit AYSUN, ile birlikte odamız 
adına verimli bir toplantı gerçekleştirmişlerdir.

Oda Kuruluşunun 67. Yılı Kutlamaları
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Yönetim Kurulu Başkan Yardımcımız Sayın Musta-
fa CİN ve, Yönetim Kurulu Sekreter Üyemiz Sayın 
Yunus Ahmet İLHAN  katılım göstermişlerdir.

ODAMIZA YAPILAN ZİYARETLER
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YÖNETİM KURULU KARARLARI

OLAĞAN GENEL KURULA ÇAĞRI
TMMOB

GEMİ MÜHENDİSLERİ ODASI
ANTALYA ŞUBESİ

Şubemizin 7. Dönem Genel Kurulu aşağıda belirtilen GÜN, yer, saat ve GÜNDEM ile yapılacaktır. Üye-
lerimizin katılımını önemle rica ederiz.

YÖNETİM KURULU

Çoğunluklu Genel Kurul Toplantısı
Tarih: 15.01.2022

Saat : 09:00 – 17:00
Yer: TMMOB GMO Antalya Şb.

Liman Mah. ATATÜRK Bulvarı Özdemir Apt.No:224 Kat:4 Daire:9
ANTALYA

Çoğunluksuz Genel Kurul Toplantısı
Tarih: 22.01.2022

Saat : 09:00 – 17:00
Yer: TMMOB GMO Antalya Şb.

Liman Mah. ATATÜRK Bulvarı Özdemir Apt.No:224 Kat:4 Daire:9
ANTALYA

Seçimler Çoğunluklu Katılım Sonrası
Tarih: 16.01.2022

Saat : 09:00 – 17:00
Yer: TMMOB GMO Antalya Şb.

Liman Mah. ATATÜRK Bulvarı Özdemir Apt.No:224 Kat:4 Daire:9
ANTALYA

Seçimler Çoğunluksuz Katılım Sonrası
Tarih: 23.01.2022

Saat : 09:00 – 17:00
Yer: TMMOB GMO Antalya Şb.

Liman Mah. ATATÜRK Bulvarı Özdemir Apt.No:224 Kat:4 Daire:9
ANTALYA
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TMMOB
GEMİ MÜHENDİSLERİ ODASI

ANTALYA ŞUBESİ
8. DÖNEM YÖNETİM KURULU

“ÇALIŞMA RAPORU”
(2020 – 2022)

8. Olağan Genel Kurul Gündemi

22 Ocak 2022 Cumartesi, 09:00-17:00

(1.Gün)
1. Açılış, Genel Kurul Divanının seçimi,
2. Saygı Duruşu,
3. Geçmiş Dönem Yönetim Kurulu’nun açılış konuşması,
4. Konukların konuşmaları,
5. Çalışma Raporunun okunması ve değerlendirilmesi,
6. Yeni Dönem Çalışma Programının GÖRÜŞÜLMESİ,
7. Dilek ve önerilerin alınması,
8. Yönetim Kurulu adaylarının belirlenmesi,
9. Kapanış

23 Ocak 2022 Pazar
(2. Gün) 

Seçimler, Saat 09:00-17:00

YÖNETİM KURULU KARARLARI
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GMO YALOVA ŞUBE

3. DÖNEM ÇALIŞMA RAPORU
(2020-2022)



3.DÖNEM YALOVA ŞUBESİ YÖNETİM KURULU ASİL ÜYELERİ

YÖNETİM KURULU ASİL ÜYELERİ

      Veysel BİRCAN  Yönetim Kurulu Başkanı
Ömer DEMİR (01.07.2020 tarihi itibari ile istifa etti) Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı

Emrah YILDIZ (13.07.2020 tarihi itibari ile) Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı
Gencer YAPRAK Yönetim Kurulu Sekreteri

Burçin Gaye ÖZEN DİLEKMEN  Yönetim Kurulu Saymanı
Üye :Fikri KİRAZ 

Üye :İbrahim DÖNMEZ 
Üye :Özer Umut ÖZMEN 

YÖNETİM KURULU YEDEK ÜYELER

Emrah YILDIZ (13.07.2020 tarihi itibari ile asil) 
Hayri MERİÇ

Gökhan BAYRAKLI
Ali Yılmaz DİLEKMEN

Musap CAN
Emrullah KURU

Mehmet Erman KARAYEL

TMMOB GEMİ MÜHENDİSLERİ ODASI YALOVA ŞUBESİ
İLETİŞİM BİLGİLERİ

Atatürk Bulvarı Kat:1 No:103 Hasgençer İş Merkezi
Altınova / Yalova
yalova@gmo.org.tr

https://www.gmo.org.tr/yalova
  Tel :  0226 461 23 12

Değerli Üyemiz, 
3. Dönem TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yalova Şubesi Yönetim Kurulu olarak yaptığımız etkinlik 
ve ziyaretleri bilgilerinize sunarız. 
 
                                                                                                                      Saygılarımızla, 

                                                                                          TMMOB GMO, Yalova Şubesi
                                                                              3. Dönem Yönetim Kurulu
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TMMOB 
GEMİ MÜHENDİSLERİ ODASI

YALOVA ŞUBESİ

4.OLAĞAN GENEL KURUL GÜNDEMİ

 Genel Kurul Gündemi

22 Ocak 2022 Cumartesi 09:00-17:00

1.GÜN
1. Açılış, Genel Kurul Divanının seçimi,
2. Saygı Duruşu,
3. Geçmiş Dönem Yönetim Kurulu’nun açılış konuşması,
4. Konukların konuşmaları,
5. Çalışma Raporunun okunması ve değerlendirilmesi,
6. Yeni Dönem Çalışma Programı’nın görüşülmesi,
7. Dilek ve önerilerin alınması,
8. Yönetim Kurulu adaylarının belirlenmesi,
9. Kapanış.
10. 2. Gün (09:00 – 17:00) Seçimler.

2.GÜN (23 Ocak 2022 Pazar)
Seçimler – saat 09:00-17:00
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Sosyal Etkinlik Komisyonu’nun İlk Toplantısı Gerçekleştirildi
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18 Şubat 2020 tarihinde , Sosyal Etkinlik Ko-
misyonu’nun ilk toplantısı gerçekleştirildi. 2020 
yılında yapılacak sosyal faaliyetlerin planlanma-
sı ve özel günlerde, bayramlarda yapılabilecek 
aktiviteler ve projeler görüşüldü.

8 Mart Dünya Emekçi Kadınlar Günü’nde , sek-
törümüzde çalışan kadın mühendislerimize hedi-
yelerini takdim ettik.

DÜZENLENEN ETKİNLİKLER

8 Mart Dünya Emekçi Kadınlar Günü’nde Kadın Meslektaşlarımıza 
Hediyelerini Takdim Ettik
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BWTS Eğitimi Gerçekleştirildi
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Fidan Bağışı Kampanyası Düzenledik
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20 Ekim 2020 tarihinde , yangın sonucu kaybedilen ormanlarımızın varlığının yeniden kazanılabil-
mesi için TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yalova Şube olarak sosyal medya üzerinden fidan 
bağışı kampanyası başlattık. TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yalova Şube’si adına fidan bağı-
şı yapıp kampanyamıza katılanların, fidan bağış sertifikalarını sosyal medya üzerinden paylaştık.

11 Mart 2020 Çarşamba günü TMMOB GMO Yalova Şubesi olarak organize ettiğimiz, Balast 
Suyu Arıtma Sistemleri(BWTS) Eğitimi Alfa Laval tarafından Elegance Resort Hotel’de gerçekleştirildi.
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İlk Online Söyleşimizi Gerçekleştirdik

Pandemi Sonrası Normalleşen Süreçte Bireysel Spor Konulu Söyleşi Gerçek-
leşti

Başarı Ve Sonuç Odaklılık Sunumu Gerçekleşti
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Covid-19 sebebiyle evde kaldığımız günleri 
değerlendirmek adına 19 Mayıs 2020 tarihin-
de Yönetim Kurulu Yedek Üyemiz Musap CAN 
Bey’in moderatörlüğünde, Gemi İnşa ve Gemi 
Makineleri Mühendisi Oğuz Burçin ŞAVLUK ile 
“Yurtdışında Gemi Mühendisi Olmak” konusu 
üzerine online söyleşi gerçekleştirdik.

19 Mayıs 2020 tarihinde Yönetim Kurulu Yedek 
Üye Emrah YILDIZ moderatörlüğünde Doç. Dr. 
Ortopedi ve Travmatoloji Uzmanı Halil ATMACA 
ile “Pandemi Sonrası Normalleşen Süreçte Birey-
sel Spor” üzerine online söyleşi gerçekleştirdik.

25 Mayıs 2020 tarihinde Zoom üzerinden Sa-
vaş ŞAKAR Bey ile Başarı ve Sonuç Odaklılık su-
numu gerçekleştirdik.

DÜZENLENEN ETKİNLİKLER
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Medya Okuryazarlığı Ve Sosyal Medya Söyleşisi Gerçekleşti

Yazar Levent Soydinç’in Tersane-İ Amire’de Geçen Haliç Bezirganları Kitabı 
Hakkında Söyleşi Gerçekleşti

Proje Yönetimi Söyleşisi Gerçekleşti
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26 Mayıs 2020 tarihinde Yönetim Kurulu Yedek 
Üye Emrah YILDIZ moderatörlüğünde ,Gazeteci/
Yazar Fatih SELEK Bey ile “Medya Okuryazarlığı 
ve Sosyal Medya” üzerine online söyleşi gerçek-
leştirdik.

30 Mayıs 2020 tarihinde Yönetim Kurulu Say-
man Üye Burçin Gaye ÖZEN DİLEKMEN mo-
deratörlüğünde , Operatör Doktor/Yazar Levent 
SOYDİNÇ Bey ile “Tersane-i Amire’de geçen 
Haliç Bezirganları” kitabı üzerine online söyleşi 
gerçekleştirdik.

5 Haziran 2020 tarihinde Yönetim Kurulu Yedek 
Üye Emrah YILDIZ moderatörlüğünde Program/
Proje Yöneticisi Şeniz PEKUSLU Hanım ile “Proje 
Yönetimi” üzerine online söyleşi gerçekleştirdik.
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DÜZENLENEN ETKİNLİKLER

Yurtdışı Eğitim Hakkında Söyleşi Gerçekleşti

PROF. DR. Ahmet Şimşirgil İle Söyleşimiz Gerçekleşti
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12 Haziran 2020 tarihinde Yönetim Kurulu Ye-
dek Üye Emrah YILDIZ moderatörlüğünde Kuru-
cu/CEO Önder Bal Bey ile “Yurtdışı Eğitim” üze-
rine online söyleşi gerçekleştirdik.

4 Temmuz 2020 tarihinde Yönetim Kurulu Yedek 
Üye Emrah YILDIZ moderatörlüğünde, Prof. Dr. 
Ahmet ŞİMŞİRGİL Bey ile “Çaka Bey’den Barba-
ros’a Türk Denizcileri” kitabı üzerine online söyle-
şi gerçekleştirdik.
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Afet Farkındalık Eğitimi Gerçekleşti

PROF. DR. Ahmet Şimşirgil İle Söyleşimizin Hediyeleri Kazanan Üyelerimize 
Gönderildi

19
 M

AY
IS

 2
02

1
13

 T
EM

M
U

Z 
20

20

19 Mayıs 2021 tarihinde Zoom üzerinden  Ha-
run NAYKİ Bey tarafından verilen Afet Farkındalık 
eğitimi gerçekleştirilmiştir.

Çaka Bey’den Barbaros’a Türk Denizcileri Söyle-
şimizin hediyesi olan kitaplarımız Ahmet Şimşirgil 
tarafından imzalandı; kazananlara gönderimi 
yapıldı.
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GMO Yalova Şube Tersaneler Bölgesi Futbol Turnuvası Gerçekleşti
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TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yalova Şube olarak , 19 Ekim 2021-12 Kasım 2021 tarihleri 
arasında GMO Yalova Şube Futbol Turnuvası düzenledik.
TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yalova Şube olarak düzenlediğimiz, GMO Yalova Şube Fut-
bol Turnuvası’nda ;

1.olan Sefine Yeni İnşa takımına TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sayın 
Salih BOSTANCI,

2. olan Beşiktaş Dizayn takımına Altınova Tersane Girişimcileri İdari ve Mali İşler Müdürü Sayın 
Ayhan KAYATÜRK,

3.olan Beşiktaş Gemi İnşa takımına TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yalova Şube Yönetim 
Kurulu Başkanı Sayın Veysel BİRCAN tarafından kupaları takdim edildi.

Turnuva sponsorumuz Su Arge Dizayn’a ve turnuvamıza katılan bütün takımlarımıza teşekkür ederiz.

DÜZENLENEN ETKİNLİKLER
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KATILINAN ETKİNLİKLER

Yalova Denizcilik Zirvesine Katıldık

Yalova Ticaret Ve Sanayi Odası Yeni Hizmet Binasının Açılış Törenine Katıldık

TMMOB GMO 47. Olağan Genel Kurulu’na Katıldık
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2 Mart 2020 tarihinde Yalova Valiliği ve Yalova Liman Başkanlığı işbirliği ile düzenlenen Yalova 
Denizcilik Zirvesi’nde Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Veysel BİRCAN ve Başkan Yardımcısı Sayın 
Ömer DEMİR katılım sağladı.

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği Başkanı Sayın M.Rifat Hisarcıklıoğlu’nun katılımıyla gerçekleşen 
Yalova Ticaret ve Sanayi Odası yeni hizmet binasının açılış törenine, 16 Ekim 2021 Cumartesi 
günü saat 13:00 ‘te TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yalova Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı 
Sayın Veysel BİRCAN katılım sağlamıştır.

7 Mart 2020 Cumartesi günü gerçekleştirilmiş olan TM-
MOB GMO 47. Olağan Genel Kurulu’na Yönetim Kuru-
lu Başkanımız Sayın Veysel BİRCAN ve Yönetim Kurulu 
Başkan Yardımcımız Sayın Ömer DEMİR katılım sağladı.
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YÖNETİM KURULU ZİYARETLERİ

Yalova Valiliği Ziyareti

Altınova Gimbirder Ziyareti Gerçekleşti

Altınova Kaymakamlığı Ziyareti Gerçekleşti

Altınova Tersane Girişimcileri Ziyareti Gerçekleşti
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TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yalova 
Şube Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Veysel BİR-
CAN, 3 Kasım 2020 tarihinde , Yalova Valisi 
Sayın Muammer EROL’u makamında ziyaret 
etti.

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yalova 
Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Veysel 
BİRCAN,12.10.2021 tarihinde, Altınova GİM-
BİRDER Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Rüstem 
İNCE’yi makamında ziyaret etti.

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yalova 
Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Veysel 
BİRCAN,06.10.2021 tarihinde, Altınova Kay-
makamı Sayın Regaip Ahmet ÖZYİĞİT’i maka-
mında ziyaret etti.

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim 
Kurulu Başkan Yardımcısı Sayın Mustafa Kür-
şat PEKŞEN ve TMMOB Gemi Mühendisleri 
Odası Yalova Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı 
Sayın Veysel BİRCAN,20.10.2021 tarihinde, 
Altınova Tersane Girişimcileri İdari ve Mali İşler 
Müdürü Sayın Ayhan KAYATÜRK’ü makamında 
ziyaret etti.
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Gemi Mühendisleri Odası Genel Merkez Yönetim Kurulu Ziyareti 
Gerçekleştirildi

Uzmanlar Koleji Odamızı Ziyaret Etti
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TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yalova 
Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Veysel 
BİRCAN,9.12.2021 tarihinde, TMMOB Gemi 
Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu’nu ziyaret 
etti.

14 Temmuz 2020 tarihinde , Yalova’da eği-
tim, öğretim politikasıyla öncü kurumlardan olan 
Uzmanlar Koleji oda şubemize ziyaret gerçek-
leştirmiştir.Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Veysel 
BİRCAN ve Yönetim Kurulu Sekreter Üye Sayın 
Gencer YAPRAK , Uzmanlar Koleji’nin bu de-
ğerli ziyaretini memnuniyetle kabul etmişlerdir.

ODAMIZA YAPILAN ZİYARETLER

TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı 
Sayın Mustafa Kürşat Pekşen Odamızı Ziyaret Etti 
TMMOB Gemi Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı
Sayın Mustafa Kürşat PEKŞEN,20.10.2021 tarihinde Yönetim kurulumuzu ziyaret etti.
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